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Аннотация.
В книге сделана попытка системно изложить накопленные знания и опыт в области методологии и практики деятельности в системе потребительской кооперации на основе основного структурного звена - потребительского общества (далее – ПО), представить новое понимание и технологию управления ПО и предприятиями, входящими в систему потребкооперации.

Мировой опыт и опыт России развития потребительской кооперации показывает потенциальные возможности, преимущества, которые становятся более ощутимыми и результативными в решении комплексных и системных вопросов социально-экономического развития региона в интеграции с механизмами инновационной политики. Переход к рыночным условиям хозяйствования меняет способы и механизмы отбора приоритетных инновационных задач, делает управленческую проблему потребкооперации еще более сложной, но и актуальной. В этой связи основными целями предлагаемой книги являются - создание системного, комплексного, включающего внутренние (Российские) и внешние (международные) ориентиры, тип управления потребительской кооперации в региональном (городском) масштабе с использованием инновационных механизмов. Разработка единой научно-методической базы новых форм, методов и совершенствование сложившихся в практике управления потребительской кооперации, методов повышения эффективности развития всех предприятий, организаций, объединенных единой целью и идеей потребительской кооперации. Показ возможностей путем упорядочения и системной организованности управления информационных потоков, обоснованности принимаемых решений, совершенствования документооборота, форм учета и отчетности в рамках ПО.

Для выполнения этих целей в книге рассмотрен процесс разработки Программы развития потребительского рынка, сферы производственных и социально-бытовых услуг на территории региона (города) с использованием механизма ее реализации - ПО, в рамках которой рассмотрены:

· инновационные механизмы управления потребительской кооперации на примере потребительского общества, организация управляемой товарно-денежной экономикой, создание условий, исключающих возможность отчуждения собственности;

· условия для реализации социальной миссии потребительского общества, социальноориентированного производства, распределения, обмена и потребления, роста удовлетворения потребностей населения региона (города) в продукции, товарах, работах и услугах, решения вопросов занятости населения и использование трудового и интеллектуального потенциала молодежи, повышение благосостояния;

· условия для участия потребителей в общественном контроле за качеством жизни, преобразованием и охране окружающей среды

Книга является системной, многосторонней и единственной, в своем роде, разработкой в новейшей потребительской кооперации, ориентированной на социально-ориентированное производство, инновационную систему управления, основанную на идеях и принципах кооперации и сочетающую коммерческие и некоммерческие механизмы, на примере потребительского общества, как структурного звена потребительской кооперации.

Данная книга пропагандирует твердое понимание миссии потребительского общества, суть которой в следующем:

· развитие потребительского общества возможно только на инновационной основе, в соответствии с целями и задачами региона;

· созданная в системе потребительского общества продукция – товары, работы, услуги предназначены только для удовлетворения потребностей населения и повышения жизненного уровня;

· в социальной сфере главным является – благо людей, повышение качества жизни населения, улучшение условий жизни и труда, рост потребительской выгоды, кооперативных выплат членам Общества;

Концепция книги строится на едином «идеологическом» подходе, что:

· потребительская кооперация (потребительское общество) не самоцель, а лишь средство, механизм повышения эффективности экономики и решения социальных задач региона (города);

· получение потребительской выгоды, решение социальных задач для всех участников кооперации;

· вывод неплатежеспособных предприятий, включенных в систему потребительской кооперации (ПО) в платежеспособные при дальнейшем развитии и процветании;
· мобилизация внутренних ресурсов предприятий – членов Общества и включение их в единую систему использования осуществляется в интересах всех членов Общества;
· развитие и расширение рынков занятости с достойной оплатой труда и создание условий для производства инновационного импортозаменяющего продукта является побудительным мотивом развития потребительского общества.
При написании книги авторы руководствовались следующими методологическими принципами:

· новейшая система потребкооперации – один из важнейших и наиболее сложных секторов экономики России;

· неразработанность нормативно-законодательной базы и несовершенность системы управления потребительской кооперации не дает основания не участвовать в этом секторе экономики;
· система потребкооперации, и ее звено – потребительское общество, наиболее привлекательна в экономическом аспекте и не имеет себе равных в решении социальных задач;
· система потребкооперации привлекательна как для отдельного человека, населения, так и для региона в целом;
· пренебрежение целями и задачами развития потребкооперации в конечном счете обойдется дорого для государства и населения.

Основными составляющими предлагаемой книги являются разработка нормативно-методического обеспечения, регламентирующего принципы построения системы потребкооперации в целом и ее элементов (потребительское общество), а также методов решения отдельных задач, в т.ч.:

· учетная и налоговая политика;

· внутрифирменные документы (стандарты), документооборот и формы предоставления информации в государственные органы и другим заинтересованным лицам.

Предлагаемая книга представляет собой, с одной стороны, результаты интеллектуальной деятельности, имеющие правовую охрану1, а с другой, - является объектом интеллектуальной собственности (коммерческой информацией, ноу-хау, внутрифирменным секретом2). Использование материалов книги без ссылки является нарушением Закона России «Об охране авторского права».
Материал настоящей книги изложен в двух частях. I часть – «Потребительское общество. Практические рекомендации по организации деятельности и стратегии развития», II часть  - «Потребительское общество. Практические рекомендации по бухгалтерскому учету, налогообложению и отчетности».

В первой – рассматриваются вопросы создания и особенности потребительского общества, процесс функционирования, в т.ч.:
· в рамках потребительского общества происходит переход от собственности производителя к собственности потребителя на средства производства;

· потребительское общество обеспечивает интеграцию технологических циклов, разрозненных производителей продукции (работ, услуг) и потребителей этой продукции (работ, услуг);

· предприятия потребительской кооперации включают в единый цикл предприятия торговли, производства, строительства, производителей сопутствующих услуг, в этом цикле предприятия переработки не покупают продукцию, а получают сырье, из которого затем производят собственную продукцию потребительского общества в целях удовлетворения потребностей членов потребительского общества в материальных благах;

· в этой системе теряется смысл продавцов и покупателей, а появляются инвесторы и получатели инвестиций.

Материал первой части изложен в 6 главах, каждя из которой несет определенную содержательную нагрузку.

Глава I. Развитие кооперативного движения.

В этой главе изложен материал исторического развития кооперативного движения и влияние его на экономическое развитие зарубежных стран и России. Показаны проблемы развития потребительской кооперации в России и развитие новейшей потребительской кооперации, в т.ч. ее сектора – потребительского общества.

Глава II. Потребительское общество, как организационно-правовая и экономическая форма кооперации и ее особенности.

Основное содержание данной главы сводится к характеристике потребительского общества, его основных принципов правоспособности и правосубъектности. В соответствии с этим ПО не является в чистом виде ни кооперативом, ни некоммерческой организацией, а выступает в качестве инструмента внедрения перспективных инновационных механизмов организации и управления общественными ресурсами, создания общего потребительского рынка, основанного на прямых связях потребителя и производителя, свободного от неэффективности традиционных торговых схем и наивысшей степени удовлетворяющего важнейшему критерию экономической эффективности – сочетанию минимальной цены потребления с его качеством и повышения потребительской стоимости и конкурентоспособности продукции. 

1согласно ст. 138 ГК РФ, интеллектуальная собственность – это исключительное право гражданина или юридического лица на результаты интеллектуальной деятельности

2Коммерческая информация представляет любую информацию, имеющую действительную или потенциальную ценность в силу неизвестности ее третьим лицам, к которой нет доступа на законном основании, и обладатель которой принимает меры к охране ее конфиденциальности.

Потребительское общество есть инструмент социальной защищенности человека в условиях рыночной экономики.

Глава III. Образование потребительского общества. Организационная структура, система управления и имущество ПО.

Это одна из ключевых глав книги, в которой дается характеристика структур управления и организаций ПО, показывается сущность членства и паевых взносов, особенности формирования имущества, распределения и использования. Значение фондовой системы. ПО – это отдельная сфера экономики со своей структурой, принципами и терминологией. Эта глава содержит методические и методологические рекомендации по решению целого ряда задач функционирования ПО, включает схемы, таблицы, примеры, разработки внутрифирменных документов (стандартов). Совокупность приведенных в главе процедур, методик позволяет рассматривать их, как целостный инструментарий, способствующий решению комплексных задач развития Общества в интересах всех участников.

Глава IV. Стратегия и тактика инновационного развития, социально-экономического развития региона, ПО.

В этой главе рассматривается механизм взаимодействия экономико-социальных интересов региона, Общества и отдельного Пайщика. Представлена структурная схема реализации программы развития потребительского рынка и услуг с использованием механизма потребкооперации, инновационной политики, роль целевых потребительских программ.

Глава V. Практическое применение преимуществ потребительского общества.

В этой главе на условных примерах показаны расчеты экономической эффективности использования преимуществ ПО в бизнесе.

Таким образом, в первой части книги сочетаются теоретические и практические разработки, основанные на различных аспектах знаний и практического опыта по организации и функционированию потребительского общества, его преимущества и недостатки.

Во второй части книги «Потребительское общество. Практические рекомендации по бухгалтерскому учету, налогообложению и отчетности» рассмотрены:

· методологические вопросы и практические рекомендации по формированию учетной и налоговой политики Общества;

· особенности бухгалтерского и налогового учета хозяйственных операций, совершаемых в системе потребительского общества и организаций потребительской кооперации;

· создание документооборота, внутрифирменных документов (стандартов), являющихся неотъемлемой частью Учетной политики;

· вопросы налогообложения, отчетности ПО перед государственными, контролирующими органами, инвесторами и другими заинтересованными лицами.

Кроме того, во второй части книги показаны примеры по бухгалтерскому учету, налогообложению и порядок оформления хозяйственных операций.

Авторы данной книги предлагают использовать в своей деятельности внутрифирменные первичные документы, разработанные на основании практического опыта, действующего законодательства, в т.ч. и налогового, общих правил документооборота.

Обращаем внимание, что предлагаемые образцы документов, варианты внутрифирменных документов (стандартов), учетной и налоговой политики и т.д. носят рекомендательный характер и могут быть использованы после творческой их доработки, апробации применительно к конкретному предприятию системы потребительской кооперации в соответствии с их целями и задачами.

В целом, данная книга позволит в той или иной степени помочь заинтересованным лицам понять преимущества и сложности отношений новейшей потребительской кооперации. Мы надеемся, что данная книга будет полезна и необходима для участников среднего и малого бизнеса, некоммерческих организаций, т.к. именно эти сектора экономики нуждаются в оптимизации налогообложения и решения социальных вопросов. Этой книгой мы хотели бы обратить внимание руководителей Центросоюза РФ1 на необходимость реформирования (Союза), и предлагаем помощь и поддержку в этом начинании. Мы окажем помощь в разработке учебных программ по проблемам новейшей потребительской кооперации в организации образовательного процесса. 

Надеемся, что данная работа, поставленные проблемы и пути их решения в рамках Потребительского общества, преимущества и возможности развития регионов позволит привлечь внимание руководителей бизнеса, хозяйствующих субъектов, глав администрации регионов, общественных организаций, а также правительство РФ. Позволит привлечь армию специалистов, желающих заниматься этой проблемой, как в сфере управления и развития ПО, так и в области бухгалтерского и налогового учета. 

1 Центросоюз РФ представляет некоммерческую организацию, объединяющую 3500 потребительских обществ РФ, которая служит целям развития кооперативного движения в России.

ГЛАВА I. Развитие кооперативного движения.

«…кооперация и государство – это вода и огонь.

Если их согласовывать, то из огня и воды получится

 паровая машина…, которая

может производить огромную работу».

Русский ученый А.В. Чаянов.

XXI век называют веком глобализации и унификации экономики и политики. Глобализация несет негативные последствия:

· на первый план выдвигается все больше задач получения прибыли любой ценой, растет поляризация богатства и бедности, нарастают проблемы экологии;

· обостряется нездоровая конкуренция, приводящая к поглощению крупным капиталом среднего и мелкого бизнеса, приводящая к монополизации экономики;

· обостряются последствия жесточайших кризисов.

Россия не исключение, также как и другие страны с рыночной экономикой переживает эти негативные тенденции.

· Низкий уровень как номинальной, так и реальной заработной платы. Организация оплаты труда определяется не прожиточным минимумом, а минимальной зарплатой, которая недостаточна для воспроизводства рабочей силы (рождаемость падает), не соответствует темпам роста реальной зарплаты (цены на товары, работы, услуги растут быстрее, чем рост оплаты труда), не способствует повышению уровня жизни населения, т.к. темпы роста располагаемых доходов населения ниже, чем темпы роста обязательных платежей (коммунальные услуги, налоги и т.д.).

· Высокие темпы роста цен на потребительские товары и услуги. Существующая система ценообразования, основанная на высоком уровне монополизации ресурсоопределяющих производств (нефть, газ, электроэнергия, перевозка грузов ж/д транспортом и т.д.), росте тарифов, поддерживаемых государством, начислением налогов, включаемых в процесс ценообразования, снижает покупательную способность населения, приводит к нищете, бедности.

· Расходная часть бюджета государства из года в год формируется таким образом, что дотационные (депрессивные регионы) субъекты РФ постоянно требуют и получают финансовую поддержку, помощь, теряя стимул собственного развития производства и внедрения инновационных технологий.

· Возросли за последние годы проблемы жилищно-коммунального хозяйства. Их пытаются переложить на плечи пользователей этих услуг (населения) путем роста тарифов на коммунальные услуги.

Анализ только нескольких проблем современной экономики показывает, что бизнес в России сам по себе мало кого интересует, производство слабо развивается, государство строит все отношения в экономике, чтобы сохранить «статус-кво», население «выживает» само по себе. В этих условиях только та система жизненна, которая способна развивать производство, и не просто производство, а инновационное, накапливать финансовые и иные ресурсы, не ради накопления, а с целью решения инновационных задач, решать социальные вопросы в интересах человека. Такой системой может быть развитое кооперативное движение. В концепции развития потребительской кооперации в РФ на период 2010 г. отмечается «роль и историческое предназначение потребительской кооперации – сдерживание, смягчение результатов глобализации в социально-экономической и политической сферах»¹.

¹ - Концепция развития потребительской кооперации Российской Федерации на период 2010 г. Москва, 2001 г., стр. 5 – 6

На Генеральной Ассамблее Организации Объединенных Наций в 1992 г. рассматривался вопрос: «Место и роль кооперативов с учетом социально-экономических тенденций», подчеркивалась актуальность кооперативного движения, разрабатывались рекомендации по развитию его.

Всероссийская научно-практическая конференция «Кооперативная самобытность в новом тысячелетии», проводимая Центросоюзом РФ в 2000 г., также отметила:

· интерес к кооперативному движению, как действенного механизма борьбы с негативными тенденциями развития как в целом в мировом обществе, так и в России:

· кооперативные хозяйства являются основой повышения благосостояния широких масс населения;

· кооперативные хозяйства – основа демократических принципов совладения и самоуправления;

· кооперативное движение есть важный сектор общественного прогресса, инструмент перехода от административно-командной системы хозяйствования к рыночной.

Создание и развитие кооперативного движения в России и за рубежом определило иную, отличную и от рыночной, и от административной, систему хозяйствования. О том, что кооперация рассматривалась как особый сектор экономики, свидетельствуют работы практического направления развития кооперации таких ученых и кооператоров-практиков, как Ф.Райфайзен, А.А.Чаянов, А.Н.Анцифиров, Н.Д.Кондратьев и др. Труды видных ученых по кооперации сделали Россию центром кооперативной науки, а кооперативная практика нашла широкое развитие как в России, так и за рубежом.

Современное кооперативное движение во всем мире развивается динамично, об этом свидетельствует:

· в Европе около 60% активного населения являются членами различных потребительских кооперативов, потребительская кооперация достигла немалых высот, имея в настоящее время заметный удельный вес в национальном хозяйстве многих стран. Так, например, в Великобритании к середине 80-х гг. XX в. потребительская кооперация занимала 8% в общем розничном товарообороте и 18%- в торговле продуктами питания. Норвежский кооперативный союз имеет в национальном товарообороте долю в 11%, а шведские потребительские кооперативы - 20%. Потребительские кооперативы Швейцарии имеют 1,1 млн. членов (при населении на конец 1983 г. 6,4 млн. человек), а их услугами пользуются до 90% (!) населения страны"1.
· развитие международного кооперативного Альянса в качестве особой формы социально-ориентированного производства, обеспечивающего населению социальную защиту и повышение качества жизни;

· экономическим успехам в Китае сопутствует кооперативное движение.

Потребительская кооперация в России зародилась еще в XIX веке, крупнейший союз потребительских обществ Центросоюз РФ был создан в 1888 г., перед началом реформ 80-х годов, из 285-миллионного населения СССР 65 млн. являлись пайщиками системы Центросоюза РФ, в настоящее время Центросоюз РФ объединяет 12 млн. человек и 3,5 тыс. потребительских обществ.

1 Крашенинников А. И., "Кооперация в современном мире", М., Экономика, 1997

Анализ современного состояния потребительской кооперации в России показывает, что развитие потребительской кооперации осуществляется в форме кооперативов. Кооператив – особая организационно-правовая форма, которая предусматривает объединение тех, кто участвует в кооперативе своим трудом, своим имуществом. Для организации, развития и содержания кооператива требуется имущественный паевой вклад, который является основанием включения в члены кооператива. Независимо от размера пая, все члены равны, один участник – один голос, исключается сосредоточение «контрольного пакета паев».

Российское законодательство предусматривает кооперативы производственные и потребительские.

Производственные кооперативы отнесены законом к коммерческим организациям, которые изначально имеют своей уставной задачей получение прибыли и распределение ее между участниками по трудовому участию.

Потребительские кооперативы создаются в сфере потребления, цель и задача не получение прибыли, а удовлетворение материальных и иных потребностей, в т.ч. производственных, членов кооператива. Потребительский кооператив создается в интересах только его членов. Потребительский кооператив является некоммерческой организацией, но п. 5 ст. 116 ГК РФ разрешает в рамках Устава заниматься предпринимательской деятельностью, а «доходы, полученные потребительским кооперативом от предпринимательской деятельности, осуществляемой кооперативом в соответствии с Уставом и законом, распределяются между его членами». Потребительские кооперативы по видам (целям своей деятельности) также многообразны. Это могут быть сельскохозяйственные потребительские кооперативы, осуществляющие свою деятельность на основе Федерального закона "О сельскохозяйственной кооперации", гаражные, жилищно-строительные, садоводческие, кредитные потребительские общества, союзы потребительских обществ и другие. Для каждого из этих специализированных потребительских кооперативов существует свой федеральный закон, регламентирующий их работу и учитывающий ту или иную специфику их деятельности.
На современном этапе развития потребительской кооперации государство вносит в законодательную базу изменения и дополнения, в частности изменения Закона о потребительской кооперации № 54-ФЗ от 28.04.2000 г., которые внесли живую струю в развитие потребительской кооперации в форме потребительского общества, который фактически устанавливает полностью новую редакцию закона о потребительских кооперативах, изменяя даже название этого закона, а именно, теперь он называется "Закон Российской Федерации О потребительской кооперации (потребительских обществах, их союзах) в Российской Федерации". Нам представляется, что именно с этого момента начинается отсчет новейшей потребительской кооперации.

Новейшая потребительская кооперация – это кооперация ресурсов, физических и юридических лиц, обладающих инновационным потенциалом, обеспечивающих социально-ориентированное производство, развитие инновационной деятельности и инновационной системы управления, и которая характеризуется:

· расширением прав и возможностей кооперации, как агента рыночных отношений;

· усилением и укреплением прав и экономической роли отдельного Пайщика в решении социально-экономических задач потребительской кооперации;

· возрастанием социальной миссии потребительской кооперации и ее взаимосвязи с другими хозяйственными структурами и государством;

· появлением тенденции к усилению инновационной активности, освоения разнообразных инноваций;

· совершенствованием организационно-правовой структуры потребительского общества и его особенностями.

Организационно-правовая структура новейшей потребительской кооперации представляется в форме потребительского общества (ПО), которую определили изменения и дополнения Закона о потребительской кооперации от 19.06.1992 № 3085-1 (в редакции ФЗ от 11.07.97 № 97-ФЗ с дополнениями и изменениями от 28.04.2000 № 54-ФЗ, от 21.03.02 № 31-ФЗ) (далее – Закон о потребительской кооперации), которая имеет свой особый статус быть разновидностью потребительского кооператива с рыночным хозяйством. Однако ПО, являясь разновидностью потребительского кооператива, исключают возможность традиционным специализированным потребительским кооперативам, в том числе сельскохозяйственным, жилищным, гаражным, кредитным и т.д., быть потребительским обществом.

Потребительское общество с одной стороны можно отнести к некоммерческой организации, поскольку его целью не является извлечение, получение прибыли от хозяйственно-финансовой деятельности, с другой – закон «О некоммерческих организациях» п. 3 ст. 1 «не распространяется на потребительские кооперативы» и тем более на потребительские общества, ст. 11 данного закона распространяется только на Союзы потребкооперации. ПО не поименовано в ГК РФ, как коммерческая организация, несмотря на то, что ПО действует в рыночных условиях и использует рыночные категории. Таким образом, с 28.04.2000 г. в Российской Федерации появилась новейшая потребительская кооперация с новым организационно-правовым типом юридического лица – Потребительское общество, которое в соответствии с Федеральным законом о Потребительских обществах и союзах № 54-ФЗ от 28.04.2000 г. формирует новый тип отношений, новые принципы управления, как внутри общества, так и взаимоотношения с внешними контрпартнерами. Формирует иную ценовую политику, которая позволяет снизить себестоимость изготавливаемой продукции (выполненных работ, оказанных услуг), а тем самым повысить конкурентоспособность продукции, работ, услуг, повысить покупательную способность членов общества. Формирует единый заказ, под который планируется производство, приобретаются и используются машины, оборудование, трудовые ресурсы и т.д. Результат производства становится средством удовлетворения потребностей членов Общества.

Потребительское Общество – есть наиболее современная форма кооперации, при которой широко используются рыночные категории (цена, стоимость, денежная оценка), имущественный оборот между Пайщиком и Обществом, между Пайщиками совершается внутри одного юридического лица, внутри одной системы отношений, как система взаимного инвестирования, механизма соединения экономических, социальных интересов Пайщиков, наемных рабочих, задействованных в ПО на основе рыночных отношений, управленческих структур и государства. ПО отличается от потребкооперации, действующей в административно-командной системе, и не является некоммерческой организацией, потребительским кооперативом в чистом виде, а является современной инновационной организацией производства, потребления, обмена и распределения, и регулируемая инновационной системой управления.

Однако, несмотря на законодательные позитивные изменения в развитии современной (новейшей) потребительской кооперации, явные преимущества, инновационная направленность ее деятельности, этот сектор экономики современной России остается неизвестным, непознанным, неразвитым и до конца невостребованным. Кроме того, сложность перехода от административно-командных методов, принципов хозяйствования и управления к рыночным в системе новейшей потребительской кооперации определяется:

· непроработанностью нормативно-правовой базы, регулирующей особенность хозяйственной деятельности предприятий, входящих в систему потребительской кооперации;

· отсутствием законодательного определения права субъектности потребительского общества, как составной части системы потребительской кооперации;

· правил документирования хозяйственных операций и организации системы документооборота;

· отсутствием унифицированных форм первичной документации, использующейся в системе потребительской кооперации, типовых форм первичных учетных документов и описаний последовательности действий по документированию, порядка заполнения, оформления этих форм и отражения на бухгалтерских счетах;

· методических рекомендаций и разработок в соответствии с требованиями Закона «О бухгалтерском учете».

Система Центросоюза РФ потребительской кооперации не смогла в полной мере адаптироваться в условиях рыночных отношений, в результате привела:

· к росту монополизации;

· разрыву кооперационных взаимосвязей как внутри России, так и с Независимыми государствами (бывшего СССР);

· потеря связи с низшими организационно-правовыми структурами союза;

· к необоснованному росту коммерциализации, которая подрывает социальные и экономические основы, дискредитирует идеи и принципы кооперации;

· к утрате принципа самоуправления, ухудшения нравственного и духовного климата участников кооперации;

· к застою в развитии менеджмента, адекватного потребностям новейшей потребительской кооперации, и не обеспечила условий для широкомасштабных реформ;

· к неспособности вовлечь в свои ряды потребительские общества, образованные в соответствии с Законом о потребительской кооперации № 54-ФЗ от 28.04.00 г..

ГЛАВА II. Потребительское общество, как организационно-правовая и экономическая форма кооперации и ее особенности.

Организационно-правовая форма любого предприятия, в т.ч. и ПО, делает его, с одной стороны, юридическим лицом с его целями, задачами и принципами построения, а с другой, субъектом экономических отношений.

2.1. Социально-экономическая сущность потребительского общества и его отличие от иных организационно-правовых форм рыночной экономики.

2.1.1. Правовая, экономическая основа ПО и его особенности.

В соответствии с Гражданским кодексом РФ все организации в России подразделяются на две большие группы: коммерческие и некоммерческие. Первые ставят своей целью извлечение прибыли от осуществляемой ими деятельности (производства, продажи, оказания услуг и др.) Вторые предоставляют социальные услуги, содействуют развитию образования, науки, культуры, оказывают благотворительность, решают социальные вопросы, то есть ставят перед собой общественно полезные цели.

Коммерческие и некоммерческие организации могут создаваться в различных организационно-правовых формах. Коммерческие организации могут создаваться в формах акционерных обществ, обществ с ограниченной ответственностью и др. Отличительной особенностью этих организационно-правовых форм является то, что их учредителям (создателям) необходимо формировать уставный капитал, в размере не ниже 100-кратного минимального размера оплаты труда.

Организационно-правовые формы некоммерческих организаций следующие: 

· общественная организация, орган общественной самодеятельности; 

· некоммерческое партнерство, учреждение; 

· религиозная организация;  

· потребительский кооператив, потребительское общество, союз потребительских обществ.  

· иные в соответствии с законом;  

Правовой статус ПО, как юридического лица, определяется ГК РФ, в т.ч. ст. 48, 50, 61, 65, ч. 1 ГК РФ, п. 3 ст. 116 ГК РФ, Законом  о потребительской кооперации РФ от 19.06.1992 г. № 3085-1 (в редакции ФЗ от 17.07.97 № 97-ФЗ, с дополнениями и изменениями от 28.04.2000 г. № 54-ФЗ, от 21.03.02 № 31-ФЗ) – далее Закон о потребительской кооперации и иными федеральными законами. Потребительское общество в соответствии с Законом о потребкооперации объединяет цели коммерческого и некоммерческого сектора экономики.

В отличие от коммерческих организаций, исчерпывающий перечень организационно-правовых форм которых приведен в статье 50 ГК РФ, понятие ПО в соответствии с п. 3 ст. 116 ГК РФ есть производное от потребительского кооператива и является его разновидностью.

Организационная форма ПО – это объединение физических и юридических лиц и действующих в системе общественного разделения труда.

ПО – добровольное объединений граждан и юридических лиц на основе членства с целью удовлетворения материальных и иных потребностей членов общества, осуществляемое путем объединения его членами имущественных паевых взносов.

В связи с изменениями и дополнениями Закона о потребительской кооперации членами, в т.ч. ассоциированными, пайщиками ПО могут быть как физические лица, так и любые юридические лица с любой формой собственности (частной, долевой, совместной, муниципальной, государственной).

Субъектами ПО являются:

· Пайщик (действительный член Общества) - гражданин или юридическое лицо, внесшие вступительный и паевой взносы, предусмотренные уставом, и прошедший процедуру регистрации в Совете Общества;

· Член Общества - гражданин или юридическое лицо, внесшее вступительный взнос и находящееся в режиме «испытательный срок» и не прошедший процедуру регистрации в Совете Общества, как пайщик (ассоциированный член Общества);

· Ассоциированный член Общества - гражданин или юридическое лицо, внесшие вступительный и паевой взносы, предусмотренные уставом для ассоциированных членов Общества, не обладающие правом участия в управлении делами Общества, либо члены, находящиеся в режиме «испытательный срок», прошедшие процедуру регистрации, как ассоциированный член Общества.

· Пайщики, ассоциированные члены Общества признаются в целом, как члены Общества.

Экономической основой деятельности ПО является имущество, в соответствии с п. 1 ст. 21 Закона о потребительской кооперации собственником которого является потребительское общество, как юридическое лицо. 

Имущество ПО образуется за счет паевых взносов пайщиков, дохода, получаемого в результате хозяйственной деятельности, и иных источников, не запрещенных законодательством РФ.

Вопросы правосубъектности ПО затрагивают  отношения собственности, поскольку в качестве важнейшего признака юридического лица выступает его имущественная обособленность. В соответствии с п. 3 ст. 50 ГК РФ потребительские кооперативы, в т.ч. ПО, как их разновидность отнесены к юридическим лицам. Имущество ПО в соответствии с п. 1 ст. 21 Закона о потребительской кооперации является его собственностью, как имущественная обособленность, а не учредителей, пайщиков и иных участников. Переход права собственности в ПО осуществляется на основании Положений ГК РФ, Устава ПО и принятыми в РФ актами регистрации перехода права собственности на имущество и смены формы собственности. Собственность на средства производства переходит от производителя к потребителю.

Собственность на имущество в ПО отличается от собственности в других организационно-правовых структурах на стадиях:

· Стадия формирования – имущество формируется в ПО за счет:

а) обязательных паевых взносов (взносов в паевой фонд Общества);

б) добровольных паевых взносов;

в) капитализации доходов, получаемых от предпринимательской деятельности;

г) иных источников, не запрещенных законодательством РФ.

· Стадия использования – имущество используется для выполнения уставных целей и задач в производстве, в управлении для удовлетворения потребностей пайщиков и членов общества, в коммерческом секторе имущество используется для получения прибыли.

· Стадия сохранения и преумножения – ПО имеет реальную возможность сохранения собственности:

а) путем создания так называемых неделимых фондов, которыми управляет Общество только по решению общего собрания пайщиков, и которые не распределяются между членами Общества, учредителями и работниками по найму;

б) собственность, внесенная в виде паевого взноса, становится собственностью ПО и не может быть отчуждена без решения общего собрания;

в) имущество Общества имеет высшую степень защиты от внешнего вмешательства во внутрихозяйственную деятельность ПО, в т.ч. государственных органов и органов местного самоуправления, в соответствии с п. 2 ст. 25 Закона о потребительской кооперации общество не отвечает по обязательствам пайщиков;

г) имущество ПО не распределяется по долям, вкладам, между пайщиками и работающими по трудовому договору (п. 2 ст. 21 Закона о потребительской кооперации);

д) имущество ПО может быть передано в доверительное управление с целью увеличения активов (по решению общего собрания).

Правовая форма ПО включает комплекс юридических, хозяйственных норм, определяющих отношения внутри общества, с контрпартнерами по хозяйственной деятельности, с государственными органами.

К данным нормам относятся:

· возможность заключать хозяйственные договора и контракты;

· создавать сеть кооперативных участков, целевых паевых объединений;

· создавать для выполнения уставных целей хозяйственные общества (ЗАО, ООО), учреждения медицинские, образовательные с правом оперативного управления, банки, страховые общества, фонды, предусмотренные Российским законодательством, негосударственные пенсионные фонды, кредитные союзы и т.д.;

· заниматься внешнеэкономической деятельностью, покупать валюту, получать валютные кредиты;

· осуществлять предпринимательскую деятельность;

· вступать в совместную деятельность;

· передавать имущество ПО в доверительное управление;

· оформлять взаимоотношения с контролирующими  и проверяющими органами, составлять и предоставлять бухгалтерскую, налоговую и статистическую отчетностью.

Организационно-правовая форма ПО несет целый комплекс организационных, правовых возможностей в области развития социально-ориентированного, инновационного производства, занятости членов общества, роста благосостояния и удовлетворения потребностей в материальных и других благах всех членов общества, оптимизации налогообложения.

2.1.2. Отличия и особенности потребительского общества.

Члены Общества должны покрывать убытки от своей деятельности за счет дополнительных взносов, т.е. все члены общества находятся в субсидиарной ответственности за результаты своей деятельности.

Производство продукции (выполнение работ и оказание услуг) осуществляется с целью удовлетворения потребностей в материальных благах и услугах всех членов данного общества, в коммерческой системе – получение прибыли собственником данного предприятия.

Обеспечение своим членам материальных и социальных благ осуществляется не благодаря вложенному капиталу, а благодаря членству и вложенному имущественному вкладу, роль и участие пайщика определяется не только размером паевого взноса, но и ростом его покупательной способности.

ПО – это одна из форм коллективного рыночного предприятия с активной социальной направленностью и защитой интересов членов данного общества, представляет собой соединение рыночных отношений на некоммерческой основе.

ПО имеет реальный капитал, используемый Обществом в интересах его членов, собственность, а не фиктивный, как иные организационные формы.

Особенностью ПО является: вступление новых лиц в Общество не влечет за собой изменений в Устав и необходимость перерегистрации Общества.

Для организации ПО учредителям не требуется формировать Уставный капитал, как это необходимо лицам в коммерческом секторе.

Организационно-правовая основа позволяет рассматривать ПО как специфическую структуру хозяйствования, но в которой на лицензируемые виды деятельности общество, как любое иное юридическое лицо, должно иметь лицензии и другие разрешения в соответствии с Российским законодательством.

Важной особенностью ПО является механизм взаимодействия членов Потребительского общества, который обеспечивает:

· принципиально новую инфраструктуру движения товаров и денег, несмотря на то, что взаимоотношения членов Общества строятся на инвестиционных договорах, договорах купли-продажи, договорах подряда и оказания услуг;

· новые методы принятия потребительских решений в управлении консолидированных ресурсов (кооперативное, коллективное);

· новый тип интегрированной системы развития производства на основе объединения средств, имущества, трудовых ресурсов и потребления на базе снижения стоимости продукции, работ, услуг, удовлетворения потребностей всех членов Общества;

· иную конечную цель деятельности предприятия не получение прибыли, а получение потребительской выгоды, удовлетворение потребностей членов Общества.

Переход к собственности потребителей на средства производства как наиболее эффективной модели управления общественными ресурсами, которая предусматривает:

· Инновационную деятельность, использование инновационной системы  и методов управления развития производства, потребления и принятия решения;

· Разработку механизмов вывода неплатежеспособных предприятий в платежеспособное состояние;

· Организацию системы взаимного заимствования, кредитования;

· Мобилизацию внутренних средств на инновационные проекты;

· Привлечение инвестиционных ресурсов извне;

· Увеличение производства и потребления более конкурентоспособной продукции при одновременном снижении цен и повышения качества;

· Создание новых рабочих мест в системе ПО и регионов;

· Развитие социально-культурной сферы в рамках системы ПО;

· Повышение производительности труда;

· Повышение дохода и качества жизни, как пайщиков, так и работающих в потребительском обществе;

· Снижение налогового бремени, как на стадии производства, так и на стадии потребления.

Эти и другие специфические характеристики организационно-правовой и экономической основы ПО обуславливают основные правомочия:

· В соответствии со ст. 5 Закона РФ «О потребительской кооперации» к основным правомочиям ПО относится деятельность, направленная на удовлетворение потребностей Пайщиков – Уставная деятельность, различные виды предпринимательской деятельности, не запрещенные законом:

· торгово-закупочную деятельность;

· производство и реализацию промышленных и продовольственных товаров;

· производство продукции производственно-технического назначения и их реализацию;

· оказание услуг в сфере привлечения инвестиции, кредитов, маркетинга, посреднических и иных;

· услуг по управлению активами, привлечению средств как денежных, так и иного имущества;

· разработку инвестиционных проектов и их сопровождение;

· образование, здравоохранение, бытовое обслуживание населения и т.д.;

· участие в государственных и международных программах;

· издательская деятельность, тиражирование, реализация печатных изданий;

· реклама и т.д., осуществлять деятельность, если это служит достижению целей, ради которых Общество создано.

· Потребительское общество, являясь некоммерческой организацией, выполняет один или несколько видов деятельности, разрешенных Российским законодательством с целью удовлетворения потребностей членов Общества в общественных благах, создает хозяйствующие общества, филиалы, представительства, привлекает средства и инвестирует потребительские целевые программы. В соответствии с п. 3 ст. 50 ГК РФ ПО могут осуществлять предпринимательскую деятельность, распределять доходы (п. 5 ст. 116 ГК РФ) между членами Общества в соответствии с внесенными паевыми взносами, если иное не предусмотрено Уставом.

· Потребительское общество – это особый вид потребительского кооператива. Однако ст. 2 Закона «О потребительской кооперации» ограничивает использование в наименовании юридических лиц слов «потребительское общество», для специализированных потребительских кооперативов (гаражные, жилищно-строительные, жилищно-накопительные, кредитные).

· Потребительское общество использует в своей финансово-расчетной деятельности рыночные категории, является агентом рыночных отношений.

Таким образом, Потребительское Общество – есть наиболее современная форма кооперации, которая отличается от всех иных форм, при которой имущественный оборот между Пайщиком и Обществом, между Пайщиками совершается внутри одного юридического лица, внутри одной системы отношений, как система взаимного инвестирования. Организационно-правовая и экономическая форма создает механизм соединения экономических, социальных интересов Пайщиков, наемных рабочих, задействованных в ПО, управленческих структур и государства. ПО – есть особая форма современной организации производства и потребления, отвечающая требованиям национальной инновационной политики России.

Российское законодательство не относит потребительское общество в полной мере к коммерческой структуре, но и не относит к некоммерческим организациям, а делает его как организацию рыночного типа, с рыночными категориями, но собственность на средства производства принадлежит не капиталу, а потребителям материальных благ и иных благ, инвесторам, заказчикам.

2.1.3. Основные принципы и методы создания и функционирования ПО в РФ.

Закон «О потребительской кооперации» предусматривает пропаганду идей, обоснованных на международных принципах кооперации, базовых принципах Международного кооперативного альянса, но применительно к Российской экономике.

Принципы кооперации едины для всех стран. В Уставе Международного кооперативного альянса определено, что любая ассоциация лиц или отдельных организаций может быть признана кооперативом при условии, если ее целью является улучшение экономического, социального положения ее членов и соответствует следующим принципам:

· членство добровольное и доступное;

· отсутствие ограничений и дискриминаций;

· члены согласны нести ответственность, связанную с членством;

· наличие демократии, т.е. деятельностью кооператива управляют лица, избранные и подотчетные его членам;

· процент на паевой капитал имеет ограничения;

· прибыль принадлежит всем членам и распределяется в соответствии с вносимым паевым взносом;

· сотрудничество с другими кооперативными организациями.

В соответствии с требованиями экономики и законодательством, в России развиваются и дополняются международные принципы кооперации.

Так, добровольность членов означает не только добровольное вступление, но и добровольный выход из потребительского общества.

Все потребительские общества являются открытыми для вступления, нет ограничений и пределов численности, четкого состава участников.

Демократизм управления заключается в следующем:

· в равном праве в принятии решений «один член – один голос», независимо от размера внесенного паевого взноса (в акционерном обществе голосует контрольный пакет акций, вложенный капитал);

· в выборности и подотчетности общему собранию других руководящих органов (совет, правление),  высшим органом управления ПО является собрание пайщиков;

· в принятии важных решений - является исключительной компетенцией Общего собрания Общества;

· в обеспечении ПО доступности членам Общества к информации о деятельности Общества, что дает возможность контролировать движение активов Общества;

· в прозрачности взаимоотношений членов Общества и управленческой структуры, взаимоотношений администрации ПО и государства;

· в управлении, в создании новых рабочих мест, в формировании и распределении кооперативных выплат и иных доходов участвуют Пайщики.

Демократия в управлении сочетается с самоуправлением. Одним из принципов ПО является то, что ПО может себе позволить организацию самоуправления активами Общества путем:

· аккумулирования инвестиционно-финансовых средств;

· координации задач Общества и наличия финансовых возможностей бесперебойного взаимодействия потребителей и производства;

· определения более ликвидных средств (имущества) Общества и выявления эффективного направления капитализации и приращения общественного капитала и получения дохода.

Имущество находится в собственности ПО, а не его участников (учредителей), т.е. собственником на средства производства становится потребитель материальных и иных благ (п. 4 ст. 116 ГК РФ) в пределах сумм невнесенных взносов.

Общество имеет право получать паевые взносы любым имуществом, в любых формах, в т.ч. трудовым вкладом.

Потребительское общество распределяет прибыль, полученную от предпринимательской деятельности, на нужды Общества (на развитие), на выплату дивидендов (кооперативных выплат) членам Общества. Размер кооперативных выплат ограничен ст. 24 Закона о потребительской кооперации и Уставом Общества.

ПО в соответствии с п. 1 ст. 50 ГК РФ ПО не имеют целью извлечение прибыли в качестве основной цели деятельности, имеют социальную правоспособность, т.е. вправе совершать лишь те действия, виды деятельности, которые предусмотренным Уставом. В соответствии со ст. 168 ГК РФ совершение сделок, противоречащих целям, указанным в Уставе, считаются ничтожными.

Эти и другие принципы создания и функционирования ПО позволяют ставить принципиально иные цели и задачи.

Основными задачами являются:

· снижение издержек стоимости продукции, товаров, работ, услуг за счет применения механизма скидок, потребительского толлинга, снижения налоговых и других обязательных платежей и др. механизмов;

· рост качества потребления и качества жизни;

· эффективное обслуживание интересов потребителей;

· преобразование и охрана окружающей среды.

Основными методами, обеспечивающими эффективность и жизнеспособность Общества, являются:

· интеграция интересов всех членов и иных участников через систему потребительского общества;

· вовлечение в систему ПО (хозяйственный оборот) внутренних и потенциальных ресурсов пайщиков и иных участников;

· вовлечение в систему инновационных ресурсосберегающих технологий;

· использование в системе залоговых инструментов;

· использование преимуществ единой производственно-экономической, маркетингово-сбытовой системы с координирующим центром;

· развитие социальноориентированного производства;

· снижение себестоимости производимой продукции (работ, услуг), обеспечивающее снижение цен для потребителя и повышение конкурентоспособности.

Организационно-правовая основа и особенности делают ПО инструментом внедрения перспективных инновационных механизмов организации и управления общественными ресурсами, создания общего потребительского рынка, основанного на прямых связях потребителя с производителем, свободного от неэффективности традиционных торговых схем и наивысшей степени удовлетворяющего важнейшему критерию экономической эффективности – сочетанию минимальной цены потребления с его качеством и повышения потребительской стоимости и конкурентоспособности продукции.

2.2. Потребительское общество как инструмент социальной защищенности человека и развития экономики.

Потребительское общество, являясь объединением лиц (физических и юридических), их паевых взносов, а не капиталов, обеспечивает не извлечение прибыли, а удовлетворение потребностей в товарах, работах, услугах, и других благ, гарантии взаимопомощи и получения потребительской выгоды, реализацию интересов пайщиков.

Приоритет интересов членов Потребительского общества предусматривает участие их:

· в хозяйственной жизни, управлении;

· обслуживании и получении материальных благ, работ, услуг и других потребительских выгод;

· в повышении качества жизни.

Члены и пайщики объединяются сами, объединяют ресурсы, средства, имущество, трудовой вклад в виде паевых взносов, создают единую систему хозяйственно-финансовых отношений, единую ценовую политику, единый заказ, единую систему документооборота, формируют самоуправление с одной лишь целью – удовлетворение своих потребностей:

· экономических – на более выгодных условиях получение продукта, услуг, т.е. более дешевого, чем в коммерческих структурах;

· социальных, в полном объеме и высокого качества благ и услуг, роста качества жизни.

К таким благам можно отнести:

· производственные, бытовые и социальные услуги;

· возможность пользоваться внутренней сетью магазинов Общества для обеспечения как производственными, так и непроизводственными товарами;

· возможность пользоваться сетью снабжения и сбыта, организованной Обществом для членов Общества;

· возможность пользоваться сетью производств переработки сырья;

· возможность пользоваться информационной базой, созданной Обществом, о потенциальных партнерах, инвесторах, кредиторах;

· получение услуг, предоставляемых Обществом, по организации и содействию взаимоотношений членов Общества;

· услуг по обеспечению гарантий кредитных отношений;

· получение кредитов и займов;

· услуги по экспертизе, сертификации продукции;

· услуги образовательные, посреднические, дилерские, маркетинговые, научно-исследовательские и т.д.

Гармонизация интересов Общества и отдельного члена, возможность получения потребительской выгоды делает ПО инструментом социальной защиты. Потребительская выгода – это выгода члена Общества, полученная в виде продуктов, работ, услуг, способствующих укреплению, сохранению здоровья и продления жизни; в виде товаров, работ, услуг, необходимых для бизнеса и личного потребления, по ценам ниже рыночных, социальных благ и услуг, направленных на развитие личности и членов семьи, получение доступа к рынку занятости, здоровья, образования, культуры и досуга и т.д.

К основным типам потребительской выгоды, получаемым членами Общества в соответствии с принципами развития Общества, относятся:

1. Физиологическая выгода, определяемая потреблением продуктов, товаров и услуг, которые способствуют укреплению здоровья и полному использованию физиологического потенциала организма. Это достигается путем координации процесса производства, потребления, повышения качества продукта, услуг и заботы о здоровье человека, т.е. получение физиологической выгоды включает весь процесс воспроизводства.
2. Экономическая выгода предусматривает:

2.1. Снижение стоимости потребления товаров, работ и услуг (что существенно более выгодно, нежели соответствующее увеличение прибыли). Основными инструментами для получения экономической выгоды являются:

· системы прямого и косвенного дисконта, скидок, а также другие разнообразные механизмы снижения цены:

· исключение из цены приобретаемого товара (работы, услуги) налогов и других обязательных платежей, увеличивающих цену продукции (работ, услуг);

· отсутствие излишних посреднических звеньев;

· развитие системы заказов, позволяющих снижение издержек, связанных с движением товара;

· зачет, бартер, взаимозачет и иной продуктообмен;

· потребительский толлинг, исключающий излишние траты на налоги и накладные расходы внутри системы Общества;

· налоговая, таможенная, расчетно-платежная и иная оптимизация систем поставки товаров, в первую очередь импортного производства;

· форвардное (через срочные товарные контракты) финансирование производителя;

· целевое инвестирование, обеспечивающее адресность создания продукта, работы, услуг;

· управление разными видами собственности (долевая, коллективная и т.д.), позволяющие добиться минимальной цены за счет внедрения инновационного технологического (в интересах потребителя) уровня производства, повышение качества и снижения стоимости производимой продукции, работ, услуг;

Получение этого вида и рост экономической выгоды обеспечиваются реализацией инновационной политики государства в целом, отдельного региона и Общества.

2.2. Получение прямых и косвенных доходов:

2.2.1. Доход, получаемый от эффективного вложения средств:

· в виде процента от управления активами Общества;

· в виде процентов от использования средств, и передачи их в управление инвестиционным институтам.

2.2.2. Доход, получаемый пайщиком Общества от выполнения своей целевой потребительской программы в рамках ПО и от привлечения средств на цели ее реализации.

2.2.3. Доход, получаемый членами инициативной группы Общества, руководителями центральных структур Общества, инициаторами программ, в связи с выполнением ими конкретных функций и обязанностей.

2.2.4. Доход, получаемый от вложения собственного труда, материальных, организационных и иных ресурсов в целевые потребительские программы, проекты Общества.

2.2.5. Доход, получаемый от операций кредитования и заимствования покупательских и производственных программ Общества.

2.2.6. Доход, получаемый в результате инвестирования в программы третьих лиц, обеспечивающих прирост активов (кооперативные выплаты, дивиденды).

2.2.7. Доход, получаемый в виде пенсионного, страхового и резервного отчислений.

Этот вид экономической выгоды тесно связан с развитием инновационных, инвестиционных институтов государства и экономической активности Общества в целом и отдельного члена Общества.

3. Социальная выгода, обусловленная утверждением в общественной жизни Общества принципиально нового типа социальных отношений, построенных на экономической (а, соответственно, и политической) свободе и кооперационном взаимодействии всех членов Общества, в т.ч.: 

· Повышение физической, экологической, социальной и информационной защищенности (как результат целевых потребительских программ, разработанных и выполненных в рамках Общества) всех членов Общества.

· Потребление наиболее современных оздоровительных, образовательных и социально-организационных технологий, последовательное улучшение на этой основе качества жизни.

Этот вид выгоды определяется, с одной стороны, экономическим состоянием Общества, а с другой, - политической волей менеджмента Общества и кооперации задач.

4. Члены ПО имеют право на дополнительную потребительскую выгоду в виде:

· получения или сохранения места работы за счет роста рынка занятости и социальной защищенности Общества;

· снижения риска от нестабильности рынка занятости;

· участия в системе взаимных услуг, как в качестве получателя, так и в качестве поставщика этих услуг;

· использования собственных активов (транспортные средства, объекты недвижимости, интеллектуальная собственность) с целью получения выгоды путем сдачи их в аренду, вложения в определенные целевые потребительские программы, и получая в обмен необходимые иные активы;

· уверенности в завтрашнем дне, росте качества жизни и т.д.

ПО, являясь, с одной стороны, инструментом экономической и социальной защиты интересов членов Общества, организационно-правовой формой получения разных видов потребительской выгоды, а с другой стороны, социальный стимул, социальная защищенность выступает как фактор роста устойчивости, динамики хозяйственной жизни всего общества.

2.3. Правосубъектность – основа взаимоотношений и процессов, совершаемых в ПО.

Законодательно отношения, возникающие в области создания и деятельности ПО, регулируются ГК РФ, Законом о потребительской кооперации, др. Законами и иными нормативно-правовыми актами РФ. Однако все эти нормативно-законодательные акты не дают четкого представления о правосубъектности ПО, отношений и функций Общества.

На этапе перехода от «старых» методов управления потребительской кооперации административно-командной системы к новым, рыночной ориентации экономики, недостаточно разработана и представлена потребителям нормативно- правовая база, документооборот, нет четкой регламентации, в какой части предприятия потребительской кооперации являются некоммерческими структурами, и в какой они входят в рыночный сектор экономики, их взаимоотношения с государством. Не в достаточной мере решены в законодательном порядке вопросы налогообложения и преимуществ социально-ориентированной экономики, место потребительской кооперации, берущей на себя часть функций государства, в частности, социальную защиту населения, не разработан механизм взаимодействия органов государственной власти, местного самоуправления и потребительской кооперации, не создана система управления, адекватная потребностям новейшей потребительской кооперации.

Отсутствие нормативно-правовых документов, определяющих правосубъектность ПО, приводит к тому, что участники ПО действуют на свой страх и риск с разным пониманием миссии и особенностей ПО.

Анализ деятельности существующих ПО, повсеместная реклама с предложениями развития бизнеса в системе ПО показывает:

· одни ПО свою деятельность построили по принципу пирамиды (одни пайщики получают все и со скидкой, другие – теряют все);

· другие – по принципу жилищно-накопительных, жилищно-строительных кооперативов, но именуются как потребительские общества;

· третьи – видят в ПО только схему по минимизации налогообложения;

· ПО, действующие в системе Центросоюза РФ, не могут оторваться от принципов, методов и порядков, действующих в административно-командной системе.

Кроме того, действующая система подготовки кадров для потребительской кооперации не разработала новых программ, методик, соответствующих потребностям новейшей потребительской кооперации. В целях устранения проблем, противоречий, для определения более четкой организационной позиции Общества по правосубъектности, прав, обязанностей, преимуществ и недостатков, для аргументации тех или иных операций, действий перед проверяющими и контролирующими организациями и других пробелов, необходимо каждому Обществу разработать  и руководствоваться в своей деятельности внутрифирменным документом (стандартом), регламентирующим правосубъектность, основы формирования отношений, показателей деятельности конкретного Общества. Условное название стандарта может быть «Правосубъектность ПО». Этот стандарт является неотъемлемой частью Учетной политики Общества. Основные разделы данного положения (стандарта) носят рекомендательный характер.

Для разработки этого стандарта необходимо на основе анализа действующего законодательства по вопросам потребительской кооперации выбрать приемлемые положения для данного конкретного Общества, которые дополняются внутрифирменными положениями, отвечающими целям и задачам Общества.

Нами предлагается один из вариантов включения в этот документ некоторых разделов:

1. Гражданская правосубъектность Общества в соответствии с действующими нормативно-законодательными актами РФ и Уставом Общества.

А) раскрытие сущности этого раздела основывается на следующих правоустанавливающих документах и показываются черты и особенности ПО, специфика хозяйственных отношений:

· ПО является некоммерческой организацией в соответствии с п. 3 ст. 50 ГК РФ, п. 1 ст. 116 ГК РФ и ст. 2 Закона «О некоммерческих организациях», поскольку целью его создания не является извлечение, получение прибыли от финансово-хозяйственной деятельности, а удовлетворение материальных и иных потребностей членов Общества. Если ПО является некоммерческим предприятием, то оно должно обладать специальной гражданской правоспособностью, если же ПО относятся к коммерческому сектору, то степень их гражданско-правовой активности, как обладателей общей гражданской правоспособностью, гораздо выше.

Справочно: в соответствии с п. 1 ст. 1 и ст. 31 Закона от 12.01.96 «О некоммерческих организациях» этот закон распространяется только на потребительские союзы, а в отношении потребительского общества вопрос остается открытым.

· Это особая форма организации потребительской кооперации, основы создания и деятельность регулируется законом «О потребительской кооперации» с изменениями и дополнениями ФЗ № 54-ФЗ от 28.04.2000 г., от 21.03.02 № 31-ФЗ, в соответствии с которым не каждый потребительский кооператив может функционировать как ПО.

· ПО в соответствии с п. 4 ст. 63 ГК РФ может быть признано несостоятельным (банкротом), как любая иная коммерческая структура.

Справочно: несостоятельными (банкротами) могут быть признаны некоммерческие организации только в виде фондов, остальные некоммерческие организации не могут быть признаны банкротами.

Согласно п. 2 ст. 48 ГК РФ в ПО возникают обязательные отношения гражданско-правового характера, в связи с которыми Пайщики вносят паевые взносы, формируют собственность Общества, а не учредителей. Согласно ст. 48 ГК РФ и ст. 14 Закона о потребительской кооперации участники потребительского кооператива (общества) имеют право на возврат паевого взноса. Взнос в некоммерческую организацию не возвращается.

В соответствии со ст. 414 ГК РФ обязательства ПО реструктуризируются на основаниях «новации», т.е. паевой взнос может быть возвращен иным имуществом, внесенным другим пайщиком, но равным по сумме внесенного паевого взноса.

Цель коммерческой организации – получение прибыли. Цель ПО – удовлетворение потребностей пайщиков.

Операции с Уставным капиталом коммерческой структуры подлежат государственной регистрации. Движение собственности пайщиков в пределах Общества не контролируются и не регистрируются государственным органом.

В соответствии с Законом о потребительской кооперации ПО имеет право заниматься предпринимательской деятельностью, получать прибыль и распределять ее между пайщиками в соответствии с внесенным паевым взносом, если иное не предусмотрено Уставом, осуществлять операции по капитализации, кредитованию и авансированию пайщиков, осуществлять найм работников и определять размеры оплаты их труда в соответствии с законодательством РФ о труде, использовать рыночные категории (цена, стоимость, деньги, оценка), осуществлять хозяйственные операции на основе коммерческих договоров в соответствии с ГК РФ.

ПО, являясь членской организацией, более подвижна, демократична, чем иная любая некоммерческая организация. Высшим органом управления ПО является общее собрание (конференция, съезд) членов Общества. Другие органы управления подотчетны общему собранию. Любой член общества, пайщик, может претендовать на участие в работе выборных органов управления. Учредители ПО ничем не отличаются от других членов общества, их могут, также как и других членов, исключить, переизбрать.

В ПО действует широкая сеть дисконтов, которые достигаются не за счет уменьшения доходов, а за счет экономии на налогах.

2. Вторым важным нормоустанавливающим разделом стандарта является определение, какие организации относятся к системе потребительской организации.

А) в соответствии с Законом о потребительской кооперации к организациям потребительской кооперации относятся потребительские общества и их союзы. Потребительская кооперация – система потребительских обществ и их союзов разных уровней, созданных в целях удовлетворения материальных и иных потребностей их членов;

Б) предприятия любой организационной формы, любой формы собственности, крупного, среднего и малого бизнеса становятся организациями системы потребительской кооперации после вступления в члены ПО, это определяется тем, что только внесение паевого взноса в виде денежных средств, имущества, ценных бумаг, имущественных прав, иных прав, имеющих денежную оценку, дает право предприятию войти в систему потребительской кооперации в части хозяйственных операций, совершаемых в этой системе; хозяйственные операции по второй части имущества, остающегося собственностью предприятия и не внесенного в виде паевого взноса в ПО, осуществляются в общеустановленном порядке, как организация вне системы потребительской кооперации;

· организации перестают действовать в системе потребительской кооперации с момента прекращения членства в ПО или ином объединении потребительской кооперации.

Таким образом, к организациям системы потребительской кооперации относятся ПО, их союзы и организации-пайщики, в т.ч. ассоциированные члены Общества, в части вносимых паевых взносов с момента вступления до момента прекращения членства в Обществе или ином объединении потребительской кооперации.

3. Раздел стандарта Уставная деятельность ПО имеет большое значение для выделения этой деятельности в особый вид, эта деятельность может быть признана инновационной в условиях новейшей потребительской кооперации, т.к. она возможна только:

· с применением принципиально новых методов организации производства и управления, созданием инновационной системы управления всеми процессами;

· с основной целью создания ПО – удовлетворение материальных и иных потребностей членов Общества, в т.ч. инновационного продукта;

· с основными источниками доходов для выполнения основных целей и задач (паевые взносы);

· созданием экономических и социальных условий функционирования ПО;

Справочно: в некоммерческих организациях Уставная деятельность – есть деятельность некоммерческого характера за счет целевых поступлений. Уставная деятельность ПО имеет более широкое понятие, т.к. результатом этой деятельности является создание материальных и иных общественных благ для удовлетворения членов Общества, а к источникам финансирования этой деятельности добавляется часть доходов от предпринимательской деятельности ПО после налогообложения.

4. В стандарте необходимо раскрыть сущность и особенность предпринимательской деятельности в рамках ПО.

· П. 5 ст. 116 ГК РФ, п. 1 ст. 4 Закона о потребительской кооперации разрешает ПО, если это предусмотрено Уставом, заниматься предпринимательской деятельностью без ограничений в объемах и видах;

Справочно: для некоммерческих организаций п. 1 ст. 121 ГК РФ и ст. 24 ФЗ «О некоммерческих организациях» ограничения устанавливаются.

· Предпринимательская деятельность в ПО осуществляется для получения доходов, прибыли;

· ПО имеет право распределять полученную прибыль от предпринимательской деятельности между членами Общества в виде кооперативных выплат (см. п. 5 ст. 116 ГК РФ, ст. 5, 24 Закона о потребительской кооперации), часть этой прибыли может направляться в фонды Общества.

Справочно: некоммерческие организации осуществляют предпринимательскую деятельность только в рамках Устава и для достижения цели и выполнения задач, ради которых организация создана, в соответствии с п. 1 ст. 50 ГК РФ распределять полученную прибыль между участниками не могут, а используют только на выполнение Уставных целей и задач.

· В соответствии с п. 4 ст. 218 ГК РФ передача, получение, движение ТМЦ, имущества, имущественных прав, работ, услуг с целью удовлетворения материальных и иных потребностей членов общества не является предпринимательской (коммерческой) деятельностью.

· Передача, получение ТМЦ или иного имущества не членам общества и получение от этой передачи дохода свидетельствует о предпринимательской (коммерческой) деятельности, т.е. имеет место не достижение цели, ради которой это общество образовано (удовлетворение материальных и иных потребностей), а получение дохода, прибыли.

5. В стандарте необходимо рассмотреть вопрос доходов и расходов. Доходы и расходы по уставной деятельности оформляются финансовым планом или сметой.

Порядок исчисления сумм превышения доходов над расходами от предпринимательской деятельности аналогичен порядку, установленному для исчисления налогооблагаемой прибыли коммерческого предприятия при условии раздельного учета доходов и расходов от Уставной и предпринимательской деятельности Общества и при пропорциональном включении в расходы по предпринимательской деятельности:

· расходов по оплате труда административно-управленческого персонала ПО;

· расходов по содержанию помещения, здания;

· расходов по содержанию автомобилей;

· расходов на оплату телефонной связи и т.д. , т.к. данные расходы имеют место и по Уставной, и по предпринимательской деятельности. 

Другие расходы, связанные с предпринимательской деятельностью, в том числе заработная плата менеджеров и начисления, реклама коммерческих операций, складские заготовительные расходы, связанные с предпринимательской деятельностью, и др. включаются в полном объеме в расходы от коммерческой деятельности.

6. Важным моментом стандарта является определение ответственности Общества перед Пайщиками и Пайщиков перед Обществом.

Поскольку ПО и члены общества выступают активными субъектами договорных отношений:

· между ПО и членом общества;

· между членами общества, передавая друг другу имущество, имущественные права, работы и услуги;

· между ПО и не членами общества;

· между членом общества и не членом общества

возникает вопрос об имущественной ответственности. В связи с неисполнением или ненадлежащим исполнением обязательств по хозяйственным договорам и по хозяйственным операциям Уставного характера, совершаемые внутри ПО и системы потребительской кооперации, эти операции предусматривают ответственность, определенной как договором, так и Законом о потребительской кооперации. Хозяйственные операции коммерческого характера предусматривают ответственность определенную п. 3 ст. 401 ГК РФ и договором.

В стандарте необходимо отразить ответственность членов Общества перед ПО, которая связана с членством в Обществе. Члены Общества покрывают недостаток средств (убытки) по ведению Уставной деятельности путем дополнительных паевых взносов и находятся в субсидарной ответственности за результаты деятельности в пределах невнесенных взносов.

Определяя правосубъектность ПО, следует отметить, что ПО, соединяя в себе признаки коммерческой и некоммерческой экономики, имеет двойственную сущность. С одной стороны, это социальный продукт (удовлетворение потребностей в материальных благах и услугах), демократическое управление, а с другой, - рыночные категории (цена, оценка, стоимость, кооперативные выплаты и т.д.)

Разработка этого внутрифирменного стандарта, как документа Общества, позволяет четко определить социально-экономическую сущность ПО, характер отношений внутри Общества, вне его, виды деятельности, раздельный учет и порядок исчисления налоговой базы по доходам по предпринимательской и Уставной деятельности, и отличие ПО от коммерческих и некоммерческих организаций.

Правовая, экономическая основа, принципы и методы, обеспечивающие жизнедеятельность ПО в современных условиях, делают его принципиально иным, современным, инновационным, обуславливающим совокупность правил, форм, традиций, культуры, коммуникативных связей кооперации юридических и физических лиц для деятельности в системе общественного труда, для достижения конкретных целей. Содействие в развитие Общества обеспечивает защиту прав и интересов Пайщиков, совместного решения экономических и социальных задач, участие в международной кооперации и решении многих других вопросов. Управленческая конструкция ПО внедряет в деятельность ПО эффективные приемы и методы работы в области социально-ориентированного производства, самоуправления, взаимосвязь и зависимость отдельных структур, фиксирует и закрепляет отношения Пайщиков и Общества, определяет отношения с внешней средой (государством, администрациями муниципальных образований, проверяющими и контролирующими органами, финансово-кредитными и страховыми системами и т.д.). ПО – это уже не командно-административная организация, как правовая форма в системе Центросоюза РФ, но и не рыночная, как ООО, ЗАО и т.д. ПО является специфической формой, которая действует на основе международных принципов и методов кооперации, отвечающей экономическим интересам Общества, отдельного члена Общества, социально-ориентированного инновационного производства продукта, работ, услуг, государства и усиливающим социальную миссию.

Таким образом, организационно-правовая форма ПО, его особенности определяют особый, отличный от всех иных, порядок образования, управления, функционирования и финансирования, а соответственно учета и отчетности.

ГЛАВА III. Образование потребительского общества. Организационная структура и система управления. Имущество ПО.

3.1. Порядок образования потребительского общества и структура системы управления.

Порядок образования ПО определяется ст. 7 Закона о потребительской кооперации, в соответствии с которой учредителями могут быть граждане, достигшие 16-летнего возраста, и (или) юридические лица. Общество считается созданным с момента его государственной регистрации в установленном законодательном порядке. Уставом предусматриваются цели и задачи деятельности потребительского общества, членство, порядок приема и выхода из Общества, сущность, виды паевых взносов, порядок их возврата, структура управления и другие положения. Поскольку органы управления ПО, являющиеся многоуровневыми от Общего собрания Пайщиков до ревизионной комиссии, создают целостную систему управления. Органы управления определяются ст. 15 – 20 Закона о потребкооперации, Уставом и внутрифирменными документами (стандартами) Общества. Структура системы управления ПО добавляется  внутренней структурой управления отдельных подразделений, организованных и необходимых для решения стратегических и тактических задач ПО по производству, продвижению на рынок товаров и услуг, финансам и бухгалтерскому учету и налогообложению.

В целом структура управления может быть отражена во внутрифирменном положении (стандарте) функциональных прав и обязанностей всех уровней и ветвей управления Обществом.

2.3.1. Структура органов управления Обществом.

· Управление Обществом осуществляют общее собрание Общества, Совет и Правление Общества.

· Высшим органом Общества является общее собрание Общества.

· В период между общими собраниями Общества управление в Обществе осуществляет Совет, который является представительным органом.

· Исполнительным органом Общества является Правление Общества.

· Контроль над соблюдением положений Устава, финансовой и хозяйственной деятельностью Общества, а также за деятельностью созданными им организациями и подразделениями осуществляет Ревизионная комиссия.

Каждый элемент данной структуры имеет свои права, полномочия и обязанности.

А). Полномочия общего собрания Общества.

· Общее собрание Общества полномочно решать все вопросы, касающиеся деятельности Общества, в том числе подтверждать или отменять решения Совета и Правления Общества.

· К исключительной компетенции общего собрания Общества относятся:

· принятие Устава Общества, внесение в него изменений и дополнений;

· определение основных направлений деятельности Общества;

· избрание председателя и членов Совета и Ревизионной комиссии Общества, а также прекращение их полномочий, заслушивание отчетов об их деятельности, определение средств на их содержание;

· определение размеров вступительного и паевого взносов;

· исключение пайщиков из Общества;

· решение вопросов о создании союзов, вступления в союзы и выходе из них;

· избрание представителей Общества в союзах;

· выработка наказов представителям Общества в союзах для принятия по ним решений общими собраниями представителей потребительских обществ;

· утверждение целевых потребительских программ развития Общества, его годовых отчетов и бухгалтерских балансов;

· порядок распределения между пайщиками и ассоциированными членами доходов от предпринимательской деятельности Общества;

· порядок покрытия убытков, понесенных Обществом;

· определения видов, размеров и условий формирования фондов Общества;

· отчуждение недвижимого имущества Общества, стоимость которого превышает стоимость, определенную общим собранием Общества, отчуждаемого имущества в рамках компетенции исполнительного органа;

· создание хозяйственных обществ, кооперативных участков;

· установление порядка и нормы избрания уполномоченных Общества на общем собрании;

· принятие решений о реорганизации и ликвидации Общества;

· Вопросы, относящиеся к исключительной компетентности Собрания, не могут быть переданы им на решение Совета или исполнительного органа.

· Решением общего собрания Общества могут быть отнесены к исключительной компетенции общего собрания Общества и другие вопросы.

Разновидностью общего собрания Общества является

Б). Собрание пайщиков Общины, как Общее собрание уполномоченных Общества

· В случае, когда пайщиками Общества являются жители нескольких населенных пунктов или количество пайщиков велико, решением Совета Общества могут создаваться Общины, кооперативные участки Общества, высшим органом которых является собрание пайщиков Общины. На данном собрании рассматриваются вопросы деятельности Общества и Общины, а также избираются уполномоченные в порядке и по нормам представительства, определяемым в соответствии с настоящим уставом и внутренним документом Общества. В таких случаях в Обществе проводится общее собрание уполномоченных Общества.

· Общее собрание уполномоченных Общества вправе решать все вопросы, относящиеся к полномочиям общего собрания Общества, за исключением вопросов о создании союзов, вступлении в союзы и выходе из них, о преобразовании Общества в другую организационно-правовую форму.

· Вопросы о создании союзов, вступлении в союзы и выходе из них, о преобразовании Общества в другую организационно-правовую форму в обязательном порядке выносятся на собрания пайщиков всех Общин Общества (кооперативных участков). Указанные вопросы в повестки собраний пайщиков Общин вносятся письменным извещением Совета Общества не позднее, чем за 30 дней до начала собраний. Их итоги представляются в Совет письменным протоколом, подписанным председателем и секретарем собрания Общины, не позднее чем через 10 дней после завершения собрания. Совет Общества подводит итоги собраний пайщиков Общин (кооперативных участков).

· Уполномоченные Общества допускаются к участию в общем собрании уполномоченных Общества при наличии доверенности, подписанной председателем и секретарем собрания пайщиков Общины (кооперативного участка) и удостоверенной нотариально или в органах местного самоуправления, если иное не предусмотрено Уставом Общества, внутрифирменным документом (стандартом).

В). Порядок принятия решений общим собранием Общества, общим собранием уполномоченных Общества, собранием пайщиков Общины (кооперативного участка).

· Общее собрание Общества является правомочным, если на нем присутствует более 50 процентов пайщиков Общества. Решение общего собрания Общества считается принятым при условии, если за него проголосовало более 50 процентов пайщиков, присутствующих на собрании. Решение о выходе Общества из союза, об исключении пайщика (ассоциированного члена) из Общества считается принятым, если за него проголосовало не менее трех четвертей пайщиков Общества. Преобразование Общества производится по единогласному решению пайщиков Общества.

· Если Уставом Общества предусмотрено, то голосование на Общем собрании Пайщиков может проводиться заочно. Заочное голосование проводится в случаях, когда повестка дня включает следующие вопросы:

· избрание и переизбрание Правления Общества, ревизионной комиссии;

· проведение независимого аудита и утверждение аудитора, прошедшего процедуру конкурсного отбора;

· отчеты органов управления, утверждение годового баланса, статистической отчетности.

Порядок проведения общего собрания в форме заочного голосования определяется либо Уставом, либо внутрифирменным документом, Правление Общества рассылает заказным письмом с уведомлением о вручении или доводит под роспись Пайщикам повестку дня и проекты решения по повестке дня, с просьбой к Пайщикам проголосовать по данным решениям «за», «против» или «воздержался» в письменной форме. Решение, голосование по повестке дня считается принятым, если в течение 30 дней с момента рассылки Пайщики сообщили о принятом решении. Если в течение 30 дней с момента рассылки в письменном виде приняли ответы от Пайщиков о своем положительном мнении более 50% от общего числа Пайщиков на момент рассылки, решение принимается.

· Общее собрание уполномоченных Общества является правомочным, если на нем присутствует более трех четвертей уполномоченных Общества. Решение общего собрания уполномоченных Общества считается принятым, если за него проголосовало не менее трех четвертей уполномоченных Общества, присутствующих на общем собрании.

· Собрание пайщиков Общины (кооперативного участка) является правомочным, если на нем присутствует более 50 процентов пайщиков Общины (кооперативного участка).

Решение, в том числе о создании союзов, вступлении Общества в союзы, считается принятым, если за него проголосовало более 50 процентов пайщиков Общества, присутствующих на собрании пайщиков Общины.

Решение о выходе Общества из союза считается принятым, если за него проголосовало не менее трех четвертей пайщиков Общества.

Решение о преобразовании Общества в другую организационно-правовую форму считается принятым, если за него проголосовали все пайщики Общин Общества.

Решения собраний пайщиков Общин Общества (кооперативных участков) о создании союзов, вступлении в союз и выходе из него, о преобразовании Общества в другую организационно-правовую форму являются обязательными для общего собрания уполномоченных Общества. Решения собраний пайщиков Общин Общества по другим вопросам являются обязательными для уполномоченных при принятии решений на общем собрании уполномоченных Общества.

· Порядок принятия решений общим собранием Общества, общим собранием уполномоченных Общества, общим собранием Общины (тайным или открытым голосованием) определяется данными собраниями.

· Пайщик  (уполномоченный Общества) имеет один голос при принятии решения общим собранием Общества и Общины (кооперативного участка).

· Решения общего собрания Общества могут быть обжалованы в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.3.2. Система управления ПО представляет собой:

· Органы самоуправления – Совет ПО. Председатель и Члены совета выборные.

· Орган профессионального управления – Правление. Члены правления назначаются и утверждаются Советом, осуществляют исполнительные функции, которые подчинены общественным интересам.

Целостная система профессионального управления и самоуправления обеспечивает социально-экономические ориентиры развития Общества.

Существенными чертами управления ПО является:

· Разграничение полномочий органов самоуправления и профессионального управления.

· Совет и Правление ПО несут ответственность за достоверность информации, содержащейся в годовом отчете и бухгалтерском балансе, полноту и достоверность информации для пользователей этой информацией (п. 9 ст. 26 Закона о потребительской кооперации).

· Хозяйственная деятельность ПО, система управления контролируется ревизионной комиссией. Готовой отчет и баланс ПО проверяется ревизионной комиссией, по результатам выдается заключение, которое утверждается общим собранием ПО.

Совет ПО является органом управления ПО, представляет интересы пайщиков, защищает их права (п. 1 ст. 19 Закона № 54-ФЗ от 28.04.2000 г.), полномочия Совета определены п. 4 ст. 19 Закона № 54-ФЗ (п. 2 ст. 19 Закона).

К управленческим функциям Совета относятся:

· определение статуса правления ПО, прав и обязанностей, сроков полномочий, порядка и структуры правления, сменяемости, процедур взаимодействия правления с Советом и членами общества.

· решение задач по более эффективному хозяйствованию ПО, в т.ч.:

· прироста капитала, распределения, получения кооперативных выплат;

· эффективного использования средств, имущества, трудовых ресурсов, снижения затрат и т.д.;

· социальная защищенность членов, пайщиков, развитие социально-культурной среды, социальной ответственности и активности.

Совет Общества является органом управления Общества и подотчетен общему собранию Общества. Совет Общества осуществляет полномочия, определенны действующим законодательством и уставом, за исключением полномочий, отнесенных к исключительной компетенции общего собрания Общества.

Председатель и члены Совета ПО избираются сроком на 5 лет из числа пайщиков в соответствии с п. 2 ст. 193 Закона о потребительской кооперации. Этот орган управления избирается из лиц, имеющих опыт работы в потребительской кооперации.

Председатель Совета потребительского общества без доверенности действует от имени потребительского общества, в т.ч. представляет его интересы, издает распоряжения и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками потребительского общества.

Председатель и члены совета потребительского общества исполняют все свои полномочия на общественных началах.

Численный состав Совета определяется на основании решения Общего Собрания Общества. Более 50% численного состава совета должны составлять пайщики.

Председатель и члены совета потребительского общества, исполняющие свои полномочия на общественных началах, могут быть освобождены от исполнения полномочий в любое время на основании решения общего собрания потребительского общества. Председатель Совета потребительского общества, исполняющий свои обязанности на платной основе, может быть уволен досрочно на основании решения Общего Собрания потребительского общества в соответствии с Законодательством РФ о труде. Решение об увольнении Председателя Совета потребительского общества по собственному желанию, в порядке перевода или по соглашению сторон принимается Советом потребительского общества. Совет потребительского общества в течение 30 дней со дня увольнения или освобождения от исполнения полномочий Председателя или члена Совета потребительского общества проводит Общее Собрание потребительского общества по вопросу избрания нового Председателя или члена Совета потребительского общества. Досрочно избранный Председатель или член Совета потребительского общества исполняет свои обязанности (полномочия) до истечения пятилетнего срока полномочий предыдущего председателя или члена Совета потребительского общества.

К исключительной компетенции Совета Общества относятся:

· осуществление представительства Общества;

· прием пайщиков в Общество;

· ведение организационной работы с пайщиками;

· утверждение правил образования и организации деятельности кооперативных участков, их учреждение;

· разработка положений о кооперативных участках, целевых паевых объединениях, о фондах, а также о порядке предоставления кредитов и авансов пайщикам Общества, равно как и выдачи поручительств по их обязательствам; 

· организация выполнения наказов пайщиков;

· подготовка и проведение общих собраний Общества;

· представление общему собранию Общества отчета о работе Общества в период между общими собраниями;

· определение полномочий Правления Общества и осуществление контроля над его деятельностью;

· назначение и увольнение заместителей председателя Совета Общества, председателя Правления и членов Правления, а также руководителей учреждений и организаций или структурных подразделений, в том числе филиалов и  представительств;

· обеспечение эффективного использования трудовых, материальных и финансовых ресурсов;

· принятие решения о создании хозяйственных обществ, учреждений, обособленных структурных подразделений, в том числе филиалов, а также об участии в хозяйственных обществах, ассоциациях, кооперативах или об участии в товариществах на вере в качестве вкладчиков;

· отчуждение имущества Общества, за исключением имущества, отчуждение которого относится к исключительной компетенции общего собрания Общества;

· утверждение бюджета Общества;

· выдача доверенностей на заключение договоров.

Заседания Совета Общества проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. Совет Общества правомочен решать вопросы, если на его заседании присутствует не менее 75 процентов членов Совета, в том числе председатель Совета или его заместитель.

Пайщики вправе участвовать в заседании Совета Общества.

Председатель Совета Общества, его заместители и другие члены Совета несут ответственность за принятые им решения в соответствии с настоящим уставом и законодательством Российской Федерации.

Совет Общества не реже одного раза в год отчитывается перед общим собранием Общества.

Распределение полномочий между членами Совета Общества осуществляет Совет Общества.

Член Совета не может быть членом Правления или членом Ревизионной комиссии Общества.

Система управления Советом Общества обуславливает процесс самоуправления и пропаганду идей самоуправления.

Основные центры реализации самоуправления представлены в схеме № 1.

Схема № .1














Правление ПО, его функции, подотчетность определены п. 4 ст. 6, п. 12 ст. 19 Закона о потребительской кооперации.

Правление Общества является исполнительным органом, оно организует и осуществляет в соответствии с решениями Общего собрания Общества и Совета Общества финансовую и производственную деятельность Общества.

Правление назначается Советом Общества из числа пайщиков Общества и действует в рамках полномочий, утвержденных Советом Общества. В своей деятельности Правление подотчетно Совету и Общему собранию Общества.

Численный состав Правления и распределение обязанностей между его членами утверждаются Советом Общества.

Задачами профессионального управления являются:

· Оценка и анализ финансового состояния общества;

· Анализ ценообразования, снижение издержек (расходов), повышение эффективности деятельности общества;

· Внедрение методов стратегического планирования и экономического стимулирования;

· Разработка системы оплаты труда, которая стимулировала бы на высокоэффективный труд и на создание условий укрепления трудовой дисциплины, борьбы с хищениями имущества общества и продукции.

В соответствии с Уставом, решением Общего собрания Общества полномочия исполнительного органа ПО могут быть переданы по договору коммерческой организации (управляющей компании), или индивидуальному предпринимателю (управляющему). Управляющая компания, Управляющий осуществляют свою деятельность от имени Общества, права и обязанности определяются договором.

Ревизионная комиссия.

Функции Ревизионной комиссии определены п. 2 ст. 26 Закона о потребительской кооперации. Годовой отчет о финансовой деятельности ПО подлежит проверке ревизионной комиссии ПО в соответствии с Уставом ПО и положением о Ревизионной комиссии рассматривается на общем собрании ПО.

Закон о потребительской кооперации делает пайщика центральной фигурой общества, т.к. управление осуществляется от имени пайщика или непосредственно пайщиками. В управленческих структурах число пайщиков должно составлять не менее 51% (в соответствии с Положением о ПО).

На уровне самоуправления каждый член общества имеет право выбора быть просто потребителем конечной продукции по более низкой цене по сравнению с рынком, или стать инвестором, внося паевой взнос и получая кооперативные выплаты.

Компетентными органами управления (Советом ПО, правлением ПО) Общества в установленном порядке (на основании приказов, распоряжений) в штатное расписание могут вводиться и другие необходимые для осуществления деятельности Потребительского общества должности, либо должности системы управления ПО и определяются как должности по штатному расписанию юридического лица (см. таблицу № 1).

Таблица № 1.

	Должности системы управления Потребительского общества в соответствии с Уставом
	Должности штатного расписания юридического лица ПО

	Выборные должности:
	Должности, оформляемые в соответствии с ТК РФ

	Председатель Совета ПО, (член Совета по должности)
	Президент Компании

	Член Совета ПО
	Член Совета Компании

	Председатель Ревизионной комиссии ПО (член РК по должности)
	Главный Ревизор Компании

	Заместитель Председателя Ревизионной комиссии ПО
	Заместитель Главного Ревизора Компании

	Член Ревизионной комиссии ПО
	Ревизор Компании

	Должности, занимаемые путем назначения компетентными органами управления:
	

	Заместитель Председателя Совета ПО
	Вице - Президент Компании

	Председатель Правления ПО
	Главный Управляющий Компании

	
	Главный бухгалтер компании


	Члены правления ПО
	Менеджер Компании

	
	Управляющий компании (филиала)

Руководитель филиала ПО (если он есть)

	
	Управляющий компании (представительства)

Руководитель представительства ПО (если он есть)

	
	Генеральный директор

Генеральный директор хозяйственного общества ПО (департамент)

	
	Главный бухгалтер департамента


При осуществлении Уставной и предпринимательской деятельности в организационно-управленческой системе целесообразно создать отделы по коммерческой и Уставной деятельности.

Кроме того, структура системы управления ПО строится на основе объемного общего менеджмента, включающего:

· административное управление;

· территориальное управление (кооперативные участки);

· управление по видам деятельности.

Эти направления управления взаимодействуют и обеспечивают технологическое единство всей системы управления.

Важнейшим принципом системы управления потребительской кооперации является использование системы управления, как неразрывного единства следующих элементов:

· обеспечение определения способа достижения цели;

· регламентация порядка принятия управленческих решений;

· порядка создания или выбора менеджмента и мотивация их профессионализма;

· контроль за объектами управления и деятельностью менеджмента.

Исходя из практики развития ПО и обобщения нормативно-законодательных актов по потребительской кооперации, для выполнения Уставной цели Общества формируется организационно-управленческая структура ПО, представленная в схеме № 2.

Эта структура может быть изменена в соответствии с целями и задачами развития Общества.

Организационно-управленческая схема потребительского общества.


Схема № 2





Эта организационно-управленческая система обеспечивает:

· профессиональную сеть поддержки покупательских, инвестиционных решений;

· активность потребителей;

· переход управления производительными силами из рук бизнеса, государства в руки потребителя, через механизм собственности потребителя на средства производства;

· интересы потребителя в прямом взаимодействии с интересами производителя, продавца;

· максимальную потребительскую выгодность;

· системный подход инновационного управления в рамках региона (города);

· повышение экономической эффективности кооперации в целом, отдельных предприятиях, входящих в кооперацию, и по отдельным видам деятельности;

· рациональное, более ответственное применение стандартов, норм, правил, требований по оформлению и отражению первичной документации, отражающих специфические условия деятельности юридических и физических лиц в системе кооперации;

· более полную подготовленность персонала потребкооперации путем организации постоянно действующей системы подготовки и переподготовки кадров, участвующих не только в экономическом процессе кооперации, но и в управлении;

· методическую основу, документооборот управления экономикой предприятий, организаций, входящих в систему потребительской кооперации, единый инновационный процесс, состоящий из последовательных этапов процесса деятельности и характеристики результатов деятельности.

Общество осуществляет свое право на управление, принадлежащее ему на праве собственности имущества, в т.ч. недвижимого, паев, права участника в хозяйствующих субъектах (ООО, ЗАО и т.д.)

Основной целью управления является – увеличение доходов и использование их на стимулирование развития производства, улучшение финансово-экономических показателей, привлечение инвестиций.

3.2. Членство в ПО.

Членство в ПО определяется главой 3 Закона о потребительской кооперации и является организационной основой его создания и деятельности. Без членства не может быть Общества, на основе членства формируется коллектив как хозяин Общества, формируется капитал Общества, фонды, разрабатывается программа(ы) стратегического развития ПО, производственно-хозяйственной и потребительской деятельности в виде целевых потребительских программ. Закон о потребкооперации не вводит институт поручительства, попечительства, ассоциированности членства и тем самым создаются потенциальные условия для проникновения в управление Обществом неблагонадежных, нечистоплотных, а иногда и криминальных членов. С целью устранения такой возможности, выяснения основных мотивов вступления в члены Общества, конкретизации, уточнений порядка вступления в Общество и прекращения членства, Общество внутрифирменными документами (приказы, распоряжения, стандарты и т.д.) создает институт поручительства, попечительства, в силу необходимости по привлечению дополнительных ресурсов, инвестиций, и, не желая обременять Общество обязанностями перед этими членами, не допуская их к управлению и принятию решений, вводится институт ассоциированного членства (эти институты могут и не создаваться). Кроме того, Общее собрание Общества, основываясь на п. 2 ст. 11 Закона о потребкооперации, учитывая особенности функционирования, целей и задач Общества, может установить дополнительные права, более жесткие обязательства и условия членства, например, «испытательный срок», «залоги» и т.д. ПО может устанавливать «испытательный срок» для новых потенциальных пайщиков на определенный, заранее оговоренный срок (6 мес. – 1 год), при условии отсутствия претензий к кандидату его принимают в члены Общества (действительные).

Все эти дополнительные условия оформляются Положением (внутрифирменным стандартом) о членских правоотношениях (по вступлению, выходу, состоянию, деятельности в Обществе), о других отношениях, в т.ч. имущественных, управленческих, трудовых и т.д. Рассмотрим порядок создания стандарта о действительных и ассоциированных членах Общества.

Общие разделы внутрифирменного стандарта «Порядок приема действительных или ассоциированных членов в Потребительское общество».

Прием в Общество осуществляется на принципах добровольности.

· Гражданин или юридическое лицо, желающие стать пайщиком (в т.ч. ассоциированным членом) Общества, подают в Совет Общества заявление в письменной форме о приеме в Общество. В заявлении гражданина должны быть указаны его фамилия, имя, отчество (если оно имеется) и место жительства. В заявлении юридического лица должны быть указаны его наименование, место нахождения и банковские реквизиты (если они есть). Граждане, не имеющие самостоятельного заработка, а также получающие государственные пособия, пенсию или стипендию, сообщают об этом в заявлении.

· Заявление с просьбой о приеме в члены Общества должно содержать обязательства соблюдения требований устава, в том числе внесения, предусмотренных уставом, вступительного и обязательного паевого взносов, несения субсидиарной ответственности по обязательствам Общества и выполнения иных обязанностей действительного или ассоциированного члена Общества (Заявление по форме – приложение № 1, 2, 3, 4).

· Мотивированное решение об отказе в приеме в члены Общества сообщается заявителю в письменной форме. Заявитель имеет право обжаловать это решение на общем собрании Общества. После принятия решения общим собранием об отказе заявление с просьбой о  приеме  в  члены Общества может  быть   подано вновь после устранения причин отказа.

· Лица, принятые в Общество и внесшие вступительный и паевой взносы, получают документ, удостоверяющий их членство: пайщикам выдается членская книжка, в которой  указываются:

· размер оплаченных вступительного и паевого взносов в рублях и сроки их фактического внесения;

· форма паевого взноса (денежная, земельная, имущественная, имущественные права или другое);

· размер кооперативных выплат, начисленных, выданных, зачисленных в  увеличение пая, дата совершения этих операций;

· размер выплат стоимости паевых взносов и даты этих выплат;

· размер выплаченных кооперативных выплат и даты их осуществления.

Для ассоциированных членов - официально заверенная выписка из реестра ассоциированных членов Общества.
Вопрос о членстве предусматривает разный уровень прав и обязанностей для действительных и ассоциированных членов Общества.

Российское законодательство не предусматривало институт ассоциированного членства в кооперации. Это понятие позаимствовано из зарубежного опыта и введено в ст. 1 гл. 1 ФЗ «О сельскохозяйственной кооперации» от 16.12.1995 г., в соответствии с которой «ассоциированный член кооператива – физическое и (или) юридическое лицо, внесшее паевой взнос, по которому он получает дивиденды, но не имеющее в нем права голоса, за исключением случаев, предусмотренных законом». Ассоциированный член – это неполноправный член, неполный, присоединившийся, на него не распространяются имущественные и другие права, обязанности по отношению к Обществу. В соответствии с ст. 14 ФЗ «О сельскохозяйственной кооперации» ассоциированное членство допускается в потребительских кооперативах, если это предусмотрено Уставом. 

Поскольку этот институт еще молодой, и механизм создания и функционирования еще не вполне отработан, предлагается один из вариантов определения статуса ассоциированного членства в Обществе. Общество имеет право вводить статус ассоциированного членства, если:

· Уставом Общества предусмотрено ассоциированное членство.

· Решением Общего собрания вводится институт ассоциированного членства, утверждается статус ассоциированного члена Общества, разрабатывается и утверждается Советом Общества положение об институте ассоциированного члена, регламентирующее права и обязанности ассоциированного члена Общества.

Основные положения, регламентирующие правомочия ассоциированного члена Общества, являющиеся основой внутрифирменного стандарта Общества:

· Ассоциированные члены Общества имеют право:

· в период кандидатства (без испытательного и с испытательным сроком кандидата) будущий член Общества (ассоциированный) принимает участие в собраниях, мероприятиях, платит взносы и выполняет другие обязанности, но не принимает участия в управлении делами Общества;

· вступать в Общество и выходить из него на добровольной основе;

· вступать в Общество без индивидуального поручительства;

· участвовать в деятельности Общества, вносить предложения об улучшении деятельности Общества, устранении недостатков в работе его органов, но не требовать исполнения этих предложений;

· приобретать (получать) преимущественно перед другими гражданами и юридическими лицами, не являющимися членами Общества, товары (услуги) в организациях торговли и бытового обслуживания Общества;

· пользоваться льготами, предоставленными для ассоциированных членов общим собранием Общества;

· быть принятым в первоочередном порядке на работу в Общество в соответствии с образованием, профессиональной подготовкой и с учетом потребности Общества в наемном труде;

· пользоваться объектами социального назначения на условиях, определяемых общим собранием Общества для ассоциированных членов;

· обращаться к общему собранию Общества с жалобами на неправомерные действия других органов управления и органов контроля Общества;

· обжаловать в судебном порядке решения органов управления Общества, затрагивающие их интересы, как ассоциированного члена;

· ассоциированные члены могут стать полноценными действительными членами Общества через стандартную процедуру вступления в Общество в соответствии с Положением (стандартом) о приеме в действительные члены Общества и других условий, определенных внутрифирменным стандартом «Положение о приеме в ассоциированные члены и выхода» (далее – стандарт).

· Ассоциированные члены Общества обязаны:

· соблюдать устав Общества, выполнять решения общего собрания Общества, других органов управления и органов контроля Общества;

· выполнять свои обязательства перед Обществом по участию в его хозяйственной и иной деятельности и осуществлять свою деятельность в соответствии со стандартом.

Права и обязанности действительных членов Общества могут быть определены таким же положением, либо внутрифирменным стандартом Общества «Порядок приема действительных членов в Потребительское общество» и «Порядок выхода и прекращение действительного членства в Потребительском обществе». Предлагаемый вариант может быть доработан в соответствии с положениями Устава, целями и задачами конкретного Общества.

Права и обязанности пайщиков (действительных членов) Общества.

· Пайщики Общества имеют право:

· вступать в Общество и выходить из него на добровольной основе;

· участвовать в деятельности Общества, избирать и быть избранным в органы управления и органы контроля, вносить предложения об улучшении деятельности Общества, устранении недостатков в работе его органов;

· получать кооперативные выплаты в соответствии с решениями общего собрания Общества;

· приобретать (получать) преимущественно перед другими гражданами и юридическими лицами товары (услуги) в организациях торговли и бытового обслуживания Общества, осуществлять на основе договоров гарантированный сбыт изделий и продукции личного подсобного хозяйства и промысла, а также иной продукции через организационные структуры Общества;

· пользоваться льготами, предоставленными для пайщиков общим собранием Общества. Эти льготы предоставляются за счет доходов, получаемых от предпринимательской деятельности Общества;

· сдавать организациям Общества в первоочередном порядке собственную продукцию и сырье для переработки, иную продукцию, в том числе на давальческих началах;

· участвовать в целевых паевых объединениях Общества, программах, управлять частью фонда развития Общества;

· быть принятым в первоочередном порядке на работу в Общество в соответствии с образованием, профессиональной подготовкой и с учетом потребности Общества в наемном труде;

· получать направления на учебу в образовательные учреждения потребительской кооперации и др.;

· пользоваться объектами социального назначения на условиях, определяемых общим собранием Общества;

· получать информацию от органов управления и органов контроля Общества об их деятельности;

· обращаться к общему собранию Общества с жалобами на неправомерные действия других органов управления и органов контроля Общества;

· обжаловать в судебном порядке решения органов управления Общества, затрагивающие их интересы.

· Пайщики Общества обязаны:

· соблюдать настоящий устав, выполнять решения общего собрания Общества, других органов управления и органов контроля Общества;

· выполнять свои обязательства перед Обществом по участию в его хозяйственной и иной деятельности.

В этих внутренних документах Общества отражаются все основные положения Закона о потребительской кооперации, Устава, мероприятий, совершаемых Обществом по приему и прекращению членства в Обществе.

Прекращение членства в Обществе также оформляется внутрифирменным стандартом Общества «Порядок выхода и прекращения членства в Потребительском обществе». Общие положения стандарта.

· Членство в Обществе прекращается в случаях:

· добровольного выхода пайщика (в т.ч. ассоциированного члена);

· исключения пайщика (в т.ч. ассоциированного члена);

· ликвидации юридического лица, являющегося пайщиком (в т.ч. ассоциированным членом);

· смерти гражданина, являющегося пайщиком (в т.ч. ассоциированным членом);

· ликвидации Общества.

· Заявление пайщика (в т.ч. ассоциированного члена) о добровольном выходе из Общества рассматривается Советом Общества. Заявление члена Общества о выходе  из Общества должно    быть  рассмотрено  в  месячный срок.  Член Общества считается выбывшим  с момента принятия Советом Общества решения по этому вопросу, и после погашения своих обязательств перед Обществом. По окончании финансового года, но не позднее чем через один    месяц  после   утверждения   годового   баланса,   бывшему   члену Общества выделяется   причитающаяся   ему   доля   от   дохода Общества, и 50% паевых средств, направляемых в фонд Общества.   Расчет   с   бывшим   членом Общества,  самовольно   покинувшим  его   или  исключенным   из  Общества за  грубое   или  систематические   нарушения Правил внутреннего распорядка, иных действующих в Обществе  правил  и настоящего устава, производится в том же порядке, но без выплаты  указанной  доли дохода.

· Пайщик (в т.ч. ассоциированный член) может быть исключен из Общества решением общего собрания Общества в случае неисполнения им без уважительных причин своих обязанностей перед Обществом, установленных Уставом, действующими в Обществе правилами и процедурами, своими договорами с Обществом, его целевыми паевыми объединениями и другими членами, либо совершения действий, наносящих ущерб Обществу.

· Пайщик (в т.ч. ассоциированный член) должен быть извещен в письменной форме не позднее, чем за 20 дней Советом Общества о причинах вынесения на общее собрание Общества вопроса о его исключении из Общества и приглашен на указанное общее собрание, на котором ему должно быть предоставлено право высказать свое мнение. В случае отсутствия пайщика без уважительной причины на общем собрании Общества оно вправе принять решение о его исключении из Общества. Общество не возмещает пайщику (в т.ч. ассоциированному члену) расходы, связанные с его участием в общем собрании Общества и выступлением на нем.

· В случае смерти пайщика (в т.ч. ассоциированного члена) его наследники могут быть приняты в Общество. В противном случае Общество передает наследникам его долю паевого взноса и выплаты, предусмотренные Уставом.

· Член Общества вправе с согласия Общества передать другому лицу свой пай и выйти, таким образом, из Общества. В случае частичной передачи пая выход из Общества не является обязательным.

· Член Общества может быть исключен из членов Общества по окончании текущего финансового года в случаях, если:

· не   выполняет   обязанностей,   предусмотренных Уставом, несмотря на однократное предупреждение в письменной и устной форме;

· представляет недостоверные данные бухгалтерской  отчетности   или  недостоверные  сведения  об  операциях, выполняемых им в связи с управлением доли фонда развития Общества либо пользованием возможностями и услугами Общества;

· Обществу причинен ущерб невыполнением членом Общества обязанностей, предусмотренных Уставом, либо Обществу предъявлены исковые требования в результате невыполнения членом Общества своего обязательства от имени Общества;

· в соответствии с требованиями  Устава не имел права на вступление в Общество или утратил право быть членом Общества.

· Общее собрание Общества вправе предусмотреть дополнительные, не противоречащие действующему законодательству и Уставу основания, при наступлении которых член Общества может быть исключен из членов Общества.

При условии, что членом Общества является гражданин другой страны – нерезидент, для него определяются дополнительные положения.

Порядок вступления в Общество для иностранного инвестора нерезидента определяется Уставом международного Альянса, законодательством страны, откуда нерезидент,  законодательством России и Уставом Общества.

Документы необходимые для предоставления в Совет Общества для рассмотрения вопроса о членстве от иностранного инвестора-нерезидента:

· Выписка из торгового реестра или иное эквивалентное доказательство юридического статуса иностранного инвестора, выданные в соответствии с законодательством страны, где зарегистрирован член Общества (с заверенным нотариально переводом на русский язык);

· Платежное поручение или иной документ, подтверждающий фактическую оплату:

· вступительного взноса;

· обязательного членского паевого взноса;

· Заявление для вступления в Общество;

· Справка из банка, свидетельствующая о поступлении вступительного и обязательного членского паевого взноса.

Все иные положения по вступлению в Общество и прекращению членства в Обществе относятся и к Пайщику-нерезиденту.

Каждое конкретное ПО может разработать внутрифирменный документ по порядку вступления в Общество. Нами предлагаются некоторые разделы такого стандарта.

Процедура вступления в Общество.

Лицо, желающее стать членом Общества (далее по тексту – Претендент) проходит процедуру вступления в Общество, определенной во внутрифирменном стандарте, в следующем порядке:

1. Претендент оплачивает взнос в Общество на право получения информационного пакета. Информационный пакет содержит нормативно-законодательные материалы о потребительском Обществе, сведения о порядке вступления в Общество и выхода из него, образцы заявлений и т.д. Оплата взноса на право получения информационного пакета производится в размере (ориентировочно):

- для физических лиц – 0,5 МРОТ

- для юридических лиц – 1,5 МРОТ.

2. Претендент заполняет запрос по форме № 03-02 (приложение № 5, 6), утвержденной Советом Общества, о предоставлении информационного пакета для изучения.

3. Запрос Претендента фиксируется в ведомости по форме № 1/В-02 на получение информационного пакета (приложение № 7).

4. После ознакомления с материалами информационного пакета Претендент оплачивает вступительный и обязательный ежегодный взносы (ориентировочно):

а) вступительный взнос в размере для:

физических лиц членов Общества – 1 МРОТ

юридических лиц – малый бизнес
членов Общества – 10 МРОТ

юридических лиц – средний бизнес:
членов Общества – 100 МРОТ

юридических лиц – крупный бизнес:
членов Общества – 1000 МРОТ

б) обязательный ежегодный паевой взнос в размере для:

физических лиц:
членов Общества – 1 МРОТ

юридических лиц – малый бизнес:
членов Общества – 10 МРОТ

юридических лиц – средний бизнес:
членов Общества – 100 МРОТ

юридических лиц – крупный бизнес:
членов Общества – 1000 МРОТ

5. После оплаты вступительного членского взноса и обязательного паевого взноса Претендент подает Заявление о приеме в члены Общества по форме, утвержденной Советом Общества (приложение № 1, 2, 3, 4).

6. Вместе с заявлением юридическое лицо представляет в Совет Общества решение руководящего органа предприятия о вступлении в Потребительское общество, а также назначении своего доверенного представителя в Обществе (произвольная форма). Подписание Претендентом заявления (с четким указанием на факт ознакомления, согласия и обязательства выполнять уставные и нормативные положения, содержащиеся в переданных ему материалах) означает его юридически значимое согласие с действующими в Обществе порядками и процедурами соорганизации совместной деятельности членов Общества. Совет Общества либо уполномоченный им орган Общества рассматривает заявление и принимает решение о приеме Претендента в члены Общества либо об отказе ему в приеме. В случае отказа денежные средства, перечисленные Претендентом в качестве вступительного и паевого взноса, в течение трех банковских дней после принятия решения об отказе возвращаются на его счет в банке. Взнос на право получения информационного пакета, направленного на развитие информационной системы Общества возврату не подлежит.

7. Лица, принятые в ПО и внесшие вступительный и паевой взносы, получают документ, удостоверяющий их членство в виде членской книжки, либо выписки из реестра членов Общества.

8. Члены Общества регистрируются в книге учета по номерам паевого фонда члена Общества, либо счета члена Общества.

9. Номер паевого фонда члена Общества, либо счета члена Общества является идентификационным номером члена Общества.

3.3. Паевые взносы и их распределение и возврат.

Как потенциальные собственники доли корпоративного богатства ПО в соответствии со ст. 22 Закона о потребительской кооперации члены Общества обязаны вносить паевые взносы. Виды, размер, сроки внесения взносов определяются Уставом, Общим собранием членов Общества и внутрифирменными документами Общества.

Паевой взнос – денежный взнос или взнос иным имуществом, имущественными правами, интеллектуальной собственностью, земельными участками, земельной долей, интеллектуальными, творческими, трудовыми или иными результатами, имеющими стоимостную оценку, в паевой фонд Общества.

Отсутствие нормативно-законодательной базы и нормативно-методических разработок, определяющих взаимоотношения Общества и членов Общества по порядку внесения, использования и возврата паевых взносов на основе единых правил и условий ставят перед руководством Общества задачу создать внутрифирменный документ (стандарт), регулирующий и регламентирующий эти вопросы внутри Общества между членами Общества (пайщиком) и Обществом.

Внутрифирменный стандарт "Положение о видах, размерах, порядке использования и возврата паевых взносов", положение (стандарт) разрабатывается и утверждается Советом Общества. Предлагаемый вариант носит рекомендательный характер.

Основными разделами положения являются:

1. Общие положения.

1.1. Настоящее Положение определяет:

· порядок внесения, использования и возврата паевых взносов;

· состав, размер, порядок и условия внесения паевых взносов;

· правила учета реестра владельцев паевых взносов;

· правила учета, хранения и порядка возврата паевых взносов.

1.2. П. 3 ст. 10 Закона о потребительской кооперации, Уставом потребительского общества предусмотрена безусловность уплаты вступительного и обязательного паевого взноса для пайщиков, а также уплаты дополнительных паевых взносов, направляемых на покрытие убытков Общества.

1.3. П. 3 ст. 21 Закона о потребкооперации разрешает иные источники формирования имущества. Такими источниками могут быть добровольные паевые взносы.

1.4. В соответствии со ст. 22, п. 2, ст. 25 Закона о потребительской кооперации, на вступительные и паевые взносы не могут обращаться взыскания по личным долгам и обязательствам пайщиков, ПО не отвечает по обязательствам Пайщиков.

1.5. Органы управления имеют право принимать решение о видах паевых взносов, об индексации паевых взносов с периодичностью, в порядке и размере, необходимом для деятельности Общества.

2. Виды паевых взносов.
Практика деятельности ПО и экономическая целесообразность предусматривает следующие виды паевых взносов:

2.1. Обязательные паевые взносы:

а)
вступительный членский взнос - денежная сумма, направляемая на покрытие  расходов, связанных со вступлением в Общество;

б)
ежегодный паевой взнос – взнос для подтверждения Пайщиком своего членства в Обществе;

в)
паевой взнос - взнос пайщика (ассоциированного члена) в паевой фонд Общества, как имущественный взнос пайщика в общество деньгами, ценными бумагами, земельным участком или земельной долей, другим имуществом либо имущественными или иными правами, имеющими стоимостную оценку.

2.2. Добровольные паевые взносы в виде:

а)
паевого взноса на развитие Общества;

б) паевого взноса на содержание Общества;

в)
целевого паевого взноса на выполнение конкретного проекта, целевой потребительской программы; целевой взнос в целевой фонд Общества - имущественный взнос пайщика в Общество деньгами, ценными бумагами, земельным участком или земельной долей, другим имуществом или имущественными правами, интеллектуальными, творческими, трудовыми или иными результатами, имеющими денежную оценку. Передаваемое имущество пайщика в виде целевых паевых взносов становится собственностью Общества и используется для удовлетворения нужд данного пайщика и в его интересах, согласно целевой потребительской программе или назначения целевого фонда Общества.
2.3. Дополнительные паевые взносы - взносы, вносимые каждым членом Общества в соответствии с решением общего собрания Общества для покрытия образовавшихся убытков Общества по Уставной деятельности.

3. Порядок оценки паевых взносов, вносимых в неденежной форме.

3.1. Стоимостная оценка имущественного взноса пайщика производится в соответствии с ФЗ от 29.07.98 № 135-ФЗ «Об оценочной деятельности в РФ». Стоимость паевых взносов, вносимых в неденежной форме, определяется сторонами (Общество, пайщик), либо независимым оценщиком и оформляется оценочным актом. Исполнение сторонами (Пайщик и Общество) своих обязанностей как оценщика оформляется в письменной форме отчета об объекте оценки и передачи его на утверждение Совета Общества. Требования к содержанию отчета приведены в статье 11 ФЗ РФ "Об оценочной деятельности в РФ". По решению сторон (Пайщика и Общества) оценка паевого взноса может быть проведена оценочной комиссией, созданной в ПО.

3.2. Стоимостная оценка паевого взноса проводится в случае, когда пайщиком вносится паевой взнос неденежным средством, в т.ч.:

· отдельные материальные объекты;

· совокупность вещей, составляющих имущество (движимое, недвижимое) лица, вносимого взнос;

· земельные участки, земельные доли;

· право собственности и иные вещные права на имущество;

· право требования, обязательства (долги);

· работы, услуги, информация;

· интеллектуальная собственность;

· иные объекты гражданских прав, в отношении которых законодательством РФ установлена возможность их участия в гражданском обороте.

При проведении оценки паевого взноса определяют рыночную стоимость объекта оценки, принимая наиболее вероятную цену, по которой объект оценки может быть отчужден на открытом рынке, когда стороны действуют разумно, располагая всей необходимой информацией, а на величине цены сделки не отражаются какие-либо чрезвычайные обстоятельства. Если руководящие органы Общества являются заинтересованными лицами при внесении паевого взноса, то оценка паевого взноса определяется только независимым оценщиком. Отчет о рыночной стоимости представлен в приложении № 8.

3.3. Оценка паевого взноса проводится при наличии:

· заявления о приеме в Общество;

· фактической уплаты вступительного членского взноса;

· всей необходимой информации об объекте оценки (источник, собственность);

· востребованности Обществом в данном имуществе на момент оценки. 

3.4. После принятия решения и утверждения Советом Общества отчета (см.  Приложение № 9) о стоимостной оценке паевого взноса производятся следующие мероприятия:

· регистрация перехода прав собственности на имущество в Государственных и иных организациях;

· постановка на учет, баланс Общества и учет в реестре паевого взноса (Приложение № 10);

· по первому требованию, заявлению Пайщика выдается выписка из реестра.

4. Реестр Пайщиков и его паевых взносов.

4.1. Учет Пайщиков и его паевых взносов, организуется Правлением Общества, либо по решению Общего собрания привлеченным третьим лицом реестродержателем и ведется в Реестре Пайщиков и в реестре паевых взносов.

4.2. Реестр Пайщиков и его паевых взносов представляет собой список зарегистрированных Пайщиков с указанием движения паевых взносов, составленный по состоянию на любую установленную дату и позволяющий идентифицировать их владельцев и сумму внесенных взносов.

4.3. Система ведения Реестра Пайщиков включает в себя:

· ведение лицевых счетов с указанием всех данных о каждом Пайщике (реестр учета Пайщиков);

· вид паевого взноса и его стоимость;

· сведения о переходе прав собственности на имущество, передаваемое в виде паевого взноса, наличие государственной регистрации, дата, номер свидетельства;

· иные сведения, предусмотренные правовыми актами РФ.

4.4. Система ведения реестра паевых взносов включает в себя:

· информацию о пайщике;

· вид паевого взноса, его стоимость;

· движение (возврат) паевого взноса и конечное сальдо;

· иные сведения.

4.5. Ответственный за ведение Реестра (реестродержатель) вносит в систему ведения Реестра изменения, дополнения, открывает лицевые счета Пайщикам только по письменному распоряжению Председателя Правления.

5. Внесение вступительных членских взносов и паевых взносов. Возврат паевых взносов.

5.1. Вступительные членские взносы вносятся пайщиком с момента подачи заявления о приеме в Общество в размерах, определенных Уставом или решением Общего Собрания пайщиков.

5.2. Ежегодный обязательный паевой взнос вносится в соответствии с Уставом и решением Общего Собрания пайщиков:

· денежными средствами в течение ___ дней со дня подачи заявления о приеме в Общество;

· имущественным взносом в течение ___ дней по акту приема-передачи (в соответствии с Приложением № 11) после даты утверждения стоимостной оценки Советом Общества имущественного взноса пайщика.

5.3. Целевой паевой вносится в соответствии с Уставом, внутрифирменным документом (стандартом), целевой потребительской программой.

Целевой паевой взнос – имущественный взнос Пайщика в целевое паевое объединение Общества, на выполнение целевой потребительской программы, на формирование целевого фонда Общества деньгами, ценными бумагами, земельным участком или земельной долей, другим имуществом или имущественными правами, интеллектуальными, творческими, трудовыми или иными результатами, имеющими стоимостную оценку.

· Для выполнения целевой потребительской программы Общество принимает, а Пайщики передают целевой паевой взнос (далее целевой взнос).

· Целевой взнос на приобретение товаров, услуг либо тех или иных участий пайщик вносит в произвольном размере. Внесение целевого взноса может осуществляться частями в размерах, сроках, предусмотренных целевой потребительской программой, инвестиционным договором (контрактом).
· Целевой паевой взнос является по своему содержанию и экономической сути паевым взносом.

Целевой паевой взнос принимается только от пайщиков Общества при наличии утвержденной целевой потребительской программы хозяйственной деятельности Общества или целевого паевого Фонда Общества в соответствии с Уставом и настоящим положением (стандартом), и вносится при наличии заявления или иного документа (договора) от пайщика на участие в выполнении целевой потребительской программы или целевого фонда Общества:

· денежными средствами в течение ___ дней со дня подачи заявления об участии в целевой потребительской программе;

· имущественным взносом в течение ___ дней по акту приема-передачи в соответствии с приложением № 11 после даты утверждения стоимостной оценки Советом Общества имущественного взноса пайщика.

Целевые паевые взносы могут вноситься частями с момента подачи заявления пайщиком об участии в целевой потребительской программе и до завершения работ по целевой потребительской программе.

В соответствии с настоящим стандартом (либо положением договора) целевой взнос распределяется следующим образом:

· часть целевого взноса направляется на развитие системы обеспечения, создания, приобретения потребительской стоимости членам Общества (приобретение ТМЦ, работ, услуг, создание, приобретение объектов недвижимости) в соответствии с целевой потребительской программой, эта часть возвратная, размер которой определяется распорядительным документом Общества, инвестиционным договором, целевой потребительской программой;

· часть целевого взноса направляется на развитие, содержание Потребительского общества, Уставной деятельности, но не менее 50 рублей, в соответствии с Уставом, решением Общего Собрания пайщиков, эта часть невозвратная, которая остается в распоряжении Общества, и распределяется по фондам. 

Распределение целевого паевого взноса на возвратную и невозвратную части может быть иным, в зависимости от целей и задач, решаемых Обществом на конкретном этапе развития и по договоренности сторон.

Пропорции, в которых распределяется невозвратная часть по фондам, определяются целями и задачами Общества, договоренностью сторон (Общества и пайщика).

Примерное распределение невозвратной части целевого паевого взноса:

· на стимулирование пайщика для дальнейшего участия в Обществе – 1,5%

· на стимулирование Поручителя Пайщика, если таковой имеется – 0,5%

· на развитие и содержание Общества – 8%, в том числе 4% в фонд развития Общества, 4% в фонд Общества.

Возвратная часть целевого паевого взноса подлежит возврату за вычетом фактически документально подтвержденных расходов Общества, в т.ч.

· расходы, связанные с повышением потребительских качеств и свойств товаров, работ, услуг (если согласованы с Пайщиком);

· расходы по обслуживанию кредитов, займов, добровольного страхования рисков (если согласованы с Пайщиком);

· расход на приобретение по поручению члена Общества товаров, работ и услуг, даже если эти товары, работы и услуги не были получены членом Общества по вине члена Общества), сумму расходов, связанных с продажей этих ценностей и полученных от этой продажи убытков;

· сумму задолженности по внесению паевых взносов, штрафов, пени за нарушение обязательств перед Обществом;

· банковские издержки, связанные с возвратом целевого взноса осуществляются за счет члена Общества (если они были реально осуществлены), либо по договоренности сторон;

· при возвращении целевого взноса сумма взноса на развитие и содержание Общества возврату не подлежит, т.к. она используется на Уставную деятельность.

Целевые паевые взносы (часть их) могут возвращаться пайщику на основании:
· его личного заявления;

· завершения работ по целевой потребительской программе;

· закрытия (прекращения деятельности) целевого фонда Общества;
· на основании договора о внесении целевых взносов и других оснований, предусмотренных целевой потребительской программой.
Использование целевого паевого взноса.

· Используется целевой взнос в конкретном целевом паевом объединении, либо на выполнение целевой потребительской программы, проекта в виде целевых инвестиций.

· Используется взнос либо единовременно на момент передачи, либо в соответствии с этапами и элементами выполненных работ, оказанных услуг, производства продукции в соответствии с целевой потребительской программой.

Схема № 3.

Примерная схема распределения и использования целевого паевого взноса.






В соответствии с особенностями и потребностями деятельности ПО может получать иные паевые взносы, но для этого необходимо документальное подтверждение необходимости в них и оформление в получении, распределении и использовании этих взносов в виде внутрифирменного документа (стандарта).

5.4. Паевой внос на развитие и содержание Общества (может вноситься как взнос в Фонд развития, паевой фонд Общества). Размер взноса на развитие Общества, в фонд Общества (Уставная деятельность) определяется пайщиком самостоятельно в соответствии с целями и задачами в Общества или по договоренности сторон.

5.5. Пайщику, нарушившему срок оплаты паевых взносов по Решению Совета Общества, может быть отказано в членстве Общества  или в участии пайщика в работе целевых программах или Фонде, и возвращена часть паевого взноса.

6. Порядок внесения взносов.

6.1. Члены Общества вносят свои взносы, как правило, через банк. В случае если оплата через банк невозможна или нецелесообразна (к примеру, по причине высоких процентных ставок, взимаемых банком за осуществление перевода), взносы могут быть внесены в кассу с получением соответствующих приходных бухгалтерских документов. Справочно: Если наличные деньги поступают в кассу Общества как членские, паевые взносы, они могут приниматься без ККМ, т.к. взносы не выступают как оплата за товары, работы, услуги. В соответствии с ФЗ от 22.05.03 № 54-ФЗ «О применении контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием платежных карт» сферой его регулирования являются наличные денежные расчеты за товары, работы, услуги. ПО при приеме паевых взносов наличными денежными средствами в соответствии с п. 9 Закона РФ от 21.11.96 № 129-ФЗ «О бухгалтерском учете» оформляет путем составления приходных кассовых ордеров по форме, утв. постановлением Госкомстата РФ от 18.08.98 № 88 «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету кассовых операций, по учету результатов инвентаризации» (в ред. от 27.03.00 № 26, от 03.05.00 № 36). При этом член Общества может:

· внести свои взносы лично;

· доверить внесение взносов своему Поручителю с заполнением соответствующей ведомости и наличием доверенности;

· письменно поручить внесение взносов любому иному лицу.

6.2. Если член Общества передает свои взносы через Поручителя либо другое лицо, касса Общества оформляет приходный ордер на имя члена Общества, вносившего взнос, после оприходования внесенных им денег, и передает этот ордер ему лично, либо через Поручителя, либо через лицо, письменно уполномоченное членом Общества на получение этого ордера или иного документа.

6.3. Физические лица взносы вносят через местное отделение Сберегательного банка РФ или иной банк со своего счета, с расчетного счета организации.

Для частных лиц необходимо в ближайшем отделении Банка иметь (открыть, если такового нет) сберегательный счет. На этот счет можно внести достаточную для внесения взносов сумму (если таковой нет на счете) и перевести с него соответствующие суммы взносов. Этот счет необходим также для перевода на него в случае необходимости денег с расчетного счета Общества.

Каждый взнос должен вносится по отдельному платежному документу с указанием конкретного вида взноса: вступительный членский взнос, паевой обязательный, целевой паевой взнос, паевой взнос на развитие Общества, в фонд Общества и т.п. При этом платежный документ должен оформляться в двух экземплярах, на втором должна быть проставлена отметка банка об осуществлении платежа. Внесение взносов через Банк на расчетный счет Общества производится по квитанции формы № 187 Сбербанка РФ.
Особое значение придается порядку, срокам внесения, использования целевого паевого взноса на выполнение целевой потребительской программы, либо для создания целевого фонда Общества. Этот порядок закреплен в договоре о внесении целевого паевого взноса, либо в целевой потребительской программе.

Возврат паевого взноса выходящему или исключенному из Общества пайщику (в т.ч. ассоциированному члену).

Ст. 14 Закона о потребительской кооперации предусматривается возврат внесенного паевого взноса. Основные разделы внутрифирменного документа (возврат паевого взноса выходящему или исключенному из Общества, либо по иным основаниям) носит рекомендательный характер и включает следующие разделы:

· В стандарте необходимо отразить порядок формирования базы для расчета возвратной части паевого взноса, которая отличается от размера внесенного паевого взноса. Понятие «паевой взнос» не всегда может быть равным понятию «пай», на который начисляются кооперативные выплаты, получаются потребительские выгоды и производится возврат. Паевой взнос может быть равен паю, если отсутствуют дополнительные начисления и расходы Общества, возмещаемые из сумм паевого взноса Пайщика. Пай состоит из паевого взноса, равного сумме невозвратной части, направленной в паевой фонд Пайщика, и части чистых активов Общества (за исключением неделимого, резервного, страхового фонда Общества), приходящихся на сумму паевого взноса члена Общества, участвующего в создании дохода Общества, капитализированной части кооперативных выплат (начисленных, но не выплаченных по заявлению Пайщика). Пай растет не только за счет паевых взносов, но и за счет доходов, получаемых от предпринимательской деятельности Общества. Пай уменьшается на величину расходов Общества, возмещаемых Пайщиками.

· Пайщику (в т.ч. ассоциированному члену), выходящему или исключенному из Общества, выплачиваются стоимость паевого взноса (пай) (либо его часть), направленного в фонд Пайщика, и выплаты в размерах, в сроки и на условиях, которые предусмотрены Уставом на момент вступления пайщика в Общество и настоящим стандартом.

· Стоимость паевого взноса (пая) пайщика (в т.ч. ассоциированного члена), выходящего или исключенного из Общества, выплачивается исходя из расчетной величины паевого взноса (пая), учитываемой в денежных единицах (рублях). Выплата паевых взносов (пая), а также иных выплат осуществляется Обществом не позднее одного месяца после утверждения общим собранием Общества годового отчета и бухгалтерского баланса.

· Возврат паевого взноса (пая) пайщика (в т.ч. ассоциированного члена), выходящего или исключенного из Общества, производится на основании документов, регулирующих деятельность Общества, членом которого являлся пайщик (в т.ч. ассоциированный член), положения о фонде Общества, фонде Пайщика, внутренних соглашений пайщика (ассоциированного члена), выходящего либо исключенного из Общества, с другими членами Общества. Основанием для расчетов с пайщиком в этом случае является текущее состояние его паевого фонда, а с ассоциированным членом - состояние его текущего счета, обязательств пайщика перед Обществом, сумма кооперативных выплат и иных доходов. По заявлению пайщика (в т.ч. ассоциированного члена), выходящего или исключенного из Общества, возврат паевого взноса (пая) может быть произведен по решению руководящих органов Общества с согласия Пайщика в денежной или натуральной форме, в соответствии со ст. 414 ГК РФ (новацией).

· Наследникам умершего пайщика (в т.ч. ассоциированного члена) пай или паевой взнос и выплаты передаются по окончании финансового года, но не позднее одного месяца со дня утверждения баланса Общества. Права пайщика (в т.ч. ассоциированного члена), связанные с участием в деятельности Общества, указанным наследникам не передаются.

· Возврат пайщику, выходящему или исключенному из Общества, а также наследникам умершего пайщика паевого взноса (пая) производится с учетом выполнения принятых на себя пайщиком обязательств.

· Общество вправе при осуществлении расчетов с выходящим из членов Общество лицом  вычесть из причитающихся  этому  лицу выплат долги этого лица Обществу.

· В случае невозможности в соответствии с действующими договорами и иными регулирующими документами немедленного изъятия из оборота сумм паевого взноса (пая) и передачи их Пайщику, Общество гарантирует выполнение прав лица, вышедшего из членов Общества, по отношению к результатам использования оставшейся в распоряжении Общества собственности в виде пая этого лица, и передачу результатов, причитающихся этому лицу, в пользу этого лица, либо его доверенным лицам, его наследникам.

· В случае передачи членом Общества своего паевого взноса (пая) другому лицу в соответствии с Уставом выплаты выходящему члену Общества не производятся.

· Паевые взносы (паи) могут быть:

· переданы другому лицу – не участнику системы Общества, в полном объеме, безвозмездно;

· потреблены, проданы, переданы в залог, быть объектом обмена и иных действий, предусмотренных законодательством, в этом случае для определения дохода (прибыли), убытков от таких операций цена реализации паев будет сравниваться с первоначальной их стоимостью на момент внесения в Общество.

В разделе налогообложения возвратной части паевых взносов следует отразить:

1.1. При ликвидации Общества возврат паевых взносов (паев) доходы Пайщиков определяются в соответствии с п. 2 ст. 277 НК РФ, как превышение рыночной цены получаемого ими имущества (имущественных прав) на момент получения данного имущества над стоимостью фактически внесенных паев (вне зависимости от формы внесения) в Общество.

1.2. При реорганизации Общества в соответствии со ст. 57 ГК РФ в форме слияния, присоединения, разделения, выделения или преобразования происходит изменение организационно-правовой формы (преобразование), и выделение нескольких новых организаций с одновременным разделом имущества, имущественных паев. В случае невозможности выделения имущественных паев членам Общества, собственники имущественных паев имеют право на получение в счет пая имущество в натуральном выражении или денежную компенсацию стоимости имущественного пая. В любом случае возврат пая при реорганизации предусматривает получение дохода (разницы) между стоимостью внесенного пая и возвратной части пая. Эта возвратная часть после завершения реорганизации предусматривается для внесения в виде паевого взноса при вступлении в новое Общество.

1.3. В соответствии с п. 3 ст. 277 НК РФ не подлежат налогообложению любые доходы и убытки, связанные с реорганизацией Общества на момент реорганизации, т.е. предоставляется своеобразная отсрочка по уплате налога на прибыль с тех доходов, которые возникли на момент реорганизации, до тех пор, пока Пайщик не передает свой возвратный пай в третьи руки, при внесении паевого взноса в новое Общество (это может вообще не произойти), т.е. для Пайщиков при реорганизации возникает режим «отложенного налогообложения». Кроме того, следует иметь в виду, что если Пайщики реализуют свои полученные паи за рубежом и не будут иметь дохода от реализации паев на территории России, то тоже отсутствует база по налогу.

1.4. Если, в случае реорганизации, ПО будет иметь убытки, то Пайщики не имеют права признавать в целях налогообложения убытки, возникающие у Общества, т.к. Пайщик несет ответственность по обязательствам Общества (по Закону и Уставу) и не может уменьшить свои доходы на убытки Общества.

3.4. Организационная структура ПО и система внебюджетного финансирования.

На основании положений Закона о потребительской кооперации и Устава ПО формируется организационная структура ПО, как система:

· взаимодействия объединенных в ПО Пайщиков (Пайщики – физические и юридические лица, объединившие свое имущество в виде паевых взносов для получения своих интересов в виде удовлетворения потребностей в материальных благах и интересов Общества);

· организации по территориальному принципу развития (кооперативные участки и т.д.);

· организации хозяйственных обществ (ЗАО, ООО) для выполнения уставных целей и задач и предпринимательской деятельности;

· организации хозяйственной деятельности по видам, направлениям деятельности в виде целевых паевых объединений.

Все участники этой системы именуются предприятиями системы потребительской кооперации.

В ходе выполнения Уставных задач Общества все предприятия системы потребительской кооперации и физические лица, далее Пайщики, и Общество находятся во взаимодействии по внесению и возврату паевых взносов (см. схема № 4).

Взаимодействие между ПО и Пайщиками (членами Общества).

Схема № 4 
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Реализация

В структуру ПО могут входить пайщиками коммерческие банки, страховые, аудиторские и оценочные компании, негосударственные пенсионные фонды и предприятия, оказывающие ЖКХ услуги, отдельные подкомплексы и т.д. Для выполнения долгосрочных целевых потребительских программ по территориальному признаку создаются кооперативные участки для выполнения целевых потребительских программ, по направлениям деятельности создаются целевые паевые объединения.

Кооперативный участок создается на основе решения Совета Потребительского общества и осуществляет свою деятельность в соответствии с Федеральным  Законом «О потребительской кооперации (потребительских обществах, их союзах) в Российской Федерации», Уставом Общества и положением о кооперативном участке, разработанным и утвержденным Обществом.

Кооперативный участок является частью потребительского общества, в котором может быть объединено неограниченное количество пайщиков по территориальному признаку, и находится по определенному адресу.

Кооперативный участок осуществляет свои правомочия в лице своих органов управления, которыми являются: собрание пайщиков  участка, собрание группы пайщиков участка; группой пайщиков участка избирается уполномоченный группы пайщиков; возглавляет участок председатель кооперативного участка, избранный на Собрании пайщиков кооперативного участка простым большинством и наделенный полномочиями:

· решать вопросы на Общем Собрании Общества от имени пайщиков кооперативного участка;

· осуществлять финансово-хозяйственную деятельность кооперативного участка на основании доверенности, выданной Обществом.

При большом количестве пайщиков кооперативного участка, Пайщики распределяются по группам, возглавляемые уполномоченными групп пайщиков. Уполномоченные осуществляют свои полномочия на основании доверенностей, выдаваемых Председателем кооперативного участка. 

Высшим органом управления кооперативного участка является собрание его пайщиков, которое созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в год по требованию:

· Совета, Правления потребительского общества;

· Председателя кооперативного участка;

· уполномоченного группой пайщиков кооперативного участка;

· группой пайщиков, представляющей не менее 50% от общего числа пайщиков данной группы.

Собрание пайщиков кооперативного участка является правомочным, если на нем присутствуют более 50% пайщиков. Решение собрания принимается простым большинством голосов пайщиков, присутствующих на собрании. Предложения общему собранию потребительского общества считается принятым, если за него проголосовало не менее трех четвертей пайщиков. Порядок принятия решений и изменений собранием пайщиков (тайным или открытым голосованием) определяется собранием пайщиков кооперативного участка.

Кооперативный участок может пользоваться и распоряжается имуществом, выделенным в его распоряжение потребительским  обществом либо полученным на других основаниях. Условия внесения пайщиком кооперативного участка своего паевого взноса регулируются договором о внесении паевого взноса.

Пайщики кооперативного участка несут солидарную субсидиарную ответственность  по обязательствам кооперативного участка Общества. Кооперативный участок не отвечает по обязательствам пайщиков.
Кооперативный участок в лице своих органов управления обладает следующими правомочиями:

· привлекает в потребительское общество новых пайщиков;

· создает паевые целевые объединения;

· осуществляет прием целевых паевых взносов на выполнение целевой потребительской программы, выполняемой кооперативным участком;

· изучает спрос пайщиков на продукцию, оказываемые услуги, выполняемые работы, исследовать рынок предложения участком, Обществом ТМЦ, и выполнять наказы пайщиков;

· организует предоставление пайщикам социально-производственных услуг;

· рассматривает вопросы своей деятельности, как составную часть деятельности потребительского общества в целом и информирует о ней пайщиков;

· согласовывает условия работы предприятий и подразделений общества, обслуживающих кооперативный участок; вырабатывает предложения по расширению производственной базы потребительского общества;

· рассматривает жалобы и заявления пайщиков и вносит предложения о принятии мер в Совет потребительского общества;

· хранит документацию собраний пайщиков кооперативного участка, доводит их решения до Совета и Правления общества и других его органов управления и контроля;

· осуществляет иные правомочия, отнесенные к его компетенции решениями органов управления потребительского общества, за исключением полномочий, относящихся к исключительной компетенции этих органов.

Вторая организационная структура ПО представлена схемой № 5, характеризует взаимоотношения ПО, кооперативных участков, образованных по территориальному принципу, осуществляющих выполнение целевых потребительских программ.

Схема № 5





	Банк
	Страховые компании
	Оценочная компания
	Аудиторская компания
	Негосударственный пенсионный фонд и другие фонды
	Прочие юридические лица и физические лица, задействованные в системе


В отдельном регионе (городе) значительной целевой потребительской программой является Программа развития потребительского рынка, сферы производственных, социально-бытовых услуг по направлениям:

· торговля, транспорт;

· производственные, социально-бытовые услуги;

· строительство;

· жилищно-коммунальные услуги;

· здравоохранение;

· образование;

· прочие виды услуг.

Предприятия, организации, объединенные в ПО по видам деятельности в региональном масштабе, функционируют в рамках ПО, отдельных кооперативных участков, как отдельные целевые паевые объединения (см. схема 6).

Схема № 6

















     и т.д.

Такая организационная структура помогает решать задачи любого направления деятельности в региональном масштабе в интересах Общества и членов Общества.

Кооперативные участки, целевые паевые объединения выступают:

- элементами единого интегрированного производства и потребления (с переходом права собственности принадлежащего им имущества Обществу);

- участниками интегрированного производства, выполнения работ, оказания услуг и потребления (без перехода права собственности на объекты имущества).

· В этом случае кооперативные участки, целевые паевые объединения Общества являются членами Общества только в той части собственности, которая используется на правах аренды, доверительного управления в интересах самого участка и Общества в целом.

· Идет только объединение паевых взносов пайщиков, а юридический статус предприятия не меняется.

· Осуществляется процесс инвестирования производства продукции, работ, услуг. Допустим, кооперативный участок организован как подкомплекс поставки ТМЦ (работ, услуг). В этом случае покупатель не получает (приобретает) ТМЦ (работы, услуги), а инвестирует производство необходимых ему ТМЦ, работ, услуг, выступает Заказчиком, а Поставщик получает инвестиции, выполняет заказ, т.е. внутри Общества (кооперативного участка, целевого паевого объединения) формируется инвестиционный ресурс, используемый в интересах, как отдельного пайщика (поставщика, покупателя), так и Общества (кооперативного участка) в целом.

· В результате этих отношений:

а) минимизируется упущенная выгода, убытки путем:

· сокращения отвлечения оборотных средств на авансирование налогов, уплачиваемых предприятием в условиях рыночных отношений;

· сокращения производственных и снабженческо-сбытовых и иных расходов;

· сокращения разницы между стоимостью имущества, внесенного в качестве паевого взноса (с учетом переоценки) и конечной стоимостью товара (работ, услуг), полученного при возврате. Кроме того, это имущество (как и в коммерческом секторе) может быть сырьем, из которого в целевом паевом объединении производят готовую продукцию (выполняют работы, оказывают услуги) и реализуют, как собственную продукцию (работы, услуги) ПО;

· широкого развития производства из давальческого сырья и т.д.;

б) используется ресурсный потенциал как членов кооперативного участка, целевого паевого объединения, так и других участников, привлекаемые дополнительные ресурсы, обеспеченные товарным покрытием и залоговым имуществом самого Общества.

в) используются инновационные малозатратные (ресурсосберегающие) технологии, развивается НИОКР, и создаются новые комплексы, оборудование, технологии на уровне мировых стандартов.

г) снижается стоимость создаваемого продукта, работ, услуг с одновременным ростом конкурентоспособности.

· Эта система позволяет создавать в рамках ПО финансово-кредитное управление, которое позволяет:

· подтягивать кредитные ресурсы извне в виде кредитов, заимствований;

· мобилизовать внутренние ресурсы пайщиков Общества;

· привлекать иные внебюджетные средства;

· осуществлять заимствование, кредитование членов Общества, оказывать финансовую помощь;

· использовать лизинговые проекты;

· участвовать в инновационных программах, проектах и т.д.

Решение глобальных вопросов реализации целевых потребительских программ в системе ПО возможно при хорошо развитой сети кооперативных участков, целевых паевых объединений, системы фондов Общества и на этой основе – создание целостной системы внебюджетного инвестирования экономики ПО (см. схему № 7).


Схема № 7
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Между ПО и кооперативными участками:









Со стороны ПО – отчисления на развитие









Со стороны кооперативных участков -









- отчисления на Уставную деятельность

В системе внебюджетного инвестирования ПО не только использует ресурсный потенциал кооперативных участков, целевых паевых объединений, но и является регулятором всех иных отношений между кооперативными участками, целевыми паевыми объединениями, отдельными Пайщиками, не вошедшими в кооперативный участок, и выполняет функции по формированию, распределению и использованию фондов, и взаимоотношений с проверяющими и контролирующими органами, обеспечивает стройность и последовательность функционирования системы внебюджетного финансирования.

Система внебюджетного инвестирования через ПО обеспечивает:

· создание принципиально новой (отличной от рыночной и административно-командной систем) инфраструктуры движения товаров (работ, услуг) и денег.

· создание принципиально нового мышления по вопросам собственности, потребления и инновационной культуры принятия потребительских решений, новые методы принятия потребительских решений в управлении собственностью, инвестициями, активами консолидированных ресурсов (кооперативное, коллективное);

· создание системы консолидации ресурсов всех кооперативных участков и целевых паевых объединений, создание сети поддержки и реализация инвестиционных проектов;

· новый тип интегрированной системы развития социальноориентированного производства на основе объединения средств, имущества, трудовых ресурсов и потребления на базе снижения стоимости продукции, работ, услуг, удовлетворения потребностей всех членов Общества, конкурентоспособной продукцией, работами и услугами;

· организацию эффективного взаимодействия потребителя с производителем и создает механизм воздействия потребителя на процесс производства.

· создание информационного центра, сети по доведению информации до потребителей всех предлагаемых товаров (работ, услуг), программ участия, для производителей – спрос на потребности в общественных благах.

· интеграцию инновационных технологических циклов в замкнутую производственную систему, которая обеспечивает предпосылки для экономичного функционирования управляемости всей системы и создает условия для реализации поставленных задач;

· иную конечную цель деятельности Общества не получение прибыли, а получение потребительской выгоды, удовлетворение потребностей членов Общества.

· условия для вовлечения в систему ПО (хозяйственный оборот) внутренних и внешних потенциальных ресурсов пайщиков, позволяет их мобилизации использования на приоритетных направлениях;

· условия для вовлечения в систему инновационных ресурсосберегающих технологий, обеспечивающих более высокое качество продукции, работ, услуг и снижение цен, и повышения конкурентоспособности продукции, работ, услуг;

· использование преимуществ единой производственно-экономической, маркетингово-сбытовой системы;

ПО, как система внебюджетного инвестирования эффективно при условии, когда:

· интересы ПО и отдельного его члена находятся в гармонии и взаимном дополнении;

· стратегия и тактика развития Общества находятся в едином правовом, экономическом и социальном пространстве;

· в замкнутом интеграционном пространстве ПО отношения между продавцом и покупателем, предприятиями промышленности и сельского хозяйства, предприятиями строительства и потребителями строительной продукции и т.д., строятся не на коммерческих договорах купли-продажи, а на основе инвестиционных договоров. Товары, работы, услуги не продаются, а передаются, как инвестиции, а получатель этих материальных благ их не покупает, а принимает инвестиции. Процесс взаимного инвестирования создает систему инвестиционных потоков, не зависящих от конъюнктуры рынка, политической стабильности, угрозы национализации, деприватизации и т.д., а ставящих задачу удовлетворения материальных и иных потребностей Пайщиков.

3.5. Имущество потребительского общества, его формирование, распределение  и использование.

В соответствии со ст. 21 Закона о потребительской кооперации ПО в своей деятельности формирует и использует имущество.

В соответствии со ст. 21 Закона о потребительской кооперации источниками формирования имущества Общества являются паевые взносы пайщиков и ассоциированных членов Общества, доходы от предпринимательской деятельности Общества и созданных им организаций, а также доходы от размещения его собственных средств в банках, ценных бумагах, и иных источников, не запрещенных законодательством Российской Федерации.

· Имущество Общества составляют основные фонды и оборотные средства, а также иные ценности, стоимость которых отражается на самостоятельном балансе Общества по балансовым счетам по принадлежности имущества. Имущество Общества принадлежит ему на праве собственности.

· Имущество Общества не распределяется по долям (вкладам) между пайщиками и работающими по договору (контракту) в Обществе гражданами.

· Право ПО по самостоятельному использованию и распоряжению имуществом определено ст. 21 Закона о потребкооперации и ГК РФ, как право юридического лица. Однако это право, в т.ч. отчуждение недвижимого имущества, стоимость которого превышает стоимость, определенную Уставом в соответствии с п. 2 ст. 16 Закона, контролируется общим собранием пайщиков.

· Имущество Общества, образованное целевыми паевыми взносами, имеет особый статус и управляется Обществом в соответствии с принятым Общим собранием внутрифирменным стандартом о целевых паевых взносах Общества в качестве возвратной и невозвратной части.

· ПО отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом. Имущественная ответственность по своим обязательствам соответствует общим правилам ответственности других юридических лиц, определенных ГК РФ.

· Имущество за учреждениями, предприятиями (ООО, ЗАО И др.) созданными Обществом, закрепляется на праве оперативного управления. В результате у этого имущества появляется два обладателя вещных прав:
· обладателем права собственности является общество;

· обладателем права оперативного управления – соответственно, учреждение, предприятие, хозяйствующий субъект, созданный обществом. Право оперативного управления имуществом появляется с момента передачи получения имущества.
Порядок передачи имущества в оперативное управление осуществляется на основании:
· решения общего собрания пайщиков общества (недвижимое имущество);

· решения совета общества (иное имущество);
· договора, оформленного в соответствии с положениями ГК РФ, и основанного на решениях общего собрания пайщиков или управленческой организации (если она имеется);
· оценка (акт) передаваемого имущества в соответствии с законодательством об оценочной деятельности;
· акта приема-передачи имущества, передаваемого на праве оперативного управления. К акту приема-передачи недвижимого имущества прилагается:
· перечень объектов недвижимого имущества с указанием наименования объекта (производственный комплекс, объект социально-культурного или бытового назначения, незавершенное строительство, иное имущество), адреса и отнесение объектов к категории памятников истории и культуры, инвентарного номера объекта, даты и номера паспорта БТИ, остаточной, оценочной стоимости и т.д., информационное письмо органов статистики с указанием кодов общества – собственника имущества. На основании этих и других документов хозяйствующие субъекты (ООО, ЗАО) становятся титульными владельцами имущества, ставят на баланс и используют в Уставной деятельности.
· При ликвидации ПО имущество Общества в соответствии с п. 5 ст. 30 Закона о потребительской кооперации, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов (кроме неделимого фонда), распределяется между пайщиками в соответствии с размерами паев, если иное не предусмотрено Уставом Общества.
Особенности формирования, распределения, использования и управления имущества ПО закрепляются внутрифирменным стандартом «Положение о формировании, распределении имущества Общества», разрабатываемым Советом Общества. Представленное положение носит рекомендательный характер, может иметь иные разделы и особенности для другого ПО.

1. Общие положения.

1.1. Для осуществления Уставной и коммерческой деятельности Общество владеет, пользуется и распоряжается имуществом, принадлежащим ему на праве собственности, либо использует имущество на иных правовых основаниях.

1.2. В соответствии со ст. 217 ГК РФ имущество Общества, как любого другого юридического лица, – это материальные объекты,  денежные средства, имущественные права участников правовых отношений, права требований, ценные бумаги и иные виды имущества.

1.3. Имущество Общества состоит из неделимого фонда Общества и иных фондов, обязательных для формирования в соответствии со ст. 23 Закона о потребительской кооперации, доли имущества Пайщика в виде паев, переданных Обществу в доверительное управление, доли имущества Пайщика, Поручителя, также имущество, используемое Обществом на условиях доверительного управления, доли заемных средств и др.

1.4. Используя имущество Общество должно соблюдать требования к оформлению права собственности и иные права на отдельные виды имущества, в т.ч. право на доверительное управление, на оперативное управление и т.д. В соответствии со ст. 131 ГК РФ осуществляется обязательная государственная регистрация недвижимого имущества, на которое право собственности перешло к Обществу с момента его регистрации.

1.5. В соответствии с п. 2 ст. 25 «Закона о потребительской кооперации» имущество, находящееся в паевом фонде ПО или перераспределенное по другим фондам Общества через него, имеет высшую степень защиты от внешнего вмешательства во внутрихозяйственную деятельность ПО, в т.ч. от государственных органов и органов местного самоуправления.

2. Источники формирования имущества Общества.

2.1. Источниками формирования имущества Общества могут быть как собственные, так и заемные средства.

2.2. Собственные средства Общества, формирующие имущество:

· паевые взносы Пайщиков (обязательные);

· часть невозвратного целевого паевого взноса, направляемого на развитие и содержание Общества (Уставная деятельность);

· паевые взносы Пайщиков на развитие и содержание Общества (Уставная деятельность);

· иные взносы Пайщиков, направляемые на укрепление и развитие экономики Общества;

· возвратная часть целевого паевого взноса ПО по отдельным целевым паевым объединениям на выполнение целевых потребительских программ, используемая в оперативном управлении (в рамках сроков исполнения программы);

· доходы от предпринимательской деятельности, в т.ч. инвестиционной;

· имущество, произведенное и приобретенное Обществом в процессе его деятельности.

2.3. Доля заемных средств, формирующих имущество Общества, не должна превышать 60% общего размера имущества Общества.

3. Особый правовой режим имущества Общества.

3.1. Особый правовой режим имущества Общества определяется тем, что основным источником его являются паевые взносы Пайщиков и находится в зависимости от членства Пайщика. Как только Пайщик принимает решение о выходе из Общества, то внесенный им паевой взнос (пай), либо его часть (в зависимости от принятых решений в Обществе о возвратности паевых взносов) подлежит возврату.

4. Порядок распределения имущества при ликвидации и реорганизации.

4.1. Порядок распределения имущества при ликвидации предусматривает, что имущество в виде неделимого фонда не подлежит распределению Пайщикам и передается другому потребительскому обществу.

4.2. Первоначально удовлетворяются требования кредиторов и членов-пайщиков, внесших целевые паевые взносы в отдельные паевые объединения на выполнение целевых потребительских программ.

4.3. Оставшаяся часть имущества распределяется между Пайщиками пропорционально их паевым взносам (паям).

3.6. Формирование и использование фондов Потребительского общества.

В соответствии со ст. 23 Закона о потребительской кооперации, на основании других нормативных актов, Устава Общества, методических указаний по бухгалтерскому учету и отчетности ПО формирует и использует фонды.

Потребительское общество распределяет взносы пайщиков на различные цели по фондам. Фонды имеют принадлежность:

· фонды ПО;

· фонды, находящиеся в коллективной долевой собственности Пайщиков.

Фонды ПО:

· паевой фонд Общества;

· резервный фонд;

· неделимый фонд и т.д.

Коллективные паевые фонды:

· целевой фонд;

· фонд финансовой взаимопомощи (касса взаимопомощи);

· страховой фонд;

· пенсионный фонд и т.д.

Порядок формирования фондов зависит от оснований поступлений и использования целевых средств (имущества, имущественных прав), характера и периодичности отчетности по расходованию этих средств перед инвесторами, участниками целевых потребительских программ, проверяющими и контролирующими органами.

Порядок формирования, использования фондов оформляется внутрифирменным одноименным документом (стандартом).

Основные виды фондов ПО:

В соответствии с п. 2 ст. 23 Закона о потребительской кооперации при осуществлении своей деятельности ПО вправе формировать следующие фонды: неделимый, развития потребительской кооперации, резервный и иные фонды.

К фондам, определяющим характер использования средств любого Общества, относятся:

· паевой фонд Общества – часть имущества Общества, сформированного из паевых взносов;

· паевой фонд развития Общества – часть имущества Общества, направляемого на развитие Общества;

· неделимый фонд - часть имущества Общества, которая не подлежит распределению между пайщиками и порядок формирования и использования которой определяется в соответствии с Уставом и внутренними документами Общества;

· резервный фонд - фонд, который предназначен для покрытия убытков Общества от чрезвычайных обстоятельств и порядок формирования и использования которого определяется в соответствии с Уставом, либо решением Общего собрания Общества;

· неустойчивость экономической деятельности, возможность кризиса обязывает Общество формировать страховой фонд - фонд, создаваемый в целях страхования различных рисков, связанных с деятельностью Общества, порядок формирования и использования которого определяется в соответствии с Уставом и решением Общего собрания Общества;

· фонд развития организационной инфраструктуры Общества - часть имущества Общества, используемая для совершенствования и развития систем передачи информационных данных, организации по перевозкам товаров и продвижению документов, обеспечения финансовых и иных расчетов;

· фонд подготовки кадров и НИОКР – фонд, создаваемый для покрытия расходов по подготовке управленческих кадров и профессионального обучения пайщиков и НИОКР;

· фонд Пайщика - доля фонда Общества, передаваемая в управление пайщику Общества на основании правил, утверждаемых Уставом, внутрифирменными документами.

Этот перечень фондов не является закрытым, каждое ПО может формировать свои фонды и свой порядок использования в соответствии с целями и задачами развития Общества.

Все фонды Общества являются частью имущества Общества и используются для осуществления Уставной деятельности Общества.

Виды, размеры, источники формирования и их использование устанавливаются на основании законодательно-нормативных актов, Устава Общества, внутренними распорядительными документами, утверждаемыми Советом Общества или общим собранием Общества (в зависимости от положений Устава Общества).

Порядок формирования и использования неделимого фонда ПО.

Создание неделимого фонда Общества предусмотрено ст. 23 Закона РФ «О потребительской кооперации», Уставом любого Общества, внутрифирменным документом (стандартом) «Положение о формировании и использовании неделимого фонда» (примерный вариант этого стандарта), утверждается Советом Общества, носит рекомендательный характер.

1. Общие положения.

В соответствии с Законом о потребительской кооперации часть имущества Общества составляет неделимый фонд. П. 4 ст. 30 свидетельствует, что неделимый фонд распределению между пайщиками не подлежит.

2. Источниками формирования неделимого фонда являются:

· Часть фонда Общества;

· часть прибыли Общества, после налогообложения;

· целевые средства (неделимый фонд), направляемые другими ПО (в случае ликвидации);

· часть паевых взносов, направляемых на развитие и содержание Общества;

· прочих поступлений, в т.ч. целевых.

Неделимый фонд формируется как в денежной форме, так и в форме иного имущества и имущественных прав и нематериальных активов.

3. Распределение и использование неделимого фонда.

В соответствии с Законом о потребительской кооперации данный фонд не подлежит распределению между членами Общества, используется неделимый фонд как гарантии в виде запасов, залог при определенных кредитных и заемных ситуациях служит поддержкой всей системы потребительской кооперации и подчеркивает некоммерческий характер его формирования;

4. Управление неделимым фондом осуществляет Правление Общества под контролем Общего собрания Общества.

Размер неделимого фонда определяется настоящим документом (стандартом) Общества и утверждается общим собранием членов Общества.
Порядок формирования и использования фонда развития Общества.

Законодательством РФ и Уставом ПО предусматривается формирование Фонда развития Общества. Порядок формирования и использования фонда развития Общества тоже оформляется внутрифирменным стандартом Общества.

Рекомендуются основные положения этого стандарта:

Размеры, сроки внесения взносов в фонд развития определяет Общее собрание Общества.

Основным источниками данного фонда являются:

· взнос пайщиков на развитие Общества. В соответствии со ст. 297 НК РФ с 01.01.03 г. все организации потребительской кооперации, осуществляющие свою деятельность в соответствии с Законом РФ «О потребительской кооперации (потребительских обществах, их союзах)», вправе в расходы на производство и реализацию товаров (работ, услуг) включать отчисления в фонд развития потребительской организации (потребительского общества) 4% от выручки, от реализации товаров (работ, услуг) за отчетный налоговый период. Взносы выше этого норматива могут быть в неограниченных размерах, но за счет собственных средств предприятия.

· часть невозвратного целевого паевого взноса.

· часть чистой прибыли Общества, полученной от предпринимательской деятельности.

· иные источники.

Фонд пополняется по мере списания (расходования).

В случае несвоевременного взноса (с задержкой) членом Общества средств на развитие Общества задолженность Пайщика по этому взносу солидарно возмещает Попечитель (при наличии института попечительства).

Фонд развития Общества предусматривает реализацию функциональных задач по развитию Общества как тактических, так и стратегических.

Средства, аккумулируемые в фонде развития Общества, направляются на подфонды:

· подфонд развития системы связи с производством, т.е. обеспечивает управление (менеджмент) Общества, развитие локальной управленческой сети, диспетчерское обеспечение, экспертиза, сертификация, аналитический управленческий учет;

· подфонд развития системы управления Обществом, развитие инфраструктуры, правовое обеспечение, обеспечение безопасности, создание оргтехнологии развития Общества, маркетинговые исследования и другие расходы, связанные с развитием и управлением Общества в целом;

· подфонд развития сети пайщиков, расходы на рекламу, издательские расходы, пропагандирующие приоритетные направления развития Общества, вознаграждение агентов, обеспечивающих развитие сети пайщиков;

· подфонд на инвестиционные цели с целью сохранения и преумножения в условиях инфляции рыночной системы фонда, обеспечивающий прирост средств за счет капитализации.

Аккумулируемые средства в фонде развития Общества направляются на выполнение задач, связанных с развитием Общества (см. схему № 8).

Схема № 8




Порядок формирования и использования паевого фонда Общества.

Порядок формирования и использования паевого фонда Общества определяется  также внутрифирменным документом (стандартом), рекомендуются следующие его разделы.
Паевой фонд Общества (далее – пай-фонд Общества) составляет основу хозяйственной деятельности Общества и определяет характер имущественных отношений внутри Общества.

Источниками формирования паевого фонда Общества являются:

· ежегодные (обязательные) взносы пайщиков, ежегодно подтверждающие членство в Обществе, которые в полном объеме включаются в данный фонд;

· средства, направляемые на Уставную деятельность Пайщиками и третьими лицами;

· средства, направляемые пайщиками на содержание Общества (в соответствии со ст. 297 НК РФ организации потребительской кооперации вправе отчислять на содержание потребительских обществ и союзов и относить на расходы по производству и реализации товаров (работ, услуг);

· возмещение расходов Общества, связанных с эксплуатацией объекта собственности пайщика, в т.ч. оплату расходов управляющему (управляющий компании) объектом собственности, дополнительные расходы Общества по управлению этой собственностью (при документально подтвержденных расходах), расходы на оплату налогов, если хозяйственные операции по конкретному паевому объединению (программе) осуществляются в рамках предпринимательской деятельности (но не более __%). Размер возмещения расходов определяется Обществом в доле всех расходов Общества на эти цели;

· иных средств, вносимых заинтересованными пайщиками Общества в увеличении и повышении активности фонда Общества;

· увеличение размера фонда Общества возможно как за счет увеличения размеров паевых взносов (утвержденных распорядительными документами Общества), так и за счет прироста стоимости паев;

· средства от невозвратной части целевого взноса;

· часть чистой прибыли от предпринимательской деятельности.

Источником формирования фонда Общества являются как собственные средства, получаемые за счет паевых взносов, доходов от предпринимательской деятельности, от размещения средств в банках, от ценных бумаг и др., так и заемные средства. При этом размер заемных средств должен составлять не более 60% от общего размера фонда.

Паевой фонд Общества (___%) используется в соответствии со сметами расходов на расходы Совета и Правления Общества, на расходы Ревизионной комиссии, расходов по созданию правового обеспечения и обеспечения безопасности, и на расходы, связанные с Уставной деятельностью Общества, а также на формирование фондов Общества.

Паевой фонд Общества распределяется по счетам (фондам):

· неделимый фонд Общества;

· страховой счет (фонд);

· резервный счет (фонд);

· лицевой счет (фонд);

· инвестиционный счет (фонд);

· фонд развития.

Паевой фонд Общества (___%), используемый как источник получения прибыли (дохода), направляется в конце финансового года на распределение:

а)
на развитие Общества, на прирост имущества в Фонд развития Общества;

б)
на выплату дивидендов (кооперативных выплат) членам Общества (20% получаемой прибыли от инвестиционных целей);

в)
иные цели.

Общая (ориентировочная) схема источников и распределения паевого фонда Общества представлена в схеме № 9.

Схема № 9.

Источники формирования паевого фонда Общества.




Распределение пай-фонда Общества.



Кроме этих основополагающих фондов Общество в соответствии с требованиями Устава и экономической ситуацией, может создавать иные фонды и подфонды.
Порядок формирования и использования резервного фонда Общества.

В соответствии с Законом о потребительской кооперации, Уставом Общества разрабатывается внутрифирменный распорядительный документ «Положение о порядке формирования и использования резервного фонда Общества». Основные разделы данного документа носят рекомендательный характер.

Резервный фонд может формироваться как в денежной форме, так и в форме иного имущества, имущественных прав. 

1. Основными источниками резервного фонда являются:

· часть средств, направляемых на развитие системы связи с производством;

· часть средств, направляемых на развитие системы управления Обществом;

· часть средств, направляемых на развитие системы пайщиков;

· часть средств фонда Пайщика;

· часть средств фонда Попечителя (если имеется институт попечительства);

· часть средств фонда Общества.

2. Размер резервного фонда не должен превышать 15% паевого фонда Общества. Определяется Уставом, либо решением Общего собрания Общества.

3. Средства резервного фонда Общества используются в течение отчетного года:

· в случае наступления форс-мажорных обстоятельств;

· на оплату паевых выплат, в случае недостаточности средств фонда кооперативных выплат;

· обеспечивают устойчивость системы ПО и деятельность в случае чрезвычайных обстоятельств.

4. Кроме резервного фонда Общества формируется резервный фонд отдельного Пайщика, который используются при форс-мажорных обстоятельствах, на возврат паевого взноса, на покрытие убытков Общества. При условии, что резервный фонд по итогам отчетного года не использован, он переносится в инвестиционный фонд Общества, а доходы, полученные от вложения в инвестиционные проекты, направляются и используются в интересах пайщика, в т.ч.:

· для выдачи возвратных ссуд на срок до 1 года членам Общества, испытывающих временные финансовые затруднения (Заемщик предоставит Обществу свои расчеты-предложения по выходу из данного финансового затруднения и устранению причин, вызвавших такое затруднение);

5. Управление резервным фондом Общества и Пайщика осуществляет Совет и Правление ПО.

6. Начисление и использование резервного фонда Общества и Пайщика отражается на соответствующих счетах баланса.
Источники и использование резервного фонда Общества и Пайщика может быть иным в зависимости от степени риска и условий деятельности Общества.
Порядок формирования и использования страхового фонда.

В соответствии с Уставом ПО разрабатывается внутренний распорядительный документ «Положение о порядке формирования и использования страхового фонда», основными разделами которого являются.

1. Формирование и использование страхового фонда Общества. В страховой фонд Общества поступает:

· часть средств, направляемых на развитие системы связи с производством;

· часть средств, направляемых на развитие системы управления Обществом;

· часть средств, направляемых на развитие системы пайщиков;

· часть средств фонда Пайщика;

· часть средств фонда Попечителя (при наличии института попечительства);

· часть средств фонда Общества.

2. Средства страхового фонда Общества используются на страхование рисков Общества. Средства страхового фонда возврату пайщикам не подлежат.

3. Управление страховым фондом осуществляет Совет и Правление ПО.

4. Начисление и использование страхового фонда отражается на соответствующих счетах баланса.
Порядок формирования и использования фонда организационной инфраструктуры Общества.

В соответствии с Уставом ПО разрабатывается внутренний распорядительный документ «Положение о порядке формирования и использования фонда организационной инфраструктуры Общества». ПО могут не создавать этот фонд, все источники формирования и использования этого фонда отнести на паевой фонд Общества.

1. Фонд формируется из средств:

· __% паевого взноса (невозвратная часть) единовременно;

· ежегодный паевой взнос;

· часть доходов Общества от предпринимательской деятельности (если они есть).

2. Используется на:

· Уставные цели Общества на основании сметы расходов;

· Развитие органов управления Общества.

3. Управление фондом развития организационной структуры Общества осуществляет Совет и Правление ПО.

4. Начисление и использование данного фонда отражается на соответствующих счетах баланса.
Порядок формирования и использования фонда инвестиций.

Немаловажным является и положение о порядке формирования и использования инвестиционного фонда и фонда развития отдельного инвестиционного проекта (программы), либо отдельного целевого паевого объединения, фонда подготовки кадров и НИОКР. Порядок формирования этих фондов также оформляется внутрифирменным стандартом. Основные разделы стандарта «Положение о порядке формирования и использования фонда инвестиций»:

1. Инвестиционный фонд Общества формируется за счет:

· средств резервного фонда (неиспользованного по назначению) в конце года;

· часть средств, направляемая членами Общества на инвестиционные цели Общества;

· часть средств, направляемая на развитие системы связи с производством;

· часть средств, направляемая на развитие системы управления;

· часть средств, направляемая на развитие сети пайщиков;

· часть средств, направляемая в фонд пайщика;

· часть средств, направляемая в фонд Общества.

2. Средства инвестиционного фонда направляются на капитализацию, т.е. на получение дохода, являющегося источником паевых выплат по итогам отчетного года. По решению Собрания пайщиков приращенные средства могут быть использованы на приоритетные цели Общества. Средства инвестиционного фонда не возвращаются при выходе из Общества. Доход, полученный от инвестиционных мероприятий, возвращается при выходе из Общества, пропорционально паям пайщика в виде кооперативных выплат (дивидендов).

3. За счет доходов от инвестиционной деятельности формируется фонд кооперативных выплат.

Параллельно с положением об инвестиционном фонде может быть разработано положение о формировании и использовании фонда развития отдельного инвестиционного проекта Общества, основа которого сводится к следующему:

1. Источниками фонда являются:

· Дополнительный регистрационный взнос на выполнение инвестиционного проекта, программы;

· административный взнос (взнос на содержание аппарата управления Общества, занимающегося данным проектом);

· часть целевого паевого взноса на выполнение инвестиционного проекта, программы.

2. Используется фонд строго по смете доходов и расходов на цели, связанные с исполнением данного проекта, программы.

3. Управление данным фондом осуществляет управленческий орган (дирекция), созданная в соответствии с целевой потребительской программой или инвестиционным проектом.

Внутрифирменный стандарт «Положение о порядке формирования и использования фонда подготовки кадров и НИОКР» может быть разработан в ПО, в котором определяется система НИОКР, основные пункты этого документа сводятся к следующему:

1. Источниками фонда являются:

· часть средств, направляемая на развитие Общества;

· часть средств, направляемая в паевой фонд Общества.

2. За счет данного фонда финансируются научно-исследовательские, опытно-конструкторские, обновляющиеся и расширяющиеся основные фонды на современной инновационной технической основе, обеспечивается прирост оборотных средств и т.д.

3. Формируется фонд, направляемый на образование, подготовку кадров, повышение профессионального уровня, если цели и задачи ПО предусматривают эти направления развития.

Порядок формирования и использования фонда кооперативных выплат.

Любой инвестор решает для себя задачу, какая эффективность отдачи этих инвестиций. В ПО одним из результатов этих инвестиций является возможность получения кооперативных выплат. Порядок формирования и распределение фонда кооперативных выплат закладывается во внутрифирменном стандарте «Положение о формировании и использовании фонда кооперативных выплат», который предусматривает следующие разделы:

1. Источники фонда кооперативных выплат:

· доходы от Уставной деятельности, в т.ч. процент от движения активов Общества, от использования и управления средств, переданных Обществу в виде паевых взносов, направляемых в инвестиционный фонд;

· поступления от инвестиционной деятельности Общества, в т.ч. от вложений в ЦБ;

· поступления от деятельности по целевым потребительским программам, в т.ч. от кредитования программ;

· прибыль от предпринимательской деятельности (доход) - 20% от прибыли, подлежащей распределению.

2. Распределение и использование фонда:

· кооперативные выплаты членам Общества на долю паев;

· кооперативные выплаты участникам целевых программ;

· кооперативные выплаты всем членам Общества по остаточному принципу.

3. Фонд кооперативных выплат на конец года обнуляется.

4. Размер кооперативных выплат определяется Законом о потребкооперации (не более 20%), утверждается советом Общества.

Этот фонд может не создаваться, все операции, с ним связанные, осуществляются на основании расчетов, бухгалтерских справок и т.д.

Порядок формирования и использования фонда личных накоплений.

Вторым важным результатом инвестиции для инвестора-пайщика является возможность накапливать личные накопления, которые документально регламентируется внутрифирменным стандартом «Положение о формировании и использовании фонда личных накоплений Пайщика». Цели расходования данного фонда связаны с решением социальных задач Общества. Представляемое «Положение о формировании и использовании фонда личных накоплений Пайщика» предусматривает следующие разделы и также носит рекомендательный характер:

1. Фонд формируется за счет средств:

· часть средств, направляемых на развитие системы связи с производством;

· часть средств, направляемых на развитие системы управления;

· часть средств, направляемых на развитие сети пайщиков;

· часть средств, направляемых на инвестиционные цели.

2. Распределяется данный фонд:

а) по поручению Пайщика на инвестиционные цели Пайщика, т.е. на капитализацию;

б) передается в доверительное управление Обществу;

в) на накопления и возвращается по решению и поручению пайщика (это решение определяется в момент формирования фонда):

· на момент выхода из Общества;

· на конец отчетного периода (квартал, год).

3. Использование фонда лицевых накоплений Пайщика:

а) на общеполезные цели (по решению Собрания Пайщиков):

б) социальную поддержку членов-пайщиков - по просьбе Пайщика выдается как паевая социальная поддержка на профилактику заболеваний и охрану здоровья, на содействие духовного, культурного и интеллектуального развития и т.д.;

в) на формирование подфонда заемных средств (ссуд, кредитов и т.д.);

г) прочие цели.

Фонд личных накоплений Пайщика обеспечивает каждому члену Общества экономический и социальный успех в Обществе и его личное право распоряжаться этим фондом.

Порядок распределения фондов по подфондам.

Немаловажной информацией для каждого члена Общества и другим заинтересованным лицам (пользователям этой информации) является информация распределения средств по подфондам того или иного фонда.

Для того чтобы была большая прозрачность финансовой деятельности Общества, порядок распределения средств, получаемых в виде взносов, определяются внутрифирменными стандартами Общества как положения не только о фондах, но и о подфондах того или иного фонда, т.е. каждый фонд имеет свои подфонды, которые указывают на более детальное распределение и использование средств.

Положения о подфондах могут иметь такое или иное содержание. Нами предлагается (рекомендательно) «Положение о подфонде развития системы связи с производством фонда развития Общества».

«Положение о подфонде развития системы связи с производством фонда развития Общества» дает конкретизацию расходования средств на развитие системы связи с производством и имеет следующие разделы:

1. Поступление средств в подфонд развития системы связи с производством:

· часть от суммы обязательного взноса на развитие Общества.

2. Распределение (использование) подфонда развития системы связи с производством:

· часть - страховой фонд;

· часть - резервный фонд;

· часть - лицевой фонд Пайщика;

· часть - инвестиционный фонд;

· часть - фонд Общества.

Аналогично можно разработать положения по подфондам  и по другим направлениям использования средств других фондов:

· подфонд развития систем управления Общества фонда развития Общества;

· подфонд развития сети пайщиков фонда развития Общества;

· подфонд развития инвестиций Общества фонда развития Общества и т.д.
Порядок формирования и использования паевого фонда Пайщика (далее – пай-фонд Пайщика).

Каждому члену Общества интересна информация о правах, обязанностях по формированию, использованию, сохранению и движению пай-фонда Пайщика. Общество обязано представить эту информацию Пайщику. В соответствии с решением Совета Общества разрабатывается внутренний документ «Положение о формировании, использовании и движении потребительского «Пай-фонда Пайщика».

1. Общие положения.

Пай формирует пай-фонд пайщика.

Понятие «паевой взнос» не всегда может быть равным понятию «пай», на который начисляются кооперативные выплаты в виде дивидендов, Пайщик получает потребительские выгоды и производится возврат.

Пай состоит из паевого взноса (невозвратной части и направляемой в фонд Общества), части чистых активов Общества (за исключением неделимого, резервного, страхового фонда Общества), приходящихся на сумму паевого взноса члена Общества, участвующего в создании дохода Общества, капитализированная часть кооперативных выплат (начисленных, но не выплаченных по заявлению Пайщика).

Пай растет не только за счет паевых взносов, но и за счет доходов, получаемых от предпринимательской деятельности Общества.

1.1. Потребительский «Пай-Фонд» Пайщика (далее «пай-фонд») представляет собой долю Пайщика в собственности Общества, которая дает право собственнику на потребление соответствующей части продукции, производимой объектом собственности, либо иного другого имущества, имущественных прав, работ, услуг и т.д. Одновременно на собственника может быть возложена и обязанность принять на себя заботы, расходы и принятие решений. Это означает, что пайщик, как участник самоуправления, принимает решение как, в каком объеме, размерах используется его фонд на:

· задачи финансирования производства, инвестирования, технологического перевооружения и сбыта продукции;

· как реализуются интересы «потребитель-производитель» при одновременном снижении издержек;

· как обеспечиваются условия для прямого воздействия потребителя на производителя, т.к. ПО – это общество потребителей, средства производства находятся в собственности потребителей.

1.2. Владелец «Пай-фонда» несет пропорциональную долю текущих затрат, связанных с эксплуатацией объекта собственности, включая оплату управляющему (управляющей компании) объектом собственности, расходы на управление, производство, налоги, если они возникают и т.д. Ежегодная оплата собственником «Пай-фонда» пропорциональной доли текущих расходов (управление, производство, налоги и т.п.) обеспечивает необходимую стабильность деятельности производственного управленческого аппарата, с одной стороны, и избавляет от производства излишка продукции, с другой.

1.3. Управляющий (управляющая компания) объекта собственности выбирается и утверждается Советом Общества, а пайщик принимает и подчиняется требованиям этой компании.

2. Структура «Пай-фонда» (размеры ориентировочные).

2.1. Формирование «Пай-фонда» Пайщика. В пай-фонд поступает часть средств, направляемых в фонд развития Общества, в т.ч.: 20% от взноса на развитие сети пайщиков; кроме того, 2% от «Пай-фонда» Подопечных (если институт попечительства существует), 1,5% от невозвратной части целевого паевого взноса.

2.2. Распределение (ориентировочно) «Пай-фонда» Пайщика (100%): 2% - на страховой счет; 2% - на резервный счет; 2% - в Пай-фонд Поручителю; 40% - на лицевой счет; 49% - на инвестиционный счет; 5% - расходы на управление, производство, налоги.

2.3. Пай, находящийся в собственности Общества, оформляется в строгом соответствии с действующим законодательством и представляет собой потенциально перспективную составляющую личного и корпоративного богатства. С паем могут совершаться все действия, законодательно предусмотренные для операций с собственностью. Пай, как и любое иное имущество, подвержен естественным колебаниям рыночной стоимости, а также материальному и моральному износу.

2.4. Собственник «Пай-фонда» получает ежегодно возобновляемое право на соответствующую его паю долю продукции, производимой с участием объекта собственности или иного имущества. Иными словами, пай ежегодно оформляется договором, с которым собственник пая - держатель договора может осуществлять все действия, традиционно применимые к договорам в соответствии с ГК РФ (потребление, продажа, накопление, залог, обмен и т.п.).

3. Организационные предпосылки успешного сохранения и преумножения «Пай-фонда».

3.1. Создание и участие в развитой инфраструктуре эмиссии и обращения Паев и «Пай-фондов» как титулов собственности:

· активное проникновение «Пай-фондовых» инвестиционных технологий и программ в самые различные области производства товаров и услуг;

· расширение возможностей операций с Паями и «Пай-фондами» (потребление, продажа, накопление, залог, обмен и т.п.);

· накопление, капитализация.

3.2. Создание привлекательного рынка операций с договорами «Пай-фонда», паев.

4. Важнейшими итогами активного внедрения «Пай-фондов» в реальную социально-экономическую жизнь Общества являются:

· достижение беспрецедентной независимости  обладателей «Пай-фондов» от превратностей рыночной судьбы, воли чиновника и денежного мешка;

· формирование на принципиально новых основаниях собственности пайщика;

· повышение качества потребления товаров и услуг при одновременном снижении затрат на потребление;

· переход к непосредственному управлению производственными, информационными, расчетно-платежными и иными технологиями в целях последовательного снижения издержек потребления и повышения его качества.
Порядок формирования и использования паевого фонда Поручителя (далее – пай-фонд Поручителя).
При наличии в Обществе института попечителя формируется пай-фонд Попечителя; порядок формирования, использования этого фонда такой же, как и пай-фонда пайщика.
Институт попечительства обеспечивает получение дохода, формирование паев, паевых фондов без внесения паевых взносов, а только за счет посреднических операций.

Российское законодательство, Устав Общества и внутренний распорядительный документ Общества может предусматривать, либо не предусматривать институт попечительства. При условии, что Общество вводит институт попечительства, каждому попечителю открывается пай-фонд попечителя. Попечителю интересна информация о его правах, обязанностях, как формируется его пай-фонд и как используется, а Общество обязано предоставить эту информацию в виде внутреннего документа «Положение о формировании, использовании и движении пай-фонда Попечителя».

Возможность сохранения и преумножения фондов Общества.

К организационным предпосылкам успешного сохранения и приумножения фондов Общества можно отнести:

1. Участие в развитой инфраструктуре эмиссии и обращения Паев и «Пай-фондов» как титулов собственности на физические объекты, в т.ч.:

· пропаганду идеи, что реальное богатство в неустойчивом рыночном мире может формироваться по преимуществу из различных «Пай-фондов» (паев);

· расширение возможностей операций с Паями и «Пай-фондами» (потребление, продажа, накопление, залог, обмен и т.п.);

· возможности накопления, капитализации.

2. Создание и развитие привлекательного рынка операций с паями, «Пай-фондами» и получение реального дохода от этих операций.

3. Активное внедрение «Пай-фондов» в реальную социально-экономическую жизнь Общества, что позволяет обеспечить переход к непосредственному управлению потребителей собственностью, процессом комплекса производственных, информационных, расчетно-платежных и иных технологий в целях последовательного снижения издержек потребления и повышения его качества, роста доходности, экономической привлекательности.

ГЛАВА IV. Стратегия и тактика инновационного развития, социально-экономического развития региона, ПО.

Официально зарегистрировать ПО еще не значит решить поставленные задачи и получить ожидаемый интерес, результат. ПО потерпит неудачу, если свои задачи будет определять обособленно, в отрыве от целей, задач и интересов развития региона. В этой связи необходимо определить взаимодействие и взаимозависимость интересов всех участников кооперации, в т.ч. региона. Впечатляющий экономический эффект развития региона и ПО достигается, как на текущий момент, так и на перспективу, в результате реализации программы стратегического развития ПО, отвечающей интересам региона (далее – Программа).

4.1. Интересы, их интеграция и взаимодействие в результате реализации программ стратегического развития региона, города, Общества.

Развитие города, региона осуществляется на основе программы стратегического социально-экономического развития. Для того чтобы получить ощутимый результат необходимо объединить интересы региона с интересами хозяйствующих субъектов, населения этого региона через систему потребкооперации. Такое объединение интересов возможно, если ПО разработает свою программу стратегического планирования и развития с учетом целей и задач региона, а программа региона будет предусматривать механизмы ее реализации – методы и принципы потребкооперации (ПО).

В результате объединения интересов основными целями программы стратегического развития региона становятся:

· согласование экономических интересов региона, города, Пайщиков и Общества;

· активизация деятельности Общества в сфере развития потребительского рынка, услуг региона (города);

· взаимодействие экономических, социальных и духовных процессов и функций региона, Общества и его Пайщиков;

· ориентация на самофинансирование путем привлечения внебюджетных источников;

· развитие инновационной деятельности в регионе (городе), инновационной системы управления, включающей принципиально новые методы, приемы управления, основанные на демократических рыночных принципах, и принципах потребительской кооперации.

Программа стратегического развития региона включает в себя решение кроме экономических и социальных, следующие задачи:

· создание условий для взаимодействия интересов региона, населения, Общества;

· разработка механизма взаимодействия экономических, социальных функций региона (города), населения. (таким механизмом является ПО, в котором население является членами Общества);

· создание условий для инновационной деятельности, инновационных методов и приемов управления в целях эффективности развития региона (города), Общества;

· разработка целевых потребительских программ, в т.ч. инновационных, в соответствии с социально-экономическими и духовными задачами региона (города) по отдельным направлением;

· практическое решение проблемных экономико-социальных вопросов региона (города) с использованием механизма потребительской кооперации.

Составной частью Программы стратегического развития региона с широким использованием принципов и методов потребительской кооперации является подпрограмма (Программа) по взаимодействию экономических, социальных, духовных процессов, функций региона и Общества.

Механизм взаимодействия экономических, социальных и духовных процессов, социальных функций региона, Общества и его членов определяет комплекс мер, рычагов, совместно осуществляемых администрацией региона, органами местного самоуправления, Обществом по созданию:

· правовых, экономических условий, стимулов для инвестиционной привлекательности программы;

· условий информационной, организационно-технической поддержки через СМИ;

· условий интеграции интересов всех участников программы;

· условий взаимодействия и разграничения полномочий государственных органов и Общества.

В соответствии с п. 3 Закона о потребительской кооперации государственные органы и органы местного самоуправления не вправе вмешиваться в хозяйственную, финансовую и иную деятельность ПО. Однако основы и виды деятельности, их лицензирование, порядок ведения и хранения документов, контроль и отчетность регулируется и контролируется государственными органами. Кроме того, государство в лице администрации и органов местного самоуправления определяет правовые, экономические и социальные основы создания и деятельности ПО, формирует порядок, методы и принципы, по которым ПО реализует свои задачи, выполняет функциональные принципы. Все регулируемые и контролируемые функции государства направлены на реализацию интересов государства в целом (региона), ПО и отдельного его Пайщика. ПО в свою очередь определяет специфические задачи по реализации программы региона, создает систему взаимоотношений всех участников, документооборот, осуществляет документирование хозяйственных операций, характерных потребительской кооперации, и использует в управлении методы и принципы потребкооперации. В этом триедином стремлении создается механизм, система взаимодействия экономических, социальных и духовных функций.

К разработке данного механизма должны привлекаться не только специалисты, Администрация региона, но и социально ориентированные люди. Данный механизм должен обеспечить:

1. Пропаганду идей, принципов потребительской кооперации (ПО) и механизм их реализации в интересах региона и населения.

2. Организацию системы оплаты труда и получения других доходов членами Общества, которая зависит:

a. от экономического и социального партнерства, трудового участия в производственной и потребительской деятельности и делает невыгодным нарушение трудовой дисциплины, хищения имущества предприятия, производственной продукции;

b. от мотивационных систем, в соответствии с которыми трудиться каждый член Общества, не допуская брак и потери, и такой труд становится выгодным.

3. Систему ценообразования, включающую в себя, как требования рыночных законов спроса и предложения, конкурентной борьбы, так и механизмов формирования цен потребительской кооперации, основанного на принципах заказа, скидок, дисконтов, и т.д., способных конкурировать с монопольно высокими ценами современного рынка, и быть ниже среднестатистических по региону.

4. Решение проблем занятости населения региона, создания новых рабочих мест в системе потребительской кооперации.

5. Решение проблем молодежи в виде:

· максимального использования трудового и интеллектуального потенциала;

· повышения культурного и духовного уровня, образования;

· развитие сети спортивно-оздоровительных центров.

6. Решение проблем социального и духовного благополучия.

7. Развитие в регионе и Обществе самоуправления, пропаганды идей самоуправления.

В программе стратегического развития региона определяются точки интеграции, взаимодействия интересов региона (города), Общества и интересов населения, как пайщиков Общества. Ориентировочно эти интересы могут быть представлены в таблице № 2.

Таблица № 2

Взаимодействие интересов участников в программе стратегического развития региона

	Интересы региона (города)
	Интересы Общества
	Экономические и социальные интересы Пайщика

	· развитие и внедрение инновационной деятельности инновационной системы управления;

· повышение социально-экономического развития экономики;

· развитие потребительского рынка и услуг рынка занятости;

· решение социальных и духовных задач.
	1. Развитие финансово-хозяйственной деятельности на базе инновационной деятельности, инновационных методов и приемов в управлении в следующих сферах:

· торговля;

· общественное питание;

· сельское хозяйство, закупки изготовленной продукции (как сырье);

· производство товаров;

· оказание платных услуг;

· капитальное строительство;

· промышленное производство;

· транспорт;

· образовательные, санаторно-курортные и медицинские организации;

· культурно-бытовой спектр услуг и т.д.

2. Пропаганда идей кооперации и кооперативных принципов, как основы социально-экономического развития Общества в условиях рыночных отношений и т.д.

3. Формирование нового отношения к собственности, собственности потребителя;

4. Создание системы образования и обучения пайщиков, повышения их информированности, формирование кооперативного сознания;

5. Создание и развитие системы здравоохранения и забота о здоровье членов Общества, борьба с наркоманией, алкоголизмом;

6. Решение социальных вопросов, в т.ч. пенсионеров, инвалидов;

7. Содействие развитию личных подсобных хозяйств населения – членам Общества и обеспечение сбыта продукции;

8. Привлечение в потребительское общество молодежи, развитие рынка занятости.
	· пайщик - хозяин ПО, имущества;

· гарантия борьбы с бедностью, получение новых рабочих мест, достойный доход;

· получение моральной и материальной помощи Пайщикам (инвалидам, пенсионерам);

· пайщик-потребитель результатов целевых потребительских программ, в т.ч. образования, профессионального обучения, здравоохранения, борьбы с бедностью, алкоголизмом, наркоманией;

· пайщик-пользователь рынка занятости Общества;

· пайщик – пользователь результатов целевых программ по созданию досуга, развития культуры, приобщения к мировым и духовным ценностям.




Таким образом, стратегия развития региона, его интересы, с одной стороны, обеспечивают социально-экономическое развитие региона, механизмом которого является Общество, а, с другой, - Общество не может развиваться самостоятельно, без учета целей, задач и интересов региона и населения. Наиболее показательна сфера подобного взаимодействия интересов является потребительский рынок, включающий торговлю, общепит, производство продукции, телекоммуникации, жилищное и иное строительство, услуги жилищно-коммунального хозяйства (ЖКХ), социально-бытовые, производственные и сервисные услуги и население региона, как потребителя этих материальных и иных благ. Интеграция, взаимодействие и объединение интересов региона по развитию потребительского рынка, услуг и интересов населения по удовлетворению потребностей в материальных и иных благах осуществляется через механизм потребительской кооперации (ПО). Для этого Администрация региона разрабатывает стратегическую программу (на несколько лет) развития потребительского рынка, сферы производственных, социально-бытовых услуг на территории региона с механизмом ее реализации ПО (далее Программа).

4.2. Программа развития потребительского рынка и услуг региона и механизм ее реализации. 

В структуру данной Программы включаются разделы:

1. Характеристика социально-экономического развития региона и определения необходимости решения проблем региона программными методами с использованием принципов потребительской кооперации.

В этом разделе характеризуются не только позитивные явления в развитии экономики и социально-бытовой сфере, которые будут отправной точкой в реализации программы, но и негативные, которые характерны для любого региона России, к ним относятся:

· неравномерность размещения сети торгового и бытового обслуживания на территории региона;

· неразвитость современных методов торговли;

· необеспеченность территориальной доступности товаров (работ, услуг) для различных слоев населения;

· отсутствие новых видов работ, услуг, новых методов предоставления этих работ, сервисных услуг населению;

· необеспеченность новыми работами и услугами жилищно-коммунального хозяйства (далее ЖКХ), рост тарифов и снижение качества работ, услуг;

· необеспеченность услугами санитарного содержания придомовых территорий, услугами по обслуживанию и содержанию лифтового, инженерного оборудования;

· необеспеченность населения региона высококачественными сервисными услугами страховых, оценочных, консалтинговых компаний, негосударственного пенсионного фонда, в потребности жилья, спортивно-оздоровительных объектов;

· необеспеченность доступности населения и хозяйствующих субъектов региона к инвестиционному рынку;

· необеспеченность населения региона услугами духовного, нравственного воспитания и создания возможностей приобщения к духовному наследию России;

· необеспеченность снижения стоимости, повышения качества и конкурентоспособности товаров (работ, услуг) потребительского рынка.

Необходимость решения этих и других проблем региона, в т.ч. потребительского рынка и услуг программными методами вызвано тем, что сфера его распространения комплексная и охватывает как область насыщения региона продукцией, работами, услугами и качеством сервисного обслуживания населения, так и структуру сложившегося регионального потребительского рынка и услуг.

Кроме того, проблемы региона, с одной стороны, замедляют динамику роста инвестиций в регион, в т.ч. в развитие потребительского рынка и услуг, а с другой - не решают вопросов обеспечения потребности населения в материальных благах и услугах.

Таким образом, потребность стратегического развития региона предусматривает решение не только экономических, но и социальных проблем, которые можно решить в системе потребительской кооперации.

2. Цели и задачи Программы.

Основной целью Программы является повышение качества жизни и степени комфортности проживания населения в регионе посредством создания единой системы обеспечения качественными товарами и услугами по доступным ценам.

Для достижения указанной цели Программы предполагается решение задач:

· стимулирование притока частных и иных внебюджетных средств в развитие потребительского рынка и услуг на территории региона;

· приведение технологий торговли, питания, бытового и сервисного обслуживания населения в соответствии с мировыми стандартами;

· обеспечение доступности товаров и услуг для различных групп населения;

· обеспечение снижения цен на товары и услуги;

· оптимизация развития инфраструктуры потребительского рынка, работ и сферы услуг для удовлетворения потребностей жителей в продуктах питания, товарах народного потребления в соответствии с растущим потребительским спросом;

· регулирование отношений в сфере торговли, оказания социально значимых услуг и услуг общественного питания на территории региона;

· обеспечение доступности результатов деятельности потребительского рынка, общества  в цивилизованных формах для различных слоев населения;

· обеспечение в сфере потребительского рынка баланса интересов и защиты прав потребителей, в т.ч. хозяйствующих субъектов, Администрации города, населения на основе применения различных форм и методов правового регулирования, координации и контроля;

· систематизация действующих нормативных актов органов местного самоуправления и создание новых;

· формирование сети предприятий торговли, общественного питания, бытового обслуживания и сервисных видов услуг, обеспечивающей доступность товаров и услуг во всех районах региона;

· создание системы социального мониторинга;

· упорядочение рыночной торговли, преобразование рынков в современные торговые центры и комплексы, создание собственной базы по организации оптовой торговли;

· создание равных конкурентных возможностей для крупных, средних и малых предприятий;

· вовлечение традиционного рынка инвестиций (собственные средства предприятий, заемные (кредитные), бюджетные средства) в решение задач и выполнение Программы развития потребительского рынка, работ и услуг и привлечение дополнительных внебюджетных инвестиций.

3. Механизм и ресурсы реализации Программы

Реализация Программы развития потребительского рынка, сферы производственных, социально-бытовых услуг на территории региона осуществляется путем объединения ресурсов органов местного самоуправления, Администрации города, и механизма Потребительского общества. Результатом этой программы является объединение в рациональное сочетание, взаимозависимость административных интересов Администрации муниципальных образований, хозяйствующих субъектов региона и интересов населения и Общества.

При этом органы местного самоуправления принимают решения и контролируют их исполнение по тем программным объектам, значение и деятельность которых выходит за рамки полномочий муниципального образования (региональных властей). 

Администрация региона осуществляет координацию и решение тех вопросов, которые выходят за рамки компетенции органов местного самоуправления, и выступает, с одной стороны, мотиватором, создателем Программы, с другой стороны - гарантом ее исполнения.

Кроме того, Администрация города влияет на решение вопросов реализации Программы путем:

· контроля соблюдения требований нормативно-правовой базы всех уровней, решениям органов местного самоуправления;

· проведения инвестиционной политики, направленной на модернизацию, техническое перевооружение торговых объектов, объектов общественного (массового) питания и сферы услуг;

· развития торговой деятельности на основе конкуренции и обеспечение равенства субъектов потребительского рынка независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности;

· поддержки отечественных производителей товаров, исполнителей услуг (работ) и социально значимых видов торговой деятельности;

· поддержки и развития малого  и среднего предпринимательства на потребительском рынке (создание необходимых условий для повышения предпринимательской активности в области развития приоритетных направлений потребительского рынка);

· создания эффективной системы мер по защите прав потребителей.

Важным ресурсом реализации Программы является потребительское общество, как механизм, основной двигатель реализации Программы, поскольку именно оно обеспечивает:

· в процессе реализации программы использование методов и принципов потребительской кооперации;

· развитие и соединение форм рыночного хозяйствования с активной социальной направленностью и защитой интересов населения региона;

· создание условий, при которых удовлетворение потребностей населения региона в материальных благах и услугах становится приоритетным;

· создание условий по развитию и совершенствованию самоуправления и пропаганды идей самоуправления через Общественный Совет по поддержке и развитию малого и среднего предпринимательства;

· создание условий по мобилизации, координации и регулировании инвестиционных и финансовых потоков отдельных хозяйствующих субъектов и региона в целом в процессе реализации программы;

· оптимизацию налогообложения.

Механизм Программы - потребительское общество - позволяет за счет привлеченных внебюджетных средств (потребитель выступает инвестором, заказчиком продукции, работ, услуг):

· создать социально-экономическую технологию объединения сырьевых, перерабатывающих, сбытовых и обслуживающих производств и структур, и на ее основе объединить в единый технологический комплекс на региональном уровне инвестирование, производство, сбыт продукции, работ, услуг;

· объединить сферу производства и сферу социально-значимых услуг;

· обеспечить материально-технической базой развитие технологической культуры, продвижения инновационных наукоемких и ресурсосберегающих технологий;

· развить рынок коммуникаций, информационной инфраструктуры;

· закрепить в регионе рабочую силу, обеспечить мотивированный приток из других регионов, в т.ч. молодежи, военнослужащих и членов их семей, реэмигрантов, переселенцев с Севера и других регионов страны, стран ближнего зарубежья;

· активизировать воспитательный, обучающий процесс;

· сохранить здоровый генетический потенциал способностей, талантов региона и т.д.

4. Результаты реализации Программы

Ожидаемые социально-экономические результаты от реализации Программы определяются:

· экономико-социальной эффективностью, учитывающей дополнительно к эффекту в секторе потребительского рынка и сферы услуг на территории региона сопутствующие эффекты в смежных отраслях экономики и социальной сфере региона;

· экономической эффективностью, оценивающей влияние реализации Программы на бюджет региона, Общества;

· духовным ростом, обеспечивающим решение вопросов взаимоотношений населения и религий, и создание условий духовного совершенствования человека.

Кроме того, реализация Программы позволит:

· создать систему удовлетворения населения в полном наборе продукции, работ и социально значимых услуг, обеспечить жителей региона качественными товарами народного потребления по доступным  ценам (скидки, дисконты) и улучшить качество жизни населения; 

· увеличить количество предприятий  и повысить их территориальную доступность (магазин за углом), создать условия для развития конкуренции между хозяйствующими субъектами, расширить возможности населения региона по выбору товаров, работ, услуг, в зависимости от качества, цен, форм и методов обслуживания;

· развить, модернизировать и реконструировать объекты жилищно-коммунального хозяйства, осуществить проведение реформы тарифов, создать и предоставить населению города комплекс новых работ, услуг;

· развить и повысить качество строительной индустрии региона и реконструировать объекты, обеспечивающие удовлетворение потребности населения в жилье, социально значимых объектах и услугах;

· увеличить долю налоговых поступлений в бюджеты всех уровней за счет  вновь открытых предприятий и увеличения объемов производства работ и услуг в системе ПО;

· способствовать дальнейшему развитию инфраструктуры региона;

· повысить культуру сервисного обслуживания, внедрить современные стандарты в сфере торговли и обслуживания населения;

· привлечь средства российских и зарубежных инвесторов для выполнения Программы;

· создать дополнительные рабочие места в торговле, общественном питании, в сфере обслуживании и других отраслях экономики (строительстве, транспорте, жилищно-коммунальном хозяйстве); 

· способствовать развитию перерабатывающей промышленности региона;

· повысить эффективность использования земельных ресурсов региона;

· повысить инвестиционную привлекательность региона, улучшить общую экономическую ситуацию; 

В структуре Программы развития потребительского рынка и услуг важная роль отводится разделу обоснования необходимости перехода к инновационной политике, разработке и использования инновационных приемов и методов управления.

4.3. Инновационная деятельность, управление в реализации Программы развития потребительского рынка и услуг.

I. Потребность и необходимость в инновационной деятельности в реализации программы. 

На основе анализа стартовых условий развития региона (эти условия характерны для большинства регионов России), в т.ч.:

· низкая эффективность основных производственных процессов, неконкурентоспособность создаваемого продукта, услуг, развитие сырьевых составляющих экономики региона;

· неадекватная международному уровню система управления и другие показатели развития экономики региона, которые ориентируют на переход к четко организованной инновационной политики, включающей инновационную деятельность и систему инновационного управления всеми процессами на уровне отдельного региона.

Учитывая:

· поручения Президента Российской Федерации по созданию Российской национальной инновационной системы, в т.ч. пилотного проекта на территории Московской области по практической отработке элементов Российской национальной инновационной системы и механизмов взаимодействия в инновационном процессе органов государственной власти и местного самоуправления;

· проект Еврорусь по развитию систем коммуникаций и обмена коммерческой информацией между Европейскими и Российскими предприятиями в рамках Евразийской инновационной системы;

· международную программу создания системы развития инновационного предпринимательства в государствах – членах Евразийской инновационной системы на 2003 – 2004 гг. и др.;

· существенные изменения в законодательстве о развитии современной потребительской кооперации и ее потребности в инновационной деятельности и инновационной системе управления.

· проникновение рыночных отношений во все секторы Российской экономики, в т.ч. в сектор потребительской кооперации, требует создания благоприятных экономических и административных, правовых условий инновационной активности;

· внимание администраций регионов, крупных городов и муниципальных образований, на создание инноваций продуктовых, технологических, экономических, социальных, которые направлены на разработку и внедрение конкурентоспособной продукции и технологий на уровне мировых стандартов, высокорентабельные производства, оказание социально-бытовых видов услуг (торговля, предприятия массового питания, транспорт, предприятия бытового обслуживания, связи).

Эти и другие факторы способствуют созданию подпрограмм (программ) развития инновационной деятельности, инновационной системы управления региона, либо разработка в структурной части программы развития региона с широкомасштабным использованием механизма потребительской кооперации. Инновационная деятельность, как иная другая деятельность в системе потребительской кооперации, имеет свои особенности.

II. Особенности инновационной деятельности в системе потребительской кооперации и механизме ее реализации.

Инновационная деятельность в условиях рыночных отношений сопровождается непрерывным коммерческим вмешательством по продвижению продукта, работ, услуг на рынок, требует значительных затрат всех видов ресурсов, сопряжена с определенным риском и т.д.

В результате развитие инновационной деятельности требует дополнительно сотни миллиардов рублей капитальных вложений, инвестиций, что нереально и не приемлемо, т.к. государство, коммерческий сектор не всегда и не везде возьмут на себя эти расходы.

Кроме того, инновационная деятельность не всегда решает социальные вопросы.

Только новейшая потребительская кооперация, как организационно-правовая структура (потребительское общество), в состоянии решить эту глобальную проблему инновационной политики, решения как экономических, так и социальных задач, создания конкурентоспособного продукта (работ, услуг) путем мобилизации внебюджетных ресурсов, имущества и иных ресурсов членов Общества.

Развитие инновационной деятельности новейшей потребительской кооперации ориентируется, с одной стороны, на то, что:

1. Новейшая потребительская кооперация (ПО) является инновационным потенциалом, обеспечивающим:

· переход от экстенсивной экономики (увеличение объемов) к интенсивной (снижение издержек, повышение эффективности, как за счет оптимизации налогообложения, так и за счет снижения стоимости товаров, работ, услуг, роста производительности труда).

· управление комплексной социальной направленности экономики предприятий, организаций, входящих в систему потребкооперации;

· эффективное преобразование, совершенствование существующих в рамках Центросоюза РФ методов и способов взаимоотношений между производителями и потреблением ресурсов, участниками потребительской кооперации и создание новых, адекватных рыночным отношениям;

· расширение ресурсной базы путем вовлечения и использования ресурсов не только одного предприятия, организации, а всех структур в региональном масштабе, вовлеченных в систему кооперации;

· повышение значения социального аспекта в развитии экономики кооперации. Человек – главная производительная сила, и он проживает на определенной территории. Качественное удовлетворение его потребностей в питании, жилище, отдыхе, образовании, лечении, необходимость держать в поле зрения всю территорию его проживания в целом, рыночный механизм управления, как показала практика, не в состоянии охватить;

· повышение значения комплексного развития территорий, имеющих различную обеспеченность природными ресурсами, состояние окружающей среды, национальный и социальный состав, плотность населения и уровень дотационности региона, и т.д.;

· новые пути развития организационно-правовых структур в регионе (городе) и формирование эффективной инновационной политики развития и управления;

· развитие производственной демократии, усиление демократических начал в управлении, повышение роли пайщика, расширение прав и возможностей кооперации, как агента рыночных отношений с активной социальной направленностью и защитой ее членов.

2. Инновационная деятельность в системе новейшей потребительской кооперации определяет твердое понимание миссии, что:

· генеральное развитие кооперации возможно только на инновационной основе;

· созданная в системе потребительской кооперации инновационная продукция – товары, работы, услуги предназначена только для удовлетворения потребностей, повышения жизненного уровня Пайщиков;

· в социальной сфере главным является – благо людей, повышение качества жизни, улучшение условий жизни и труда, рост потребительской выгоды, кооперативных выплат членам кооперации;

· одним из главных приоритетов кооперации является развитие экономики, установление и поддержание высоких, на уровне мировых экономических, технологических и экологических стандартов.

С другой стороны:

1. Инновационный потенциал новейшей потребительской кооперации остается невостребованным, т.к. система управления остается прежней, характерной административно-командной системе в рамках Центросоюза РФ.

Появившиеся новые структуры потребительской кооперации в виде ПО без инновационных преобразований в деятельности и управлении, не только не способствуют, но иногда и дискредитируют идею новейшей кооперации.

2. Недостаточно разработана и представлена потребителям нормативно- правовая база, документооборот, нет четкой регламентации, в какой части предприятия потребительской кооперации являются некоммерческими структурами, и в какой они входят в рыночный сектор экономики, их взаимоотношения с государством и место потребительской кооперации, не разработан механизм взаимодействия органов государственной власти, местного самоуправления и потребительской кооперации, не создана система управления, адекватная потребностям новейшей потребительской кооперации.

3. Новейшая потребительская кооперация в регионе (городе) вызывает как организационные, так и технические сложности. С организационной точки зрения сложно объединить в рамках региона (города) предприятия, организации, имеющих разный уровень развития, свою историю, успехи в рыночных условиях, на принципиально иные отношения. С технической точки зрения сложно, т.к. нет четко аргументированных нормативных законодательных актов, регулирующих деятельность потребительской кооперации, единого стандарта документооборота деятельности объединенных в кооперацию юридических лиц, отсутствует кадровый состав, способный превратить в практику жизни инновационный потенциал новейшей потребительской кооперации, внедрить инновационную систему управления, не всегда и не везде идея кооперации поддерживается администрацией в регионах (городах).

III. Основные задачи инновационной деятельности новейшей потребительской кооперации.

Основными задачами являются:

· совершенствование системы управления и задействование механизмов и участие в инновационной политике государства, региона;

· создание инновационного продукта, работ, услуг осуществлять по заявке, желанию главного инициатора – пайщика-потребителя;

· снижение издержек стоимости продукции, товаров, работ, услуг не только за счет применения механизма скидок, потребительского толлинга и др. механизмов, предоставляемых системой потребительской кооперации, но и за счет инноваторской активности пайщиков-производителей и потребителей продукта;

· рост качества потребления, качества жизни и эффективное обслуживание интересов потребителей;

· доведение информации о возможностях и преимуществах инновационной деятельности до всех потенциальных участников, завоевание их доверия, разработка перспективных инновационных программ управления активами и др.;

· организация потребительской сертификации инновационного продукта и технологий, оценки рыночных предложений, создание информационных баз данных и организационных интерфейсов, на базе Центра потребительского сертифицирования и рейтингового оценивания Общества;

· утверждение инновационной культуры принятия потребительских решений, культуры консолидации инвестиционных и потребительских пулов (и соответствующей организационно-финансовой инфраструктуры);

· переход к собственности потребителей на средства производства, как наиболее эффективной модели управления общественными ресурсами;

· создание инновационной инфраструктуры движения товаров, работ, услуг, денег.

Инновационная деятельность в системе ПО создает условия для реализации задач по:

· формированию потребностей в имуществе, интеллектуальной собственности, имущественных прав, ЦБ, земли и других видов имущества и использования механизма сохранения, защиты его в интересах региона, Общества и отдельного пайщика;

· развитию стратегического менеджмента, долгосрочной возможности и динамического развития ПО, организации финансовой стратегии, организации дивидендской политики Общества;

· созданию системного, комплексного, включающего внутренние (Российские) и внешние (международные) ориентиры, типы управления потребительской кооперации в региональном (городском) масштабе;

· разработке единой научно-методической базы, новых форм, методов и совершенствование сложившейся практики управления потребительской кооперации;

· повышению эффективности, развития всех предприятий, организаций, объединенных единой целью и идеей потребительской кооперации, путем упорядочения и системной организованности управления, информационных потоков, обоснованности принимаемых решений, совершенствования документооборота, методов и форм учета и отчетности в рамках региональной (городской) программы социально-экономического развития;

· созданию механизма, обеспечивающего взаимозависимость интересов конкретного пайщика и Общества и региона;

· управлению инвестициями, созданию эффективных коммуникационных связей с инвесторами;

· организации налоговой оптимизации;

IV. Основные мероприятия реализации инновационной деятельности:

1. Выработка критериев в достижении инновационной цели;

Деятельность предприятий, организаций в системе потребительской кооперации (ПО) может быть признана инновационной в том случае, если:

· деятельность направлена на создание новых, либо усовершенствованных продуктов, работ, услуг по заявкам непосредственных потребителей-пайщиков в целях удовлетворения их потребностей;

· производство инновационных продуктов осуществляется на новых или модернизированных средствах производства с использованием инновационных технологий;

· деятельность, которая регулируется с помощью новых, современных систем, методов управления;

· деятельность, результатом которой является интеграция задач, целей, приоритетов и экономических интересов, как производителей, так и потребителей инновационного продукта, работ, услуг;

· деятельность, затрагивающая любые технические, организационные, экономические и управленческие изменения.

2. Организация и продвижение нового типа отношений новейшей потребительской кооперации, перспективной системы хозяйствования, которая обеспечит:

· выполнение программы развития потребительского рынка, сферы производственных, социально-бытовых услуг на территории региона (города), в т.ч. реализацию целевых потребительских программ; 

· вывод неплатежеспособных предприятий, включенных в систему потребительской кооперации в платежеспособные при дальнейшем развитии и процветании за счет инновационных факторов, в т.ч. снижения себестоимости конечной продукции, экономии и роста оборотных средств;

· мобилизацию внутренних ресурсов предприятий – членов потребительской кооперации, и включения их в единую систему хозяйствования и использования результатов в интересах всех членов кооперации;

· развитие и расширение рынков занятости в системе потребительской кооперации с достойной оплатой труда работникам;
· создание условий для производства инновационной конкурентоспособной продукции, работ, услуг;
· интеграцию инновационных технологических циклов системы управления предприятиями, производителей и потребителей продукции (работ, услуг);

· включение в единый хозяйственный цикл предприятий торговли, производства, строительства для удовлетворения потребностей в материальных благах, работах, услугах всех членов этого цикла;

· создание системы, где нет продавцов и покупателей, а есть инвесторы и получатели инвестиций с использованием рыночных отношений, а развитие ценообразования продукции (работ, услуг) осуществляется на инновационной основе.

3. Сертификация инновационных технологий, продукции и управления и экономическая оценка инноваций в системе управления, с целью получения достоверных данных о фактической технологической и экономической эффективности, и других потребительских свойствах.

V. Объекты инновационной деятельности и управления в системе ПО. Виды инноваций.

В системе потребительской кооперации объектом инновации являются технологические процессы, технологии по производству продукта, сам продукт, работы, услуги, человеческий фактор (развитие личности), проникновение идеей), социальная, организационно-управленческая сферы развития кооперации. Потребность во всех этих видах инновации возникает внутри самой кооперации для удовлетворения собственных потребностей в материальных и иных благах и удовлетворение потребности внешнего контрпартнера.

Для развития инновационной деятельности в системе ПО необходимы:

1. Объект в виде определенного ПО, ориентированного на инновационную систему управления потребительской кооперации в региональном (городском) масштабе, как элемента национальной инновационной системы России.

2. Программа развития потребительского рынка, сферы производственных и социально-бытовых услуг на территории региона (города), а на этой основе целевые потребительские программы по инновационным направлениям деятельности.

3. Благоприятные условия для пропаганды и распространения идей и принципов Международной, Российской потребительской кооперации, развития международного сотрудничества, обмена опытом, включения в национальные инновационные системы Евросоюза и Евроазии, и на этой основе:

· создание и развитие инновационных механизмов управления потребительской кооперации, организация управляемой товарно-денежной экономикой, создание условий, исключающих возможность отчуждения собственности;

· создание условий для реализации социальной миссии потребительской кооперации, социально-ориентированного производства, распределения, обмена и потребления, роста удовлетворения потребностей пайщиков-населения региона (города) в продукции, товарах, работах и услугах, решения вопросов занятости населения и использование трудового и интеллектуального потенциала молодежи, повышение благосостояния в рамках реализации целевой потребительской Программы развития потребительского рынка, сферы производственных, социально-бытовых услуг на территории региона (города);

· создание условий для участия пайщиков-потребителей в общественном контроле за качеством продукта, работ, услуг, преобразованием и охране окружающей среды;

· поддержка Администрации региона (города).

VI. Ожидаемые результаты инновационной деятельности:

5. решение основных социально-экономических и функциональных задач управления потребительской кооперацией в регионе (городе), в т.ч.:

· социальная миссия в условиях рыночных отношений;

· социально-ориентированное производство;

· воспроизводство за счет внебюджетных средств;

· управление, основанное на саморазвитии, самоуправлении.

6. защита и оценка интеллектуальной собственности;

7. перспективное планирование, сертификация технологий продукции, работ, услуг;

8. совершенствование методов учета, отчетности и управления;

9. повышение эффективности функционирования потребительской кооперации региона (города), как основы пропаганды идей и принципов потребительской кооперации в России, Новых независимых государствах и Европе.

VII. Инновационная система управления - важный фактор инновационной деятельности в системе потребительской кооперации.

Инновационной деятельности должна соответствовать инновационная система управления, которая обуславливает:

· создание и реализации инновационных целевых потребительских программ, в т.ч. продуктовых, технологических, социально-направленных, на создание конкурентоспособного продукта и технологии на уровне мировых стандартов;

· использование в управленческом процессе таких понятий, как «управление собственностью», управление себестоимостью, активами, как системы, учитывающие интересы собственников-пайщиков, управляющих, менеджмент и наемных работников, ориентированная на экономическое и социальное содержание, общность активов и обязательств, управление имуществом, управление себестоимостью путем самоуправления, саморегуляции;

· потребность управлять не сверху путем принуждения, регулирования, как в системе Центросоюз РФ, а на местах путем выработки критериев побуждения, мотивации (доход пайщика зависит от результата деятельности Общества), управление человеческим ресурсом ориентируется на экономические интересы, мотивацию труда.

Инновационная система управления потребительской кооперации формируется на основе:

· законодательства международной и российской новейшей потребительской кооперации;

· потребностей и возможностей новейшей потребительской кооперации, начало которой положили изменения и дополнения в Закон о потребительской кооперации;

· реформирования системы управления потребительской кооперации, действующей в административно-командных условиях хозяйствования в рамках Центросоюза РФ, создание принципиально иной системы управления, соответствующей целям и задачам новейшей потребительской кооперации;

· преимуществ и особенностей деятельности предприятий и организаций в системе потребительской кооперации по сравнению с иными организационно-правовыми структурами (коммерческий и некоммерческий сектор);

· возможности создания новых, укрепление и совершенствование старых кооперативных связей на территории государств бывшего СССР и стран Запада.

Инновационная система управления ПО характеризуется следующими чертами:

1. Комплексное системное управление объединенных в системе ПО предприятий, организаций и физических лиц региона (города) в рамках реализации Программы развития потребительского рынка, сферы производственных, социально-бытовых услуг на территории региона (города), в т.ч. целевых потребительских программ по направлениям деятельности;

2. Системный и комплексный подход инновационного управления в рамках региона (города), включающего:

· административное управление;

· территориальное управление (кооперативные участки);

· управление по видам деятельности (целевые паевые объединения).

Эти направления управления взаимодействуют и обеспечивают технологическое единство всей инновационной системы управления.

3. Взаимозависимость управления кооперацией в целом, отдельных предприятий, входящих в кооперацию, по отдельным видам деятельности;

4. Рациональность использования в управлении стандартов, норм, правил, требований по оформлению и отражению первичной документации, отражающих специфические условия деятельности юридических и физических лиц в системе кооперации;

5. Постоянность и повторяемость методов управления в сфере образования и подготовки персонала потребкооперации путем организации постоянно действующей системы подготовки и переподготовки кадров, участвующих не только в экономическом процессе кооперации, но и в управлении;

6. Методические основы использования документооборота в управлении экономикой предприятий, организаций, входящих в систему потребительской кооперации, в единый инновационный процесс, состоящий из последовательных этапов процесса деятельности и характеристики результатов деятельности.

7. Управленческая и профессиональная сеть поддержки покупательских, инвестиционных решений;

8. Переход управления производительными силами из рук бизнеса, государства в руки потребителя, через механизм собственности потребителя на средства производства;

9. Прямое воздействие интересов потребителя на интересы производителя, продавца, на повышение активности потребителей, на получение максимальной потребительской выгоды, в т.ч. на консолидацию покупательских и инвестиционных потребительских пулов, на эффективное (по критерию "затраты - качество") принятие инновационных и покупательских решений.

Инновационная система управления потребительской кооперации строится на едином «идеологическом» подходе. Главные черты такого подхода:

· потребительская кооперация не самоцель, а лишь средство, механизм инновационной деятельности повышения эффективности экономики и решения социальных задач региона (города);

· потребительская выгода, решение социальных задач для всех участников потребительской кооперации;

· правовые, экономические, организационные условия инновационной системы управления, обеспечивающие переход на качественно, более высокий уровень управленческих процессов, совершенствования управления инновационной деятельности кооперации;

· планы и прогнозы развития инновационной системы управления потребительской кооперации осуществляется на основе сложных проблем развития, ограниченных возможностей экономики региона (города);

· социальная значимость для пайщиков-населения региона (города) является приоритетом в системе управления;

· обоснование коммерческой эффективности является приоритетом принятия управленческих решений;

· приоритетность технологических новаций управления определяется на базе правовых, экономических и организационных условий.

Чтобы концепция инновационной системы управления была принята участниками программы развития региона, ПО, она должна захватить идеей всех участников и позволить осознать, что инновационная система управления – благо каждого.

Основными составляющими инновационной системы управления являются:

1. Нормативно-методическое обеспечение, регламентирующие принципы построения системы управления в целом, ее элементов, а также методов решения отдельных задач, в т.ч.:

· законодательно-правовые материалы;

· нормативно-правовое обоснование инновационной деятельности в системе управления кооперации, внутрифирменные разработки (стандарты), обеспечивающие обоснованность деятельности в рамках кооперации;

· внутрифирменные стандарты, документооборот и формы предоставления информации об учете, отчетности;

· документооборот, аналитический инструментарий, в т.ч. бизнес-планы и иные материалы;

· документооборот по сертифицированию продукции, технологий, управленческих решений. Сертифицированная технология продукции, управления, оформленная сертификатом, является нормативно-информационным документом, стандартом, визитной карточкой кооперации, осуществляющей социально-ориентированную инновационную деятельность;

· целевые потребительские программы, отражающие инновационную направленность на достижение результатов социально-экономического развития региона (города);

· организационная структура управления потребительской кооперации, обеспечивающую единство идеологии, менеджмент, экономики, право, в т.ч. показывающую уровень концентрации и централизации всех направлений деятельности кооперации, связанных с решением и достижениями социально-экономического развития ее участников;

· наличие инфраструктуры, обеспечивающей углубленное понимание проблем кооперации и эффективное их решение в т.ч.:

· договорные обязательства (контракт, договор), интегрирующих деятельность участников потребкооперации в рамках инновационной деятельности, позволяющие увязать цели, интересы, ответственность, внутреннюю связь социально-экономических задач и экономических результатов развития региона, потребительского общества и отдельных его членов, определяющие обязательства Сторон и распределение конечного результата.

Функционирование инновационной системы управления предполагает наличие единого унифицированного документооборота, единых условий и правил деятельности для всех участников, основой которого являются нормы и правила функционирования системы управления ПО, определенные Законодательством РФ, Уставом общества, внутрифирменными стандартами, документооборотом, методическими рекомендациями и т.д.

2. Инновационная стратегическая ориентация развития кооперации региона (города) на обеспечение экономической безопасности, в т.ч.:

а) конкурентоспособность изготовляемой продукции (товаров, работ, услуг);

б) получения потребительской выгоды участниками кооперации;

в) социально-ориентированного направления развития региона (города);

г) охрана окружающей среды и ее сохранение.

3. Организация и обеспечение эффективного продвижения нововведений в управлении всеми процессами кооперации, от отбора и обоснования, до получения результатов, создание механизмов продвижения инноваций в рамках отдельного проекта, целевой потребительской программы и продвижение на другие территории России.

Основными методами обеспечения эффективности и жизнеспособности стратегий развития Общества является разработка инновационных приемов управления:

· интеграция интересов, банков, страховых компаний и других субъектов Общества, обособленных (и даже нежизнеспособных) товаропроизводителей, исполнителей работ, услуг, потребителей, ресурсораспределителей через систему потребительского общества;

· вовлечение в систему (хозяйственный оборот) имеющиеся внутренние и потенциальные ресурсы пайщиков, в т.ч. материальные, трудовые и социальные;

· вовлечение в систему ПО инновационных ресурсосберегающих технологий и инновационных систем управления;

· использование единой производственно-экономической, маркетингово-сбытовой системы с координирующим центром;

· снижение себестоимости производимой продукции (работ, услуг) и системы продвижения ее на рынок, в т.ч. международный;

· нормативно-законодательный инструмент НК РФ для снижения до минимума налогового бремени, экономия на налоговых платежах используется в интересах Общества.

Этапы реализации инновационной системы управления.

1. Прогнозно-аналитический;

2. Научный;

3. Выбор базовых действующих приоритетных механизмов путем проведения маркетинговых работ, включая прогнозно-аналитические исследования потенциальной эффективности использования в управленческом процессе механизмов, основанных на существующем уровне управленческих знаний, и определение нововведений в системе управления, включающих:

а) успешное использование действующих и разработка новых форм управления с обязательной социальной направленностью для конечного потребителя результатов кооперации и получения потребительской выгоды;

б) ориентацию на долгосрочные цели развития.

4. Результативный, решение целевой направленности инновационной деятельности.

Как результат новой, уникальной управленческой концепции, инновационная система управления потребительской кооперацией (ПО)  предусматривает, с одной стороны, экономию и конкурентоспособность, а с другой, - внедрение передовых технологий, принятие инновационных решений коллективом и отдельным Пайщиком, предполагает внутренние кооперационные зависимости между ресурсами Общества, затратами и результатами, в т.ч.:

· выработка понимания ценности – что хочет потребитель? В системе потребкооперации (ПО) исключена возможность улучшения технологий производства товара, который не востребован потребителем;

· выявление дефектов произведенной продукции на начальной стадии выгодно как производителю, так и самому потребителю, т.к. продукция производится по заявке потребителя и за счет инвестиций потребителя;

· снижение любых видов запасов, т.к. нет потребности покупать ценности впрок, в большем количестве, чем необходимо для создания заявленной потребителем продукции;

· изменение концепции работы с поставщиками:

а) переход на прозрачность, доверительность отношений;

б) наработка культуры, опыта, традиций по стремлению поставщиков угодить потребителю, создавать только то и в таком количестве, в каком требует потребитель.

Инновационная система управления позволяет производить в два раза больше при тех же ресурсах, или сохранить объем вдвое, при снижении затрат, сократить технологический цикл. Для этого нет необходимости повсеместно внедрять компьютеризацию, менять материалы или технологию, а только повсеместно использовать механизм кооперации, менеджмент, действуя согласованно, синхронно и точно. Предприятия, работающие в системе потребкооперации, имеют больше шансов удовлетворить спрос потребителя сегодня, а не завтра. Каждый участник инновационной целевой потребительской программы, создавая ценности (жилье, работы, услуги), видит процесс целиком, от заказа конечного потребителя до непосредственного производителя. В этих условиях производитель предлагает потребителю то, что ему надо сегодня, потребитель буквально вытягивает из рук производителя необходимый продукт, работы, услуги.

Кроме того, уникальная инновационная система управления позволит обеспечить принцип пожизненного найма на рынке занятости ПО, люди не должны опасаться, что их сократят или обманут, здесь отсутствует административное насилие, т.к. деятельность администрации ПО контролируемая подотчетна и управляемая. ПО позволяет помочь человеку увидеть место, где он мог бы наилучшим образом себя проявить. Понятие «наемный труд» в кооперации отмирает, меняется логика присутствия на рабочем месте. Человек не выполняет указания, план, программу производства товаров, работ, услуг, выставляемых на рынок, а создаются товары, работы, услуги по заявке потребителя. Поскольку производитель знает потребителя, его вкусы, интересы и возможности, он думает, как создать товар, работу, услугу с минимальными усилиями, затратами и максимальным качеством. В потребительской кооперации работники не получают зарплату, общество создает условия работнику получить достойный доход.

Инновационная система управления потребительской кооперации есть организационно-правовая форма эффективного решения комплексного инновационного системного управления потребительской кооперации, кардинального преобразования действующей системы управления, совершенствования системы планирования, финансирования и материального стимулирования, включающего управление на стадии создания продукции, товаров, работ, услуг на стадии сбыта и потребления, объединяющая задачи Заказчика, Исполнителя и Потребителя продукции, товаров, работ, услуг с использованием рыночных категорий (цена, деньги, оценка и т.д.)*

Инновационная система управления потребительской кооперации – есть совокупность решений и работ по развитию инновационной деятельности, ориентированной на комплексное и эффективное решение проблем социально-экономического развития региона (города) в системе потребительской кооперации в текущем и долгосрочном диапазоне, служит основой целевой стратегической ориентации потребительской кооперации в регионе, является одним из действенных рычагов управления современными процессами экономики потребительской кооперации, позволяющими в региональном масштабе организовывать, планировать и снижать риски принимаемых решений.

Инновационная система управления новейшей потребительской кооперации реализует миссию социально-ориентированного производства, распределения, обмена и потребления, основана на идеях и принципах кооперации и сочетает коммерческие и некоммерческие механизмы.

Инновационная система управления есть упорядоченная система информационных потоков деятельности всех предприятий и организаций потребительской кооперации, обоснованности и подготовленности принимаемых решений, сертификации и оценки результативности инновационного фактора управления, совершенствование методов, форм учета и отчетности.

Участниками инновационной системы потребительской кооперации являются члены потребительской кооперации, в т.ч.:

5. финансовые и инновационные структуры, фонды, страховые, аудиторские, консалтинговые компании;

6. предприниматели;

7. некоммерческие организации;

8. физические и юридические лица, производящие и потребляющие инновационный продукт, работы, услуги.

Главным координатором взаимоотношений участников инновационной деятельности является инновационный центр, который выполняет функции:

9. осуществляет экспертизу предложений, принимаемых решений, инновационных проектов, целевых потребительских программ;

10. координирует и осуществляет информационное сопровождение инновационной деятельности, системы инновационного управления;

11. организует взаимодействие участников инновационной деятельности по развитию инфраструктуры, реализации проектов, программ.

Взаимоотношения участников инновационной деятельности в системе потребительской кооперации представлены в схеме № 10.

* Инновационная деятельность – это часть научной деятельности, направленной на разработку, внедрение новых видов и моделей машин, технологий, процессов, материалов, систем управления.

Схема № 10

Взаимодействие участников инновационной деятельности потребительской кооперации




















Таким образом, инновационная деятельность и инновационная система управления потребительской кооперации широкомасштабна по сферам применения, по результативности востребована, и может быть реализована, как в реализации программы социально-экономического развития отдельного региона, в т.ч. в программе развития потребительского рынка и услуг, программе развития конкретного ПО, так и в России в целом.

Инновационная деятельность и инновационная система управления потребительской кооперации может предусмотреть кооперацию с другими субъектами России, странами ближнего и дальнего зарубежья, и эта кооперация позволит получить дополнительный эффект.

Конкретные интересы участников инновационной деятельности потребительской кооперации в программе потребительского рынка и услуг реализуются на основе четко сформулированных целевых потребительских программ, направленных на решение острых вопросов, проблем региона, потребительского рынка, услуг и общества.

4.4. Целевые потребительские программы.

Структурной частью Программы развития потребительского рынка, сферы производственных, социально-бытовых услуг региона, в т.ч. являются целевые потребительские программы Общества по основным инновационным направлениям деятельности. Целевые потребительские программы Общества разрабатываются исполнительным органом Общества с учетом целей и задач программ стратегического развития региона, в т.ч. программы развития потребительского рынка и услуг, положений государственных, региональных нормативно-законодательных документов, регулирующих эти направления деятельности, региональных (городских) инвестиционных программ, в соответствии с решениями общего собрания Общества, и утверждаются Советом Общества.

Авторами предлагаются некоторые виды целевых потребительских программ Общества в порядке рекомендаций.

Так, целевая потребительская программа «Недвижимость» может быть частью Программы развития потребительского рынка и услуг, региональной (городской) инвестиционной жилищно-потребительской программы, обеспечивающей весь спектр операций по строительству, купле-продаже, обмену, дарению, передаче в наследство и других операций с недвижимостью, либо имущественных прав на него, а может быть самостоятельной программой ПО.

Данная программа должна предоставлять информацию о:

· порядке внесения инвестиций и осуществлении действий в целях достижения полезного эффекта по совершаемым операциям;

· участниках Программы и их взаимоотношениях;

· сроках выполнения и результате;

· защите прав потребителей и т.д.

Эта программа объединяет интересы Пайщиков в целях достижения поставленных задач. Целевая потребительская программа «Жилищно-коммунальные услуги» (далее Программа) разрабатывается на основе целей и задач региональных (городских) муниципальных программ, но может быть самостоятельной программой ПО. Программа представляет собой комплекс мероприятий по оказанию жилищно-коммунальных услуг населению-Пайщикам Общества, определяет порядок взаимодействия Общества, Поставщика этих услуг, Пайщиков-потребителей услуг на условиях взаимного инвестирования и получения полезного эффекта.

Программа объединяет интересы Пайщиков-потребителей и производителей (физических и юридических лиц) услуг ЖКХ, в т.ч. услуг по ремонту зданий, квартир, сооружений, включая услуги дизайна, вывоз мусора, благоустройство и обслуживание придомовых территорий, капремонт жилищного фонда, ремонт лестничных проемов, обслуживание лифтового хозяйства и т.д.

Программа определяет взаимоотношения между собственником-домовладельцем или отдельными собственниками квартир и подрядными организациями, осуществляющими обслуживание жилищного фонда и объектов инженерной инфраструктуры, органом, уполномоченным осуществлять контроль за качеством, своевременностью предоставляемых жилищно-коммунальных услуг, за использованием и сохранностью жилищного фонда, независимо от его принадлежности, и потребительским обществом.

Программа позволяет:

· аккумулировать финансовые средства (паевые взносы Пайщиков на выполнение Программы);

· аккумулировать активы Общества, в т.ч. имущественный комплекс на условиях аренды, либо иного механизма управления имущественным комплексом, ЖКХ;

· концентрировать менеджмент в одной структуре, создавать иные структуры коллективного управления в системе ЖКХ;

· формировать профессиональный кадровый состав не только по направлениям, видам услуг, но и ориентированный на взаимозаменяемость по другим направлениям услуг и создавать условия для обучения и профессиональной подготовки и переподготовки кадров;

· снижать издержки, потери, а соответственно тарифы;

· создавать условия по прозрачности поступления и использования паевых взносов Пайщиков-потребителей и производителей услуг;

· защищать интересы Пайщиков, как покупателей коммунальных услуг, решать социальные задачи;

· определять наиболее привлекательные и экономически выгодные услуги для Пайщиков-потребителей;

· оплачивать Пайщиками-потребителями реально получаемые и качественные услуги;

· определять степень монополизации поставщиков услуг и возможность создания альтернативных видов услуг:

а) малая энергетика, придомовые котельные;

б) дополнительные скважины и т.д.

· осуществлять структурную перестройку ЖКХ путем демонополизации, создания конкурентоспособных организаций, оказывающих дополнительные услуги, вхождения этих организаций в систему ПО, которое обеспечит для всех производителей, потребителей услуг коллективную форму управления и коллективную форму потребления услуг.

· обеспечивать жесткий административный контроль и регулирование деятельности всех участников Программы, осуществлять контроль за целевым использованием средств, получаемых от потребителей услуг, путем создания исполнителями услуг бизнес-планов, смет расходов и доходов, отчетности и т.д.;

· осуществлять контроль за качеством и своевременностью выполнения услуг ЖКХ.

· проводить инвентаризацию и паспортизацию имущественного комплекса ЖКХ региона (города) и инвентаризацию дебиторской и кредиторской задолженности.

Основной задачей программы является способствование реформированию системы ЖКХ, модернизации и реконструкции ЖКХ региона (города) в системе ПО.

Исполнение данной программы возможно при условии принципиально иных отношений между администрацией региона, МУПами, ЖКХ и Обществом (см. схему № 11);

Схема № 11

Схема взаимоотношений участников целевой потребительской программы «Жилищно-коммунальные услуги» потребительского общества отдельного региона

Исполнители услуг ЖКХ - Пайщики

          Потребители услуг ЖКХ - Пайщики











Целевая потребительская программа «Жилищно-коммунальные услуги» в региональном масштабе позволят провести финансовое оздоровление предприятий поставщиков жилищно-коммунальных услуг за счет снижения себестоимости и оптимизации налогообложения, приостановить рост тарифов, а возможно и снизить до экономически обоснованного уровня, решить социальные задачи для населения, имеющего льготы (пенсионеры, инвалиды) путем предоставления скидок на услуги ЖКХ, внедрение в систему оплаты коммунальных услуг расчетных карточек и т.д.

В рамках развития региона, ПО могут разрабатывать иные целевые потребительские программы, в т.ч.:

1. По созданию комплексов заготовки, закупки продукции, сырья в личных и фермерских хозяйствах, в товариществах садоводов, организации заготовок лекарственно-технического сырья, дикорастущего сырья, закупки ягод, грибов, орехов, закупки продуктов охоты, рыбалки и т.д.

2. По созданию комплексов переработки продукции и сырья:

· заготовленного предприятиями Общества;

· приобретенной продукции и сырья в коммерческом секторе региона и личном подсобном хозяйстве;

· производимой и переработанной продукции и сырья предприятиями Общества.

3. Развития промышленной (производственной) строительной и другой деятельности, основанной на инновационных и кооперационных принципах, в т.ч.

· Создание и внедрение новых технологий, совершенствование технической и технологической оснащенности предприятий;

· повышение коэффициента использования производственных мощностей;

· внедрение новейших технологий и механизмов;

· мобилизация внутренних резервов по использованию основных средств и создание ремонтного и амортизационного потенциала и т.д.

4. Участия в выставках и ярмарках по рекламированию инновационной продукции Общества.

5. Создания условий по наращиванию собственных средств, активов Общества, в т.ч.:

- рост фонда развития Общества, фонда инвестиций, лицевых накоплений и т.д.;

- капитализация части прибыли от предпринимательской деятельности.

6. Регионального использования основных фондов, в т.ч.:

· создание единого центра, мобилизирующего основные средства, разработка системы их использования участниками кооперации;

· обновление и модернизация основных фондов, рост коэффициента обновления.

7. Занятости, в т.ч. программа использования трудового и интеллектуального потенциала молодежи отдельного региона и Общества.

· Маркетинговое исследование рынка занятости по профессиям, специальностям, анализ предложений рабочих мест Обществом, иных предприятий данного региона, государства в целом.

· Организация взаимодействия подготовки специалистов, кадров с пропагандой кооперативного сознания, идеологии и укрепления кооперативного мышления.

8. Здравоохранения, в т.ч. программы борьбы с наркоманией, алкоголизмом, СПИДом и др. заболеваниями (туберкулез). Программа «Здравоохранение» включает задачи по расширению перечня и объемов, предоставляемых населению платных медицинских услуг, создание служб, занимающихся ремонтом объектов здравоохранения, организации обучающего процесса среднего и младшего медицинского персонала, организации оздоровительного отдыха, в т.ч. детей и подростков.

9. Программа образования, которая охватывает круг проблем, связанных с развитием центров творчества детей, юношества, профессионального образования, расширение учебно-тренировочных групп и т.д.

10. Концентрации, централизации и диверсификации производства, как фактор устранения убыточных предприятий региона.

Основой данной программы является:

· анализ причин убыточности предприятий региона;

· оперативное управление денежными потоками, активами предприятий, входящих в систему потребительской кооперации;

· контроль за расходами (инвентаризация), борьба с хищениями;

· создание моральной и материальной заинтересованности по борьбе с браком, хищениями, иными потерями;

· создание системы централизованной закупки и сбыта продукции, а также единого центрального склада, который обеспечит не только минимизацию расходов по реализации, но и складские расходы, улучшить оперативное управление активами.

11. Создание кредитных, страховых, пенсионных, медицинских кооперативных участков, целевых паевых объединений Общества, в т.ч. негосударственных пенсионных фондов, кредитных союзов по территориальному признаку.

12. Разработка новых подходов борьбы с конкурентами в области торговли, сферы услуг, производственной деятельности (экономические, социальные и духовные).

Результаты, полезный эффект целевых программ сертифицируются и оцениваются в Центрах потребительского сертифицирования и рейтингового оценивания, действующих в системе ПО. Распространение информации в системе ПО о результатах реализации программ осуществляется телекоммуникационной операционной сетью, содействующей решению проблем участников программ, в т.ч. телефонной (включая спутниковую), компьютерной, телевизионной, радио и мультимедийного обеспечения и т.д.

Целевые потребительские программы, разрабатываемые Обществом, обеспечивают взаимосвязь проблемных, экономико-социальных и духовных вопросов развития Общества и региона. Эта взаимосвязь и взаимозависимость определяются по формуле: наличие проблемы, постановка цели и способ решения, которая представлена в таблице № 3.

Таблица № 3

	№
	Проблема
	Цель
	Способ решения

	1
	2
	3
	4

	Центр оптово-розничной торговли

	1.
	Наращивание объемов товарооборота, увеличение физических объемов продаж.
	Увеличение доли Потребительского общества на товарном рынке.
	Реконструкция и возобновление работы ранее закрытых предприятий торговой сети, совершенствование ассортиментной политики, повышение культуры обслуживания и оптимизации режима работы предприятий системы потребительской кооперации.

	2.
	Восстановление единства интересов опта и розницы.
	Осуществление закупок товаров по конкурентным ценам и высокого качества.
	Установление взаимоотношений с поставщиками на основе долгосрочных договоров и реализация товаров в объемах, установленных заказом каждого члена Общества.

	3.
	Увеличение доли непродовольственных товаров в общем объеме товарооборота.
	Предложение населению членам Общества востребованного ассортимента непродовольственных товаров.
	Дифференциация ассортиментной политики по товарным группам и населенным пунктам:

· первоочередной повсеместный завоз социально значимых непродовольственных товаров с высокой рентабельностью;

· предложение расширенного ассортимента товаров населению, через сеть специализированных магазинов Общества.

	4.
	Проведение сертификации предприятий торговли и общественного питания.
	Соблюдение производственной, экологической, продовольственной безопасности.
	Подготовка предприятий к финансово-хозяйственной деятельности в соответствии с требованиями ГОСТов, сертификаций, разработанных Обществом.

	5.
	Предоставление бытовых услуг населению.
	Восстановление и развитие бытового обслуживания (парикмахерские, пошив одежды и т.д.)
	Открытие пунктов бытового обслуживания в соответствии с программой развития услуг Общества в региональном масштабе.

	Отдел организации заготовок, производства и реализации продукции

	1.
	Реализация предприятиями Общества собственной продукции.
	Пополнение собственных оборотных средств, улучшение финансового состояния предприятий и создание более качественной и рентабельной продукции.
	1. Поставка продукции предприятиям Общества согласно заключенных договоров и заказов.

2. Организация оптовой торговли.

3. Участие предприятий в ярмарках и выставках.

4. Техническое перевооружение предприятий.

5. Использование современной упаковки, красочных этикеток, расширение ассортимента вырабатываемой продукции.

6. Маркетинговое исследование рынка товаров и услуг.

	2.
	Увеличение объемов заготовительной деятельности.
	Разработка плана мероприятий по увеличению заготовки сырья, в т.ч. дикорастущего.
	1. Организация заготовительной работы и сбыта сырья.

2. Организация переработки сырья и сбыта продукции.

3. В целях увеличения закупок сырья шире привлекать труд надомников.

4. Проводить семинары и разъяснительную работу среди населения по заготовкам лекарственно-технического дикорастущего сырья.

	Отдел финансов, прогнозирования и экономической информации

	1.
	Компьютеризация финансовой и статистической отчетности.
	Реализация программного обеспечения.
	Оказание практической помощи в компьютеризации финансовой и статистической отчетности.

	2.
	Изучение и внедрение наиболее приемлемого в Обществе порядка оплаты, мотивации и стимулирования труда.
	
	Внедрение передового опыта оплаты и стимулирования труда в других обществах и зарубежных странах.

	Группы бухгалтерского учета, отчетности, налогообложения и автоматизации

	1.
	Учетная и налоговая политика.

Документооборот.

Внутрифирменные стандарты.
	Обеспечить качественное формирование учетной и налоговой политики и документооборота в соответствии с требованиями Закона «О бухгалтерском учете», Налогового кодекса РФ и др. нормативно-законодательными документами.
	Путем консультаций, семинаров, выездных проверок оказать практическую помощь в формировании учетной и налоговой политики на местах, создание документооборота.

	2.
	Стабильная и безубыточная деятельность.
	Усилить роль бухгалтерских служб по контролю за эффективным, рентабельным ведением хозяйства, уделив особое значение своевременному выявлению отклонений фактических показателей от расчетных с целью принятия мер по устранению недостатков и изысканию резервов по сокращению расходов, потерь, убытков.
	Путем консультаций, проведения семинаров, совещаний, выездных проверок оказывать практическую помощь в вопросах организации учета, достоверной и своевременной отчетности и налоговых расчетов.


Целевые потребительские программы являются стуктурной частью стратегического развития Общества.

Источниками выполнения программы стратегического развития ПО являются:

1. Активы пайщиков, размещаемые в потребительском обществе.

2. Активы, размещаемые в залогово-гарантийных фондах.

3. Привлечение иных источников, в т.ч. амортизационные отчисления (от стоимости инновационных технологий).

4. Превращение некоторой части активов в оборотные средства путем кредита.

5. Доходы от предпринимательской деятельности.

6. Часть выручки потребительского общества, инновационный доход от внедрения рентабельных бизнес-планов, доход от размещения ЦБ.

7. Спонсорские взносы, благотворительные взносы.

8. Источники, привлекаемые из региона путем взаимовыгодных отношений.

Реализация стратегических задач развития ПО осуществляется исполнительными структурами:

1. Потребительское общество и его структуры.

2. Уполномоченный банк.

3. Уполномоченная страховая компания.

4. Уполномоченная аудиторская фирма.

5. Уполномоченная оценочная компания;

6. Управляющая компания (если она необходима);

7. Администрация региона.

8. Органы местного самоуправления.

Управление и контроль за выполнением программы стратегии развития ПО осуществляют:

· управляющая компания (если она есть);

· координационный совет, включающий представителей всех исполнителей программы стратегии развития ПО;

· контроль за финансово-хозяйственной деятельностью и налогообложением осуществляет Контрольно-ревизионная комиссия, уполномоченная аудиторская фирма;

· общее собрание Общества.

Для информационного обеспечения выполнения программы стратегии развития ПО создается информационный консультационно-методический центр, который осуществляет функции:

· обработка и анализ, поступающей от участников стратегической программы ПО, информации, в т.ч. по вопросам ресурсного обеспечения, с обоснованием управленческих решений и методических рекомендаций;

· организация имиджа (пиар) программы;

· обеспечение рекламы продвижения идей стратегической программы ПО, взаимодействие всех участников программы стратегии развития ПО.

Перспективы реализации стратегической программы, становления системы ПО зависят от многих факторов, в т.ч.:

· от финансовой стабилизации, инфляции;

· от государственной политики, в настоящее время государство стремится из бюджета дать дотации, кредиты, осуществить перераспределение ресурсов. Система ПО способствует тому, что государство выступит только гарантом инвестирования в целевые потребительские программы развития Общества.

Таким образом, перспектива развития ПО предусматривает не только возможности хозяйственной деятельности ПО в соответствии с Законом о потребительской кооперации (Уставная деятельность, предпринимательская деятельность), но и может охватить все стороны экономической жизни (от торговли до оказания всех видов услуг, выполнения работ) в решении социальных вопросов (бесплатное лечение, образование, коммунальные услуги и т.д.), не только в рамках ПО, регионе, но и в стране в целом.

 НЕСКОЛЬКО ВОПРОСОВ О ПОТРЕБИТЕЛЬСКОМ ОБЩЕСТВЕ

1. ВОПРОС: Какие преимущества деятельности в системе потребительского общества?

ОТВЕТ: Организационно-правовая форма и многое другое в ПО несет целый комплекс организационных, правовых возможностей, преимуществ в области:

· оптимизации налогообложения;

· занятости членов общества;

· роста благосостояния и удовлетворения потребностей общественных благ всех членов общества;

· ведения бизнеса.

2. ВОПРОС:  Чем отличается предлагаемая вами система потребительского общества от обществ, объединенных Центрсоюзом РФ?

ОТВЕТ: Система Центросоюза потребительской кооперации не смогла в полной мере адаптироваться в условиях рыночных отношений, в результате привела:

· к росту монополизации;

· разрыву кооперационных взаимосвязей как внутри России, так и с Независимыми государствами (бывшего СССР);

· потеря связи с низшими организационно-правовыми структурами союза;

· к необоснованному росту коммерциализации, которая подрывает социальные и экономические основы, дискредитирует идеи и принципы кооперации;

· к утрате принципа самоуправления, ухудшения нравственного и духовного климата участников кооперации;

· к застою в развитии менеджмента, адекватного потребностям новейшей потребительской кооперации, и не обеспечила условий для широкомасштабных реформ;

· к неспособности вовлечь в свои ряды потребительские общества, образованные в соответствии с Законом о потребительской кооперации № 54-ФЗ от 28.04.00 г.;

Предлагаемая система потребительского общества позволяет решать эти вопросы.

3. ВОПРОС: Что представляет собой новейшая потребительская кооперация (потребительское общество)?

ОТВЕТ: Новейшая потребительская кооперация – это кооперация ресурсов, физических и юридических лиц, обладающих инновационным потенциалом, обеспечивающих социально-ориентированное производство, развитие инновационной деятельности и инновационной системы управления, и которая характеризуется:

· расширением прав и возможностей кооперации, как агента рыночных отношений;

· усилением и укреплением прав и экономической роли отдельного Пайщика в решении социально-экономических задач потребительской кооперации;

· возрастанием социальной миссии потребительской кооперации и ее взаимосвязи с другими хозяйственными структурами и государством;

· появлением тенденции к усилению инновационной активности, освоения разнообразных инноваций;

· совершенствованием организационно-правовой структуры потребительского общества и его особенностями.

4. ВОПРОС: Чем отличается потребительское общество от других организационно-правовых структур (ООО, ЗАО, некоммерческие организации)?

ОТВЕТ: ПО – это одна из форм коллективного рыночного предприятия с активной социальной направленностью и защитой интересов членов данного общества, представляет собой соединение рыночных отношений на некоммерческой основе.

· Производство продукции (выполнение работ и оказание услуг) осуществляется с целью удовлетворения потребностей в материальных благах и услугах всех членов данного общества, в коммерческой системе – получение прибыли собственником данного предприятия.

· Обеспечение своим членам материальных и социальных благ осуществляется не благодаря вложенному капиталу, а благодаря членству и вложенному имущественному вкладу, роль и участие пайщика определяется не только размером паевого взноса, но и ростом его покупательной способности.

· ПО имеет реальный капитал, используемый Обществом в интересах его членов, собственность, а не фиктивный, как иные организационные формы.

· Особенностью ПО является: вступление новых лиц в Общество не влечет за собой изменений в Устав и необходимость перерегистрации Общества.

· Для организации ПО учредителям не требуется формировать Уставный капитал, как это необходимо лицам в коммерческом секторе.

· Организационно-правовая основа позволяет рассматривать ПО как специфическую структуру хозяйствования, но в которой на лицензируемые виды деятельности общество, как любое иное юридическое лицо, должно иметь лицензии и другие разрешения в соответствии с Российским законодательством.

· Члены Общества должны покрывать убытки от своей деятельности за счет дополнительных взносов, т.е. все члены общества находятся в субсидиарной ответственности за результаты своей деятельности.

5. ВОПРОС: Каковы особенности потребительского общества?

ОТВЕТ: Важной особенностью ПО является механизм взаимодействия членов Потребительского общества, который обеспечивает:

· принципиально новую инфраструктуру движения товаров и денег, несмотря на то, что взаимоотношения членов Общества строятся на инвестиционных договорах, договорах купли-продажи, договорах подряда и оказания услуг;

· новые методы принятия потребительских решений в управлении консолидированных ресурсов (кооперативное, коллективное);

· новый тип интегрированной системы развития производства на основе объединения средств, имущества, трудовых ресурсов и потребления на базе снижения стоимости продукции, работ, услуг, удовлетворения потребностей всех членов Общества;

· иную конечную цель деятельности предприятия не получение прибыли, а получение потребительской выгоды, удовлетворение потребностей членов Общества;

6. ВОПРОС: Как образовать потребительское общество?

ОТВЕТ: Порядок образования ПО определяется ст. 7 Закона о потребительской кооперации, в соответствии с которой учредителями могут быть граждане, достигшие 16-летнего возраста, и (или) юридические лица. Общество считается созданным с момента его государственной регистрации в установленном законодательном порядке. Уставом предусматриваются цели и задачи деятельности потребительского общества, членство, порядок приема и выхода из Общества, сущность, виды паевых взносов, порядок их возврата, структура управления и другие положения. Поскольку органы управления ПО, являющиеся многоуровневыми от Общего собрания Пайщиков до ревизионной комиссии, создают целостную систему управления. Органы управления определяются ст. 15 – 20 Закона о потребкооперации, Уставом и внутрифирменными документами (стандартами) Общества. Структура системы управления ПО добавляется  внутренней структурой управления отдельных подразделений, организованных и необходимых для решения стратегических и тактических задач ПО по производству, продвижению на рынок товаров и услуг, финансам и бухгалтерскому учету и налогообложению.

7. ВОПРОС: Как вступить в потребительское общество?

ОТВЕТ: Членство в ПО определяется главой 3 Закона о потребительской кооперации и является организационной основой его создания и деятельности. Без членства не может быть Общества, на основе членства формируется коллектив как хозяин Общества, формируется капитал Общества, фонды, разрабатывается программа(ы) стратегического развития ПО, производственно-хозяйственной и потребительской деятельности в виде целевых потребительских программ. Закон о потребкооперации не вводит институт поручительства, попечительства, ассоциированности членства и тем самым создаются потенциальные условия для проникновения в управление Обществом неблагонадежных, нечистоплотных, а иногда и криминальных членов. С целью устранения такой возможности, выяснения основных мотивов вступления в члены Общества, конкретизации, уточнений порядка вступления в Общество и прекращения членства, Общество внутрифирменными документами (приказы, распоряжения, стандарты и т.д.) создает институт поручительства, попечительства, в силу необходимости по привлечению дополнительных ресурсов, инвестиций, и, не желая обременять Общество обязанностями перед этими членами, не допуская их к управлению и принятию решений, вводится институт ассоциированного членства (эти институты могут и не создаваться). Кроме того, Общее собрание Общества, основываясь на п. 2 ст. 11 Закона о потребкооперации, учитывая особенности функционирования, целей и задач Общества, может установить дополнительные права, более жесткие обязательства и условия членства, например, «испытательный срок», «залоги» и т.д. ПО может устанавливать «испытательный срок» для новых потенциальных пайщиков на определенный, заранее оговоренный срок (6 мес. – 1 год), при условии отсутствия претензий к кандидату его принимают в члены Общества (действительные).

8. ВОПРОС: Какой правовой режим имущества потребительского общества?

ОТВЕТ: Особый правовой режим имущества Общества определяется тем, что основным источником его являются паевые взносы Пайщиков и находится в зависимости от членства Пайщика. Как только Пайщик принимает решение о выходе из Общества, то внесенный им паевой взнос (пай), либо его часть (в зависимости от принятых решений в Обществе о возвратности паевых взносов) подлежит возврату.

9. ВОПРОС: Какой порядок распределения имущества при ликвидации и реорганизации потребительского общества?

ОТВЕТ: Порядок распределения имущества при ликвидации предусматривает, что имущество в виде неделимого фонда не подлежит распределению Пайщикам и передается другому потребительскому обществу.

Первоначально удовлетворяются требования кредиторов и членов-пайщиков, внесших целевые паевые взносы в отдельные паевые объединения на выполнение целевых потребительских программ.

Оставшаяся часть имущества распределяется между Пайщиками пропорционально их паевым взносам (паям).

10. ВОПРОС: Какова система фондирования?

ОТВЕТ: В соответствии со ст. 23 Закона о потребительской кооперации, на основании других нормативных актов, Устава Общества, методических указаний по бухгалтерскому учету и отчетности ПО формирует и использует фонды.

Потребительское общество распределяет взносы пайщиков на различные цели по фондам. Фонды имеют принадлежность:

· фонды ПО;

· фонды, находящиеся в коллективной долевой собственности пайщиков.

Фонды ПО:

· паевой фонд Общества;

· резервный фонд;

· неделимый фонд и т.д.

Коллективные паевые фонды:

· целевой фонд;

· фонд финансовой взаимопомощи (касса взаимопомощи);

· страховой фонд;

· пенсионный фонд и т.д.

11. ВОПРОС: Какую роль играет потребительское общество в развитии регионов?

ОТВЕТ: стратегия развития региона, его интересы, с одной стороны, обеспечивают социально-экономическое развитие региона, механизмом которого является Общество, а, с другой, - Общество не может развиваться самостоятельно, без учета целей, задач и интересов развития региона и населения. Основной сферой подобного взаимодействия интересов является потребительский рынок, включающий торговлю, общепит, производство продукции, телекоммуникации, жилищное и иное строительство, услуги ЖКХ, социально-бытовые, производственные и сервисные услуги и население региона, как потребителя этих материальных и иных благ.

12. ВОПРОС: Какими нормативно-законодательными актами регулируется налогообложение деятельности в системе потребительского общества?

ОТВЕТ: Порядок исчисления и уплаты налога на добавленную стоимость регулируется главой 21 НК РФ «Налог на добавленную стоимость».

В соответствии с п. 3 ст. 39 Общая часть НК РФ и подпункт 3 п. 2 ст. 146 НК РФ не признается реализацией передача ОС, нематериальных активов и иного имущества некоммерческим организациям для уставной деятельности, следовательно, объект налогообложения по НДС, налога на прибыль отсутствует.

13. ВОПРОС: Какой примерный перечень документов, необходимых для организации и функционирования потребительского общества?

ОТВЕТ: Перечень необходимых документов:

1. Документы по организации и началу функционирования потребительского общества:

	№ п/п
	Наименование документа

	1. 
	Протокол № 1  учредительного собрания по созданию потребительского общества

	2. 
	Устав потребительского общества, ориентированного на осуществление нескольких видов деятельности

	3. 
	Положение о кооперативном участке

	4. 
	Положение о ревизионной комиссии потребительского общества

	5. 
	Протокол общего собрания пайщиков  № 2 (основные правоустанавливающие вопросы, относящиеся к началу функционирования ПО)

	6. 
	Протокол № 1 Совета общества (формирования структуры Совета общества и распределение обязанностей)

	7. 
	Протокол № 3  заседания Совета Общества о приеме в члены Общества.

	8. 
	Приказы Председателя Правления № 1, 2, 3

	9. 
	Положение о приеме в члены Потребительского общества

	10. 
	Положение о порядке приема и выхода членов в Потребительское общество

	11. 
	Запрос по форме № 03-02.

	12. 
	Текст заявления для вступления в Потребительское общество для юридического лица.

	13. 
	Текст заявления для вступления в Потребительское общество для физического лица.

	14. 
	Положение о порядке оплаты членами Общества взносов.

	15. 
	Книга регистрации действительных членов Общества – юридических лиц.

	16. 
	Книга регистрации действительных членов Общества – физических лиц.

	17. 
	Выписка из реестра владельца пая.

	18. 
	Структура членской книжки Пайщика

	19. 
	Ведомость, форма № 1В-02


2. Документы по формированию и использованию имущества потребительского общества:

	1. 
	Положение о порядке формирования и распределения имущества ПО.

	2. 
	Акт приема-передачи имущества.

	3. 
	Отчет о рыночной стоимости объекта.

	4. 
	Решение Совета Потребительского общества о рыночной стоимости.


3. Документы по внесению и возврату паевых взносов в потребительское общество:

	1. 
	Положение о видах, размерах, порядке использования и возврата паевых взносов

	2. 
	Положение о внесении, использовании и возврате целевого взноса.

	3. 
	Положение о возврате паевого взноса, в т.ч. при ликвидации и реорганизации ПО


4. Документы по формированию и использованию фондов ПО:

	1. 
	Положение о порядке формирования и использования паевого фонда Общества.

	2. 
	Положение о порядке формирования и использования резервного фонда.

	3. 
	Положение о порядке формирования и использования страхового фонда.

	4. 
	Положение о порядке формирования и использования инвестиционного фонда.

	5. 
	Положение о формировании и использовании фондов Потребительского общества.

	6. 
	Положение о порядке формирования и использования неделимого фонда ПО

	7. 
	Положение о порядке формирования и использования паевого фонда Пайщика.

	8. 
	Положение о порядке формирования и использования фонда кооперативных выплат

	9. 
	Положение о порядке формирования и использования фонда лицевых накоплений

	10. 
	Положение о порядке формирования и использования фонда развития Общества.

	11. 
	Положение о порядке формирования и использования фонда развития организационной инфраструктуры Общества.

	12. 
	Положение о формировании и использовании фонда развития отдельного инвестиционного проекта Общества.

	13. 
	Положение о формировании и использовании паевого фонда Пайщика.

	14. 
	Положение о порядке распределения фондов по подфондам фонда развития Общества (ВРО) ПО:

· подфонд развития системы связи с производством;

· подфонд развития системы управления Обществом;

· подфонд развития сети Пайщиков Общества;

· подфонд развития инвестиций Общества.


5. Документы по документированию и документообороту ПО. Учетная и налоговая политика.

	1. 
	Положение о документах и документообороте в бухгалтерском учете ПО.

	2. 
	График документооборота.

	3. 
	Учетная и налоговая политики ПО

	4. 
	Положение о бухгалтерской и налоговой отчетности ПО.

	5. 
	Положение о бухгалтерском учете и налогообложении в ПО и документальном оформлении хозяйственных операций по получению и расходованию вступительного членского взноса.

	6. 
	Положение о бухгалтерском учете и налогообложении в ПО и документальном оформлении хозяйственных операций по получению и расходованию паевого взноса на содержание Общества.

	7. 
	Положение о бухгалтерском учете и налогообложении в ПО и документальном оформлении хозяйственных операций по получению и расходованию целевых паевых взносов.

	8. 
	Положение о бухгалтерском учете и налогообложении кооперативных выплат Пайщикам

	9. 
	Положение о бухгалтерском учете и налогообложения хозяйственных операций по договору доверительного управления в системе потребительской кооперации.

	10. 
	Положение о налогообложении ПО.

	11. 
	Положение о бухгалтерском учете и налогообложении хозяйственных операций с основными средствами ПО.


ОФИЦИАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ

19 июня 1992 года N 3085-1


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ЗАКОН

О ПОТРЕБИТЕЛЬСКОЙ КООПЕРАЦИИ

(ПОТРЕБИТЕЛЬСКИХ ОБЩЕСТВАХ, ИХ СОЮЗАХ)

В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(в ред. Федеральных законов

от 11.07.1997 N 97-ФЗ, от 28.04.2000 N 54-ФЗ,

от 21.03.2002 N 31-ФЗ)

Настоящий Закон определяет правовые, экономические и социальные основы создания и деятельности потребительских обществ и их союзов, составляющих потребительскую кооперацию Российской Федерации.

Основными задачами потребительской кооперации в Российской Федерации являются:

создание и развитие организаций торговли для обеспечения членов потребительских обществ товарами;

закупка у граждан и юридических лиц сельскохозяйственных продукции и сырья, изделий и продукции личных подсобных хозяйств и промыслов, дикорастущих плодов, ягод и грибов, лекарственно - технического сырья с последующей их переработкой и реализацией;

производство пищевых продуктов и непродовольственных товаров с последующей их реализацией через организации розничной торговли;

оказание членам потребительских обществ производственных и бытовых услуг;

пропаганда кооперативных идей, основанных на международных принципах кооперации, доведение их до каждого пайщика всех потребительских обществ, в том числе через средства массовой информации.

(абзац введен Федеральным законом от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

Настоящий Закон гарантирует потребительским обществам и их союзам с учетом их социальной значимости, а также гражданам и юридическим лицам, создающим эти потребительские общества и их союзы, государственную поддержку.

Отношения, возникающие в области создания и деятельности потребительских обществ и их союзов, регулируются Гражданским кодексом Российской Федерации, настоящим Законом, другими законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Глава I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1. Основные понятия

Для целей настоящего Закона используются следующие основные понятия:

потребительская кооперация - система потребительских обществ и их союзов разных уровней, созданных в целях удовлетворения материальных и иных потребностей их членов;

(в ред. Федерального закона от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

потребительское общество - добровольное объединение граждан и (или) юридических лиц, созданное, как правило, по территориальному признаку, на основе членства путем объединения его членами имущественных паевых взносов для торговой, заготовительной, производственной и иной деятельности в целях удовлетворения материальных и иных потребностей его членов;

районный, областной, краевой, республиканский, центральный союз потребительских обществ (далее также - союз) - добровольное объединение потребительских обществ на основании решений общих собраний потребительских обществ;

(в ред. Федерального закона от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

районный союз потребительских обществ - союз потребительских обществ района, созданный потребительскими обществами для координации их деятельности, обеспечения защиты имущественных и иных прав потребительских обществ и их членов, представления их интересов в государственных органах и органах местного самоуправления, а также для оказания потребительским обществам правовых, информационных и иных услуг. Решения органов управления союза по вопросам, определенным в уставе данного союза, обязательны для потребительских обществ, являющихся его членами;

(абзац введен Федеральным законом от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

областной, краевой или республиканский союз потребительских обществ - союз потребительских обществ области, края или республики, созданный потребительскими обществами для координации деятельности потребительских обществ и районных союзов потребительских обществ, обеспечения защиты имущественных и иных прав потребительских обществ и их членов, районных союзов потребительских обществ, представления их интересов в государственных органах и органах местного самоуправления, а также для оказания потребительским обществам и районным союзам потребительских обществ правовых, информационных и иных услуг. Решения органов управления союза по вопросам, определенным в уставе данного союза, обязательны как для являющихся его членами потребительских обществ, так и для соответствующих районных союзов потребительских обществ;

(абзац введен Федеральным законом от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

центральный союз потребительских обществ России - союз потребительских обществ России, созданный потребительскими обществами для координации деятельности потребительских обществ и союзов потребительских обществ, обеспечения защиты имущественных и иных прав потребительских обществ и их членов, союзов потребительских обществ, представления их интересов в государственных органах, органах местного самоуправления и международных организациях, а также для оказания потребительским обществам и их союзам правовых, информационных и иных услуг. Решения органов управления центрального союза потребительских обществ России по вопросам, определенным в уставе данного союза, обязательны как для являющихся его членами потребительских обществ, так и для соответствующих районных, областных, краевых и республиканских союзов потребительских обществ;

(абзац введен Федеральным законом от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

организации потребительской кооперации - потребительские общества, союзы потребительских обществ, а также учреждения, хозяйственные общества и иные юридические лица, единственными учредителями которых являются потребительские общества или союзы;

(абзац введен Федеральным законом от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

контрольно - ревизионное управление союза - структурное подразделение союза потребительских обществ, осуществляющее проведение проверок деятельности организаций потребительской кооперации в соответствии с решениями правления союза;

(абзац введен Федеральным законом от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

пайщик - гражданин и (или) юридическое лицо, внесшие вступительный и паевой взносы, принятые в потребительское общество в предусмотренном уставом потребительского общества порядке и являющиеся его членами;

кооперативный участок - участок (часть потребительского общества), в котором объединено определенное число пайщиков и который может создаваться, как правило, по территориальному признаку, определяемому уставом потребительского общества;

уполномоченный потребительского общества - пайщик, избранный на собрании пайщиков кооперативного участка и наделенный полномочиями решать вопросы на общем собрании уполномоченных потребительского общества. Он является связующим звеном между потребительским обществом и пайщиками, организует деятельность потребительского общества на кооперативном участке. Норма представительства уполномоченных потребительского общества, а также их права и обязанности определяются уставом потребительского общества;

высший орган потребительского общества - общее собрание потребительского общества, которое проводится в форме общего собрания пайщиков потребительского общества или в форме общего собрания уполномоченных потребительского общества:

представители потребительского общества в союзах потребительских обществ - пайщики, избранные на общем собрании потребительского общества (если иное не предусмотрено уставами потребительских обществ и их союзов) для участия в работе общих собраний представителей потребительских обществ союзов, в которые входит данное потребительское общество;

вступительный взнос - денежная сумма, направленная на покрытие расходов, связанных со вступлением в потребительское общество;

паевой взнос - имущественный взнос пайщика в паевой фонд потребительского общества деньгами, ценными бумагами, земельным участком или земельной долей, другим имуществом либо имущественными или иными правами, имеющими денежную оценку;

паевой фонд - фонд, состоящий из паевых взносов, вносимых пайщиками при создании потребительского общества или вступлении в него и являющихся одним из источников формирования имущества потребительского общества;

резервный фонд - фонд, который предназначен для покрытия убытков от чрезвычайных обстоятельств и порядок формирования и использования которого определяется уставом потребительского общества или союза;

неделимый фонд - часть имущества потребительского общества или союза, которая не подлежит распределению между пайщиками и порядок формирования и использования которой определяется уставом потребительского общества или союза;

участие в хозяйственной деятельности потребительского общества - приобретение товаров в потребительском обществе, пользование услугами потребительского общества, поставки сельскохозяйственных продукции и сырья потребительскому обществу и (или) иное участие в хозяйственных операциях в качестве потребителя или поставщика;

кооперативные выплаты - часть доходов потребительского общества, распределяемая между пайщиками пропорционально их участию в хозяйственной деятельности потребительского общества или их паевым взносам, если иное не предусмотрено уставом потребительского общества.

Статья 2. Ограничение на использование в наименовании юридического лица слов "потребительское общество", "союз потребительских обществ"

Настоящий Закон не распространяется на потребительские кооперативы, осуществляющие свою деятельность на основании Федерального закона "О сельскохозяйственной кооперации", а также на иные специализированные потребительские кооперативы (гаражные, жилищно - строительные, кредитные и другие). В названиях указанных потребительских кооперативов использование слов "потребительское общество", "союз потребительских обществ" не допускается.

Статья 3. Государство и система потребительской кооперации

1. Государственные органы и органы местного самоуправления не вправе вмешиваться в хозяйственную, финансовую и иную деятельность потребительских обществ и их союзов, за исключением случаев, предусмотренных законами Российской Федерации. Взаимоотношения потребительских обществ, их союзов и соответствующих органов исполнительной власти определяются соглашениями, неотъемлемой частью которых должен быть перечень организаций потребительской кооперации. Потребительские общества и их союзы самостоятельно разрабатывают программы своего экономического и социального развития.

(в ред. Федерального закона от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

2. Акты государственных органов или акты органов местного самоуправления, нарушающие права потребительских обществ, их союзов, могут быть признаны недействительными в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

Убытки, причиненные потребительским обществам, их союзам в результате незаконных действий государственных органов, органов местного самоуправления и их должностных лиц, возмещаются в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

Статья 4. Основные принципы создания и деятельности потребительского общества

1. Потребительское общество создается за счет вступительных и паевых взносов, осуществляет торговую, заготовительную, производственную, посредническую и иные виды деятельности.

2. Потребительское общество создается и действует на основе следующих принципов:

добровольности вступления в потребительское общество и выхода из него;

обязательности уплаты вступительного и паевого взносов;

демократичности управления потребительским обществом (один пайщик - один голос, обязательная подотчетность общему собранию потребительского общества других органов управления, органов контроля, свободное участие пайщика в выборных органах потребительского общества);

взаимопомощи и обеспечения пайщикам, участвующим в хозяйственной или иной деятельности потребительского общества, экономической выгоды;

ограничения размеров кооперативных выплат;

доступности информации о деятельности потребительского общества для всех пайщиков;

наиболее широкого привлечения женщин для участия в органах управления и органах контроля;

заботы о повышении культурного уровня пайщиков.

Статья 5. Правомочия потребительского общества

Потребительское общество, созданное в форме потребительского кооператива, является юридическим лицом и обладает следующими правомочиями:

заниматься деятельностью, направленной на удовлетворение потребностей пайщиков;

осуществлять предпринимательскую деятельность постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано;

иметь свои представительства, филиалы, создавать хозяйственные общества, учреждения и осуществлять свои права в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

участвовать в хозяйственных обществах, кооперативах, быть вкладчиком в товариществах на вере;

создавать предусмотренные настоящим Законом фонды потребительского общества;

распределять доходы между пайщиками в соответствии с уставом потребительского общества;

привлекать заемные средства от пайщиков и других граждан;

осуществлять в установленном уставом порядке кредитование и авансирование пайщиков;

осуществлять внешнеэкономическую деятельность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

обжаловать в судебном порядке акты государственных органов, акты органов местного самоуправления, действия их должностных лиц, нарушающие права потребительского общества;

осуществлять иные права юридического лица, необходимые для достижения целей, предусмотренных уставом потребительского общества.

Статья 6. Особенности трудовых отношений в потребительских обществах и их союзах

1. Потребительские общества и их союзы самостоятельно осуществляют наем работников и определяют условия и размеры оплаты их труда в соответствии с законодательством Российской Федерации о труде, настоящим Законом и уставами потребительских обществ и их союзов.

2. Дисциплинарные взыскания (вплоть до освобождения от занимаемой должности) на председателей советов потребительских обществ и их союзов, председателей ревизионных комиссий потребительских обществ и их союзов налагаются только органами, избравшими этих председателей.

3. Выборные должностные лица потребительского общества, которые нарушают права пайщиков, настоящий Закон, уставы, допускают наносящие ущерб потребительской кооперации злоупотребления и препятствуют проведению проверок деятельности организаций потребительской кооперации, могут быть отстранены от должности, в том числе с приостановкой выплаты им заработной платы, советами союзов, членом которых является данное потребительское общество, по представлению правлений указанных союзов.

Выборные должностные лица союза потребительских обществ, которые нарушают права пайщиков, настоящий Закон, уставы, допускают наносящие ущерб потребительской кооперации злоупотребления и препятствуют проведению проверок деятельности организаций потребительской кооперации, могут быть отстранены от должности, в том числе с приостановкой выплаты им заработной платы, советами союзов, членами которых являются потребительские общества союза, по представлению правлений указанных союзов.

В таких случаях совет союза, принявший решение об отстранении от должности выборного должностного лица потребительского общества или выборного должностного лица союза, обязан организовать проведение общего собрания потребительского общества или общего собрания представителей потребительских обществ союза в течение 30 дней со дня принятия такого решения.

(п. 3 в ред. Федерального закона от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

4. Правление потребительского общества или правление союза вправе в соответствии с законодательством Российской Федерации отстранять от должности нарушающих права пайщиков, уставы и допускающих наносящие ущерб организациям потребительской кооперации злоупотребления руководителей созданных потребительским обществом или союзом организаций потребительской кооперации.

(п. 4 введен Федеральным законом от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

5. На должность руководителей созданных потребительскими обществами или союзами организаций потребительской кооперации на срок до пяти лет назначаются лица в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. В случаях, определяемых советами потребительских обществ или советами союзов потребительских обществ, на эту должность назначаются лица, соответствующие квалификационным требованиям, определяемым указанными советами.

(п. 5 введен Федеральным законом от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

Глава II. ОБРАЗОВАНИЕ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО ОБЩЕСТВА

Статья 7. Порядок образования потребительского общества

1. Учредителями потребительского общества могут быть граждане, достигшие 16-летнего возраста, и (или) юридические лица. Число учредителей не должно быть менее пяти граждан и (или) трех юридических лиц.

2. Порядок принятия решений об образовании потребительского общества и о вступлении в союз определяется учредителями потребительского общества в соответствии с настоящим Законом.

3. Решения о создании потребительского общества и вступлении в союз принимаются учредительным собранием, которое утверждает список пайщиков, устав потребительского общества и отчет о расходовании вступительных взносов. Учредительное собрание избирает органы управления и органы контроля:

совет потребительского общества, его председателя;

ревизионную комиссию потребительского общества;

иные органы управления, предусмотренные уставом потребительского общества.

4. Решение учредительного собрания потребительского общества оформляется протоколом.

Статья 8. Государственная регистрация потребительского общества

1. Исключен. - Федеральный закон от 21.03.2002 N 31-ФЗ.

Потребительское общество считается созданным с момента его государственной регистрации в установленном законодательством порядке.

(в ред. Федерального закона от 21.03.2002 N 31-ФЗ)

Статья 9. Устав потребительского общества

1. В уставе потребительского общества должны определяться:

наименование потребительского общества;

место его нахождения;

предмет и цели деятельности потребительского общества;

порядок вступления пайщиков в потребительское общество;

порядок выхода пайщиков из потребительского общества, в том числе порядок выдачи паевого взноса и кооперативных выплат;

условия о размере вступительных и паевых взносов, состав и порядок внесения вступительных и паевых взносов, ответственность за нарушение обязательств по внесению паевых взносов;

(в ред. Федерального закона от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

состав и компетенция органов управления и органов контроля потребительского общества, порядок принятия ими решений, в том числе по вопросам, решения по которым принимаются единогласно или квалифицированным большинством голосов;

порядок покрытия пайщиками убытков, понесенных потребительским обществом;

порядок реорганизации и ликвидации потребительского общества;

сведения о его филиалах и представительствах;

иные сведения.

2. Уставом потребительского общества может быть предусмотрено, что для граждан, не имеющих самостоятельного заработка, а также для граждан, получающих только государственные пособия, пенсию или стипендию, общее собрание потребительского общества может установить меньший размер паевого взноса, чем для остальных пайщиков.

Глава III. ЧЛЕНСТВО В ПОТРЕБИТЕЛЬСКОМ ОБЩЕСТВЕ

Статья 10. Прием в потребительское общество

1. Гражданин или юридическое лицо, желающие стать пайщиками, подают в совет потребительского общества заявление в письменной форме о приеме в потребительское общество. В заявлении гражданина должны быть указаны его фамилия, имя, отчество и место жительства. В заявлении юридического лица должны быть указаны его наименование, место нахождения и банковские реквизиты. Граждане, не имеющие самостоятельного заработка, а также получающие государственные пособия, пенсию или стипендию, сообщают об этом в заявлении.

2. Заявление о приеме в потребительское общество должно быть рассмотрено в течение 30 дней советом потребительского общества. Вступающий признается пайщиком с момента вынесения решения советом потребительского общества и уплаты вступительного взноса, а также паевого взноса или его части, установленной уставом потребительского общества.

3. Лица, принятые в потребительское общество и внесшие вступительный и паевой взносы, получают документ, удостоверяющий их членство.

Статья 11. Права пайщиков потребительского общества

1. Пайщики потребительского общества имеют право:

вступать в потребительское общество и выходить из него на добровольной основе;

участвовать в деятельности потребительского общества, избирать и быть избранными в органы управления и органы контроля, вносить предложения об улучшении деятельности потребительского общества, устранении недостатков в работе его органов;

получать кооперативные выплаты в соответствии с решением общего собрания потребительского общества;

приобретать (получать) преимущественно перед другими гражданами товары (услуги) в организациях торговли и бытового обслуживания потребительского общества, осуществлять на основе договоров гарантированный сбыт изделий и продукции личного подсобного хозяйства и промысла через организации потребительского общества;

пользоваться льготами, предусмотренными для пайщиков общим собранием потребительского общества. Эти льготы предоставляются за счет доходов, получаемых от предпринимательской деятельности потребительского общества;

сдавать организациям потребительского общества в первоочередном порядке сельскохозяйственные продукцию и сырье для переработки, в том числе на давальческих началах;

быть принятыми в первоочередном порядке на работу в потребительское общество в соответствии с их образованием, профессиональной подготовкой и с учетом потребности в работниках;

получать направления на учебу в образовательные учреждения потребительской кооперации;

пользоваться объектами социального назначения на условиях, определяемых общим собранием потребительского общества;

получать информацию от органов управления и органов контроля потребительского общества об их деятельности;

обращаться к общему собранию потребительского общества с жалобами на неправомерные действия других органов управления и органов контроля потребительского общества;

обжаловать в судебном порядке решения органов управления потребительского общества, затрагивающие их интересы.

2. Общее собрание потребительского общества может устанавливать и иные права пайщиков, не противоречащие законодательству Российской Федерации.

Статья 12. Обязанности пайщиков потребительского общества

Пайщики потребительского общества обязаны:

соблюдать устав потребительского общества, выполнять решения общего собрания потребительского общества, других органов управления и органов контроля потребительского общества;

выполнять свои обязательства перед потребительским обществом по участию в его хозяйственной деятельности.

Статья 13. Прекращение членства в потребительском обществе

1. Членство в потребительском обществе прекращается в случаях:

добровольного выхода пайщика;

исключения пайщика;

ликвидации юридического лица, являющегося пайщиком;

смерти гражданина, являющегося пайщиком;

ликвидации потребительского общества.

2. Заявление пайщика о добровольном выходе из потребительского общества рассматривается советом общества. Выход пайщика осуществляется в порядке, предусмотренном уставом потребительского общества.

3. Пайщик может быть исключен из потребительского общества решением общего собрания потребительского общества в случае неисполнения им без уважительных причин перед обществом своих обязанностей, установленных настоящим Законом или уставом потребительского общества, либо совершения действий, наносящих ущерб обществу.

4. Пайщик должен быть извещен в письменной форме не позднее чем за 20 дней советом потребительского общества о причинах вынесения на общее собрание потребительского общества вопроса о его исключении из потребительского общества и приглашен на указанное общее собрание, на котором ему должно быть предоставлено право высказать свое мнение. В случае отсутствия пайщика без уважительной причины на общем собрании потребительского общества оно вправе принять решение о его исключении из потребительского общества.

5. В случае смерти пайщика его наследники могут быть приняты в потребительское общество, если иное не предусмотрено уставом потребительского общества. В противном случае потребительское общество передает наследникам его паевой взнос и кооперативные выплаты в порядке, предусмотренном статьей 14 настоящего Закона.

КонсультантПлюс: примечание.

По вопросу, касающемуся наследования прав, связанных с участием в потребительском кооперативе, см. статью 1177 ГК РФ.

Статья 14. Возврат паевого взноса выходящему или исключенному из потребительского общества пайщику

1. Пайщику, выходящему или исключенному из потребительского общества, выплачиваются стоимость его паевого взноса и кооперативные выплаты в размерах, в сроки и на условиях, которые предусмотрены уставом потребительского общества на момент вступления пайщика в потребительское общество.

2. Уставом потребительского общества может быть предусмотрена выдача паевого взноса в натуральной форме в случаях, если паевым взносом были земельные участки или иное недвижимое имущество.

3. Наследникам умершего пайщика его паевой взнос и кооперативные выплаты передаются в порядке, предусмотренном уставом потребительского общества. Право участия в общих собраниях потребительского общества и другие права пайщиков указанным наследникам не передаются.

Глава IV. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО ОБЩЕСТВА

Статья 15. Структура органов управления потребительского общества

1. Управление потребительским обществом осуществляют общее собрание потребительского общества, совет и правление потребительского общества.

2. Высшим органом потребительского общества является общее собрание потребительского общества.

3. В период между общими собраниями потребительского общества управление в потребительском обществе осуществляет совет, который является представительным органом.

4. Исполнительным органом потребительского общества является правление потребительского общества.

5. Контроль за соблюдением устава потребительского общества, его финансовой и хозяйственной деятельностью, а также за созданными им организациями и подразделениями осуществляет ревизионная комиссия потребительского общества.

Статья 16. Полномочия общего собрания пайщиков потребительского общества

1. Общее собрание пайщиков потребительского общества полномочно решать все вопросы, касающиеся деятельности потребительского общества, в том числе подтверждать или отменять решения совета, правления потребительского общества.

2. К исключительной компетенции общего собрания пайщиков потребительского общества относятся:

принятие устава потребительского общества, внесение в него изменений и дополнений;

определение основных направлений деятельности общества;

избрание председателя и членов совета, членов ревизионной комиссии потребительского общества и прекращение их полномочий, заслушивание отчетов об их деятельности, определение средств на их содержание;

определение размеров вступительного и паевого взносов;

исключение пайщиков из потребительского общества;

решение вопросов о создании союзов, вступлении в союзы и выходе из них;

избрание представителей потребительских обществ союза;

выработка наказов представителям потребительских обществ союза для принятия по ним решений общими собраниями представителей потребительских обществ союза;

утверждение программ развития потребительского общества, его годовых отчетов и бухгалтерских балансов;

порядок распределения между пайщиками доходов от предпринимательской деятельности потребительского общества;

порядок покрытия убытков, понесенных потребительским обществом;

определение видов, размеров и условий формирования фондов потребительского общества;

отчуждение недвижимого имущества потребительского общества, стоимость которого превышает стоимость, определенную уставом потребительского общества;

создание хозяйственных обществ;

принятие решений о реорганизации и ликвидации потребительского общества.

3. Уставом потребительского общества могут быть отнесены к исключительной компетенции общего собрания пайщиков потребительского общества и другие вопросы.

4. Вопросы, отнесенные настоящим Законом и уставом потребительского общества к исключительной компетенции общего собрания пайщиков потребительского общества, не могут быть переданы им на решение совета и правления потребительского общества.

Статья 17. Собрание пайщиков кооперативного участка потребительского общества. Общее собрание уполномоченных потребительского общества

1. В случаях, когда пайщиками потребительского общества являются жители нескольких населенных пунктов и количество пайщиков велико, в потребительском обществе могут создаваться кооперативные участки, высшим органом которых является собрание пайщиков кооперативного участка. На данном собрании рассматриваются вопросы деятельности потребительского общества и кооперативного участка, а также избираются уполномоченные в порядке и по нормам представительства, определяемым уставом потребительского общества. В таких случаях в потребительском обществе проводится общее собрание уполномоченных потребительского общества.

2. Общее собрание уполномоченных потребительского общества вправе решать все вопросы, относящиеся к полномочиям общего собрания пайщиков в соответствии со статьей 16 настоящего Закона, за исключением вопросов о создании союзов, вступлении в союзы и выходе из них, о преобразовании потребительского общества в другую организационно - правовую форму.

3. Вопросы о создании союзов, вступлении в союзы и выходе из них, о преобразовании потребительского общества в другую организационно - правовую форму в обязательном порядке выносятся на собрания пайщиков всех кооперативных участков потребительского общества. Порядок внесения указанных вопросов в повестки собраний пайщиков кооперативных участков, рассмотрения их и подведения итогов по результатам голосования определяется уставом потребительского общества.

4. Уставом потребительского общества могут быть отнесены к исключительной компетенции общего собрания уполномоченных потребительского общества и другие вопросы.

5. Вопросы, отнесенные настоящим Законом и уставом потребительского общества к исключительной компетенции общего собрания уполномоченных потребительского общества, не могут быть переданы им на решение совета или правления потребительского общества.

6. Уполномоченные потребительского общества допускаются к участию в общем собрании уполномоченных потребительского общества при наличии выписки из протокола, подписанной председателем и секретарем собрания пайщиков кооперативного участка.

(в ред. Федерального закона от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

Статья 18. Порядок принятия решений общим собранием пайщиков потребительского общества, общим собранием уполномоченных потребительского общества, собранием пайщиков кооперативного участка потребительского общества

1. Общее собрание пайщиков потребительского общества является правомочным, если на нем присутствует более 50 процентов пайщиков потребительского общества. Решение общего собрания пайщиков потребительского общества считается принятым при условии, если за него проголосовало более 50 процентов пайщиков потребительского общества, присутствующих на общем собрании. Решение о выходе потребительского общества из союза, об исключении пайщика из потребительского общества считается принятым, если за него проголосовало не менее трех четвертей пайщиков потребительского общества. Уставом потребительского общества могут быть предусмотрены и другие решения, за которые должно проголосовать больше половины числа пайщиков потребительского общества, присутствующих на данном собрании. Преобразование потребительского общества производится по единогласному решению пайщиков данного потребительского общества.

2. Общее собрание уполномоченных потребительского общества является правомочным, если на нем присутствует более трех четвертей уполномоченных потребительского общества. Решение общего собрания уполномоченных потребительского общества считается принятым, если за него проголосовало не менее трех четвертей уполномоченных потребительского общества, присутствующих на общем собрании.

3. Собрание пайщиков кооперативного участка потребительского общества является правомочным, если на нем присутствует более 50 процентов пайщиков кооперативного участка потребительского общества.

Решение, в том числе о создании союзов, вступлении потребительского общества в союзы, считается принятым, если за него проголосовало более 50 процентов пайщиков потребительского общества, присутствующих на собрании пайщиков кооперативного участка потребительского общества.

Решение о выходе потребительского общества из союза считается принятым, если за него проголосовало не менее трех четвертей пайщиков потребительского общества.

Решение о преобразовании потребительского общества в другую организационно - правовую форму считается принятым, если за него проголосовали все пайщики кооперативных участков потребительского общества.

Решения собраний пайщиков кооперативных участков потребительского общества о создании союза, вступлении в союз и выходе из него, о преобразовании потребительского общества в другую организационно - правовую форму являются обязательными для общего собрания уполномоченных потребительского общества. Решения собраний пайщиков кооперативного участка потребительского общества по другим вопросам являются обязательными для уполномоченных при принятии решений на общем собрании уполномоченных потребительского общества.

4. Порядок принятия решений общим собранием пайщиков потребительского общества, общим собранием уполномоченных потребительского общества, собранием пайщиков кооперативного участка потребительского общества (тайным или открытым голосованием) определяется данными собраниями.

5. Пайщик, уполномоченный потребительского общества имеют один голос при принятии решения общим собранием потребительского общества, собранием пайщиков кооперативного участка потребительского общества.

6. Решения общего собрания потребительского общества могут быть обжалованы в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Статья 19. Совет и правление потребительского общества

(в ред. Федерального закона от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

1. Совет потребительского общества является органом управления потребительского общества, представляет интересы пайщиков потребительского общества, защищает их права и подотчетен его общему собранию. Совет потребительского общества осуществляет полномочия, определенные настоящим Законом и уставом потребительского общества, за исключением полномочий, отнесенных к исключительной компетенции общего собрания потребительского общества.

(в ред. Федерального закона от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

2. Председатель и члены совета потребительского общества избираются сроком на пять лет из числа пайщиков потребительского общества, имеющих опыт работы в потребительской кооперации. Председатель совета потребительского общества без доверенности действует от имени потребительского общества, в том числе представляет его интересы, издает распоряжения и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками потребительского общества. Члены совета потребительского общества исполняют свои полномочия на общественных началах, председатель совета потребительского общества исполняет свои полномочия, как правило, на общественных началах. Численный состав совета потребительского общества определяется на основании решения общего собрания потребительского общества. Более 50 процентов численного состава совета потребительского общества должны составлять пайщики, не являющиеся работниками потребительского общества. Порядок возмещения расходов, связанных с исполнением полномочий председателем и членами совета потребительского общества, определяется уставом потребительского общества. Председатель и члены совета потребительского общества, исполняющие свои полномочия на общественных началах, могут быть освобождены от исполнения полномочий в любое время на основании решения общего собрания потребительского общества. Председатель совета потребительского общества, исполняющий свои обязанности на платной основе, может быть уволен досрочно на основании решения общего собрания потребительского общества в соответствии с законодательством Российской Федерации о труде. Решение об увольнении председателя совета потребительского общества по собственному желанию, в порядке перевода или по соглашению сторон принимается советом потребительского общества. Совет потребительского общества в течение 30 дней со дня увольнения или освобождения от исполнения полномочий председателя или члена совета потребительского общества проводит общее собрание потребительского общества по вопросу избрания нового председателя или члена совета потребительского общества. Досрочно избранный председатель или член совета потребительского общества исполняет свои обязанности (полномочия) до истечения пятилетнего срока полномочий предыдущего председателя или члена совета потребительского общества.

(п. 2 в ред. Федерального закона от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

3. Уставом потребительского общества определяются компетенция совета потребительского общества, порядок принятия председателем совета и его заместителями решений и порядок их оформления, а также вопросы, решения по которым председатель совета и его заместители вправе принимать единолично.

4. К исключительной компетенции совета потребительского общества относятся:

проведение общих собраний потребительского общества;

определение полномочий правления потребительского общества и осуществление контроля за его деятельностью;

утверждение положения о правлении потребительского общества и отчета о его деятельности;

утверждение бюджета потребительского общества;

назначение, увольнение, освобождение от исполнения полномочий заместителей председателя совета потребительского общества, членов правления потребительского общества, назначение, увольнение председателя правления потребительского общества, заместителей председателя правления потребительского общества.

(п. 4 в ред. Федерального закона от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

5. Вопросы, отнесенные настоящим Законом к исключительной компетенции совета, не могут быть переданы на решение правления потребительского общества.

6. Заседания совета потребительского общества проводятся по мере необходимости, но не реже чем один раз в месяц. Совет потребительского общества правомочен решать вопросы, если на его заседании присутствует не менее 75 процентов членов совета, в том числе председатель совета или его заместитель.

7. Пайщики вправе участвовать в заседании совета потребительского общества.

8. Председатель совета потребительского общества, его заместители и другие члены совета несут ответственность за принятые ими решения в соответствии с уставом потребительского общества и законодательством Российской Федерации.

9. Совет потребительского общества не реже чем один раз в год отчитывается перед общим собранием потребительского общества.

10. Распределение полномочий между членами совета потребительского общества осуществляет совет потребительского общества.

11. Член совета не может быть членом правления или членом ревизионной комиссии потребительского общества.

12. Правление потребительского общества - исполнительный орган потребительского общества, создаваемый в каждом потребительском обществе для руководства хозяйственной деятельностью потребительского общества, назначаемый советом потребительского общества и подотчетный совету потребительского общества. Вопросы, не относящиеся к исключительной компетенции общего собрания потребительского общества и исключительной компетенции совета потребительского общества, могут быть переданы на решение правления потребительского общества. Председатель правления потребительского общества без доверенности действует от имени потребительского общества, издает распоряжения и дает указания в пределах своей компетенции, обязательные для исполнения всеми работниками потребительского общества. Правление потребительского общества несет ответственность за хозяйственную деятельность потребительского общества. Распределение обязанностей между членами правления потребительского общества осуществляется правлением.

(п. 12 введен Федеральным законом от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

Статья 20. Ревизионная комиссия потребительского общества, ее полномочия, ответственность членов ревизионной комиссии

1. Ревизионная комиссия потребительского общества контролирует соблюдение устава потребительского общества, его хозяйственную, финансовую деятельность, а также деятельность созданных потребительским обществом организаций, структурных подразделений, представительств и филиалов. Ревизионная комиссия потребительского общества подотчетна общему собранию потребительского общества.

2. Ревизионная комиссия потребительского общества избирает из своего состава открытым голосованием председателя ревизионной комиссии и заместителя председателя ревизионной комиссии.

3. Решения ревизионной комиссии потребительского общества рассматриваются и исполняются советом или правлением потребительского общества в течение 30 дней. В случае несогласия ревизионной комиссии потребительского общества с решением совета или правления потребительского общества либо при непринятии решения советом или правлением ревизионная комиссия потребительского общества передает свое решение на рассмотрение общего собрания потребительского общества.

4. Ревизионная комиссия потребительского общества руководствуется в своей работе настоящим Законом, уставом потребительского общества и утверждаемым общим собранием потребительского общества положением о ревизионной комиссии потребительского общества.

Глава V. ИМУЩЕСТВО ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО ОБЩЕСТВА

Статья 21. Имущество потребительского общества, источники формирования его имущества

1. Собственником имущества потребительского общества является потребительское общество как юридическое лицо.

2. Имущество потребительского общества не распределяется по долям (вкладам) между пайщиками и работающими по трудовому договору (контракту) в потребительской кооперации гражданами.

3. Источниками формирования имущества потребительского общества являются паевые взносы пайщиков, доходы от предпринимательской деятельности потребительского общества и созданных им организаций, а также доходы от размещения его собственных средств в банках, ценных бумаг и иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации.

4. Потребительские общества для выполнения своих уставных целей могут создавать хозяйственные общества, медицинские, образовательные и иные учреждения, филиалы и представительства, отвечающие уставным целям потребительских обществ, а также могут быть участниками хозяйственных обществ, кооперативов, вкладчиками в товариществах на вере.

5. Имущество за учреждениями, созданными потребительским обществом, закрепляется на праве оперативного управления.

Статья 22. Размеры вступительного и паевого взносов

Размеры вступительного и паевого взносов определяются общим собранием потребительского общества.

(в ред. Федерального закона от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

Вступительный взнос не входит в состав паевого фонда и не подлежит возврату при выходе пайщика из потребительского общества.

На вступительные и паевые взносы не могут обращаться взыскания по личным долгам и обязательствам пайщиков.

Статья 23. Паевой и иные фонды потребительского общества

1. Паевой фонд потребительского общества состоит из паевых взносов, являющихся одним из источников формирования имущества потребительского общества.

2. При осуществлении своей деятельности потребительское общество вправе формировать следующие фонды:

неделимый;

развития потребительской кооперации;

резервный;

иные фонды в соответствии с уставом потребительского общества.

3. Размеры, порядок формирования и использования фондов потребительского общества устанавливаются общим собранием потребительского общества.

Статья 24. Доходы потребительского общества и их распределение

1. Доходы потребительского общества, полученные от его предпринимательской деятельности, после внесения обязательных платежей в соответствии с законодательством Российской Федерации направляются в фонды потребительского общества, для осуществления расчетов с кредиторами и (или) кооперативных выплат.

2. Размер кооперативных выплат, определяемый общим собранием потребительского общества, не должен превышать 20 процентов от доходов потребительского общества.

Статья 25. Имущественная ответственность потребительского общества и его членов

1. Потребительское общество отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом.

2. Потребительское общество не отвечает по обязательствам пайщиков.

3. Субсидиарная ответственность пайщиков по обязательствам потребительского общества определяется в порядке, предусмотренном гражданским законодательством Российской Федерации и уставом потребительского общества.

Глава VI. ОСНОВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО ОБЩЕСТВА

Статья 26. Бухгалтерский учет и финансовая отчетность потребительского общества

1. Потребительское общество обязано вести бухгалтерский учет, а также представлять финансовую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. Совет и правление потребительского общества несут ответственность за достоверность информации, содержащейся в годовом отчете и бухгалтерском балансе, полноту и достоверность информации, предоставляемой государственным органам, союзам потребительских обществ, пайщикам, а также за достоверность информации, предоставляемой для публикации в средствах массовой информации.

(в ред. Федерального закона от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

2. Годовой отчет о финансовой деятельности потребительского общества подлежит проверке ревизионной комиссией потребительского общества в соответствии с уставом потребительского общества и положением о ревизионной комиссии потребительского общества. Заключение ревизионной комиссии рассматривается на общем собрании потребительского общества.

(п. 2 в ред. Федерального закона от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

Статья 27. Порядок ведения документов потребительского общества

В уставе потребительского общества должен быть отражен порядок ведения документов (оформления приема и списка пайщиков, приема паевых взносов, ведения протоколов общих собраний потребительского общества и протоколов заседаний совета и решений правления потребительского общества и других).

Статья 28. Хранение документов потребительского общества

Потребительское общество обязано хранить по месту нахождения совета потребительского общества следующие документы:

решение о создании потребительского общества;

документ о его государственной регистрации;

(в ред. Федерального закона от 21.03.2002 N 31-ФЗ)

устав потребительского общества, изменения и дополнения, внесенные в него;

документы, подтверждающие права потребительского общества на имущество, находящееся на его балансе;

положение о филиале или представительстве потребительского общества;

документы бухгалтерского учета и финансовой отчетности;

протоколы общих собраний потребительского общества;

протоколы заседаний совета и решений правления потребительского общества;

протоколы заседаний ревизионной комиссии потребительского общества;

заключения аудиторской организации и ревизионной комиссии потребительского общества;

иные документы, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

Глава VII. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ

ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО ОБЩЕСТВА

Статья 29. Реорганизация потребительского общества

1. Реорганизация потребительского общества (слияние, присоединение, разделение, выделение) осуществляется по решению общего собрания потребительского общества и иным основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

2. Преобразование потребительского общества осуществляется по единогласному решению всех пайщиков потребительского общества.

Статья 30. Ликвидация потребительского общества

1. Ликвидация потребительского общества осуществляется по решению его общего собрания или по решению суда в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2. При принятии общим собранием потребительского общества решения о ликвидации потребительского общества совет потребительского общества незамедлительно в письменной форме сообщает об этом органу, осуществляющему государственную регистрацию юридических лиц.

3. Общее собрание потребительского общества или принявший решение о ликвидации потребительского общества орган назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает порядок и сроки ликвидации потребительского общества.

(в ред. Федерального закона от 21.03.2002 N 31-ФЗ)

4. При ликвидации потребительского общества имущество его неделимого фонда разделу не подлежит и передается другому (другим) потребительскому обществу (потребительским обществам) на основании решения общего собрания ликвидируемого потребительского общества.

5. Имущество потребительского общества, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, за исключением имущества неделимого фонда потребительского общества, распределяется между пайщиками, если иное не предусмотрено уставом потребительского общества.

Глава VIII. СОЮЗ ПОТРЕБИТЕЛЬСКИХ ОБЩЕСТВ

Статья 31. Основные принципы создания и деятельности союза

1. Союз является некоммерческой организацией и действует на основании устава и учредительного договора.

2. Члены союза сохраняют самостоятельность и права юридического лица.

3. Союз не отвечает по обязательствам своих членов. Члены союза несут субсидиарную ответственность по его обязательствам в размере и в порядке, предусмотренных учредительными документами союза.

4. Союз может заниматься предпринимательской деятельностью постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых он создан. Доходы от предпринимательской деятельности союза полностью направляются на покрытие расходов на осуществление уставной деятельности союза.

5. Союз вправе осуществлять контрольные и распорядительные функции в отношении как потребительских обществ, которые являются членами данного союза, так и созданных потребительскими обществами соответствующих союзов потребительских обществ. Проверки деятельности членов союза и созданных потребительскими обществами соответствующих союзов потребительских обществ проводятся правлением союза (контрольно - ревизионным управлением союза) не реже одного раза в два года.

(п. 5 в ред. Федерального закона от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

6. Союз, в который входят потребительские общества не менее чем из 45 субъектов Российской Федерации, представляет интересы своих членов в международном кооперативном движении в соответствии с делегированными ему полномочиями.

Статья 32. Порядок создания союза (вступления в союз). Учредительные документы союза

1. Учредителями союза могут быть потребительские общества, созданные в соответствии с настоящим Законом и зарегистрированные в установленном законодательством Российской Федерации порядке на территории Российской Федерации.

2. Порядок создания союза определяется учредительным договором.

3. Решение о создании союза принимается его учредительным собранием, которое на основании заявлений о вступлении в союз утверждает список его членов и устав союза. Учредительное собрание избирает органы управления и органы контроля:

совет союза и его председателя;

ревизионную комиссию союза;

иные органы, если это предусмотрено уставом союза.

4. В уставе союза должны содержаться сведения о:

наименовании союза;

месте нахождения союза;

предмете и целях деятельности союза;

порядке вступления в союз;

порядке выхода или исключения из союза;

составе и компетенции органов управления и органов контроля союза;

порядке принятия решений органами управления и органами контроля союза, в том числе и решений, принимаемых единогласно или квалифицированным большинством голосов;

правах и обязанностях членов союза;

порядке формирования и использования имущества союза;

видах предпринимательской деятельности союза;

филиалах и представительствах союза;

порядке реорганизации и ликвидации союза;

порядке распределения имущества, оставшегося после ликвидации союза, а также другие положения, не противоречащие законодательству Российской Федерации.

5. Союз считается созданным с момента его государственной регистрации в установленном законодательством порядке.

6. Исключен. - Федеральный закон от 28.04.2000 N 54-ФЗ.

Статья 33. Имущество союза

1. Собственником имущества союза является данный союз как юридическое лицо.

2. В собственности союза находится имущество, образованное за счет взносов членов союза, доходов, получаемых от предпринимательской деятельности союза и созданных им организаций, а также иных источников, не запрещенных законодательством Российской Федерации. Союз может формировать следующие фонды:

неделимый;

развития потребительской кооперации;

резервный;

иные фонды в соответствии с уставом союза.

3. Для реализации своих уставных целей союз может иметь и создавать хозяйственные общества, медицинские, образовательные и иные учреждения, филиалы и представительства, а также может быть участником хозяйственных обществ, кооперативов и вкладчиком в товариществах на вере и осуществлять свои права в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

4. Имущество за учреждениями, созданными союзом, закрепляется на праве оперативного управления.

Статья 34. Органы управления и органы контроля союза

1. Управление союзом осуществляют общее собрание представителей потребительских обществ союза, совет и правление союза.

2. Высшим органом союза является общее собрание представителей потребительских обществ союза. Норма представительства потребительских обществ в союзе устанавливается по количеству пайщиков общим собранием представителей потребительских обществ союза. Решение об изменении нормы представительства принимается советом союза с последующим утверждением на общем собрании представителей потребительских обществ союза. С учетом нормы представительства и численности пайщиков в потребительских обществах они вправе делегировать общим собраниям представителей потребительских обществ союзов полномочия на избрание представителей в союзы других уровней.

(в ред. Федерального закона от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

3. В период между общими собраниями представителей потребительских обществ союза управление союзом осуществляет совет.

4. Исполнительным органом союза является правление союза.

5. Контроль за соблюдением устава союза, его хозяйственной, финансовой и иной деятельностью осуществляет ревизионная комиссия союза.

Статья 35. Полномочия общего собрания представителей потребительских обществ союза

1. Общее собрание представителей потребительских обществ союза полномочно решать все вопросы, касающиеся деятельности союза.

2. К исключительной компетенции общего собрания представителей потребительских обществ союза относятся:

принятие устава союза, внесение изменений и дополнений в него;

определение основных направлений деятельности союза;

избрание председателя совета и членов совета, членов ревизионной комиссии союза и прекращение их полномочий, заслушивание отчетов об их деятельности;

прием в члены союза и исключение из него;

определение размера взноса членов союза;

утверждение годовых отчетов о деятельности союза;

определение видов, размеров и условий формирования фондов союза;

принятие решений о реорганизации и ликвидации союза.

3. Уставом союза могут быть отнесены к исключительной компетенции общего собрания представителей потребительских обществ союза и другие вопросы.

4. Вопросы, отнесенные настоящим Законом и уставом союза потребительских обществ к исключительной компетенции общего собрания представителей потребительских обществ союза, не могут быть переданы указанным собранием для решения другим органам управления союза.

Статья 36. Порядок принятия решения общим собранием представителей потребительских обществ союза

1. Общее собрание представителей потребительских обществ союза является правомочным, если на нем присутствует не менее чем две трети представителей потребительских обществ союза. Решение общего собрания представителей потребительских обществ союза считается принятым, если за него проголосовало не менее 50 процентов представителей потребительских обществ союза, присутствующих на общем собрании представителей потребительских обществ союза.

2. Представитель потребительского общества союза имеет один голос при принятии решений общим собранием представителей потребительских обществ союза.

3. Решения общего собрания представителей потребительских обществ союза могут быть обжалованы членами союза в судебном порядке.

Статья 37. Совет и правление союза

(в ред. Федерального закона от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

1. Совет союза является органом управления союза и подотчетен общему собранию представителей потребительских обществ союза. Совет осуществляет полномочия, определенные настоящим Законом и уставом союза, за исключением полномочий, отнесенных к исключительной компетенции общего собрания представителей потребительских обществ союза.

2. К исключительной компетенции совета союза потребительских обществ относятся:

проведение общих собраний представителей потребительских обществ союза;

определение полномочий правления союза потребительских обществ и осуществление контроля за деятельностью правления союза;

утверждение положения о правлении союза и отчета о деятельности правления союза;

утверждение бюджета союза;

назначение, увольнение, освобождение от исполнения полномочий заместителей председателя совета союза, членов правления союза, назначение и увольнение председателя правления союза, заместителей председателя правления союза.

(п. 2 в ред. Федерального закона от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

3. Вопросы, относящиеся к исключительной компетенции совета, не могут быть переданы им на решение правления союза.

4. Заседания совета союза проводятся с периодичностью, предусмотренной уставом союза, но не реже одного раза в полугодие. Совет союза полномочен решать вопросы, если на заседании совета союза присутствует не менее 50 процентов его членов, в том числе председатель совета союза или его заместитель.

5. Председатель и члены совета союза избираются из числа представителей потребительских обществ данного союза сроком на пять лет. Члены совета союза исполняют свои полномочия на общественных началах, председатель совета союза исполняет свои полномочия, как правило, на общественных началах. Председатель совета союза может быть председателем совета только одного союза. Председатель совета союза без доверенности действует от имени союза, в том числе представляет его интересы, издает распоряжения и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками союза. Численный состав совета союза определяется на основании решения общего собрания представителей потребительских обществ союза. Более 50 процентов численного состава совета союза должны составлять представители, не являющиеся работниками организаций потребительской кооперации. Порядок возмещения расходов, связанных с исполнением полномочий председателем и членами совета союза, определяется уставом союза потребительских обществ. Председатель и члены совета союза, исполняющие свои полномочия на общественных началах, могут быть освобождены от исполнения полномочий в любое время на основании решения общего собрания представителей потребительских обществ союза. Председатель совета союза, исполняющий свои обязанности на платной основе, может быть уволен досрочно на основании решения общего собрания представителей потребительских обществ союза в соответствии с законодательством Российской Федерации о труде. Решение об увольнении председателя совета союза по собственному желанию, в порядке перевода или по соглашению сторон принимается советом союза. Совет союза в течение 30 дней со дня увольнения или освобождения от исполнения полномочий председателя или члена совета союза проводит общее собрание представителей потребительских обществ союза по вопросу избрания нового председателя или члена совета союза. Досрочно избранный председатель или член совета союза избирается на срок полномочий предыдущего председателя или члена совета союза.

(п. 5 в ред. Федерального закона от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

6. Уставом союза определяются порядок принятия советом союза, председателем совета союза и его заместителями решений и порядок их оформления, а также вопросы, решения по которым председатель совета союза и его заместители вправе принимать единолично.

7. Председатель совета союза, его заместители и другие члены совета несут ответственность за принятые ими решения в соответствии с уставом союза и законодательством Российской Федерации.

8. Совет союза для осуществления текущей деятельности союза вправе избрать из своего состава президиум совета союза. Президиум совета союза ответствен перед советом союза, действует на основании утверждаемого советом союза положения о президиуме совета союза.

9. Члены совета не должны быть членами правления или членами ревизионной комиссии союза.

10. Правление союза потребительских обществ - исполнительный орган союза потребительских обществ, создаваемый в каждом союзе для руководства хозяйственной деятельностью союза, назначаемый советом союза и подотчетный совету союза. Вопросы, не относящиеся к исключительной компетенции общего собрания представителей потребительских обществ союза и исключительной компетенции совета союза, могут быть переданы на решение правления союза. Председатель правления союза без доверенности действует от имени союза, издает распоряжения и дает указания в пределах своей компетенции, обязательные для исполнения всеми работниками союза. Правление союза несет ответственность за хозяйственную деятельность союза. Распределение обязанностей между членами правления союза потребительских обществ осуществляется правлением. (п. 10 введен Федеральным законом от 28.04.2000 N 54-ФЗ)

Статья 38. Ревизионная комиссия союза

1. Ревизионная комиссия союза контролирует соблюдение устава союза, хозяйственную, финансовую и иную деятельность союза. Она подотчетна общему собранию представителей потребительских обществ союза.

2. Ревизионная комиссия союза избирает из своего состава открытым голосованием председателя и заместителей председателя ревизионной комиссии союза.

3. Ревизионная комиссия союза руководствуется в своей деятельности настоящим Законом, уставом союза, положением о ревизионной комиссии союза, утвержденным общим собранием представителей потребительских обществ союза.

Статья 39. Реорганизация и ликвидация союза

1. Реорганизация союза (слияние, присоединение, разделение, выделение) осуществляется по решению общего собрания представителей потребительских обществ союза и иным основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

2. Преобразование союза производится по единогласному решению всех представителей потребительских обществ союза.

3. Ликвидация союза осуществляется по решению общего собрания представителей потребительских обществ союза или по решению суда в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4. При принятии общим собранием представителей потребительских обществ решения о ликвидации союза совет союза незамедлительно в письменной форме сообщает об этом органу, осуществляющему государственную регистрацию юридических лиц.

5. Совет союза или принявший решение о ликвидации союза орган назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает порядок и сроки ликвидации союза.

(в ред. Федерального закона от 21.03.2002 N 31-ФЗ)

Глава IX. ПЕРЕХОДНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 40. Переходные положения

1. Потребительские общества, союзы потребительских обществ, их организации и учреждения, созданные до вступления в силу настоящего Закона, обязаны привести свои уставы в соответствие с ним в течение 12 месяцев со дня официального опубликования настоящего Закона. До приведения уставов в соответствие с настоящим Законом потребительские общества, союзы потребительских обществ, их организации и учреждения руководствуются положениями действующих уставов в части, не противоречащей Гражданскому кодексу Российской Федерации и настоящему Закону. При государственной регистрации изменений в уставы действующих союзов представление учредительных договоров не требуется.

2. Признать утратившим силу пункт 3 Постановления Верховного Совета Российской Федерации от 19 июня 1992 г. N 3086-1 "О введении в действие Закона Российской Федерации "О потребительской кооперации в Российской Федерации" (Ведомости Съезда народных депутатов Российской Федерации и Верховного Совета Российской Федерации, 1992, N 30, ст. 1789). Решения органов управления потребительских обществ, союзов потребительских обществ о закреплении имущества потребительской кооперации за юридическими и физическими лицами, принятые в 1992 - 1994 годах, привести в соответствие с настоящим Законом.

3. Учредительные документы акционерных обществ, товариществ с ограниченной ответственностью, созданных на базе имущества потребительских обществ и их союзов с нарушением законодательства Российской Федерации, в том числе при отсутствии решения высшего органа потребительского общества, союза потребительских обществ, подлежат приведению в соответствие с настоящим Законом в течение 12 месяцев со дня его официального опубликования.

Президент

Российской Федерации

Б.ЕЛЬЦИН

Москва, Дом Советов России

19 июня 1992 года

N 3085-1

12 января 1996 года N 7-ФЗ


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН

О НЕКОММЕРЧЕСКИХ ОРГАНИЗАЦИЯХ

Принят

Государственной Думой

8 декабря 1995 года

(в ред. Федеральных законов от 26.11.1998 N 174-ФЗ,

от 08.07.1999 N 140-ФЗ, от 21.03.2002 N 31-ФЗ,

от 28.12.2002 N 185-ФЗ, от 23.12.2003 N 179-ФЗ)

Глава I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1. Предмет регулирования и область действия настоящего Федерального закона

1. Настоящий Федеральный закон определяет правовое положение, порядок создания, деятельности, реорганизации и ликвидации некоммерческих организаций как юридических лиц, формирования и использования имущества некоммерческих организаций, права и обязанности их учредителей (участников), основы управления некоммерческими организациями и возможные формы их поддержки органами государственной власти и органами местного самоуправления.

2. Настоящий Федеральный закон применяется по отношению ко всем некоммерческим организациям, созданным или создаваемым на территории Российской Федерации, постольку, поскольку иное не установлено настоящим Федеральным законом и иными федеральными законами.

3. Настоящий Федеральный закон не распространяется на потребительские кооперативы. Деятельность потребительских кооперативов регулируется нормами Гражданского кодекса Российской Федерации, законами о потребительских кооперативах, иными законами и правовыми актами.

КонсультантПлюс: примечание.

Правовое положение потребительских обществ и их союзов регулируется Законом РФ от 19.06.1992 N 3085-1 "О потребительской кооперации (потребительских обществах, их союзах) в Российской Федерации".

4. Действие статей 13 - 19, 21 - 23, 28 - 30 настоящего Федерального закона не распространяется на религиозные организации.

(п. 4 введен Федеральным законом от 26.11.1998 N 174-ФЗ)

Статья 2. Некоммерческая организация

1. Некоммерческой организацией является организация, не имеющая извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности и не распределяющая полученную прибыль между участниками.

2. Некоммерческие организации могут создаваться для достижения социальных, благотворительных, культурных, образовательных, научных и управленческих целей, в целях охраны здоровья граждан, развития физической культуры и спорта, удовлетворения духовных и иных нематериальных потребностей граждан, защиты прав, законных интересов граждан и организаций, разрешения споров и конфликтов, оказания юридической помощи, а также в иных целях, направленных на достижение общественных благ.

3. Некоммерческие организации могут создаваться в форме общественных или религиозных организаций (объединений), некоммерческих партнерств, учреждений, автономных некоммерческих организаций, социальных, благотворительных и иных фондов, ассоциаций и союзов, а также в других формах, предусмотренных федеральными законами.

Статья 3. Правовое положение некоммерческой организации

1. Некоммерческая организация считается созданной как юридическое лицо с момента ее государственной регистрации в установленном законом порядке, имеет в собственности или в оперативном управлении обособленное имущество, отвечает (за исключением учреждений) по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

Некоммерческая организация должна иметь самостоятельный баланс или смету.

2. Некоммерческая организация создается без ограничения срока деятельности, если иное не установлено учредительными документами некоммерческой организации.

3. Некоммерческая организация вправе в установленном порядке открывать счета в банках на территории Российской Федерации и за пределами ее территории.

4. Некоммерческая организация имеет печать с полным наименованием этой некоммерческой организации на русском языке.

Некоммерческая организация вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему.

Статья 4. Наименование и место нахождения некоммерческой организации

1. Некоммерческая организация имеет наименование, содержащее указание на ее организационно-правовую форму и характер деятельности.

Некоммерческая организация, наименование которой зарегистрировано в установленном порядке, имеет исключительное право его использования.

2. Место нахождения некоммерческой организации определяется местом ее государственной регистрации.

(в ред. Федерального закона от 21.03.2002 N 31-ФЗ)

3. Наименование и место нахождения некоммерческой организации указываются в ее учредительных документах.

Статья 5. Филиалы и представительства некоммерческой организации

1. Некоммерческая организация может создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2. Филиалом некоммерческой организации является ее обособленное подразделение, расположенное вне места нахождения некоммерческой организации и осуществляющее все ее функции или часть их, в том числе функции представительства.

3. Представительством некоммерческой организации является обособленное подразделение, которое расположено вне места нахождения некоммерческой организации, представляет интересы некоммерческой организации и осуществляет их защиту.

4. Филиал и представительство некоммерческой организации не являются юридическими лицами, наделяются имуществом создавшей их некоммерческой организации и действуют на основании утвержденного ею положения. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе создавшей их некоммерческой организации.

Руководители филиала и представительства назначаются некоммерческой организацией и действуют на основании доверенности, выданной некоммерческой организацией.

5. Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени создавшей их некоммерческой организации. Ответственность за деятельность своих филиала и представительства несет создавшая их некоммерческая организация.

Глава II. ФОРМЫ НЕКОММЕРЧЕСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ

Статья 6. Общественные и религиозные организации (объединения)

1. Общественными и религиозными организациями (объединениями) признаются добровольные объединения граждан, в установленном законом порядке объединившихся на основе общности их интересов для удовлетворения духовных или иных нематериальных потребностей.

Общественные и религиозные организации (объединения) вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, соответствующую целям, для достижения которых они созданы.

2. Участники (члены) общественных и религиозных организаций (объединений) не сохраняют прав на переданное ими этим организациям в собственность имущество, в том числе на членские взносы. Участники (члены) общественных и религиозных организаций (объединений) не отвечают по обязательствам указанных организаций (объединений), а указанные организации (объединения) не отвечают по обязательствам своих членов.

КонсультантПлюс: примечание.

Правовое положение общественных объединений регулируется Федеральным законом от 19.05.1995 N 82-ФЗ.

3. Особенности правового положения общественных организаций (объединений) определяются иными федеральными законами.

(в ред. Федерального закона от 26.11.1998 N 174-ФЗ)

4. Особенности правового положения, создания, реорганизации и ликвидации религиозных организаций, управления религиозными организациями определяются федеральным законом о религиозных объединениях.

(п. 4 в ред. Федерального закона от 26.11.1998 N 174-ФЗ)

Статья 7. Фонды

1. Для целей настоящего Федерального закона фондом признается не имеющая членства некоммерческая организация, учрежденная гражданами и (или) юридическими лицами на основе добровольных имущественных взносов и преследующая социальные, благотворительные, культурные, образовательные или иные общественно полезные цели.

Имущество, переданное фонду его учредителями (учредителем), является собственностью фонда. Учредители не отвечают по обязательствам созданного ими фонда, а фонд не отвечает по обязательствам своих учредителей.

2. Фонд использует имущество для целей, определенных уставом фонда. Фонд вправе заниматься предпринимательской деятельностью, соответствующей этим целям и необходимой для достижения общественно полезных целей, ради которых фонд создан. Для осуществления предпринимательской деятельности фонды вправе создавать хозяйственные общества или участвовать в них.

Фонд обязан ежегодно публиковать отчеты об использовании своего имущества.

3. Попечительский совет фонда является органом фонда и осуществляет надзор за деятельностью фонда, принятием другими органами фонда решений и обеспечением их исполнения, использованием средств фонда, соблюдением фондом законодательства.

Попечительский совет фонда осуществляет свою деятельность на общественных началах.

Порядок формирования и деятельности попечительского совета фонда определяется уставом фонда, утвержденным его учредителями.

Статья 7.1. Государственная корпорация

(введена Федеральным законом от 08.07.1999 N 140-ФЗ)

1. Государственной корпорацией признается не имеющая членства некоммерческая организация, учрежденная Российской Федерацией на основе имущественного взноса и созданная для осуществления социальных, управленческих или иных общественно полезных функций. Государственная корпорация создается на основании федерального закона.

Имущество, переданное государственной корпорации Российской Федерацией, является собственностью государственной корпорации.

Государственная корпорация не отвечает по обязательствам Российской Федерации, а Российская Федерация не отвечает по обязательствам государственной корпорации, если законом, предусматривающим создание государственной корпорации, не предусмотрено иное.

2. Государственная корпорация использует имущество для целей, определенных законом, предусматривающим создание государственной корпорации. Государственная корпорация может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана, и соответствующую этим целям.

Государственная корпорация обязана ежегодно публиковать отчеты об использовании своего имущества в соответствии с законом, предусматривающим создание государственной корпорации.

3. Особенности правового положения государственной корпорации устанавливаются законом, предусматривающим создание государственной корпорации. Для создания государственной корпорации не требуется учредительных документов, предусмотренных статьей 52 Гражданского кодекса Российской Федерации.

В законе, предусматривающем создание государственной корпорации, должны определяться наименование государственной корпорации, цели ее деятельности, место ее нахождения, порядок управления ее деятельностью (в том числе органы управления государственной корпорации и порядок их формирования, порядок назначения должностных лиц государственной корпорации и их освобождения), порядок реорганизации и ликвидации государственной корпорации и порядок использования имущества государственной корпорации в случае ее ликвидации.

4. Положения настоящего Федерального закона применяются к государственным корпорациям, если иное не предусмотрено настоящей статьей или законом, предусматривающим создание государственной корпорации.

Статья 8. Некоммерческие партнерства

1. Некоммерческим партнерством признается основанная на членстве некоммерческая организация, учрежденная гражданами и (или) юридическими лицами для содействия ее членам в осуществлении деятельности, направленной на достижение целей, предусмотренных пунктом 2 статьи 2 настоящего Федерального закона.

Имущество, переданное некоммерческому партнерству его членами, является собственностью партнерства. Члены некоммерческого партнерства не отвечают по его обязательствам, а некоммерческое партнерство не отвечает по обязательствам своих членов.

2. Некоммерческое партнерство вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, соответствующую целям, для достижения которых оно создано.

3. Члены некоммерческого партнерства вправе:

участвовать в управлении делами некоммерческого партнерства;

получать информацию о деятельности некоммерческого партнерства в установленном учредительными документами порядке;

по своему усмотрению выходить из некоммерческого партнерства;

если иное не установлено федеральным законом или учредительными документами некоммерческого партнерства, получать при выходе из некоммерческого партнерства часть его имущества или стоимость этого имущества в пределах стоимости имущества, переданного членами некоммерческого партнерства в его собственность, за исключением членских взносов, в порядке, предусмотренном учредительными документами некоммерческого партнерства;

получать в случае ликвидации некоммерческого партнерства часть его имущества, оставшегося после расчетов с кредиторами, либо стоимость этого имущества в пределах стоимости имущества, переданного членами некоммерческого партнерства в его собственность, если иное не предусмотрено федеральным законом или учредительными документами некоммерческого партнерства.

4. Член некоммерческого партнерства может быть исключен из него по решению остающихся членов в случаях и в порядке, которые предусмотрены учредительными документами некоммерческого партнерства.

Член некоммерческого партнерства, исключенный из него, имеет право на получение части имущества некоммерческого партнерства или стоимости этого имущества в соответствии с абзацем пятым пункта 3 настоящей статьи.

5. Члены некоммерческого партнерства могут иметь и другие права, предусмотренные его учредительными документами и не противоречащие законодательству.

Статья 9. Учреждения

1. Учреждением признается некоммерческая организация, созданная собственником для осуществления управленческих, социально-культурных или иных функций некоммерческого характера и финансируемая полностью или частично этим собственником.

Имущество учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.

Права учреждения на закрепленное за ним имущество определяются в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.

2. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При их недостаточности субсидиарную ответственность по обязательствам учреждения несет его собственник.

3. Особенности правового положения отдельных видов государственных и иных учреждений определяются законом и иными правовыми актами.

Статья 10. Автономная некоммерческая организация

1. Автономной некоммерческой организацией признается не имеющая членства некоммерческая организация, учрежденная гражданами и (или) юридическими лицами на основе добровольных имущественных взносов в целях предоставления услуг в области образования, здравоохранения, культуры, науки, права, физической культуры и спорта и иных услуг.

Имущество, переданное автономной некоммерческой организации ее учредителями (учредителем), является собственностью автономной некоммерческой организации. Учредители автономной некоммерческой организации не сохраняют прав на имущество, переданное ими в собственность этой организации. Учредители не отвечают по обязательствам созданной ими автономной некоммерческой организации, а она не отвечает по обязательствам своих учредителей.

2. Автономная некоммерческая организация вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, соответствующую целям, для достижения которых создана указанная организация.

3. Надзор за деятельностью автономной некоммерческой организации осуществляют ее учредители в порядке, предусмотренном ее учредительными документами.

4. Учредители автономной некоммерческой организации могут пользоваться ее услугами только на равных условиях с другими лицами.

Статья 11. Объединения юридических лиц (ассоциации и союзы)

1. Коммерческие организации в целях координации их предпринимательской деятельности, а также представления и защиты общих имущественных интересов могут по договору между собой создавать объединения в форме ассоциаций или союзов, являющихся некоммерческими организациями.

Если по решению участников на ассоциацию (союз) возлагается ведение предпринимательской деятельности, такая ассоциация (союз) преобразуется в хозяйственное общество или товарищество в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, либо может создать для осуществления предпринимательской деятельности хозяйственное общество или участвовать в таком обществе.

2. Некоммерческие организации могут добровольно объединяться в ассоциации (союзы) некоммерческих организаций.

Ассоциация (союз) некоммерческих организаций является некоммерческой организацией.

3. Члены ассоциации (союза) сохраняют свою самостоятельность и права юридического лица.

4. Ассоциация (союз) не отвечает по обязательствам своих членов. Члены ассоциации (союза) несут субсидиарную ответственность по обязательствам этой ассоциации (союза) в размере и в порядке, предусмотренных ее учредительными документами.

5. Наименование ассоциации (союза) должно содержать указание на основной предмет деятельности членов этой ассоциации (союза) с включением слов "ассоциация" или "союз".

Статья 12. Права и обязанности членов ассоциаций и союзов

1. Члены ассоциации (союза) вправе безвозмездно пользоваться ее услугами.

2. Член ассоциации (союза) вправе по своему усмотрению выйти из ассоциации (союза) по окончании финансового года. В этом случае член ассоциации (союза) несет субсидиарную ответственность по ее обязательствам пропорционально своему взносу в течение двух лет с момента выхода.

Член ассоциации (союза) может быть исключен из нее по решению остающихся членов в случаях и в порядке, которые установлены учредительными документами ассоциации (союза). В отношении ответственности исключенного члена ассоциации (союза) применяются правила, относящиеся к выходу из ассоциации (союза).

3. С согласия членов ассоциации (союза) в нее может войти новый член. Вступление в ассоциацию (союз) нового члена может быть обусловлено его субсидиарной ответственностью по обязательствам ассоциации (союза), возникшим до его вступления.

Глава III. СОЗДАНИЕ, РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ

НЕКОММЕРЧЕСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

Статья 13. Создание некоммерческой организации

1. Некоммерческая организация может быть создана в результате ее учреждения, а также в результате реорганизации существующей некоммерческой организации.

2. Создание некоммерческой организации в результате ее учреждения осуществляется по решению учредителей (учредителя).

Статья 14. Учредительные документы некоммерческой организации

1. Учредительными документами некоммерческих организаций являются:

устав, утвержденный учредителями (участниками), для общественной организации (объединения), фонда, некоммерческого партнерства и автономной некоммерческой организации;

(в ред. Федерального закона от 26.11.1998 N 174-ФЗ)

учредительный договор, заключенный их членами, и устав, утвержденный ими, для ассоциации или союза;

решение собственника о создании учреждения и устав, утвержденный собственником, для учреждения.

Учредители (участники) некоммерческих партнерств, а также автономных некоммерческих организаций вправе заключить учредительный договор.

В случаях, предусмотренных законом, некоммерческая организация может действовать на основании общего положения об организациях данного вида.

2. Требования учредительных документов некоммерческой организации обязательны для исполнения самой некоммерческой организацией, ее учредителями (участниками).

3. В учредительных документах некоммерческой организации должны определяться наименование некоммерческой организации, содержащее указание на характер ее деятельности и организационно-правовую форму, место нахождения некоммерческой организации, порядок управления деятельностью, предмет и цели деятельности, сведения о филиалах и представительствах, права и обязанности членов, условия и порядок приема в члены некоммерческой организации и выхода из нее (в случае, если некоммерческая организация имеет членство), источники формирования имущества некоммерческой организации, порядок внесения изменений в учредительные документы некоммерческой организации, порядок использования имущества в случае ликвидации некоммерческой организации и иные положения, предусмотренные настоящим Федеральным законом и иными федеральными законами.

В учредительном договоре учредители обязуются создать некоммерческую организацию, определяют порядок совместной деятельности по созданию некоммерческой организации, условия передачи ей своего имущества и участия в ее деятельности, условия и порядок выхода учредителей (участников) из ее состава.

Устав фонда также должен содержать наименование фонда, включающее слово "фонд", сведения о цели фонда; указания об органах фонда, в том числе о попечительском совете, и о порядке их формирования, о порядке назначения должностных лиц фонда и их освобождения, о месте нахождения фонда, о судьбе имущества фонда в случае его ликвидации.

Учредительные документы ассоциации (союза), некоммерческого партнерства также должны содержать условия о составе и компетенции их органов управления, порядке принятия ими решений, в том числе по вопросам, решения по которым принимаются единогласно или квалифицированным большинством голосов, и о порядке распределения имущества, остающегося после ликвидации ассоциации (союза), некоммерческого партнерства.

Учредительные документы некоммерческой организации могут содержать и иные не противоречащие законодательству положения.

4. Изменения в устав некоммерческой организации вносятся по решению ее высшего органа управления, за исключением устава фонда, который может быть изменен органами фонда, если уставом фонда предусмотрена возможность изменения этого устава в таком порядке.

Если сохранение устава фонда в неизменном виде влечет за собой последствия, которые невозможно предвидеть при учреждении фонда, а возможность изменения его устава не предусмотрена либо устав не изменяется уполномоченными лицами, право внесения изменений в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации принадлежит суду по заявлению органов фонда или органа, уполномоченного осуществлять надзор за деятельностью фонда.

Статья 15. Учредители некоммерческой организации

1. Учредителями некоммерческой организации в зависимости от ее организационно-правовых форм могут выступать граждане и (или) юридические лица.

2. Число учредителей некоммерческой организации не ограничено, если иное не установлено федеральным законом.

Некоммерческая организация может быть учреждена одним лицом, за исключением случаев учреждения некоммерческих партнерств, ассоциаций (союзов) и иных случаев, предусмотренных федеральным законом.

Статья 16. Реорганизация некоммерческой организации

1. Некоммерческая организация может быть реорганизована в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами.

2. Реорганизация некоммерческой организации может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

3. Некоммерческая организация считается реорганизованной, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации (организаций).

При реорганизации некоммерческой организации в форме присоединения к ней другой организации первая из них считается реорганизованной с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенной организации.

4. Государственная регистрация вновь возникшей в результате реорганизации организации (организаций) и внесение в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности реорганизованной организации (организаций) осуществляются в порядке, установленном федеральными законами.

(в ред. Федерального закона от 21.03.2002 N 31-ФЗ)

Статья 17. Преобразование некоммерческой организации

1. Некоммерческое партнерство вправе преобразоваться в общественную организацию (объединение), фонд или автономную некоммерческую организацию, а также в хозяйственное общество в случаях и порядке, которые установлены федеральным законом.

(в ред. Федеральных законов от 26.11.1998 N 174-ФЗ, от 28.12.2002 N 185-ФЗ)

2. Учреждение может быть преобразовано в фонд, автономную некоммерческую организацию, хозяйственное общество. Преобразование государственных или муниципальных учреждений в некоммерческие организации иных форм или хозяйственное общество допускается в случаях и в порядке, которые установлены законом.

3. Автономная некоммерческая организация вправе преобразоваться в общественную организацию (объединение) либо в фонд.

(в ред. Федерального закона от 26.11.1998 N 174-ФЗ)

4. Ассоциация или союз вправе преобразоваться в фонд, автономную некоммерческую организацию, хозяйственное общество или товарищество.

5. Решение о преобразовании некоммерческого партнерства принимается учредителями единогласно, ассоциации (союза) - всеми членами, заключившими договор о ее создании.

Решение о преобразовании учреждения принимается его собственником.

Решение о преобразовании автономной некоммерческой организации принимается ее высшим органом управления в соответствии с настоящим Федеральным законом в порядке, предусмотренном уставом автономной некоммерческой организации.

6. При преобразовании некоммерческой организации к вновь возникшей организации переходят права и обязанности реорганизованной некоммерческой организации в соответствии с передаточным актом.

Статья 18. Ликвидация некоммерческой организации

1. Некоммерческая организация может быть ликвидирована на основании и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами.

2. Решение о ликвидации фонда может принять только суд по заявлению заинтересованных лиц.

Фонд может быть ликвидирован:

если имущества фонда недостаточно для осуществления его целей и вероятность получения необходимого имущества нереальна;

если цели фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей фонда не могут быть произведены;

в случае уклонения фонда в его деятельности от целей, предусмотренных его уставом;

в других случаях, предусмотренных федеральным законом.

3. Учредители (участники) некоммерческой организации или орган, принявший решение о ликвидации некоммерческой организации, назначают ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливают в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и настоящим Федеральным законом порядок и сроки ликвидации некоммерческой организации.

(в ред. Федерального закона от 21.03.2002 N 31-ФЗ)

4. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами некоммерческой организации. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемой некоммерческой организации выступает в суде.

Статья 19. Порядок ликвидации некоммерческой организации

1. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которых публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, публикацию о ликвидации некоммерческой организации, порядке и сроке заявления требований ее кредиторами. Срок заявления требований кредиторами не может быть менее чем два месяца со дня публикации о ликвидации некоммерческой организации.

2. Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов о ликвидации некоммерческой организации.

3. По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества ликвидируемой некоммерческой организации, перечне предъявленных кредиторами требований, а также о результатах их рассмотрения.

Промежуточный ликвидационный баланс утверждается учредителями (участниками) некоммерческой организации или органом, принявшим решение о ее ликвидации.

(в ред. Федерального закона от 21.03.2002 N 31-ФЗ)

4. Если имеющиеся у ликвидируемой некоммерческой организации (за исключением учреждений) денежные средства недостаточны для удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия осуществляет продажу имущества некоммерческой организации с публичных торгов в порядке, установленном для исполнения судебных решений.

При недостаточности у ликвидируемого учреждения денежных средств для удовлетворения требований кредиторов последние вправе обратиться в суд с иском об удовлетворении оставшейся части требований за счет собственника этого учреждения.

5. Выплата денежных сумм кредиторам ликвидируемой некоммерческой организации производится ликвидационной комиссией в порядке очередности, установленной Гражданским кодексом Российской Федерации, в соответствии с промежуточным ликвидационным балансом начиная со дня его утверждения, за исключением кредиторов пятой очереди, выплаты которым производятся по истечении месяца со дня утверждения промежуточного ликвидационного баланса.

6. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается учредителями (участниками) некоммерческой организации или органом, принявшим решение о ликвидации некоммерческой организации.

(в ред. Федерального закона от 21.03.2002 N 31-ФЗ)

Статья 20. Имущество ликвидируемой некоммерческой организации

1. При ликвидации некоммерческой организации оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество, если иное не установлено настоящим Федеральным законом и иными федеральными законами, направляется в соответствии с учредительными документами некоммерческой организации на цели, в интересах которых она была создана, и (или) на благотворительные цели. В случае, если использование имущества ликвидируемой некоммерческой организации в соответствии с ее учредительными документами не представляется возможным, оно обращается в доход государства.

2. При ликвидации некоммерческого партнерства оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество подлежит распределению между членами некоммерческого партнерства в соответствии с их имущественным взносом, размер которого не превышает размер их имущественных взносов, если иное не установлено федеральными законами или учредительными документами некоммерческого партнерства.

Порядок использования имущества некоммерческого партнерства, стоимость которого превышает размер имущественных взносов его членов, определяется в соответствии с пунктом 1 настоящей статьи.

3. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество учреждения передается его собственнику, если иное не предусмотрено законами и иными правовыми актами Российской Федерации или учредительными документами учреждения.

Статья 21. Завершение ликвидации некоммерческой организации

Ликвидация некоммерческой организации считается завершенной, а некоммерческая организация - прекратившей существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.

Статья 22. Исключена. - Федеральный закон от 21.03.2002 N 31-ФЗ.

Статья 23. Государственная регистрация изменений учредительных документов некоммерческой организации

1. Государственная регистрация изменений учредительных документов некоммерческой организации осуществляется в порядке, установленном федеральными законами.

(в ред. Федерального закона от 21.03.2002 N 31-ФЗ)

2. Изменения учредительных документов некоммерческой организации вступают в силу с момента их государственной регистрации.

Глава IV. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ НЕКОММЕРЧЕСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

Статья 24. Виды деятельности некоммерческой организации

1. Некоммерческая организация может осуществлять один вид деятельности или несколько видов деятельности, не запрещенных законодательством Российской Федерации и соответствующих целям деятельности некоммерческой организации, которые предусмотрены ее учредительными документами.

Законодательством Российской Федерации могут устанавливаться ограничения на виды деятельности, которыми вправе заниматься некоммерческие организации отдельных видов.

Отдельные виды деятельности могут осуществляться некоммерческими организациями только на основании специальных разрешений (лицензий). Перечень этих видов деятельности определяется законом.

2. Некоммерческая организация может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана. Такой деятельностью признаются приносящее прибыль производство товаров и услуг, отвечающих целям создания некоммерческой организации, а также приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и неимущественных прав, участие в хозяйственных обществах и участие в товариществах на вере в качестве вкладчика.

Законодательством Российской Федерации могут устанавливаться ограничения на предпринимательскую деятельность некоммерческих организаций отдельных видов.

3. Некоммерческая организация ведет учет доходов и расходов по предпринимательской деятельности.

4. В интересах достижения целей, предусмотренных уставом, некоммерческая организация может создавать другие некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы.

Статья 25. Имущество некоммерческой организации

1. Некоммерческая организация может иметь в собственности или в оперативном управлении здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество. Некоммерческая организация может иметь в собственности или в бессрочном пользовании земельные участки.

2. Некоммерческая организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.

Статья 26. Источники формирования имущества некоммерческой организации

1. Источниками формирования имущества некоммерческой организации в денежной и иных формах являются:

регулярные и единовременные поступления от учредителей (участников, членов);

добровольные имущественные взносы и пожертвования;

выручка от реализации товаров, работ, услуг;

дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и вкладам;

доходы, получаемые от собственности некоммерческой организации;

другие не запрещенные законом поступления.

Законами могут устанавливаться ограничения на источники доходов некоммерческих организаций отдельных видов.

Источниками формирования имущества государственной корпорации могут являться регулярные и (или) единовременные поступления (взносы) от юридических лиц, для которых обязанность осуществлять эти взносы определена федеральным законом.

(абзац введен Федеральным законом от 23.12.2003 N 179-ФЗ)

2. Порядок регулярных поступлений от учредителей (участников, членов) определяется учредительными документами некоммерческой организации.

3. Полученная некоммерческой организацией прибыль не подлежит распределению между участниками (членами) некоммерческой организации.

Статья 27. Конфликт интересов

1. Для целей настоящего Федерального закона лицами, заинтересованными в совершении некоммерческой организацией тех или иных действий, в том числе сделок, с другими организациями или гражданами (далее - заинтересованные лица), признаются руководитель (заместитель руководителя) некоммерческой организации, а также лицо, входящее в состав органов управления некоммерческой организацией или органов надзора за ее деятельностью, если указанные лица состоят с этими организациями или гражданами в трудовых отношениях, являются участниками, кредиторами этих организаций либо состоят с этими гражданами в близких родственных отношениях или являются кредиторами этих граждан. При этом указанные организации или граждане являются поставщиками товаров (услуг) для некоммерческой организации, крупными потребителями товаров (услуг), производимых некоммерческой организацией, владеют имуществом, которое полностью или частично образовано некоммерческой организацией, или могут извлекать выгоду из пользования, распоряжения имуществом некоммерческой организации.

Заинтересованность в совершении некоммерческой организацией тех или иных действий, в том числе в совершении сделок, влечет за собой конфликт интересов заинтересованных лиц и некоммерческой организации.

2. Заинтересованные лица обязаны соблюдать интересы некоммерческой организации, прежде всего в отношении целей ее деятельности, и не должны использовать возможности некоммерческой организации или допускать их использование в иных целях, помимо предусмотренных учредительными документами некоммерческой организации.

Под термином "возможности некоммерческой организации" в целях настоящей статьи понимаются принадлежащие некоммерческой организации имущество, имущественные и неимущественные права, возможности в области предпринимательской деятельности, информация о деятельности и планах некоммерческой организации, имеющая для нее ценность.

3. В случае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть некоммерческая организация, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица и некоммерческой организации в отношении существующей или предполагаемой сделки:

оно обязано сообщить о своей заинтересованности органу управления некоммерческой организацией или органу надзора за ее деятельностью до момента принятия решения о заключении сделки;

сделка должна быть одобрена органом управления некоммерческой организацией или органом надзора за ее деятельностью.

4. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушением требований настоящей статьи, может быть признана судом недействительной.

Заинтересованное лицо несет перед некоммерческой организацией ответственность в размере убытков, причиненных им этой некоммерческой организации. Если убытки причинены некоммерческой организации несколькими заинтересованными лицами, их ответственность перед некоммерческой организацией является солидарной.

Глава V. УПРАВЛЕНИЕ НЕКОММЕРЧЕСКОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ

Статья 28. Основы управления некоммерческой организацией

Структура, компетенция, порядок формирования и срок полномочий органов управления некоммерческой организацией, порядок принятия ими решений и выступления от имени некоммерческой организации устанавливаются учредительными документами некоммерческой организации в соответствии с настоящим Федеральным законом и иными федеральными законами.

Статья 29. Высший орган управления некоммерческой организацией

1. Высшими органами управления некоммерческими организациями в соответствии с их учредительными документами являются:

коллегиальный высший орган управления для автономной некоммерческой организации;

общее собрание членов для некоммерческого партнерства, ассоциации (союза).

Порядок управления фондом определяется его уставом.

Состав и компетенция органов управления общественными организациями (объединениями) устанавливаются в соответствии с законами об их организациях (объединениях).

(в ред. Федерального закона от 26.11.1998 N 174-ФЗ)

2. Основная функция высшего органа управления некоммерческой организацией - обеспечение соблюдения некоммерческой организацией целей, в интересах которых она была создана.

3. К компетенции высшего органа управления некоммерческой организацией относится решение следующих вопросов:

изменение устава некоммерческой организации;

определение приоритетных направлений деятельности некоммерческой организации, принципов формирования и использования ее имущества;

образование исполнительных органов некоммерческой организации и досрочное прекращение их полномочий;

утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

утверждение финансового плана некоммерческой организации и внесение в него изменений;

создание филиалов и открытие представительств некоммерческой организации;

участие в других организациях;

реорганизация и ликвидация некоммерческой организации (за исключением ликвидации фонда).

Учредительными документами некоммерческой организации может предусматриваться создание постоянно действующего коллегиального органа управления, к ведению которого может быть отнесено решение вопросов, предусмотренных абзацами пятым - восьмым настоящего пункта.

Вопросы, предусмотренные абзацами вторым - четвертым и девятым настоящего пункта, относятся к исключительной компетенции высшего органа управления некоммерческой организацией.

4. Общее собрание членов некоммерческой организации или заседание коллегиального высшего органа управления некоммерческой организацией правомочно, если на указанном собрании или заседании присутствует более половины его членов.

Решение указанного общего собрания или заседания принимается большинством голосов членов, присутствующих на собрании или заседании. Решение общего собрания или заседания по вопросам исключительной компетенции высшего органа управления некоммерческой организацией принимается единогласно или квалифицированным большинством голосов в соответствии с настоящим Федеральным законом, иными федеральными законами и учредительными документами.

5. Для автономной некоммерческой организации лица, являющиеся работниками этой некоммерческой организации, не могут составлять более чем одну треть общего числа членов коллегиального высшего органа управления автономной некоммерческой организацией.

Некоммерческая организация не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам ее высшего органа управления за выполнение ими возложенных на них функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с участием в работе высшего органа управления.

Статья 30. Исполнительный орган некоммерческой организации

1. Исполнительный орган некоммерческой организации может быть коллегиальным и (или) единоличным. Он осуществляет текущее руководство деятельностью некоммерческой организации и подотчетен высшему органу управления некоммерческой организацией.

2. К компетенции исполнительного органа некоммерческой организации относится решение всех вопросов, которые не составляют исключительную компетенцию других органов управления некоммерческой организацией, определенную настоящим Федеральным законом, иными федеральными законами и учредительными документами некоммерческой организации.

Глава VI. НЕКОММЕРЧЕСКИЕ ОРГАНИЗАЦИИ

И ОРГАНЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ

Статья 31. Экономическая поддержка некоммерческих организаций органами государственной власти и органами местного самоуправления

1. Органы государственной власти и органы местного самоуправления создают государственные и муниципальные учреждения, закрепляют за ними имущество на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и осуществляют их полное или частичное финансирование.

Органы государственной власти и органы местного самоуправления в пределах своей компетенции могут оказывать некоммерческим организациям экономическую поддержку в различных формах, в том числе:

предоставление в соответствии с законодательством льгот по уплате налогов, таможенных и иных сборов и платежей некоммерческим организациям, созданным в благотворительных, образовательных, культурных и научных целях, в целях охраны здоровья граждан, развития физической культуры и спорта, других установленных законодательством целях, с учетом организационно-правовых форм некоммерческих организаций;

предоставление некоммерческим организациям иных льгот, в том числе полное или частичное освобождение от платы за пользование государственным и муниципальным имуществом;

размещение среди некоммерческих организаций на конкурсной основе государственных и муниципальных социальных заказов;

предоставление в соответствии с законом льгот по уплате налогов гражданам и юридическим лицам, оказывающим некоммерческим организациям материальную поддержку.

2. Не допускается предоставление льгот по уплате налогов в индивидуальном порядке отдельным некоммерческим организациям, а также отдельным гражданам и юридическим лицам, оказывающим этим некоммерческим организациям материальную поддержку.

Статья 32. Контроль за деятельностью некоммерческой организации

1. Некоммерческая организация ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Некоммерческая организация предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, учредителям и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и учредительными документами некоммерческой организации.

2. Размеры и структура доходов некоммерческой организации, а также сведения о размерах и составе имущества некоммерческой организации, о ее расходах, численности и составе работников, об оплате их труда, об использовании безвозмездного труда граждан в деятельности некоммерческой организации не могут быть предметом коммерческой тайны.

Глава VII. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 33. Ответственность некоммерческой организации

Некоммерческая организация в случае нарушения настоящего Федерального закона несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

(в ред. Федерального закона от 21.03.2002 N 31-ФЗ)

2 - 3. Исключены. - Федеральный закон от 21.03.2002 N 31-ФЗ.

Статья 34. Вступление в силу настоящего Федерального закона

1. Настоящий Федеральный закон вступает в силу со дня его официального опубликования.

2. Предложить Президенту Российской Федерации и поручить Правительству Российской Федерации привести свои правовые акты в соответствие с настоящим Федеральным законом.

Президент

Российской Федерации
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N 7-ФЗ
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от 10.01.2003 N 8-ФЗ,  от 10.01.2003 N 15-ФЗ,
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Настоящий Федеральный закон определяет правовые и экономические основы создания и деятельности сельскохозяйственных кооперативов и их союзов, составляющих систему сельскохозяйственной кооперации Российской Федерации.

Настоящий Федеральный закон гарантирует гражданам (физическим лицам) и юридическим лицам право на создание и государственную поддержку сельскохозяйственных кооперативов и их союзов (ассоциаций).

Отношения, связанные с созданием и деятельностью сельскохозяйственных кооперативов и их союзов (ассоциаций), регулируются настоящим Федеральным законом, Гражданским кодексом Российской Федерации, земельным законодательством Российской Федерации, другими федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации.

Глава I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1. Основные понятия

В настоящем Федеральном законе используются следующие основные понятия:

сельскохозяйственная кооперация - система различных сельскохозяйственных кооперативов и их союзов, созданных сельскохозяйственными товаропроизводителями в целях удовлетворения своих экономических и иных потребностей;

сельскохозяйственный кооператив - организация, созданная сельскохозяйственными товаропроизводителями на основе добровольного членства для совместной производственной или иной хозяйственной деятельности, основанной на объединении их имущественных паевых взносов в целях удовлетворения материальных и иных потребностей членов кооператива. Сельскохозяйственный кооператив (далее - кооператив) может быть создан в форме производственного или потребительского кооператива;

член кооператива - физическое лицо для производственного кооператива либо физическое или юридическое лицо для потребительского кооператива, удовлетворяющие требованиям настоящего Федерального закона и устава кооператива, внесшие паевой взнос в установленных уставом кооператива размере и порядке, принятые в кооператив с правом голоса и несущие по обязательствам кооператива субсидиарную ответственность;

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

ассоциированный член кооператива - физическое или юридическое лицо, внесшее паевой взнос, по которому оно получает дивиденды, несущее риск убытков, связанных с деятельностью кооператива, в пределах стоимости своего паевого взноса и имеющее право голоса в кооперативе с учетом ограничений, установленных настоящим Федеральным законом и уставом кооператива;

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

субсидиарная ответственность членов кооператива - ответственность членов кооператива, дополнительная к ответственности кооператива по его обязательствам и возникающая в случае невозможности кооператива в установленные сроки удовлетворить предъявленные к нему требования кредиторов. Размеры и условия субсидиарной ответственности членов кооператива определяются настоящим Федеральным законом и уставом кооператива;

сельскохозяйственный товаропроизводитель - физическое или юридическое лицо, осуществляющее производство сельскохозяйственной продукции, которая составляет в стоимостном выражении более 50 процентов общего объема производимой продукции, в том числе рыболовецкая артель (колхоз), производство сельскохозяйственной (рыбной) продукции и объем вылова водных биоресурсов в которой составляет в стоимостном выражении более 70 процентов общего объема производимой продукции;

(в ред. Федерального закона от 07.03.1997 N 47-ФЗ)

работник - лицо, которое не является членом кооператива и привлекается по трудовому договору (контракту) на работу по определенной специальности, квалификации или должности;

паевой взнос - имущественный взнос члена кооператива или ассоциированного члена кооператива в паевой фонд кооператива деньгами, земельными участками, земельными и имущественными долями либо иным имуществом или имущественными правами, имеющими денежную оценку. Паевой взнос члена кооператива может быть обязательным и дополнительным;

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

обязательный паевой взнос - паевой взнос члена кооператива, вносимый в обязательном порядке и дающий право голоса и право на участие в деятельности кооператива, на пользование его услугами и льготами, предусмотренными уставом кооператива, и на получение полагающихся кооперативных выплат;

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

дополнительный паевой взнос - паевой взнос члена кооператива, вносимый им по своему желанию сверх обязательного паевого взноса, по которому он получает дивиденды в размере и в порядке, которые предусмотрены настоящим Федеральным законом и уставом кооператива; (в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

пай - часть имущества кооператива, отражающая размер участия члена кооператива или ассоциированного члена кооператива в образовании имущества кооператива и учитываемая в стоимостном выражении. Пай члена кооператива складывается из его паевого взноса и приращенного пая. Пай ассоциированного члена кооператива равен его паевому взносу;

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

приращенный пай - часть пая члена кооператива, сформированная за счет кооперативных выплат и погашаемая в порядке, предусмотренном настоящим Федеральным законом;

(абзац введен Федеральным законом от 18.02.1999 N 34-ФЗ, в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

паевой фонд - сумма паев членов кооператива и ассоциированных членов кооператива в денежном выражении;

(абзац введен Федеральным законом от 18.02.1999 N 34-ФЗ, в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

дивиденд - часть прибыли кооператива, выплачиваемая по дополнительным паям членов и паевым взносам ассоциированных членов кооператива в размере, установленном настоящим Федеральным законом и уставом кооператива;

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

кооперативные выплаты - часть прибыли кооператива, распределяемая между его членами пропорционально их личному трудовому участию либо участию в хозяйственной деятельности кооператива;

участие в хозяйственной деятельности кооператива - поставки в кооператив продукции, сырья членами кооператива, приобретение ими товаров в кооперативе, пользование услугами кооператива;

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

неделимый фонд кооператива - часть имущества кооператива, формируемая за счет паевых взносов членов кооператива и ассоциированных членов кооператива или за счет средств кооператива, не подлежащая в период существования кооператива разделу на паи членов кооператива и ассоциированных членов кооператива или выплате при прекращении ими членства в кооперативе и используемая на цели, определенные уставом кооператива;

(абзац введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

личное трудовое участие - участие члена кооператива в деятельности производственного кооператива, выраженное количеством отработанных им в кооперативе дней, объемом выполненной работы или произведенной продукции в тот или иной период.

(абзац введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 2. Основные принципы создания и функционирования кооператива

Кооператив создается и функционирует на основе следующих принципов:

добровольности членства в кооперативе;

взаимопомощи и обеспечения экономической выгоды для членов кооператива, участвующих в его производственной и иной хозяйственной деятельности;

распределения прибыли и убытков кооператива между его членами с учетом их личного трудового участия или участия в хозяйственной деятельности кооператива;

ограничения участия в хозяйственной деятельности кооператива лиц, не являющихся его членами;

ограничения дивидендов по дополнительным паевым взносам членов и паевым взносам ассоциированных членов кооператива;

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

управления деятельностью кооператива на демократических началах (один член кооператива - один голос);

доступности информации о деятельности кооператива для всех его членов.

Статья 3. Сельскохозяйственные производственные кооперативы

1. Сельскохозяйственным производственным кооперативом (далее - производственный кооператив) признается сельскохозяйственный кооператив, созданный гражданами для совместной деятельности по производству, переработке и сбыту сельскохозяйственной продукции, а также для выполнения иной не запрещенной законом деятельности, основанной на личном трудовом участии членов кооператива.

2. Производственный кооператив является коммерческой организацией. Видами производственных кооперативов являются сельскохозяйственная артель (колхоз), рыболовецкая артель (колхоз) и кооперативное хозяйство (далее - коопхоз), а также иные кооперативы, созданные в соответствии с требованиями, предусмотренными пунктом 1 настоящей статьи.

3. Сельскохозяйственной или рыболовецкой артелью (колхозом) признается сельскохозяйственный кооператив, созданный гражданами на основе добровольного членства для совместной деятельности по производству, переработке, сбыту сельскохозяйственной (рыбной) продукции, а также для иной не запрещенной законом деятельности путем добровольного объединения имущественных паевых взносов в виде денежных средств, земельных участков, земельных и имущественных долей и другого имущества граждан и передачи их в паевой фонд кооператива. Для членов сельскохозяйственной и рыболовецкой артелей (колхозов) обязательно личное трудовое участие в их деятельности, при этом их члены являются сельскохозяйственными товаропроизводителями независимо от выполняемых ими функций. Фирменное наименование сельскохозяйственной либо рыболовецкой артели (колхоза) должно содержать ее наименование и слова "сельскохозяйственная артель" или "колхоз" либо "рыболовецкая артель" или "рыболовецкий колхоз". (в ред. Федеральных законов от 07.03.1997 N 47-ФЗ, от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

4. Коопхозом признается сельскохозяйственный кооператив, созданный главами крестьянских (фермерских) хозяйств и (или) гражданами, ведущими личные подсобные хозяйства, на основе добровольного членства для совместной деятельности по обработке земли, производству животноводческой продукции или для выполнения иной деятельности, связанной с производством сельскохозяйственной продукции и основанной на личном трудовом участии членов коопхоза и объединении их имущественных паевых взносов в размере и порядке, установленных настоящим Федеральным законом и уставом коопхоза. При этом в паевой фонд коопхоза не передаются земельные участки, которые остаются в собственности (владении, аренде) крестьянских (фермерских) или личных подсобных хозяйств, за исключением земель, предназначенных для общекооперативных нужд. Фирменное наименование коопхоза должно содержать его наименование и слово "коопхоз".

5. Число членов производственного кооператива должно быть не менее пяти.

6. Не менее 50 процентов объема работ в производственном кооперативе должно выполняться его членами.

Статья 4. Сельскохозяйственные потребительские кооперативы

1. Сельскохозяйственным потребительским кооперативом (далее - потребительский кооператив) признается сельскохозяйственный кооператив, созданный сельскохозяйственными товаропроизводителями (гражданами и (или) юридическими лицами) при условии их обязательного участия в хозяйственной деятельности потребительского кооператива.

2. Потребительские кооперативы являются некоммерческими организациями и в зависимости от вида их деятельности подразделяются на перерабатывающие, сбытовые (торговые), обслуживающие, снабженческие, садоводческие, огороднические, животноводческие, кредитные, страховые и иные кооперативы, созданные в соответствии с требованиями, предусмотренными пунктом 1 настоящей статьи, для выполнения одного или нескольких из указанных в данной статье видов деятельности.

3. К перерабатывающим кооперативам относятся потребительские кооперативы, занимающиеся переработкой сельскохозяйственной продукции (производство мясных, рыбных и молочных продуктов, хлебобулочных изделий, овощных и плодово-ягодных продуктов, изделий и полуфабрикатов изо льна, хлопка и конопли, лесо- и пиломатериалов и других).

4. Сбытовые (торговые) кооперативы осуществляют продажу продукции, а также ее хранение, сортировку, сушку, мойку, расфасовку, упаковку и транспортировку, заключают сделки, проводят изучение рынка сбыта, организуют рекламу указанной продукции и другое.

5. Обслуживающие кооперативы осуществляют мелиоративные, транспортные, ремонтные, строительные и эколого-восстановительные работы, телефонизацию и электрификацию в сельской местности, ветеринарное обслуживание животных и племенную работу, работу по внесению удобрений и ядохимикатов, осуществляют аудиторскую деятельность, оказывают научно-консультационные, информационные, медицинские, санаторно-курортные услуги и другие.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

6. Снабженческие кооперативы образуются в целях закупки и продажи средств производства, удобрений, известковых материалов, кормов, нефтепродуктов, оборудования, запасных частей, пестицидов, гербицидов и других химикатов, а также в целях закупки любых других товаров, необходимых для производства сельскохозяйственной продукции; тестирования и контроля качества закупаемой продукции; поставки семян, молодняка скота и птицы; производства сырья и материалов и поставки их сельскохозяйственным товаропроизводителям; закупки и поставки сельскохозяйственным товаропроизводителям необходимых им потребительских товаров (продовольствия, одежды, топлива, медицинских и ветеринарных препаратов, книг и других).

7. Садоводческие, огороднические и животноводческие кооперативы образуются для оказания комплекса услуг по производству, переработке и сбыту продукции растениеводства и животноводства.

8. Кредитные кооперативы образуются для кредитования и сбережения денежных средств членов данных кооперативов.

9. Страховые кооперативы образуются для оказания различного рода услуг по личному и медицинскому страхованию, страхованию имущества, земли, посевов.

10. Порядок образования и деятельности страховых кооперативов, права и обязанности их членов определяются настоящим Федеральным законом и законами, регулирующими порядок создания и деятельности страховых кооперативов.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Число членов кредитного кооператива не может быть менее чем 15 граждан и (или) 5 юридических лиц и более чем 2 тысячи граждан или 200 юридических лиц. Членами кредитного кооператива не могут быть государственные и муниципальные унитарные предприятия, а также акционерные общества, акции которых находятся в государственной собственности. Особенности деятельности кредитных кооперативов регулируются статьей 40.1 настоящего Федерального закона.

(абзац введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

11. Потребительский кооператив образуется, если в его состав входит не менее двух юридических лиц или не менее пяти граждан, если иное не предусмотрено настоящим Федеральным законом. При этом юридическое лицо, являющееся членом кооператива, имеет один голос при принятии решений общим собранием, если иное не предусмотрено уставом кооператива.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

12. Два и более производственных и (или) потребительских кооператива могут образовывать потребительские кооперативы последующих уровней, вплоть до всероссийских и международных потребительских кооперативов.

13. Не менее 50 процентов объема работ (услуг), выполняемых обслуживающими, перерабатывающими, сбытовыми (торговыми), снабженческими, садоводческими, огородническими и животноводческими кооперативами, должно осуществляться для членов данных кооперативов.

14. Наименование потребительского кооператива должно содержать указание на основную цель его деятельности, а также слова "сельскохозяйственный потребительский кооператив".

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 5. Союзы (ассоциации) кооперативов

1. Кооперативы самостоятельно или совместно с другими юридическими лицами - сельскохозяйственными товаропроизводителями - в целях координации своей деятельности, а также в целях представления и защиты общих имущественных интересов, осуществления аудиторских проверок кооперативов, союзов (ассоциаций) кооперативов - членов союза (ассоциации) могут по договору между собой создавать объединения в форме союзов (ассоциаций) кооперативов (далее - союз (ассоциация)), являющихся некоммерческими организациями.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

2. Если по решению членов союза (ассоциации) на союз (ассоциацию) возлагается ведение предпринимательской деятельности, такой союз (ассоциация) преобразуется в хозяйственное общество или в товарищество в порядке, предусмотренном гражданским законодательством, либо может создать для осуществления предпринимательской деятельности хозяйственное общество или может участвовать в таком обществе.

3. Члены союза (ассоциации) сохраняют свою самостоятельность и права юридического лица.

4. Учредительными документами союза (ассоциации) являются учредительный договор, подписанный его членами, и утвержденный ими устав.

5. Члены союза (ассоциации) вправе безвозмездно пользоваться его услугами, если иное не определено настоящим Федеральным законом.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

6. Член союза (ассоциации) вправе по своему усмотрению выйти из союза (ассоциации) по окончании финансового года. В этом случае он несет субсидиарную ответственность по обязательствам союза (ассоциации) пропорционально своему взносу в течение двух лет с момента выхода.

7. Член союза (ассоциации) может быть исключен из него по решению остающихся членов союза (ассоциации) в случаях и в порядке, которые установлены учредительными документами союза (ассоциации). В отношении ответственности исключенного члена союза (ассоциации) применяются правила, относящиеся к выходу из союза (ассоциации).

8. Прием в союз (ассоциацию) новых членов осуществляется в порядке, предусмотренном уставом союза (ассоциации). Вступление в союз (ассоциацию) новых членов может быть обусловлено их субсидиарной ответственностью по обязательствам союза (ассоциации), возникшим до их вступления.

9. Наименование союза (ассоциации) должно содержать указание на основной предмет его деятельности и территорию, на которой он осуществляет свою деятельность, с включением слов "союз сельскохозяйственных кооперативов" или "ассоциация сельскохозяйственных кооперативов", "союз рыболовецких колхозов" или "ассоциация рыболовецких колхозов".

(п. 9 в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 6. Правомочия кооператива

Кооператив, созданный в соответствии с настоящим Федеральным законом, является юридическим лицом и имеет следующие правомочия:

создавать представительства и филиалы, осуществлять свои права на территории Российской Федерации и за ее пределами;

осуществлять виды деятельности, предусмотренные статьями 3 и 4 настоящего Федерального закона, и иные не запрещенные законом виды деятельности;

иметь в собственности, покупать или иным образом приобретать, продавать, закладывать и осуществлять иные вещные права на имущество и земельные участки, в том числе переданные ему в виде паевого взноса в паевой фонд кооператива, в порядке и на условиях, которые установлены законодательством Российской Федерации и законодательством субъектов Российской Федерации;

создавать резервный и другие неделимые фонды кооператива и вкладывать средства резервного фонда в банки и другие кредитные учреждения, в ценные бумаги и иное имущество;

привлекать заемные средства, а также выдавать денежные кредиты и авансы членам кооператива;

заключать договоры, а также осуществлять все права, необходимые для достижения целей, предусмотренных уставом кооператива;

осуществлять внешнеэкономическую деятельность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

обращаться в суд или арбитражный суд с заявлениями о признании недействительными (полностью или частично) актов государственных и иных органов, а также с заявлениями о неправомерности действий должностных лиц, нарушающих права кооператива;

осуществлять реорганизацию или ликвидацию кооператива.

Статья 7. Государство и кооперативы

1. Государство стимулирует создание и поддерживает деятельность кооперативов путем выделения им средств из федерального бюджета и бюджетов субъектов Российской Федерации для приобретения и строительства перерабатывающих и обслуживающих предприятий, создания кредитных и страховых кооперативов на основании разработанных планов и прогнозов развития территорий и целевых программ, осуществляет научное, кадровое и информационное обеспечение.

2. При приватизации государственных предприятий по переработке сельскохозяйственной продукции и оказанию услуг сельскохозяйственным товаропроизводителям законами и иными нормативными правовыми актами предусматривается преимущественное право сельскохозяйственных потребительских кооперативов на участие в приватизации данных предприятий.

3. Органы государственной власти и органы местного самоуправления не вправе вмешиваться в хозяйственную, финансовую и иную деятельность кооперативов, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

4. Убытки, причиненные кооперативу в результате незаконных действий (бездействия) государственных и иных органов либо их должностных лиц, нарушивших права кооператива, а также в результате ненадлежащего осуществления такими органами либо их должностными лицами предусмотренных законодательством обязанностей по отношению к кооперативу, подлежат возмещению этими органами. Споры о возмещении таких убытков рассматриваются судом или арбитражным судом в соответствии с их подведомственностью.

Глава II. ОБРАЗОВАНИЕ КООПЕРАТИВА

Статья 8. Порядок образования кооператива

1. В целях образования кооператива граждане и юридические лица, изъявившие желание создать кооператив, формируют организационный комитет, в обязанности которого входят:

подготовка технико-экономического обоснования проекта производственно-экономической деятельности кооператива, включающего размер паевого фонда кооператива и источники его образования;

подготовка проекта устава кооператива; прием заявлений о вступлении в члены кооператива, в которых должно быть отражено согласие участвовать в производственной либо иной хозяйственной деятельности кооператива и соблюдать требования устава кооператива;

подготовка и проведение общего организационного собрания членов кооператива.

2. Организационный комитет вправе установить размеры вступительных членских взносов в целях покрытия организационных расходов по образованию кооператива с отчетом об их использовании на общем собрании членов кооператива.

3. Общее организационное собрание членов кооператива:

принимает решение о приеме в члены кооператива;

утверждает устав кооператива;

избирает органы управления кооперативом (правление кооператива и в установленных настоящим Федеральным законом случаях наблюдательный совет кооператива).

Статья 9. Государственная регистрация кооператива

1. Кооператив подлежит государственной регистрации в порядке, установленном законом о регистрации юридических лиц.

Абзацы второй - четвертый исключены. - Федеральный закон от 21.03.2002 N 31-ФЗ.

2. Кооператив считается созданным с момента его государственной регистрации.

3 - 5. Исключены. - Федеральный закон от 21.03.2002 N 31-ФЗ.

Статья 10. Особенности образования кооперативов при реорганизации сельскохозяйственных организаций

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

1 - 3. Исключены. - Федеральный закон от 11.06.2003 N 73-ФЗ.

1. При образовании в результате реорганизации сельскохозяйственной организации наряду с производственным кооперативом иных коммерческих сельскохозяйственных организаций, крестьянских (фермерских) хозяйств разделу не подлежат объекты производственной инфраструктуры (в том числе мастерские по ремонту техники, гаражи, сушилки для зерна и других сельскохозяйственных культур, тока, склады), услугами которых пользовались члены (участники) реорганизуемой сельскохозяйственной организации. Перечень указанных объектов определяется решением общего собрания членов (участников) реорганизуемой сельскохозяйственной организации. Указанные объекты объявляются неделимыми, за исключением следующих случаев, когда они могут быть поделены в стоимостном выражении:

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

1) если в силу удаленности сельскохозяйственной организации или крестьянского (фермерского) хозяйства от объектов производственной инфраструктуры им экономически нецелесообразно пользоваться указанными объектами;

2) если сельскохозяйственная организация или крестьянское (фермерское) хозяйство имеют аналогичные объекты производственной инфраструктуры и у них нет необходимости в использовании общих объектов производственной инфраструктуры.

2. В случае, если не менее 51 процента от всей суммы имущественных паевых взносов, приходящихся на неделимые объекты производственной инфраструктуры, передается в паевой фонд одного из производственных кооперативов, указанный кооператив имеет право включить эти объекты в свой неделимый фонд при условии принятия остальных сельскохозяйственных организаций или крестьянских (фермерских) хозяйств, образовавшихся в результате реорганизации, с их согласия в ассоциированные члены кооператива и при условии обеспечения указанным ассоциированным членам возможности использования этих объектов на договорных началах.

3. При нежелании остальных сельскохозяйственных организаций и крестьянских (фермерских) хозяйств вступать в ассоциированные члены производственного кооператива им компенсируется стоимость их паев, приходящихся на неделимые объекты производственной инфраструктуры, либо они передают указанные неделимые объекты производственной инфраструктуры соответствующему производственному кооперативу в доверительное управление.

4. В случае, если ни один из производственных кооперативов, образовавшихся в результате реорганизации сельскохозяйственной организации, не имеют 51 процента от всей суммы имущественных паевых взносов, приходящихся на неделимые объекты производственной инфраструктуры, либо в случае, если производственный кооператив, имеющий право включить неделимые объекты производственной инфраструктуры в свой неделимый фонд, отказывается сделать это, для использования указанных объектов образуются один или несколько потребительских кооперативов.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

5. В соответствии с порядком, предусмотренным настоящим Федеральным законом и уставом потребительского кооператива, который создан в целях использования неделимых объектов производственной инфраструктуры, членом потребительского кооператива либо участником договора об использовании указанных объектов в производственном кооперативе имеет право быть любой сельскохозяйственный товаропроизводитель, осуществляющий деятельность на территории реорганизуемой организации.

Глава III. УСТАВ КООПЕРАТИВА

Статья 11. Сведения, обязательные для устава кооператива

1. Устав кооператива должен содержать обязательные сведения, включающие в себя:

1) наименование кооператива;

2) место нахождения кооператива;

3) срок деятельности кооператива либо указание на бессрочный характер деятельности кооператива;

4) предмет и цели деятельности кооператива. При этом достаточно определить одно из главных направлений деятельности кооператива с указанием, что кооператив может заниматься любой деятельностью в пределах целей, для достижения которых кооператив образован;

5) порядок и условия вступления в кооператив, основания и порядок прекращения членства в кооперативе;

6) условия о размере паевых взносов членов кооператива;

7) состав и порядок внесения паевых взносов, ответственность за нарушение обязательства по их внесению;

8) размеры и условия образования неделимых фондов, если они предусмотрены;

9) условия образования и использования иных фондов кооператива;

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

10) порядок распределения прибыли и убытков кооператива;

11) условия субсидиарной ответственности членов кооператива в размере не ниже установленного настоящим Федеральным законом;

12) состав и компетенцию органов управления кооперативом, порядок принятия ими решений, в том числе по вопросам, требующим единогласного решения или принятия решения квалифицированным большинством голосов;

13) права и обязанности членов кооператива и ассоциированных членов кооператива;

14) характер, порядок и минимальный размер личного трудового участия в деятельности производственного кооператива, ответственность за нарушение обязательства по личному трудовому участию;

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

15) время начала и конца финансового года;

16) порядок оценки земельных участков, земельных долей и иного имущества, вносимого в счет паевого взноса;

17) порядок публикации сведений о государственной регистрации, ликвидации и реорганизации кооператива в официальном органе;

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

18) порядок и условия реорганизации и ликвидации кооператива;

19) фамилии, имена, отчества, даты рождения, места жительства, серии и номера паспортов или заменяющих их документов членов кооператива, утвердивших устав, и членов правления кооператива.

2. Устав кооператива может включать в себя и иные сведения, не противоречащие настоящему Федеральному закону.

3. Копия устава кооператива выдается каждому его члену либо находится в доступном для ознакомления с нею месте.

4. Изменение числа членов кооператива или ассоциированных членов кооператива, а также изменение размера паевого фонда кооператива не является основанием для внесения этого изменения в устав кооператива.

(п. 4 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 12. Внесение изменений в устав кооператива и дополнений к нему

1. Допускается внесение изменений в устав кооператива и дополнений к нему при условии их соответствия настоящему Федеральному закону.

2. Изменения в уставе кооператива и дополнения к нему принимаются большинством голосов членов кооператива, присутствующих на общем собрании, если иное не установлено настоящим Федеральным законом или уставом кооператива и если заявление о характере этих изменений и дополнений содержалось в уведомлении о проведении общего собрания членов кооператива.

3. Квалифицированное большинство голосов необходимо при принятии решений по вопросам, связанным с внесением в устав кооператива следующих изменений и дополнений к нему:

1) введение дополнительных обязательств членов кооператива в связи с использованием основных средств производства кооператива либо в связи с предоставлением имущества кооператива или оказанием им услуг;

2) изменение предмета деятельности кооператива, порядка формирования его паевого фонда;

3) введение или расширение права членов кооператива на внесение дополнительных паевых взносов, увеличение обязательных паевых взносов;

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

4) изменение порядка и условий вступления в кооператив и выхода из него;

5) введение или расширение права исключаемых и выходящих членов кооператива на получение кооперативных выплат;

6) введение порядка принятия решений квалифицированным большинством голосов и внесения в устав кооператива других изменений и дополнений.

4. Принятые общим собранием членов кооператива изменения в уставе и дополнения к нему подписываются председателем и секретарем указанного собрания, скрепляются печатью кооператива и в течение семи дней направляются в орган, осуществивший государственную регистрацию кооператива, с указанием следующих сведений:

наименование кооператива;

место нахождения кооператива;

содержание изменений и (или) дополнений и дата их принятия;

число членов кооператива, присутствовавших на общем собрании, и число членов кооператива, проголосовавших как за изменения в уставе кооператива и (или) дополнения к нему, так и против них.

5. Исключен. - Федеральный закон от 21.03.2002 N 31-ФЗ.

5. Изменения в уставе кооператива и дополнения к нему приобретают силу для третьих лиц с момента государственной регистрации указанных изменений и дополнений.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

6. Не допускается отмена каких-либо изменений в уставе кооператива и дополнений к нему на основании несоблюдения порядка их принятия, если с даты государственной регистрации этих изменений и дополнений прошло два года и более.

7. В соответствии с порядком, установленным настоящим Федеральным законом для внесения изменений в устав кооператива и дополнений к нему, кооператив может принять и утвердить устав кооператива в новой редакции и представить в орган, осуществляющий государственную регистрацию.

Глава IV. ЧЛЕНСТВО В КООПЕРАТИВЕ

Статья 13. Члены кооператива

1. Членами производственного кооператива могут быть граждане Российской Федерации, достигшие возраста 16 лет, признающие устав производственного кооператива и принимающие личное трудовое участие в его деятельности. Работа в производственном кооперативе для его членов является основной.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

2. Членами потребительского кооператива могут быть юридические лица, признающие устав потребительского кооператива, участвующие в его хозяйственной деятельности и являющиеся сельскохозяйственными товаропроизводителями, и (или) граждане, ведущие личное подсобное хозяйство, занимающиеся садоводством, огородничеством, животноводством и являющиеся членами или работниками сельскохозяйственных организаций и (или) крестьянских (фермерских) хозяйств.

Уставом потребительского кооператива могут устанавливаться право и порядок приема в члены кооператива граждан или юридических лиц, не являющихся сельскохозяйственными товаропроизводителями, но участвующих в хозяйственной деятельности кооператива или оказывающих кооперативу услуги. Число таких членов кооператива не должно превышать 20 процентов от числа членов потребительского кооператива, являющихся сельскохозяйственными товаропроизводителями.

(п. 2 в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

3. Юридическое лицо, являющееся членом кооператива, должно быть представлено в данном кооперативе физическим лицом, уполномоченным надлежащим образом оформленной доверенностью.

4. Граждане и юридические лица могут быть членами нескольких потребительских кооперативов, если иное не предусмотрено уставами данных кооперативов.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

5. Кооператив вправе внести в устав дополнительные сведения об условиях приема в члены кооператива, предусматривающие:

уровень квалификации и личные качества граждан, принимаемых в члены производственного кооператива;

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

обязательства пользоваться услугами потребительского кооператива в объемах, предусмотренных договорами;

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

удаленность хозяйства лица, принимаемого в члены кооператива;

требования к ассортименту и качеству продукции, производимой лицом, принимаемым в члены потребительского кооператива;

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

другие требования, не противоречащие настоящему Федеральному закону и уставу кооператива и обеспечивающие достижение целей кооператива, предусмотренных его уставом.

6. Исключен. - Федеральный закон от 11.06.2003 N 73-ФЗ.

Статья 14. Ассоциированное членство в кооперативе

1. В производственных и потребительских кооперативах допускается в соответствии с их уставами ассоциированное членство.

2. Ассоциированными членами кооператива могут быть внесшие паевой взнос в кооператив юридические лица независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности и граждане.

3. Гражданин или юридическое лицо, изъявившие желание вступить в кооператив в качестве ассоциированных членов, подают в правление кооператива заявление с просьбой о приеме в ассоциированные члены кооператива. Решение правления кооператива о приеме ассоциированного члена кооператива подлежит утверждению наблюдательным советом кооператива.

(п. 3 введен Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

4. Производственный кооператив на основании решения общего собрания членов кооператива при прекращении членом кооператива трудовой деятельности в кооперативе вправе переоформить его членство в ассоциированное в случае:

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

выхода на пенсию по возрасту или по состоянию здоровья;

перехода на выборную должность вне кооператива;

службы в рядах Вооруженных Сил Российской Федерации;

в других случаях, предусмотренных уставом кооператива.

5. Размер паевых взносов ассоциированных членов кооператива и условия выплаты по ним дивидендов определяются в соответствии с уставом кооператива на основании договора, заключаемого кооперативом с ассоциированными членами. Договор, заключаемый ассоциированным членом кооператива с кооперативом, может предусматривать и другие не противоречащие настоящему Федеральному закону и уставу кооператива права и обязанности этого члена кооператива.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

6. Ассоциированный член кооператива не обязан участвовать в хозяйственной деятельности кооператива или принимать в деятельности кооператива личное трудовое участие.

(п. 6 в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

7. Ассоциированный член кооператива имеет право голоса в кооперативе, однако общее число ассоциированных членов с правом решающего голоса на общем собрании кооператива не должно превышать 20 процентов от числа членов кооператива.

В случае, если число ассоциированных членов кооператива превышает определенное в соответствии с настоящим Федеральным законом и уставом кооператива максимальное число их голосов на общем собрании членов кооператива, персональный состав участников общего собрания членов кооператива - представителей ассоциированных членов кооператива устанавливается на собрании ассоциированных членов кооператива.

(п. 7 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

8. Порядок проведения собраний ассоциированных членов кооператива и норма представительства ассоциированных членов кооператива на общем собрании членов кооператива или собрании уполномоченных устанавливаются уставом кооператива или положением о выборах в кооперативе с учетом ограничений, установленных настоящим Федеральным законом.

(п. 8 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

9. При ликвидации кооператива ассоциированные члены кооператива имеют право на выплату стоимости своих паевых взносов и на выплату объявленных, но не выплаченных дивидендов до выплаты стоимости паев членам кооператива.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

7. Исключен. - Федеральный закон от 18.02.1999 N 34-ФЗ.

10. По договору в письменной форме с ассоциированными членами возможна выплата дивидендов полностью или частично различными услугами (обеспечение топливом, обработка земельного участка, поставка продовольствия, кормов и другими).

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

11. Ассоциированные члены вправе выйти из кооператива. Выплата ассоциированным членам стоимости паевых взносов и дивидендов осуществляется в соответствии с уставом кооператива и договорами, заключенными с данными ассоциированными членами.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

Статья 15. Прием в члены кооператива

1. Граждане или юридические лица, изъявившие желание вступить в кооператив после его государственной регистрации и удовлетворяющие требованиям, предусмотренным статьей 13 настоящего Федерального закона, подают в правление кооператива заявление с просьбой о приеме в члены кооператива. Решение правления кооператива о приеме нового члена подлежит утверждению наблюдательным советом кооператива, а при его отсутствии - общим собранием кооператива.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

2. В потребительском кооперативе решение наблюдательного совета о приеме в члены кооператива, если иное не предусмотрено уставом кооператива, считается окончательным. В производственном кооперативе решение наблюдательного совета (при его наличии) о приеме в члены кооператива или об отказе в приеме подлежит утверждению общим собранием членов кооператива.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

3. Заявление с просьбой о приеме в члены кооператива должно содержать обязательства соблюдать требования устава кооператива, в том числе вносить предусмотренные уставом кооператива паевые взносы, нести субсидиарную ответственность по обязательствам кооператива и другие.

4. Мотивированное решение об отказе в приеме в члены кооператива сообщается заявителю в письменной форме. Заявитель имеет право обжаловать это решение на общем собрании членов кооператива. После принятия решения общим собранием об отказе заявление с просьбой о приеме в члены кооператива может быть подано вновь после устранения причин отказа.

5. Заявитель считается принятым в члены кооператива со дня утверждения соответствующего решения правления кооператива наблюдательным советом кооператива или общим собранием членов кооператива.

6. Члену кооператива выдается членская книжка, в которой указываются:

абзац исключен. - Федеральный закон от 18.02.1999 N 34-ФЗ;

размер обязательного паевого взноса и сроки его внесения;

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

размеры и количество дополнительных паевых взносов;

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

форма паевого взноса (денежная, земельная, имущественная);

размер приращенного пая и даты его начисления;

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

размер выплат стоимости паев и даты этих выплат;

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

абзац исключен. - Федеральный закон от 18.02.1999 N 34-ФЗ.

Статья 16. Прекращение членства в кооперативе

1. Членство в кооперативе прекращается в случаях:

1) выхода из кооператива;

2) исключен. - Федеральный закон от 18.02.1999 N 34-ФЗ;

2) передачи паев другим членам кооператива;

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

3) смерти члена кооператива;

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

4) ликвидации крестьянского (фермерского) хозяйства или юридического лица, являющихся членами кооператива;

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

5) исключения из кооператива.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

2. Каждый член кооператива имеет право прекратить свое членство в кооперативе в порядке, установленном настоящим Федеральным законом и уставом кооператива.

3. Член производственного кооператива вправе по своему усмотрению выйти из кооператива путем подачи заявления в письменной форме в правление кооператива не позднее чем за две недели до своего выхода.

Выход из потребительского кооператива осуществляется в порядке, предусмотренном уставом данного кооператива.

4. Член кооператива вправе с согласия кооператива передать другому лицу свой пай и выйти таким образом из кооператива.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

5. Передача пая гражданину, не являющемуся членом кооператива, допускается только с согласия кооператива. В этом случае члены кооператива пользуются преимущественным правом покупки такого пая. (в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

6. При ликвидации кооператива в течение шести месяцев после выхода члена кооператива последний участвует в ликвидации кооператива наравне со всеми его членами.

7. В случае смерти члена кооператива его наследники могут быть приняты в члены кооператива.

Статья 17. Исключение из членов кооператива

1. Член кооператива может быть исключен из членов кооператива по окончании текущего финансового года в случаях, если:

1) не выполняет обязанностей, предусмотренных уставом кооператива, несмотря на предупреждение в письменной форме;

2) представляет недостоверные данные бухгалтерской отчетности или недостоверные сведения о его имущественном состоянии, если такие требования предусмотрены уставом кооператива;

3) кооперативу причинен ущерб невыполнением членом кооператива обязанностей, предусмотренных уставом кооператива, либо кооперативу предъявлены исковые требования в результате невыполнения членом кооператива своего обязательства;

4) в соответствии с требованиями настоящего Федерального закона и устава кооператива не имел права на вступление в кооператив или утратил право быть членом кооператива;

5) является в сельскохозяйственном потребительском кооперативе учредителем или участником организации, конкурирующей с кооперативом, членом которого он состоит, либо организация, конкурирующая с кооперативом, выступает участником организации, учредителем или участником которой является данный член кооператива;

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

6) не выполняет без уважительных причин обязательств по личному трудовому участию, предусмотренному уставом производственного кооператива.

(пп. 6 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

2. Кооператив вправе предусмотреть в своем уставе дополнительные, не противоречащие настоящему Федеральному закону основания, при наступлении которых член кооператива может быть исключен из членов кооператива.

3. Вопрос об исключении из членов производственного кооператива предварительно рассматривает правление кооператива, решение которого подлежит утверждению наблюдательным советом кооператива, а затем общим собранием членов кооператива. В потребительском кооперативе порядок исключения из членов кооператива определяется его уставом. Члены правления кооператива или члены наблюдательного совета кооператива могут быть исключены из членов кооператива только по решению общего собрания членов кооператива.

4. Член кооператива должен быть извещен правлением кооператива о причинах постановки вопроса перед общим собранием о его исключении и приглашен на общее собрание, где ему предоставляется право высказать свое мнение по поводу предстоящего исключения.

5. Решение об исключении из членов кооператива должно быть принято при наличии оснований, предусмотренных настоящим Федеральным законом или уставом кооператива.

6. Решение об исключении из членов кооператива должно быть в возможно короткий срок сообщено правлением кооператива исключенному лицу в письменной форме. Членство в кооперативе прекращается с момента получения уведомления в письменной форме об исключении из членов кооператива.

7. Лицо, исключенное из членов кооператива, вправе обжаловать решение правления кооператива и наблюдательного совета кооператива очередному общему собранию кооператива или в суд.

8. Исключенный из членов кооператива имеет право на получение пая в порядке, определенном статьей 18 настоящего Федерального закона.

(п. 8 введен Федеральным законом от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

9. Ассоциированный член кооператива в случае нарушения им условий заключаемого с кооперативом договора или осуществления им действий, причиняющих кооперативу убытки, может быть исключен из ассоциированных членов кооператива в порядке, определенном настоящей статьей для членов кооператива.

(п. 9 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 18. Возврат пая выходящему члену кооператива

1. Выходящему члену кооператива должна быть выплачена стоимость его паевого взноса, определенная на основании данных бухгалтерской отчетности кооператива за финансовый год, в течение которого было подано заявление о выходе из членов кооператива, или должно быть выдано имущество, соответствующее его паевому взносу, а также произведены другие причитающиеся ему выплаты в размерах, в сроки и на условиях, которые предусмотрены уставом кооператива.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

2. В случае передачи членом кооператива своего пая другому лицу в соответствии с пунктом 4 статьи 16 настоящего Федерального закона выплаты выходящему члену кооператива не производятся.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

3. Приращенный пай выплачивается выходящему члену кооператива в том же порядке, который предусмотрен для членов кооператива статьей 36 настоящего Федерального закона.

(п. 3 в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

4. Кооператив вправе при осуществлении расчетов с выходящим из членов кооператива лицом вычесть из причитающихся этому лицу выплат долги этого лица самому кооперативу.

5. Выходящему члену кооператива паевой взнос возвращается в порядке, установленном уставом. В соответствии с уставом кооператива либо в соответствии с решением общего собрания членов кооператива и с согласия лица, выходящего из кооператива, может быть предусмотрена выплата стоимости паевого взноса в натуральной форме в виде земельного участка или другого имущества кооператива.

6. Размер выдаваемого в счет пая земельного участка определяется пропорционально размерам земельных угодий кооператива исходя из размера паевого взноса выходящего члена кооператива и стоимости гектара земли, в соответствии с которой земельный участок или земельная доля были засчитаны в паевой взнос. При этом размер выдаваемого земельного участка не должен превышать размер земельной доли или земельного участка, переданных кооперативу выходящим из кооператива членом при его вступлении в кооператив.

(п. 6 в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

7. Исключен. - Федеральный закон от 11.06.2003 N 73-ФЗ.

7. Место нахождения земельного участка, выдаваемого выходящему члену кооператива в счет его паевого взноса в соответствии с уставом кооператива или в соответствии с решением общего собрания членов кооператива, устанавливается решением правления кооператива.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

8. В случае, если выходящий член кооператива желает получить в счет пая земельный участок, размер которого больше, чем размер земельного участка, определенный в соответствии с пунктом 6 настоящей статьи, возможность выделения такого земельного участка и условия, на которых он будет передаваться, определяются по соглашению выходящего члена кооператива и кооператива в соответствии с его уставом.

(пункт введен Федеральным законом от 18.02.1999 N 34-ФЗ, в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

10. Исключен. - Федеральный закон от 11.06.2003 N 73-ФЗ.

9. Наследникам умершего члена кооператива, не принятым в члены кооператива, выплачивается стоимость пая умершего члена кооператива.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

Глава V. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ КООПЕРАТИВОМ

Статья 19. Структура органов управления кооперативом

1. Управление кооперативом осуществляют общее собрание членов кооператива (собрание уполномоченных), правление кооператива и (или) председатель кооператива, наблюдательный совет кооператива, создаваемый в потребительском кооперативе в обязательном порядке, в производственном кооперативе в случае, если число членов кооператива составляет не менее 50.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

2. Полномочия, структура органов управления кооперативом, порядок избрания и отзыва членов правления и (или) председателя кооператива и членов наблюдательного совета кооператива, а также порядок созыва и проведения общего собрания членов кооператива либо собрания уполномоченных устанавливаются в соответствии с настоящим Федеральным законом уставом кооператива.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 20. Полномочия общего собрания членов кооператива

1. Общее собрание членов кооператива является высшим органом управления кооперативом и полномочно решать любые вопросы, касающиеся деятельности кооператива, в том числе отменять или подтверждать решения правления и (или) председателя кооператива и наблюдательного совета кооператива.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

2. К исключительной компетенции общего собрания членов кооператива относятся рассмотрение и принятие решений по следующим вопросам:

1) утверждение устава кооператива, внесение изменений и дополнений к нему;

2) выборы председателя, членов правления кооператива и членов наблюдательного совета кооператива, заслушивание отчетов об их деятельности и прекращение их полномочий;

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

3) утверждение программ развития кооператива, годового отчета и бухгалтерского баланса;

4) установление размера паевых взносов и других платежей и порядка их внесения членами кооператива;

5) порядок распределения прибыли (доходов) и убытков между членами кооператива;

6) отчуждение земли и основных средств производства кооператива, их приобретение, а также совершение сделок, если решение по этому вопросу настоящим Федеральным законом или уставом кооператива отнесено к компетенции общего собрания членов кооператива;

(пп. 6 в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

7) определение видов и размеров фондов кооператива, а также условий их формирования;

8) вступление кооператива в другие кооперативы, хозяйственные товарищества и общества, союзы, ассоциации, а также выход их них;

9) порядок предоставления кредитов членам кооператива и установление размеров этих кредитов;

10) создание и ликвидация представительств и филиалов кооператива;

11) реорганизация и ликвидация кооператива;

12) прием и исключение членов кооператива (для производственного кооператива);

(пп. 12 в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

13) создание исполнительной дирекции;

(пп. 13 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

14) определение условий и размера вознаграждения членов правления и (или) председателя кооператива, компенсации расходов членов наблюдательного совета кооператива;

(пп. 14 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

15) привлечение к ответственности членов правления и (или) председателя кооператива, членов наблюдательного совета кооператива;

(пп. 15 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

16) утверждение внутренних документов (положений) кооператива, определенных настоящим Федеральным законом и уставом кооператива;

(пп. 16 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

17) решение иных отнесенных настоящим Федеральным законом или уставом кооператива к исключительной компетенции общего собрания членов кооператива вопросов.

(пп. 17 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

3. Решения по вопросам, определенным подпунктами 1, 4, 5, 6 и 9 пункта 2 настоящей статьи, а также по вопросу о ликвидации кооператива считаются принятыми, если за них подано не менее чем две трети голосов от числа членов кооператива. В случае, если при принятии решений по этим вопросам не будет обеспечен необходимый кворум на общем собрании членов кооператива, созывается повторное общее собрание членов кооператива, на котором решения по этим вопросам считаются принятыми, если за них подано не менее чем две трети голосов от числа присутствующих на общем собрании членов кооператива. Решения по вопросу о реорганизации кооператива принимаются в порядке, определенном статьей 41 настоящего Федерального закона.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Уставом кооператива перечень вопросов, которые отнесены к исключительной компетенции общего собрания членов кооператива или по которым решения должны приниматься квалифицированным большинством не менее двух третей голосов, может быть расширен, и уставом кооператива может быть предусмотрен более высокий кворум для принятия решений по этим вопросам.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

4. Уведомление о предстоящем рассмотрении вопроса, относящегося к исключительной компетенции общего собрания членов кооператива, в обязательном порядке направляется всем членам кооператива, имеющим право участия в голосовании по данному вопросу. При нарушении указанного требования решение общего собрания членов кооператива считается неправомерным.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

5. Решения по вопросам, отнесенным к исключительной компетенции общего собрания членов кооператива, не могут быть переданы исполнительным органам кооператива или наблюдательному совету кооператива.

(п. 5 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 21. Созыв общего собрания членов кооператива

1. Первое общее собрание членов кооператива созывается в возможно короткий срок, но не позднее чем через три месяца после государственной регистрации кооператива.

2. Обязанность по созыву общего собрания членов кооператива осуществляет правление кооператива, а в случае приостановления полномочий правления кооператива - наблюдательный совет кооператива.

3. Общее собрание членов кооператива должно быть созвано в случае, если одна десятая членов кооператива или одна третья ассоциированных членов в подписанном ими заявлении (с указанием цели и оснований) потребует его созыва, если иное не предусмотрено уставом кооператива.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

4. В случае, если требование членов кооператива не будет удовлетворено его правлением, обязанности по созыву общего собрания членов кооператива и объявлению его повестки дня должен взять на себя наблюдательный совет кооператива. Если наблюдательный совет кооператива также не выполнит свои обязанности, то созыв общего собрания членов кооператива и объявление его повестки дня осуществляет инициативная группа членов кооператива или ассоциированных членов кооператива.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 22. Порядок и сроки созыва общего собрания членов кооператива

1. Созыв общего собрания членов кооператива (собрания уполномоченных) осуществляется в соответствии с настоящим Федеральным законом в порядке и в сроки, которые предусмотрены уставом кооператива или положением кооператива о выборах. Годовое общее собрание членов кооператива созывается не позднее чем через три месяца после окончания финансового года.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

2. Уведомление в письменной форме о созыве общего собрания членов кооператива с указанием повестки дня, места и времени проведения данного собрания направляется не позднее чем за 7 дней и не ранее чем за 30 дней до даты проведения общего собрания членов кооператива органом, осуществляющим созыв данного собрания. Уведомление направляется членам кооператива и ассоциированным членам кооператива, имеющим право голоса. По вопросам повестки дня, объявленной в нарушение порядка и сроков, которые предусмотрены настоящей статьей, решения приниматься не могут.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

3. Общее собрание членов кооператива, как правило, решает вопросы на своих заседаниях. В случаях, предусмотренных уставом кооператива, допускается принятие решений методом опроса.

В этом случае проект решения общего собрания членов кооператива направляется всем членам кооператива, которые должны в письменной форме сообщить о своей позиции. В течение 10 дней с момента получения информации от последнего из них все члены кооператива должны быть уведомлены правлением кооператива о принятом решении. Решение методом опроса считается принятым при отсутствии возражений хотя бы одного из членов кооператива.

4. Уведомление в письменной форме о созыве общего собрания членов кооператива вручается члену кооператива под расписку или направляется ему посредством почтовой связи.

5. Отказ в письменной форме члена кооператива, которому направляется указанное уведомление, от его получения означает, что данный член кооператива уведомлен о созыве общего собрания членов кооператива. Отказ от права участия в голосовании может быть подписан членом кооператива в любое время.

6. Вопросы повестки дня общего собрания членов кооператива должны быть конкретными, в них должны быть указаны имя и должность гражданина или наименование юридического лица, в отношении которых предполагается принятие соответствующего решения, а также должны быть указаны положения устава или внутренних документов (положений) кооператива, в которые предполагается вносить изменения. В случае если в повестку дня общего собрания членов кооператива включены вопросы, связанные с принятием устава в новой редакции или внутренних документов (положений) кооператива, в повестке дня этого собрания должны указываться время и место ознакомления с проектами указанных документов.

(п. 6 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

7. Наблюдательный совет кооператива, правление кооператива, или группа членов кооператива, представляющая собой не менее чем 10 процентов от числа всех членов кооператива, или группа ассоциированных членов кооператива, представляющая собой не менее чем 30 процентов от числа ассоциированных членов кооператива, вправе внести в письменной форме в повестку дня внеочередного общего собрания членов кооператива не позднее чем за 30 дней до даты проведения этого собрания не более двух предложений, которые орган кооператива, осуществляющий в соответствии с уставом кооператива созыв внеочередного общего собрания членов кооператива, обязан включить в повестку дня этого собрания.

(п. 7 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 23. Собрание уполномоченных

1. В кооперативе, в котором число членов превышает 300 членов, общее собрание членов кооператива в соответствии с уставом кооператива может проводиться в форме собрания уполномоченных.

2. Уполномоченным может быть физическое лицо, являющееся или членом кооператива, или ассоциированным членом кооператива, или представителем юридического лица - члена кооператива либо ассоциированного члена кооператива. Члены правления кооператива, члены наблюдательного совета кооператива или председатель кооператива, не избранные уполномоченными, принимают участие в собрании уполномоченных без права голоса, но имеют право выступать на собрании и вносить предложения.

(п. 2 в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

3. Установленные настоящим Федеральным законом и уставом кооператива положения об общем собрании действительны и в отношении собрания уполномоченных.

4. Уполномоченные избираются на собраниях по месту работы либо месту жительства и (или) месту нахождения членов кооператива или ассоциированных членов кооператива открытым или тайным голосованием на каждое предстоящее собрание уполномоченных после получения членами кооператива в порядке, определенном статьей 22 настоящего Федерального закона, уведомления в письменной форме с указанием повестки дня собрания уполномоченных, даты, места и времени его проведения, нормы избрания уполномоченных на данное собрание.

(п. 4 в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

5. Уполномоченный должен избираться не более чем от 10 членов кооператива. Число уполномоченных, избранных от ассоциированных членов кооператива, не должно превышать 20 процентов от числа уполномоченных, избранных от членов кооператива. Число уполномоченных устанавливается исходя из числа членов кооператива и числа ассоциированных членов кооператива на конец соответствующего финансового года.

(п. 5 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

6. Уполномоченные не могут передавать свои полномочия другим членам кооператива.

7. Избрание уполномоченного оформляется протоколом, подписанным председателем и секретарем избравшего его собрания. Протокол передается в счетную комиссию собрания уполномоченных.

(п. 7 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 24. Порядок принятия решений общим собранием (собранием уполномоченных) членов кооператива

1. Кворум при принятии решений, если уставом кооператива не установлено иное, должен составлять не менее:

на общем собрании членов кооператива, лично присутствующих, - 25 процентов от общего числа членов кооператива, имеющих право голоса, но не менее 5 членов кооператива в случае, если число членов кооператива составляет менее 20 членов;

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

на собрании уполномоченных - 50 процентов от общего числа избранных уполномоченных, но не менее 50 уполномоченных.

2. Общее собрание членов кооператива принимает решения большинством голосов, если настоящий Федеральный закон или устав кооператива не устанавливает иные требования.

3. Член кооператива, не внесший в установленном порядке паевой взнос, не имеет права участвовать в голосовании.

4. Член кооператива не участвует в голосовании при принятии решений об отстранении его от выборной должности или об освобождении от обязательств перед кооперативом, а также в случае предъявления к нему исковых требований.

5. Представители союза (ассоциации), надлежащим образом уполномоченные на то, вправе участвовать в общих собраниях членов кооперативов, входящих в данный союз (ассоциацию), с правом совещательного голоса.

6. Юридическое лицо - член кооператива или ассоциированный член кооператива - может быть представлено на общем собрании членов кооператива без доверенности руководителем этого юридического лица или по доверенности иным работником этого юридического лица.

(п. 6 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

7. На общем собрании членов кооператива представлять по доверенности имеет право член кооператива только одного другого члена кооператива, ассоциированный член кооператива, имеющий право голоса, не более трех других ассоциированных членов кооператива, имеющих право голоса.

(п. 7 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

8. Решения общего собрания членов кооператива (собрания уполномоченных) оформляются протоколом, который составляется в ходе этого собрания и оформляется не менее чем в трех экземплярах не позднее чем через десять дней после окончания этого собрания. В протоколе общего собрания членов кооператива (собрания уполномоченных) должны содержаться следующие сведения:

1) наименование кооператива и информация о его месте нахождения;

2) место, дата и время проведения общего собрания членов кооператива;

3) дата извещения о проведении общего собрания членов кооператива и дата представления материалов, прилагаемых к повестке дня общего собрания членов кооператива;

4) общее число членов кооператива на дату извещения о проведении общего собрания членов кооператива, число присутствующих на общем собрании членов кооператива и ассоциированных членов кооператива с правом решающего голоса. При проведении собрания уполномоченных - число избранных уполномоченных и число присутствующих на этом собрании уполномоченных;

5) отметка о правомочности (неправомочности) общего собрания членов кооператива;

6) объявленная повестка дня общего собрания членов кооператива;

7) фамилия, имя, отчество и должность лица, выступающего на общем собрании членов кооператива, и основные положения его выступления;

8) результаты голосования по вопросам повестки дня общего собрания членов кооператива, решения, принятые и объявленные на этом собрании.

(п. 8 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

9. К протоколу общего собрания членов кооператива прилагаются:

1) решение правления кооператива, или наблюдательного совета кооператива, или инициативной группы членов кооператива, или ассоциированных членов кооператива о созыве общего собрания членов кооператива;

2) список членов кооператива и имеющих право голоса ассоциированных членов кооператива, которые приняли участие в общем собрании членов кооператива. При проведении собрания уполномоченных - список избранных уполномоченных и список уполномоченных, принявших участие в собрании уполномоченных;

3) доверенности, представленные общему собранию членов кооператива, на право представительства или протоколы об избрании уполномоченных;

4) материалы, представленные по повестке дня общего собрания членов кооператива;

5) заявления, предложения и особые мнения, в отношении которых членами кооператива и ассоциированными членами кооператива выражено требование приобщить их к протоколу общего собрания членов кооператива;

6) иные предусмотренные уставом кооператива, внутренними документами (положениями) кооператива или общим собранием членов кооператива документы.

(п. 9 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

10. Каждый из трех экземпляров протокола общего собрания членов кооператива подписывается председателем и секретарем этого собрания. Уставом кооператива или решением общего собрания членов кооператива может быть определено, что протокол этого собрания должен быть дополнительно подписан членами наблюдательного совета кооператива и (или) председателем кооператива и членами правления кооператива. Если одно из лиц, которые должны подписать протокол общего собрания членов кооператива, отказывается его подписать, оно обязано указать в протоколе этого собрания причины своего отказа.

(п. 10 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

11. В правлении кооператива, наблюдательном совете кооператива и у главного бухгалтера кооператива должно храниться по одному экземпляру протокола общего собрания членов кооператива. Правление кооператива обязано по требованию члена кооператива или ассоциированного члена кооператива ознакомить их с протоколом общего собрания членов кооператива либо выдать им удостоверенные копии протокола этого собрания или выписки из протокола этого собрания, за исключением сведений, отнесенных общим собранием членов кооператива к коммерческой тайне, за плату, не превышающую расходов на изготовление этих копий или выписок.

(п. 11 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

12. В случае, если члены кооператива или ассоциированные члены кооператива подали заявления о недостоверности протокола общего собрания членов кооператива или его неполноте, эти заявления должны быть рассмотрены на ближайшем общем собрании членов кооператива.

(п. 12 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 25. Обжалование решения общего собрания членов кооператива

1. Решение общего собрания членов кооператива в случае несогласия с ним может быть обжаловано членами кооператива и ассоциированными членами кооператива в суд.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

2. Решение общего собрания членов кооператива, которое принято с нарушением законодательства Российской Федерации и законодательства субъектов Российской Федерации и исполнение которого может повлечь ответственность членов правления кооператива и членов наблюдательного совета кооператива, может быть обжаловано ими в суд.

Статья 26. Исполнительные органы кооператива

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

1. Исполнительными органами кооператива являются председатель кооператива и правление кооператива. В случае, если число членов кооператива менее чем 25, уставом кооператива может быть предусмотрено избрание только председателя кооператива и его заместителя.

2. Председатель кооператива, правление кооператива избираются общим собранием членов кооператива из числа членов кооператива на срок не более чем пять лет. Председатель кооператива является членом правления кооператива и возглавляет его.

3. Правление кооператива, если уставом кооператива не установлено иное, состоит из трех человек.

4. К компетенции правления кооператива относится решение следующих вопросов:

1) прием заявлений о вступлении в члены кооператива или ассоциированные члены кооператива, выходе из членов кооператива или ассоциированных членов кооператива;

2) предварительное рассмотрение вопросов об исключении из членов кооператива или ассоциированных членов кооператива;

3) заключение договоров с ассоциированными членами кооператива;

4) утверждение размера и формы возвращаемого пая при выходе из кооператива, установление места нахождения земельного участка в случае, если в счет пая выходящему из кооператива выделяется земельный участок;

5) формирование повестки дня общего собрания членов кооператива и его созыв;

6) принятие совместно с наблюдательным советом кооператива решения о погашении приращенных паев, выплате дивидендов или кооперативных выплат, предоставлении кредитов членам кооператива или ассоциированным членам кооператива;

7) совершение не отнесенных к компетенции общего собрания членов кооператива сделок;

8) рассмотрение совместно с наблюдательным советом кооператива заключения аудиторского союза, касающегося результатов аудиторской проверки кооператива, и определение мер по устранению выявленных нарушений;

9) утверждение рыночной стоимости неденежных взносов, вносимых в качестве паевых взносов;

10) решение иных отнесенных настоящим Федеральным законом, уставом кооператива или решением общего собрания членов кооператива к компетенции правления кооператива вопросов.

5. Правление кооператива действует на основании устава кооператива и, если это предусмотрено уставом кооператива, положения о правлении кооператива, утверждаемого наблюдательным советом кооператива или общим собранием членов кооператива и устанавливающего сроки, порядок созыва и проведения заседаний правления кооператива, принятия решений и оформления протоколов заседаний правления кооператива. Уставом кооператива или положением о правлении кооператива может быть предусмотрено распределение обязанностей между членами правления кооператива.

6. Заседания правления кооператива проводятся председателем кооператива, который подписывает от имени правления кооператива принятые решения и протоколы правления кооператива, если уставом кооператива или положением о правлении кооператива не предусмотрено подписание этих документов и иными членами правления кооператива.

7. Председатель кооператива без доверенности действует на основании решений общего собрания членов кооператива, наблюдательного совета кооператива и правления кооператива по вопросам, отнесенным к компетенции этих органов, и по остальным вопросам единолично от имени кооператива.

Председатель кооператива представляет кооператив в органах государственной власти, органах местного самоуправления и организациях, распоряжается в соответствии с уставом кооператива имуществом кооператива, заключает договоры и выдает доверенности, в том числе с правом передоверия, открывает счета кооператива в банках и других кредитных организациях, осуществляет прием и увольнение работников кооператива, организует их работу, издает обязательные для исполнения членами кооператива и работниками кооператива приказы и распоряжения, организует выполнение решений общего собрания членов кооператива и наблюдательного совета кооператива и исполняет иные не противоречащие уставу кооператива функции в интересах кооператива.

8. Уставом кооператива может быть предусмотрена передача ряда полномочий председателя кооператива и правления кооператива исполнительному директору на основании трудового договора, заключаемого с ним от имени кооператива наблюдательным советом кооператива или при его отсутствии председателем кооператива на основании решения общего собрания членов кооператива.

9. Размер оплаты труда председателя кооператива и членов правления кооператива устанавливается общим собранием членов кооператива в зависимости от объема производственной и иной хозяйственной деятельности кооператива, а также от объема работы, выполняемой членами правления кооператива.

10. Председатель кооператива и члены правления кооператива осуществляют управление кооперативом. При этом они должны соблюдать ограничения, установленные настоящим Федеральным законом и уставом кооператива. Председатель кооператива и члены правления кооператива подотчетны наблюдательному совету кооператива и общему собранию членов кооператива.

11. Председатель кооператива, или члены правления кооператива, или исполнительный директор кооператива могут быть в любое время освобождены от исполнения своих обязанностей по решению общего собрания членов кооператива, созванного в порядке, определенном настоящим Федеральным законом и уставом кооператива.

12. Орган кооператива, имеющий право на созыв общего собрания членов кооператива и предлагающий включить в повестку дня этого собрания вопрос о досрочном освобождении от должности председателя кооператива или исполнительного директора кооператива, обязан дать в письменной форме обоснование своих предложений и не менее чем за 45 дней до начала проведения общего собрания членов кооператива направить эти предложения для получения заключения в аудиторский союз, членом которого в соответствии со статьей 31 настоящего Федерального закона является кооператив.

13. Заключение аудиторского союза по обоснованию досрочного освобождения от должности председателя кооператива или исполнительного директора кооператива должно быть оглашено на общем собрании членов кооператива. Общее собрание членов кооператива правомочно учесть или не учесть заключение аудиторского союза, но не правомочно рассматривать вопрос о досрочном освобождении от должности председателя кооператива или исполнительного директора кооператива без оглашения на этом собрании соответствующего заключения аудиторского союза.

14. В кооперативах, в которых в соответствии с пунктом 1 настоящей статьи предусмотрено избрание только председателя кооператива, полномочия и обязанности правления кооператива, определенные настоящим Федеральным законом, осуществляет председатель кооператива.

Статья 27. Исключена. - Федеральный закон от 18.02.1999 N 34-ФЗ.

Статья 28. Ответственность председателя кооператива и членов правления кооператива

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

1. Председатель кооператива и члены правления кооператива должны действовать в интересах кооператива добросовестно и разумно. Они должны принимать меры по охране конфиденциальности информации, составляющей служебную и (или) коммерческую тайну, которая стала им известна в связи с осуществлением их полномочий.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

2. Убытки, причиненные кооперативу вследствие недобросовестного исполнения своих обязанностей членами правления кооператива, подлежат возмещению ими кооперативу на основании судебного решения. При этом причинители вреда несут солидарную ответственность.

3. Член правления кооператива обязан в установленном законом порядке возместить убытки, причиненные им кооперативу, в случаях, если в нарушение настоящего Федерального закона или устава кооператива:

погашаются полностью или частично паевые взносы, выплачиваются дивиденды или кооперативные выплаты;

передается или продается имущество кооператива;

производятся кооперативные выплаты после наступления неплатежеспособности кооператива либо после объявления о его несостоятельности (банкротстве);

предоставляется кредит.

4. Члены правления кооператива не возмещают кооперативу убытки, если их действия основываются на решении общего собрания.

5. Члены правления кооператива не освобождаются от обязанности возместить причиненные ими убытки кооперативу в результате совершения действий, предусмотренных пунктом 3 настоящей статьи, если указанные действия были совершены с одобрения наблюдательного совета кооператива.

6. Член правления кооператива освобождается от ответственности, если он не присутствовал на заседании правления кооператива, на котором было принято решение, в результате которого кооперативу были причинены убытки, или присутствовал на заседании правления кооператива, на котором было принято указанное решение, но голосовал против указанного решения или воздержался от голосования, что должно быть отражено в протоколе заседания правления кооператива.

(п. 6 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

7. Председатель кооператива несет ответственность, предусмотренную настоящей статьей для членов правления кооператива.

(п. 7 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

8. Исполнительный директор кооператива несет ответственность в порядке и на условиях, которые предусмотрены трудовым договором, заключаемым исполнительным директором с кооперативом.

(п. 8 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 29. Наблюдательный совет кооператива

1. Наблюдательный совет кооператива состоит не менее чем из трех человек, избираемых общим собранием из числа членов кооператива. Порядок принятия решений наблюдательным советом устанавливается уставом кооператива.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

2. Никакое вознаграждение за деятельность в качестве члена наблюдательного совета кооператива получать не разрешается. Расходы, понесенные членом наблюдательного совета кооператива при выполнении им своих полномочий, возмещаются на основании решения общего собрания членов кооператива.

(п. 2 в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

3. Полномочия членов наблюдательного совета кооператива могут быть прекращены по решению общего собрания и до истечения срока, на который они были избраны. Для принятия такого решения требуется не менее чем две трети голосов от числа присутствующих на общем собрании членов кооператива.

4. Член наблюдательного совета кооператива не может одновременно быть членом правления кооператива либо председателем кооператива.

5. Члены правления кооператива, изъявившие желание выйти из его состава, не могут быть избраны в наблюдательный совет кооператива до принятия общим собранием членов кооператива решения о прекращении их полномочий.

6. При проведении на общем собрании членов кооператива выборов или довыборов членов наблюдательного совета кооператива председатель кооператива и члены правления кооператива не вправе вносить предложения о таких кандидатурах.

(п. 6 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 30. Полномочия наблюдательного совета кооператива

1. Наблюдательный совет кооператива осуществляет контроль за деятельностью правления кооператива, председателя кооператива, проводит ревизию деятельности кооператива. Наблюдательный совет кооператива вправе потребовать от правления кооператива, председателя кооператива или исполнительного директора кооператива отчет об их деятельности, а также ознакомиться с документацией кооператива, проверить состояние кассы кооператива, наличие ценных бумаг, торговых документов, провести инвентаризацию и другое.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

2. Наблюдательный совет кооператива обязан проверять бухгалтерский баланс, годовой отчет, давать заключения по предложениям о распределении годовых доходов кооператива и о мерах по покрытию годового дефицита. О результатах проверки наблюдательный совет кооператива обязан доложить общему собранию членов кооператива до утверждения бухгалтерского баланса.

3. Наблюдательный совет кооператива дает заключения по заявлениям с просьбами о приеме в члены кооператива и о выходе из членов кооператива.

4. Наблюдательный совет кооператива созывает общее собрание членов кооператива, если это необходимо в интересах кооператива. Председатель наблюдательного совета кооператива выполняет обязанности председателя при проведении заседаний общих собраний членов кооператива, если иное не предусмотрено уставом кооператива.

5. Уставом кооператива могут быть предусмотрены и иные полномочия членов наблюдательного совета кооператива.

6. Члены наблюдательного совета кооператива не вправе передавать свои полномочия другим лицам.

7. Наблюдательный совет кооператива представляет кооператив в случае, если кооперативом предъявлено исковое заявление к членам правления кооператива, председателю кооператива или исполнительному директору кооператива в соответствии с решением общего собрания членов кооператива.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

8. Согласие наблюдательного совета кооператива необходимо в случае предоставления кредита члену правления кооператива, а также в случае, если член правления кооператива выступает в качестве поручителя при предоставлении кредита члену кооператива.

9. В случае предъявления исковых требований к членам наблюдательного совета кооператив представляют уполномоченные на то лица, избранные общим собранием членов кооператива.

10. Наблюдательный совет кооператива вправе временно, до решения общего собрания членов кооператива приостановить полномочия членов правления кооператива и принять на себя осуществление их полномочий. В течение 30 дней со дня принятия этого решения наблюдательный совет кооператива обязан созвать общее собрание членов кооператива, которое должно отменить решение наблюдательного совета кооператива или избрать новых членов правления кооператива и (или) председателя кооператива.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

11. В отношении членов наблюдательного совета кооператива действуют положения статьи 28 настоящего Федерального закона об ответственности членов правления кооператива.

12. В кооперативах, в которых в соответствии с пунктом 1 статьи 19 настоящего Федерального закона наблюдательный совет кооператива не создается, его полномочия и обязанности, определенные настоящим Федеральным законом, осуществляет общее собрание членов кооператива.

(п. 12 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 31. Аудиторские союзы

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

1. Аудиторский союз - союз сельскохозяйственных кооперативов, осуществляющий на основании полученной в установленном законом порядке лицензии аудиторскую проверку входящих в его состав кооперативов и (или) союзов кооперативов и оказание им сопутствующих аудиту услуг.

(п. 1 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

2. Аудиторские проверки кооперативов и союзов кооперативов осуществляются аудиторскими союзами, в состав которых входят указанные кооперативы и союзы кооперативов. Аудиторские союзы создаются в порядке, определенном статьей 5 настоящего Федерального закона.

(пункт в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

3. Аудиторские проверки кооперативов и союзов кооперативов могут осуществляться в порядке, определенном законом, иными аудиторами и аудиторскими организациями по поручению органа дознания, следователя при наличии санкции прокурора, прокурора, суда и арбитражного суда.

(пункт в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ, в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

4. Кооператив, союз кооперативов (за исключением аудиторского союза, имеющего статус российского аудиторского союза) в обязательном порядке входят в один из аудиторских союзов по их выбору. В противном случае кооператив, союз кооперативов подлежит ликвидации по решению суда, по требованию органа, осуществляющего государственную регистрацию кооператива, или уполномоченного федерального органа государственного регулирования аудиторской деятельности, или прокурора.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

4. Исключен. - Федеральный закон от 10.01.2003 N 15-ФЗ.

5. Аудиторские проверки осуществляются аудиторами, являющимися работниками аудиторского союза, или лицами, привлекаемыми аудиторским союзом к работе на основании гражданско-правовых договоров. Число аудиторов, состоящих в штате аудиторского союза, должно быть не меньше, чем установлено законодательством для аудиторских организаций.

(п. 5 в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

6. Правоспособность аудиторского союза возникает с момента его государственной регистрации.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 10.01.2003 N 15-ФЗ)

7. Аудиторский союз в соответствии с его учредительными документами может осуществлять координацию деятельности входящих в него кооперативов и союзов кооперативов, представлять и защищать их имущественные интересы.

(пункт введен Федеральным законом от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

8. Вышедшие из аудиторского союза кооператив, союз кооперативов обязаны в срок не более чем 30 дней оформить свое членство в другом аудиторском союзе.

(п. 8 в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

9. Аудиторский союз, в состав которого входят представляющие не менее чем 50 процентов субъектов Российской Федерации кооперативы и (или) союзы кооперативов и который получил в установленном порядке разрешение на использование в своем наименовании слова "российский", имеет статус российского аудиторского союза.

(п. 9 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

10. Членами аудиторского союза с правом совещательного голоса могут быть иные аудиторские организации, обслуживающие организации агропромышленного комплекса. Порядок внесения членских взносов, права и обязанности таких членов устанавливаются учредительными документами аудиторского союза.

(п. 10 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 32. Аудиторская проверка деятельности кооператива

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

1. Аудиторский союз осуществляет аудиторскую проверку деятельности кооператива, союза кооперативов в целях налаживания их финансово-хозяйственной деятельности, предотвращения возможных нарушений, ведущих к ущемлению интересов членов кооператива, союза кооперативов, ухудшению деятельности кооператива, союза кооперативов или к их банкротству.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

2. Обязательная аудиторская проверка кооператива, союза кооперативов осуществляется аудиторским союзом, в состав которого входят эти кооператив, союз кооперативов, один раз в два финансовых года, кредитных, страховых кооперативов и кооперативов, сумма активов баланса которых на конец отчетного года превышает в 100 тысяч раз установленный федеральным законом минимальный размер оплаты труда, - каждый финансовый год.

(п. 2 в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

3. Аудиторский союз дает в письменной форме заключение по результатам аудиторской проверки, которое направляется правлению проверяемого кооператива с уведомлением об этом наблюдательного совета данного кооператива.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

4. Результаты аудиторской проверки деятельности кооператива, союза кооперативов в семидневный срок обсуждаются на совместном заседании правления кооператива, союза кооперативов и наблюдательного совета кооператива, союза кооперативов, затем докладываются на очередном общем собрании членов кооператива, союза кооперативов. Правление кооператива, союза кооперативов обязано известить о дате проведения указанного заседания аудиторский союз, представители которого имеют право участвовать в таком заседании с правом совещательного голоса.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

5. В случае, если в течение месяца со дня поступления заключения по результатам аудиторской проверки в правление кооператива, союза кооперативов, данное правление не созывает общее собрание членов кооператива, союза кооперативов или если, по мнению аудиторского союза, члены кооператива, союза кооперативов были не в полной мере осведомлены на общем собрании членов кооператива, союза кооперативов о выводах, содержащихся в его заключении, аудиторский союз имеет право созвать общее собрание членов кооператива, союза кооперативов для обсуждения указанного вопроса. На таком собрании председательствует назначенное аудиторским союзом лицо. Расходы аудиторского союза на организацию и проведение этого собрания возмещаются за счет кооператива.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

6. Общее собрание членов кооператива принимает по итогам аудиторской проверки решение о мерах по защите интересов кооператива.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

7. Аудиторский союз вправе требовать от кооператива, союза кооперативов, аудиторская проверка деятельности которых проводится, возмещения расходов и оплаты стоимости оказанных услуг в соответствии с договором, заключенным с кооперативом, союзом кооперативов о проведении аудиторской проверки их деятельности.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

8. Аудиторский союз доводит до сведения входящих в него кооперативов, союза кооперативов информацию о вскрытых в ходе аудиторской проверки фактах, свидетельствующих о нанесении ущерба или об угрозе нанесения ущерба данным кооперативом.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 33. Требования к аудиторскому союзу о сохранении служебной и коммерческой тайны

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

1. Аудиторский союз обязан принимать меры к охране конфиденциальности информации, которая составляет служебную или коммерческую тайну кооператива, союза кооперативов и которая стала ему известна при проведении аудиторской проверки данного кооператива, союза кооперативов. При нарушении данного положения работники аудиторского союза, участвовавшие в аудиторской проверке и разгласившие указанную информацию, обязаны возместить причиненные кооперативу, союзу кооперативов убытки.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

2. Аудиторский союз не имеет права разглашать информацию, содержащуюся в заключении по результатам аудиторской проверки, за исключением случаев, предусмотренных законом.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

3. Работники аудиторского союза обязаны обеспечить сохранение конфиденциальности указанной информации в течение трех лет с момента поступления заключения по результатам аудиторской проверки в кооператив, союз кооперативов.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Глава VI. ИМУЩЕСТВО КООПЕРАТИВА

Статья 34. Источники формирования имущества кооператива

1. Источниками формирования имущества кооператива могут быть как собственные, так и заемные средства. Доля заемных средств в имуществе кооператива устанавливается его уставом.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

2. Кооператив формирует собственные средства за счет паевых взносов, доходов от собственной деятельности, а также за счет доходов от размещения своих средств в банках, от ценных бумаг и других.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

3. Кооператив является собственником имущества, переданного ему в качестве паевых взносов, а также имущества, произведенного и приобретенного кооперативом в процессе его деятельности.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

4. Для осуществления своей деятельности кооператив формирует фонды, составляющие имущество кооператива. Виды, размеры этих фондов, порядок их формирования и использования устанавливаются общим собранием членов кооператива в соответствии с уставом кооператива.

5. Уставом кооператива может быть предусмотрено, что определенную часть принадлежащего кооперативу имущества составляют неделимые фонды. Решение об образовании, о размере неделимых фондов и видах относимого к неделимым фондам имущества принимается членами кооператива единогласно, если иное не предусмотрено уставом кооператива.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

6. Кооператив в обязательном порядке формирует резервный фонд, который является неделимым и размер которого должен составлять не менее 10 процентов от паевого фонда кооператива. Порядок формирования резервного фонда устанавливается уставом кооператива.

Статья 35. Паевые взносы и паевой фонд кооператива

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

1. Имущество, находящееся в собственности кооператива, за исключением имущества, составляющего неделимые фонды, делится в денежном выражении на паи его членов и ассоциированных членов кооператива в соответствии с уставом кооператива.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

2. Размеры паевого фонда кооператива и обязательного паевого взноса устанавливаются на собрании членов кооператива.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

3. Обязательные паевые взносы в производственном кооперативе устанавливаются в равных размерах, а в потребительском кооперативе - пропорционально предполагаемому объему участия члена кооператива в хозяйственной деятельности данного кооператива.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

4. Члены кооператива могут вносить дополнительные паевые взносы, размер и условия внесения которых предусматриваются уставом кооператива.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

5. Учет паевых взносов ведется кооперативом в стоимостном выражении. В случае внесения в счет паевого взноса лицом, вступившим в кооператив, земельных участков, земельных и имущественных долей и иного имущества либо имущественных прав денежная оценка паевых взносов производится правлением кооператива и утверждается общим собранием членов кооператива. Общее собрание членов кооператива может утвердить методику денежной оценки передаваемого имущества и поручить правлению кооператива на основе этой методики организовать работу по денежной оценке указанного имущества. Результаты данной оценки подлежат утверждению наблюдательным советом кооператива. В этом случае на общее собрание членов кооператива выносятся только спорные вопросы по оценке земельных участков, земельных и имущественных долей и иного имущества. По решению общего собрания членов кооператива денежная оценка паевых взносов может быть произведена независимым оценщиком.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

6. Часть оценочной стоимости паевого взноса, превышающая размер обязательного паевого взноса, передается с согласия члена кооператива в его дополнительный паевой взнос.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

7. Член производственного кооператива должен внести не менее 10 процентов от обязательного паевого взноса к моменту государственной регистрации кооператива, остальную часть обязательного паевого взноса - в течение года с момента государственной регистрации кооператива.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

8. Член потребительского кооператива должен внести не менее 25 процентов от обязательного паевого взноса к моменту государственной регистрации кооператива, остальную часть обязательного паевого взноса - в сроки, которые предусмотрены уставом потребительского кооператива.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

9. Решением общего собрания членов кооператива размер паевого фонда кооператива может быть увеличен или уменьшен. Размер паевого фонда не должен превышать размер чистых активов кооператива. В случае, если размер паевого фонда кооператива превышает размер его чистых активов, за вычетом средств неделимого фонда, паевой фонд кооператива уменьшается на указанную разницу путем пропорционального сокращения паевых взносов членов кооператива, паевых взносов ассоциированных членов кооператива и приращенных паев членов кооператива.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

10. Увеличение размера паевого фонда осуществляется путем увеличения размера паевых взносов или за счет прироста приращенных паев.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

11. Кредиторы кооператива должны быть поставлены в известность об уменьшении размера паевого фонда или сроков его формирования в течение месяца после вступления в силу указанных изменений. Претензии кредиторов, предъявивших требования к кооперативу в течение шести месяцев после публикации сообщения об указанном уменьшении размера паевого фонда, должны быть удовлетворены.

12. Лицо, вступающее в члены кооператива после государственной регистрации, уплачивает обязательный паевой взнос в порядке и в сроки, которые установлены уставом кооператива. В отдельных случаях, предусмотренных уставом, кооператив может выделять вновь вступающим членам кредиты для оплаты обязательного паевого взноса. (в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

Статья 36. Распределение прибыли и убытков кооператива

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

1. Прибыль кооператива, определяемая по бухгалтерскому балансу, распределяется следующим образом:

1) на погашение просроченных долгов;

2) в резервный фонд и предусмотренные уставом кооператива иные неделимые фонды;

3) для осуществления в соответствии с законодательством обязательных платежей в бюджет;

4) на выплату причитающихся по дополнительным паевым взносам членов и паевым взносам ассоциированных членов кооператива дивидендов, общая сумма которых не должна превышать 30 процентов от прибыли кооператива, подлежащей распределению, и на премирование работников кооператива;

5) на кооперативные выплаты.

2. Кооперативные выплаты между членами производственного кооператива распределяются пропорционально оплате их труда в кооперативе за год, между членами потребительского кооператива - пропорционально доле их участия в хозяйственной деятельности кооператива.

3. Кооперативные выплаты используются в следующем порядке:

1) не менее чем 70 процентов суммы кооперативных выплат направляется на пополнение приращенного пая члена кооператива;

2) остаток кооперативных выплат выплачивается члену кооператива.

4. Средства, зачисленные в приращенные паи, используются на:

1) создание и расширение производственных и иных фондов кооператива;

2) погашение приращенных паев. Погашение приращенных паев осуществляется при наличии в кооперативе необходимых средств и при условии формирования соответствующих фондов, предусмотренных уставом кооператива. При этом в первую очередь погашаются приращенные паи, сформированные в наиболее ранний период по отношению к году их погашения.

5. Убытки кооператива, определенные по бухгалтерскому балансу, распределяются между членами потребительского кооператива в соответствии с долей их участия в хозяйственной деятельности потребительского кооператива, между членами производственного кооператива в соответствии с размерами оплаты труда членов производственного кооператива.

6. В производственном кооперативе убытки покрываются в первую очередь за счет резервного фонда, во вторую очередь за счет уменьшения размеров приращенных паев или за счет дополнительного внесения паевых взносов.

7. В потребительском кооперативе убытки покрываются в порядке, предусмотренном пунктом 3 статьи 37 настоящего Федерального закона.

8. Порядок распределения прибыли и убытков кооператива должен быть утвержден на общем собрании членов кооператива в течение трех месяцев после окончания финансового года.

Статья 37. Имущественная ответственность кооператива и его членов

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

1. Кооператив отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом и не отвечает по обязательствам членов кооператива, за исключением случаев, предусмотренных настоящим Федеральным законом.

2. Члены производственного кооператива несут субсидиарную ответственность по обязательствам кооператива в размере, предусмотренном уставом кооператива, но не менее чем в размере 5 процентов своего пая.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

3. Члены потребительского кооператива обязаны в течение трех месяцев после утверждения годового бухгалтерского баланса покрыть образовавшиеся убытки за счет резервного фонда кооператива либо путем внесения дополнительных взносов. В случае невыполнения этой обязанности кооператив может быть ликвидирован в судебном порядке по требованию кредиторов. Члены потребительского кооператива солидарно несут субсидиарную ответственность по его обязательствам в пределах невнесенной части дополнительного взноса каждого из членов кооператива.

4. Лицо, вступающее в ранее созданный кооператив, несет ответственность по тем обязательствам, которые возникли до его вступления в члены данного кооператива, если это предусмотрено уставом кооператива, и при условии подтверждения в письменной форме данным лицом, что оно ознакомлено с обязательствами кооператива, имеющимися на момент вступления данного лица в кооператив.

5. Убытки кооператива, причиненные ему по вине члена данного кооператива, возмещаются за счет уменьшения размера пая этого члена или в ином порядке, установленном законом.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

6. Обращение взыскания по собственным долгам члена кооператива или ассоциированного члена кооператива на его пай допускается только при недостатке иного его имущества для покрытия таких долгов в порядке и в сроки, которые предусмотрены настоящим Федеральным законом и уставом кооператива. Взыскание по долгам члена кооператива или ассоциированного члена кооператива не может быть обращено на неделимые фонды кооператива и его землю.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

7. Взыскание по долгам кооператива при отсутствии у него денежных средств, достаточных для погашения задолженности, может быть обращено на принадлежащее ему имущество, за исключением имущества, отнесенного в установленном порядке к неделимым фондам, рабочих лошадей и скота, продуктивного и племенного скота и птицы, сельскохозяйственной техники и транспортных средств (за исключением легковых автомобилей), семенных и фуражных фондов.

(п. 7 введен Федеральным законом от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

Указанное в абзаце первом настоящего пункта правило в отношении имущества кооператива, на которое не может быть обращено взыскание, не применяется при залоге имущества кооператива в качестве обеспечения исполнения обязательств кооператива, если:

(абзац введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

договор залога имущества кооператива заключался на основании решения общего собрания членов кооператива, принятого не менее чем двумя третями голосов от общего числа членов кооператива, и уставом кооператива предусмотрена субсидиарная ответственность членов кооператива в размере не менее чем 20 процентов от их пая;

(абзац введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

имущество кооператива передано в залог для обеспечения кредитов, по которым федеральным бюджетом или бюджетом субъекта Российской Федерации для сельскохозяйственных товаропроизводителей предусмотрено возмещение части затрат на уплату процентов, и иных льготных кредитов, по которым субсидирование осуществляется за счет средств федерального бюджета или бюджета субъекта Российской Федерации.

(абзац введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Глава VII. ОСНОВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КООПЕРАТИВА

Статья 38. Сделки кооператива

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

1. Кооператив и его члены могут при необходимости заключать договоры, обязывающие членов кооператива в течение определенного периода, не превышающего 10 лет, продавать исключительно кооперативу или создаваемым им филиалам всю производимую ими сельскохозяйственную продукцию или ее часть.

2. В договоре могут быть предусмотрены условия об ответственности сторон за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору.

3. Сделки кооператива, которые не связаны с отчуждением земельных участков и основных средств производства кооператива или их приобретением, на сумму, размер которой составляет до 10 процентов общей стоимости активов кооператива за вычетом стоимости земельных участков и основных средств производства кооператива, совершаются по решению правления кооператива, от 10 до 15 процентов, - по решению наблюдательного совета кооператива, от 15 до 20 процентов, - по совместному решению правления кооператива и наблюдательного совета кооператива или по решению общего собрания членов кооператива, свыше 20 процентов, - по решению общего собрания членов кооператива.

(п. 3 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

4. Сделка кооператива, второй стороной в которой выступают председатель кооператива или исполнительный директор кооператива, члены правления кооператива или наблюдательного совета кооператива, их супруги и ближайшие родственники либо владельцы пая, размер которого составляет более чем 10 процентов от паевого фонда кооператива, считается сделкой, в которой присутствует конфликт интересов. Такой сделкой признается и сделка, в которой не менее чем 10 процентов членов кооператива или не менее чем 20 процентов ассоциированных членов кооператива по их заявлениям в письменной форме усматривают имущественный интерес указанных лиц, не совпадающий с законными имущественными интересами кооператива.

(п. 4 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

5. Лица, указанные в пункте 4 настоящей статьи, обязаны довести до сведения общего собрания членов кооператива и аудиторского союза, членом которого является данный кооператив, информацию о:

юридических лицах, 10 и более процентами голосующих акций (долей, паев) которых они владеют отдельно либо в совокупности со своим аффилированным лицом или своими аффилированными лицами;

юридических лицах, в состав органов управления которых они входят, и крестьянских (фермерских) хозяйствах, членами или главами которых они являются;

совершаемых или предполагаемых сделках, о которых им известно и в которых они могут быть заинтересованными лицами.

(п. 5 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

6. Решения о совершении сделок кооператива, в которых присутствует конфликт интересов, принимаются на совместном заседании правления кооператива и наблюдательного совета кооператива единогласно и утверждаются общим собранием членов кооператива большинством не менее чем две трети голосов.

(п. 6 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

7. Сделка, в которой присутствует конфликт интересов, может быть совершена при условии соблюдения установленного кооперативом порядка определения рыночной стоимости имущества, являющегося предметом такой сделки.

(п. 7 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 39. Ведение документации и отчетности кооператива

1. Кооператив обязан правильно вести бухгалтерскую отчетность, а также протоколы общих собраний членов кооператива, заседаний правления и наблюдательного совета кооператива. Кооператив должен иметь списки членов кооператива с указанием их фамилий, имен, отчеств, мест жительства и размеров их паевых взносов. В любое время член кооператива или его представитель на основании надлежаще оформленной доверенности вправе ознакомиться с документацией и бухгалтерской отчетностью кооператива.

2. Годовой отчет и бухгалтерский баланс кооператива подлежат утверждению общим собранием членов кооператива после их проверки аудиторским союзом и представляются в налоговые органы и органы государственной статистики.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

3. Сроки и формы представления бухгалтерской отчетности в налоговые органы и органы государственной статистики устанавливаются законодательством Российской Федерации о налогах.

4. Кооператив несет установленную законодательством Российской Федерации ответственность за достоверность информации, содержащейся в годовом отчете и бухгалтерском балансе, а также за достоверность сведений, представляемых государственным органам, членам кооператива и публикуемых в официальных печатных органах.

Статья 40. Труд в кооперативах

1. Для осуществления своей деятельности кооперативы вправе нанимать работников. Потребительские кооперативы вправе нанимать работников и из числа своих членов.

2. Трудовые отношения работников в кооперативе регулируются законодательством о труде Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации.

3. Труд членов производственного кооператива регулируется настоящим Федеральным законом, другими федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, уставами кооперативов.

4. Время работы в кооперативе работников и членов производственного кооператива засчитывается в общий и непрерывный трудовой стаж на основании записей в трудовых книжках, которые производственный кооператив обязан вести на каждого члена кооператива, а также на каждого работника кооператива, для которого работа в этом кооперативе является основной. Не допускается установление условий, ухудшающих положение работников и членов производственного кооператива по сравнению с нормами, установленными законодательством о труде Российской Федерации (минимальный размер оплаты труда, продолжительность отпуска и другие).

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

5. Кооператив вносит в Фонд социального страхования Российской Федерации, Пенсионный фонд Российской Федерации и фонды обязательного медицинского страхования страховые отчисления от своих доходов в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

(в ред. Федерального закона от 10.01.2003 N 8-ФЗ)

6. Члены производственного кооператива и их наследники имеют преимущественное право на получение работы в кооперативе в соответствии со своей специальностью и квалификацией. В случае невозможности обеспечить члена кооператива работой в данном кооперативе ему может быть временно предоставлено право на трудоустройство вне данного кооператива без утраты членства в нем.

7. Производственный кооператив самостоятельно определяет формы и системы оплаты труда членов кооператива. Оплата труда может производиться как деньгами, так и в натуральной форме. Размер оплаты труда членов производственного кооператива определяется в зависимости от его личного трудового участия и доходов кооператива. Помимо оплаты труда член производственного кооператива получает кооперативные выплаты в порядке и в сроки, которые предусмотрены уставом кооператива.

8. Председатель кооператива, члены правления кооператива и члены наблюдательного совета кооператива могут быть подвергнуты дисциплинарным взысканиям только по решению общего собрания членов кооператива.

(п. 8 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

9. Член наблюдательного совета производственного кооператива может быть освобожден от основной работы в кооперативе без его согласия только решением общего собрания членов кооператива.

(п. 9 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 40.1. Особенности деятельности кредитных кооперативов

(введена Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

1. В кредитном кооперативе должен быть создан фонд финансовой взаимопомощи, являющийся источником займов, предоставляемых членам кредитного кооператива.

2. Фонд финансовой взаимопомощи формируется за счет части собственных средств кредитного кооператива и средств, привлекаемых в кредитный кооператив в форме займов, полученных от членов кооператива, ассоциированных членов кооператива, кредитных и иных организаций. При этом займы осуществляются только в денежной форме. Размер фонда финансовой взаимопомощи, порядок его формирования и использования определяются уставом кредитного кооператива, решениями общего собрания членов кредитного кооператива.

3. Временно свободный остаток фонда финансовой взаимопомощи по решению общего собрания членов кредитного кооператива может передаваться на основе договора займа в фонд финансовой взаимопомощи кредитного кооператива последующего уровня или использоваться кредитным кооперативом для приобретения государственных и муниципальных ценных бумаг либо передаваться на хранение в банки.

4. Передача членами кредитного кооператива и ассоциированными членами кредитного кооператива этому кооперативу средств, не являющихся паевыми взносами, и выдача им займов оформляются договором займа, заключаемым в письменной форме.

5. Договор займа может быть процентным и беспроцентным. Беспроцентный договор кредитный кооператив вправе заключать только на основании решения общего собрания членов кредитного кооператива.

6. Кредитный кооператив в соответствии со своим уставом и решениями общего собрания членов кредитного кооператива может оказывать своим членам и ассоциированным членам кредитного кооператива консультационные и другие соответствующие целям своей деятельности услуги.

7. Кредитный кооператив не вправе:

выдавать займы гражданам или юридическим лицам, не являющимся членами кредитного кооператива;

эмитировать собственные ценные бумаги;

покупать акции и другие ценные бумаги иных эмитентов, осуществлять другие операции на финансовых и фондовых рынках, за исключением хранения средств на текущих и депозитных счетах в банках и приобретения государственных и муниципальных ценных бумаг.

8. Размер процентов, выплачиваемых кредитным кооперативом за использование средств, привлекаемых в форме займов, полученных от своих членов и ассоциированных членов, определяется правлением кредитного кооператива в соответствии с положением кредитного кооператива о займах, утвержденным общим собранием членов кредитного кооператива. Сумма средств, выплачиваемых кредитным кооперативом своим членам и ассоциированным членам в виде процентов за получаемые от них займы, включается в сумму расходов кредитного кооператива.

9. Кредитный кооператив обязан:

формировать резервный фонд для обеспечения непредвиденных расходов;

страховать риск невозврата займов по случаю смерти или потери трудоспособности заемщика.

10. Устав кредитного кооператива, помимо сведений, указанных в статье 11 настоящего Федерального закона, должен содержать следующие сведения:

условия и порядок выдачи займов кредитным кооперативом своим членам;

условия и порядок получения займов кредитным кооперативом от своих членов и ассоциированных членов.

11. Уставом кредитного кооператива или решениями общего собрания членов кредитного кооператива устанавливаются нормативы его финансовой деятельности и ограничения соотношений:

размера паевого фонда и размера резервного фонда;

собственного капитала кредитного кооператива и активов его баланса;

активов баланса кредитного кооператива и его текущих обязательств;

максимального размера займа, выдаваемого одному заемщику, и активов кредитного кооператива;

величины временно свободного остатка фонда финансовой взаимопомощи, которая не может составлять более чем 50 процентов средств этого фонда.

12. Кредитный кооператив несет ответственность по своим обязательствам перед членами кредитного кооператива и ассоциированными членами кредитного кооператива на основании и в порядке, которые предусмотрены настоящим Федеральным законом, другими федеральными законами и уставом кредитного кооператива.

13. Государственное регулирование деятельности кредитных кооперативов и их союзов осуществляется уполномоченным федеральным органом исполнительной власти, принимающим нормативные правовые акты в соответствии с требованиями настоящего Федерального закона.

Глава VIII. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ КООПЕРАТИВА

Статья 41. Реорганизация кооператива

1. Реорганизация кооператива (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) осуществляется по решению общего собрания членов кооператива в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.

2. В случаях, установленных законом, реорганизация кооператива в форме его разделения или выделения из его состава одного или нескольких юридических лиц осуществляется по решению суда.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

3. При реорганизации кооператива вносятся соответствующие изменения в его устав.

4. При реорганизации кооператива его права и обязанности переходят к правопреемникам в соответствии с передаточным актом и разделительным балансом, в которых должны содержаться положения о правопреемстве по всем обязательствам реорганизуемого кооператива в отношении всех его кредиторов и должников, включая и обязательства, оспариваемые сторонами, и с учетом положений статьи 10 настоящего Федерального закона.

5. Передаточный акт и разделительный баланс утверждаются общим собранием членов кооператива и представляются вместе с учредительными документами для государственной регистрации.

6. Если разделительный баланс не дает возможности определить правопреемника реорганизованного кооператива, вновь возникшие юридические лица и крестьянские (фермерские) хозяйства несут солидарную ответственность по обязательствам реорганизованного кооператива перед его кредиторами.

7. Члены реорганизуемого кооператива становятся членами вновь образуемых кооперативов.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

8. Хозяйственные товарищества, общества и иные сельскохозяйственные организации могут преобразовываться в кооперативы. Производственные кооперативы по единогласному решению их членов могут преобразовываться в хозяйственные товарищества или общества.

9. Кооператив считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 42. Ликвидация кооператива

1. Ликвидация кооператива влечет за собой прекращение его деятельности без перехода прав и обязанностей кооператива в порядке правопреемства к другим лицам.

2. Кооператив может быть ликвидирован:

1) по решению общего собрания, в том числе в связи с истечением срока, на который создан кооператив, с достижением цели, ради которой он создан;

(в ред. Федерального закона от 21.03.2002 N 31-ФЗ)

2) по решению суда в случае допущенных при его создании грубых нарушений закона, если эти нарушения носят неустранимый характер, либо осуществления деятельности без надлежащего разрешения (лицензии), либо деятельности, запрещенной законом, либо деятельности с иными неоднократными или грубыми нарушениями настоящего Федерального закона, иных законов или правовых актов;

(в ред. Федерального закона от 21.03.2002 N 31-ФЗ)

3) в случае признания судом кооператива банкротом либо в случае объявления им о своем банкротстве в порядке, установленном законом;

4) в других случаях, предусмотренных настоящим Федеральным законом и иными федеральными законами.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

3. Требование о ликвидации кооператива по основаниям, указанным в пункте 2 настоящей статьи, может быть предъявлено в суд государственным органом или органом местного самоуправления, которым законом предоставлено право на предъявление такого требования.

4. Основания для признания судом кооператива банкротом либо для объявления кооператива о своем банкротстве, а также порядок ликвидации такого кооператива устанавливаются законом о несостоятельности (банкротстве) сельскохозяйственных организаций.

5. В случае возникновения установленных законодательством признаков несостоятельности (банкротства) кооператива правление кооператива обязано:

направить запрос о проведении проверки финансово-хозяйственной деятельности кооператива в аудиторский союз, членом которого является кооператив;

ознакомить наблюдательный совет кооператива с заключением аудиторского союза о результатах проверки финансово-хозяйственной деятельности кооператива;

разработать план мероприятий по предупреждению несостоятельности (банкротства) кооператива.

(п. 5 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

6. В случае принятия правлением кооператива и наблюдательным советом кооператива решения о необходимости обращения в арбитражный суд с заявлением должника о признании кооператива банкротом или в случае обращения конкурсного кредитора или уполномоченных органов в арбитражный суд с заявлением о признании кооператива банкротом наблюдательный совет кооператива или правление кооператива обязаны созвать общее собрание членов кооператива, на котором обязаны:

ознакомить членов кооператива и имеющих право голоса ассоциированных членов кооператива с заключением аудиторского союза о результатах проверки финансово-хозяйственной деятельности кооператива и о причинах, которые привели кооператив к банкротству;

избрать представителя членов кооператива при проведении процедуры банкротства кооператива;

принять план мероприятий по защите законных интересов членов кооператива, ассоциированных членов кооператива и работников кооператива.

(п. 6 введен Федеральным законом от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 43. Порядок ликвидации кооператива

1. Правление кооператива по поручению общего собрания членов кооператива или орган, принявшие решение о ликвидации кооператива, обязаны незамедлительно в письменной форме сообщить об этом органу, который осуществляет государственную регистрацию и который вносит в единый государственный реестр юридических лиц сведения о том, что данный кооператив находится в процессе ликвидации.

2. Общее собрание членов кооператива или орган, принявшие решение о ликвидации кооператива, назначают ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливают в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и настоящим Федеральным законом порядок и сроки ликвидации данного кооператива. По ходатайству общего собрания членов кооператива решением суда о ликвидации кооператива на его правление могут быть возложены обязанности по осуществлению ликвидации данного кооператива.

(в ред. Федерального закона от 21.03.2002 N 31-ФЗ)

3. С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней переходят полномочия по управлению делами данного кооператива. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) от имени ликвидируемого кооператива выступает в суде.

4. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) помещает в официальном печатном органе, в котором публикуются сведения о государственной регистрации кооператива, публикацию о его ликвидации, порядке и сроке заявления требований кредиторами. Этот срок не может быть менее двух месяцев с момента публикации сведений о ликвидации кооператива.

5. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) принимает меры по выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов о ликвидации кооператива.

6. По окончании срока предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия (ликвидатор) составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества ликвидируемого кооператива, перечне предъявленных кредиторами требований, а также сведения о результатах их рассмотрения.

7. Промежуточный ликвидационный баланс утверждается общим собранием членов кооператива или органом, принявшими решение о ликвидации кооператива, по согласованию с аудиторским союзом.

(в ред. Федеральных законов от 21.03.2002 N 31-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

8. После принятия решения о ликвидации кооператива члены кооператива, не внесшие полностью свои обязательные паевые взносы, обязаны выплатить их в сроки, определенные общим собранием членов кооператива. При составлении ликвидационного баланса указанные паевые взносы учитываются как полностью выплаченные.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

9. В случае, если имущества и средств кооператива недостаточно для удовлетворения претензий кредиторов, члены кооператива обязаны внести дополнительные взносы в размерах, предусмотренных уставом кооператива. Размеры дополнительных взносов определяются пропорционально обязательному паевому взносу либо в ином порядке, предусмотренном уставом кооператива.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

10. Увеличение размера обязательного паевого взноса или повышение пределов субсидиарной ответственности на стадии ликвидации кооператива не допускается.

(в ред. Федерального закона от 18.02.1999 N 34-ФЗ)

11. Если имеющихся у ликвидируемого кооператива денежных средств недостаточно для удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия (ликвидатор) осуществляет продажу имущества кооператива с публичных торгов в порядке, установленном для исполнения судебных решений.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Статья 44. Окончание ликвидации кооператива

1. Выплата денежных сумм кредиторам ликвидируемого кооператива производится ликвидационной комиссией (ликвидатором) в порядке очередности, установленной статьей 64 Гражданского кодекса Российской Федерации, в соответствии с промежуточным ликвидационным балансом начиная со дня его утверждения, за исключением кредиторов пятой очереди, выплаты которым производятся по истечении месяца со дня утверждения промежуточного ликвидационного баланса.

2. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия (ликвидатор) составляет ликвидационный баланс, который утверждается общим собранием членов кооператива или органом, принявшими решение о ликвидации кооператива, по согласованию с аудиторским союзом, в который входит ликвидируемый кооператив.

(в ред. Федеральных законов от 21.03.2002 N 31-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

3. При ликвидации кооператива имеющиеся у него объекты социальной инфраструктуры, входящие в неделимый фонд кооператива, разделу не подлежат и передаются на основании решения общего собрания членов кооператива иным сельскохозяйственным организациям в порядке, предусмотренном статьей 10 настоящего Федерального закона.

4. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество ликвидируемого кооператива передается членам кооператива и распределяется между ними. При этом в первую очередь выплачивается стоимость паевых взносов ассоциированных членов. Затем членам ликвидируемого кооператива выплачивается стоимость дополнительных взносов, внесенных ими в порядке субсидиарной ответственности, и стоимость дополнительных паевых взносов. Оставшиеся денежные средства или иное имущество кооператива распределяются между членами ликвидируемого кооператива пропорционально их паям, если иное не предусмотрено уставом данного кооператива.

(в ред. Федеральных законов от 18.02.1999 N 34-ФЗ, от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

5. Ликвидация кооператива считается завершенной, а кооператив - ликвидированным после внесения записи о ликвидации данного кооператива в единый государственный реестр юридических лиц, о чем орган, осуществляющий государственную регистрацию, публикует соответствующие сведения в официальном печатном органе.

6. Документация и бухгалтерская отчетность ликвидируемого кооператива передаются на хранение в государственный архив, который обязан допускать для ознакомления с указанными материалами членов и ассоциированных членов ликвидируемого кооператива и его кредиторов, а также выдавать по их просьбе необходимые копии, выписки и справки.

(в ред. Федерального закона от 11.06.2003 N 73-ФЗ)

Глава IX. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ И ПЕРЕХОДНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 45. Ограничение на использование в наименовании юридического лица слов "сельскохозяйственный кооператив"

1. Юридическое лицо не имеет права использовать слова "сельскохозяйственный кооператив" как часть своего наименования, если указанное юридическое лицо не отвечает требованиям настоящего Федерального закона.

2. Юридическое лицо, созданное в форме производственного или потребительского кооператива и имеющее слова "сельскохозяйственный кооператив" в составе своего наименования, не отвечающее требованиям настоящего Федерального закона, обязано в течение года со дня вступления в силу настоящего Федерального закона исключить из своего наименования слова "сельскохозяйственный кооператив" или привести свой статус в соответствие с настоящим Федеральным законом.

Статья 46. Публикация сообщений о кооперативах

Сообщения о производственных и потребительских кооперативах, предусмотренные настоящим Федеральным законом, публикуются в журнале "Вестник кооперации" за счет средств указанных производственных и потребительских кооперативов.

Статья 47. Вступление в силу настоящего Федерального закона

Настоящий Федеральный закон вступает в силу со дня его официального опубликования.

Статья 48. Переходные положения

1. Со дня вступления в силу настоящего Федерального закона не применяется на территории Российской Федерации Закон СССР "О кооперации в СССР" (Ведомости Верховного Совета СССР, 1988, N 22, ст. 355; Ведомости Съезда народных депутатов СССР и Верховного Совета СССР, 1989, N 19, ст. 350; 1990, N 26, ст. 489; 1991, N 11, ст. 294; N 12, ст. 324, 325) в части, касающейся сельскохозяйственной кооперации.

2. Настоящий Федеральный закон не распространяется на потребительские общества Российской Федерации и их союзы, действующие на основании Закона Российской Федерации "О потребительской кооперации в Российской Федерации", а также на иные несельскохозяйственные потребительские кооперативы, предусмотренные пунктом 6 статьи 116 Гражданского кодекса Российской Федерации.

3. Предложить Президенту Российской Федерации в трехмесячный срок привести в соответствие с настоящим Федеральным законом изданные им правовые акты.

4. Поручить Правительству Российской Федерации:

в трехмесячный срок привести в соответствие с настоящим Федеральным законом принятые им правовые акты;

содействовать преобразованию сельскохозяйственных организаций (межколхозных строительных организаций, лесхозов, санаторно-курортных учреждений и других), созданных за счет средств сельскохозяйственных организаций - пайщиков, в сельскохозяйственные потребительские кооперативы в соответствии с настоящим Федеральным законом; содействовать созданию кооперативного научно-учебного центра по подготовке кадров и исследованию проблем сельскохозяйственной кооперации, а также официального печатного органа.

5. Реорганизация сельскохозяйственных организаций не должна повлечь за собой ухудшение финансово-экономических условий деятельности созданных на их базе сельскохозяйственных кооперативов в части налогообложения, кредитования, порядка бюджетного финансирования.

6. Исключен. - Федеральный закон от 11.06.2003 N 73-ФЗ.

6. Сельскохозяйственные организации и крестьянские (фермерские) хозяйства освобождаются от уплаты регистрационного сбора при государственной регистрации изменений их правового статуса в связи с их реорганизацией и приведением в соответствие с требованиями настоящего Федерального закона.
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